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Dalyvavo: Valstybinés mokesciy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy
ministerijos (toliau - VMI prie FM) virSininké Edita Janusiené, VMI prie FM virsininko pavaduotojas
Artlras Klerauskas, VMI prie FM virsininko pavaduotoja Eglé Ramanauskiené, VMI prie FM virsininko
pavaduotojas Martynas Endrijaitis, VMI prie FM Teisés departamento direktoré Rasa Virviliené, VMI
prie FM Administravimo departamento Priémimo ir dokumenty administravimo skyriaus vyresnioji
specialisté Renata Lukaseviciené, Asociacijos Investors’ Forum vykdomoji direktoré Riita Skyriené,
Lietuvos buhalteriy ir auditoriy asociacijos kolegijos naré Rita BariSauskiené, Lietuvos verslo
konfederacijos generaliné direktoré Ineta Rizgelé, Lietuvos prekybos jmoniy asociacijos direktoré
Radta Vainiené, Lietuvos pramonininky konfederacijos generaliné direktoré Raminta Radaviciené,
Lietuvos darbdaviy konfederacijos prezidenté Aurelija Maldutyté.

Stebétojo teisemis dalyvavo: Kauno prekybos, pramonés ir amaty rumy verslo
atstovavimo skyriaus vadové Daiva Vysniauskiené, SEB Banko atstové Julija Belickiené, VMI prie
FM Teisés departamento Tiesioginiy mokesciy skyriaus pataréja Jolita Mazétiené.

Darbotvarkeé:
1. VMI 2024 m. veiklos pristatymas.
2. Pasitlymas pajamy natiira apmokestinimo administracinés nastos mazinimui.

1. SVARSTYTA. VMI 2024 m. veiklos pristatymas.

VMI prie FM virsSininké E. Janusiené pristaté VMI 2024 m. veiklos rezultatus. Praneséja
informavo, kad per 10 m. VMI darbuotojy skaiciui sumazéjus daugiau nei 20 proc., surenkamo
nacionalinio biudzeto suma augo beveik 3 kartus. Pristaté kas ir kiek procentaliai 2024 m.
sumokéjo mokesciy j biudzeta, VMI pasiekimus ir naujoves, bei pagrindinius VMI prioritetus 2025
m. Detalesné pristatymo informacija - priede.

NUTARTA. Posédzio dalyviai supazindinti su VMI 2024 m. veiklos rezultatais, rizikomis
ir isSukiais. Pristatymas pridedamas.

2. SVARSTYTA. Pasidlymas pajamy natlira apmokestinimo administracinés nastos
mazinimui.

Tesiama praeito posédzio diskusija dél pajamy nattra. SEB Banko atstové Julija
Belickiené pristaté dvi kryptis: nekei¢iant GPM] perzidréti ir supaprastinti pajamy natiira savoka
arba keiciant GPM| ir PM| supaprastinti pajamy natlira administravimo tvarka. Nekeiciant GPM]
perzilréti pajamy natira savokos interpretavima pasiremiant ESTT bylos C-607/20 nuostatomis
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bei aiskiai atskiriant tokius atvejus, kuomet darbdavys turi siekj suteikti darbuotojui
individualig nauda, o kuomet verslas savo pajamy uztikrinimo tikslais visy pirma siekia verslo
intereso, o ne naudos suteikimo darbuotojams. Jei gauta asmeniné darbuotojy nauda yra tik
papildoma, palyginti su verslo tikslais, ji neturéty buti laikoma pajamomis natdra.

Keiciant GPM| ir PM] pasililyta nustatyti, kad darbdavys visoms darbuotojy naudoms
neapmokestinant jy gali skirti ne daugiau negu X procenty nuo bendry jmonés darbo uzmokescio
sanaudy, o virSijus nustatytg procenta, islaidy dalis galéty buti apmokestinama bendrai
standartiniu (ar padidintu) GPM tarifu, nesiejant su konkretaus darbuotojo gauta nauda.

VMI prie FM Teisés departamento direktoré Rasa Virviliené pasisaké, kad VMI keisti
interpretavimo neturi pagrindo, kyla kritiSkas / neigiamas verslo poziiiris, kai keiiamas tik
poziliris, o ne teisés aktas, bet pristaté, kad VMI prie FM pritarty sitlymui pakeisti PM] 26 str. ir
jame nustatyti, kad visiems darbuotojams teikiamy bendry naudy (kai nejmanoma nustatyti
konkretaus darbuotojo individualios naudos) iSlaidos gali bati priskirtos leidziamiems atskaitymams
ne tik tuo atveju, kai tokiy naudy teikimas numatytas kolektyvinéje sutartyje, bet ir jmoniy
vidinése tvarkose. Kartu islaikant reikalavima, kad is pajamy atskaitoma tokiy islaidy suma negali
virSyti X proc. per mokestinj laikotarpj visiems darbuotojams apskaiCiuoto darbo uzmokescio (nuo
kurio skaiCiuojamos valstybinio socialinio draudimo jmokos) sumos. Sios iSlaidos galéty apimti ir
darbuotojy maitinimo (jskaitant darbovietése suvartojamos kavos, arbatos, kity gérimy ir cukraus
islaidas), parkingo nuomos, pavézéjimo j darba/is darbo, sveikatingumo, sporto, taip pat gydymo
paslaugas ir pan., t.y. i Si dydj galéty patekti tai, kas verslo teigimu yra reikalinga darbuotojams
motyvuoti (iSskyrus automobilj asmeniniam naudojimui, kg reglamentuoja atskira tvarka).

Posédzio dalyviams priminta, kad VMI prie FM pasialymus po aptarimo su
asociacijomis keisti GPM] ir PM] buvo pateikusi Finansy ministerijai (toliau - FM) 2021 m. FM juos
jvertino ir pasisaké, kad FM vertinimu, esamas teisinis reguliavimas mokesciy srityje yra
subalansuotas ir uztikrina, kad naudos privatiems asmenims teikimo atveju pajamos natiira bity
apmokestinamos.

NUTARTA. Asociacijos inicijuos teisinio reglamentavimo pokycius siekdamos pajamy
natdira apmokestinimo administracinés nastos mazinimo. Pristatymas pridedamas.

Posédzio pirmininké Edita Janusiené

Posédzio sekretore Renata Lukaseviciené



