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Pakeiciu Valstybinés mokesCiy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy
ministerijos virsininko 2016 m. birzelio 23 d. jsakyma Nr. V-352 ,Dél Valstybinés mokesciy
inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos Kontrolés departamento ir jo padaliniy
nuostaty patvirtinimo* ir jj iSdéstau nauja redakcija:

L VALSTYBINES MOKESCIY INSPEKCIJOS
PRIE LIETUVOS RESPUBLIKOS FINANSY MINISTERIJOS
VIRSININKAS

. . ) ISAKYMAS
DEL VALSTYBINES MOKESCIY INSPEKCIJOS PRIE LIETUVOS RESPUBLIKOS FINANSY
MINISTERIJOS KONTROLES DEPARTAMENTO IR JO SKYRIY NUOSTATY PATVIRTINIMO

Vykdydamas Valstybinés mokesCiy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy
ministerijos nuostaty, patvirtinty Lietuvos Respublikos finansy ministro 1997 m. liepos 29 d.
jsakymu Nr. 110 ,Dél Valstybinés mokesCiy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy
ministerijos nuostaty patvirtinimo*, 22.6 ir 22.9 papunkcius,

tvirtinupridedamus:

1. Valstybinés mokesciy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos Kontrolés
departamento nuostatus;

2. Valstybinés mokesciy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos Kontrolés
departamento | gyventojy patikrinimy skyriaus nuostatus;

3. Valstybinés mokesciy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos Kontrolés
departamento Il gyventojy patikrinimy skyriaus nuostatus;

4. Valstybinés mokesciy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos Kontrolés
departamento | juridiniy asmeny patikrinimy skyriaus nuostatus;

5. Valstybinés mokesciy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos Kontrolés
departamento Il juridiniy asmeny patikrinimy skyriaus nuostatus;

6. Valstybinés mokesciy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos Kontrolés
departamento Il juridiniy asmeny patikrinimy skyriaus nuostatus;

7. Valstybinés mokesciy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos Kontrolés
departamento IV juridiniy asmeny patikrinimy skyriaus nuostatus;

8. Valstybinés mokesciy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos Kontrolés
departamento Kontrolés veiklos organizavimo ir koordinavimo skyriaus nuostatus;



9. Valstybinés mokesciy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos Kontrolés
departamento Mokesciy planavimo kontrolés ir prevencijos skyriaus nuostatus;

10. Valstybinés mokesciy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos
Kontrolés departamento PVM kontrolés skyriaus nuostatus;

11. Valstybinés mokesciy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos
Kontrolés departamento PaZeidimy vertinimo skyriaus nuostatus;

12. Valstybinés mokesciy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos
Kontrolés departamento Kontrolés metodologijos skyriaus nuostatus. “

Virsininkas Martynas Endrijaitis



PATVIRTINTA

Valstybinés mokesciy inspekcijos prie
Lietuvos Respublikos finansy ministerijos
virsininko

2016 m. birzelio 23 d. jsakymu Nr. V-352
(Valstybinés mokesciy inspekcijos prie
Lietuvos Respublikos finansy ministerijos
virsininko

2026 m. d. jsakymo Nr. V-
redakcija)

VALSTYBINES MOKESCIY INSPEKCIJOS PRIE LIETUVOS RESPUBLIKOS FINANSY MINISTERIJOS
KONTROLES DEPARTAMENTO NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Valstybinés mokesciy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos Kontrolés
departamento nuostatai (toliau — Nuostatai) nustato Valstybinés mokescCiy inspekcijos prie
Lietuvos Respublikos finansy ministerijos (toliau — VMI prie FM) Kontrolés departamento (toliau —
Departamentas) paskirtj, uzdavinius, funkcijas, bendrasias teises, pareigas, atsakomybe ir darbo
organizavimo reikalavimus.

2. Departamentas yra VMI prie FM struktirinis padalinys.

3. Departamentas savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija,
tarptautinémis sutartimis, Europos Sajungos institucijy teisés aktais, Lietuvos Respublikos
jstatymais, juy igyvendinamaisiais teisés aktais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais,
Lietuvos Respublikos finansy ministro, VMI prie FM virsininko jsakymais, Siais Nuostatais ir kitais
Lietuvos Respublikos teisés aktais.

Il SKYRIUS .
DEPARTAMENTO PASKIRTIS IR UZDAVINIAI

4. Departamento paskirtis — uztikrinti Valstybinés mokesciy inspekcijos (toliau — VMI)
funkcijy, susijusiy su apskri¢iy valstybiniy mokesciy inspekcijy (toliau — AVMI) kontrolés funkcijas
atliekanciy struktdriniy padaliniy darbo kontroliavimu, koordinavimu ir metodiniu vadovavimu;
mokesciy ir kity jmoky j valstybés biudzeta bei fondus apskaiciavimo, deklaravimo ir mokéjimo
kontrolés prioritety nustatymu bei kontrolés vykdymu, jgyvendinima.

5. Pagrindiniai Departamento uzdaviniai:

5.1. formuoti vienoda mokesciy teisés akty nuostaty taikymo VMI praktika ir siekti, kad
mokesciy administratorius ir mokesciy mokétojai vienodai suprasty ir taikyty tuos teisés aktus;

5.2. inicijuoti VMI mokestiniy riziky matricoje, VMI, Lietuvos Respublikos Vyriausybés ir
kity valstybés institucijy parengtuose planuose nustatyty priemoniy, susijusiy su mokesciy
administravimo gerinimu, pridétinés vertés mokescio (toliau — PVM) atotrukio mazinimu, kovos su
seséline ekonomika ir mokesciy vengimu, jgyvendinima;

5.3. vykdyti PVM mokétojy veiklos kontrole, formuoti su PVM susijusiy pazeidimy
nustatymo, iStyrimo ir prevencijos praktika;

5.4. analizuoti ir vertinti mokes¢iy apskaiCiavimo ir sumokéjimo kontrolés darbo
rezultatus, nustatyti Sio darbo trakumus ir teikti mokesc¢iy administravimo tobulinimo pasitilymus;

5.5. pagal turimus duomenis ir gaunama informacija nustatyti mokestinés rizikos veiksnius,
mokesciy vengimo pozidriu rizikingas sritis ir (ar) Ukio Sakas, ir (ar) mokesciy mokétojus;

5.6. metodiskai vadovauti AVMI atliekamam mokesciy apskaiCiavimo ir sumokéjimo
pagristumo kontrolés darbui;

5.7. inicijuoti, organizuoti ir vykdyti nustatytos rizikos vertinimu pagrjstas kontrolés
procediras, kuriomis siekiama uztikrinti valstybés (savivaldybiy) biudZeto pajamy plano vykdyma,
uzkirsti kelig mokesciy jstatymy pazeidimams, mokesciy vengimui;
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5.8. uztikrinti mokesciy mokétojy atsakomybés uz mokesciy ir kity jmoky apskaic¢iavimo ir
mokéjimo pazeidimus neiSvengiamuma, skatinti savanoriskai mokéti mokescius;

5.9. vertinti gaunama su mokesciy mokétojy veikla susijusia informacija, siekiant nustatyti
nusikalstamy veiky ir teisés akty pazeidimy pozymius, vykdyti Siy pazeidimy prevencija;

5.10. ginti valstybés interesus, nagrinéjant administracines bylas, administraciniy
nusizengimy bylas, teikiant ir palaikant civilinius ieskinius baudziamosiose ir civilinése bylose.

Il SKYRIUS
DEPARTAMENTO FUNKCIJOS IR STRUKTURA

6. Departamentas atlieka Sias funkcijas:

6.1. analizuoja ir vertina turimus duomenis ir gautg informacija apie mokesciy mokétojus,
siekia nustatyti ju veikloje galima mokesCiy teisés akty pazeidimy rizika, prireikus, renka
papildoma informacija, vykdo arba organizuoja kontrole mokesciy teisés akty pazeidimams
nustatyti ir uztikrina Sios veiklos efektyvy vykdyma;

6.2. pagal iS asmeny, valstybés institucijy, kity saltiniy, jskaitant VMI pasitikéjimo linija,
gauta informacija atlieka mokestinius tyrimus ir mokestinius patikrinimus arba organizuoja
atitinkama kontrole, uztikrina Siy veiksmy vykdyma ir jy rezultaty panaudojima teisés akty
nustatyta tvarka;

6.3. apibendrina mokesciy apskaiciavimo ir sumokéjimo pagristumo kontrolés praktika,
rengia atitinkamas tikrinimo metodikas;

6.4. keicCiasi geraja patirtimi, teikia informacija ir gerosios patirties pavyzdzius mokestiniy
prievoliy kontrolés srityje dalijimosi / kaupimo priemonése, gerosios patirties zinyne;

6.5. nagrinéja AVMI atliekama mokesciy apskaiciavimo ir sumokéjimo pagristumo kontrolés
darba, VMI prie FM vadovybés pavedimu vykdo AVMI tokios veiklos patikrinimus, apibendrina
nustatytus AVMI darbo trikumus ir teikia pasitlymus, kaip gerinti Sio darbo organizavima;

6.6. inicijuoja, organizuoja ir koordinuoja veiksmus, kuriais siekiama uztikrinti valstybés
(savivaldybiy) biudzeto pajamy plano vykdyma, uzkirsti kelig mokesciy teisés akty pazeidimams ir
mokesciy vengimui, apibendrina pasiektus rezultatus ir teikia nustatyty trikumy pasalinimo bei
geresnio darbo organizavimo pasiulymus;

6.7. teikia metodine pagalba AVMI konkreciy mokestiniy tyrimy ir patikrinimy klausimais;

6.8. pagal turimus duomenis ir gaunamga informacija nustato sukciavimo, susijusio su PVM,
atvejus, atlieka arba organizuoja jy iStyrima, metodiskai vadovauja tokiam AVMI darbui, keiciasi
tokia informacija su uzsienio valstybiy mokesciy administracijomis;

6.9. rengia mokesciy grazinimo (jskaitymo) isvadas mokestiniy tyrimy / patikrinimy metu
pagal i$ mokesciy mokétojy gautus prasymus ir uztikrina jy pagristuma, kokybe ir atitiktj teisés
akty reikalavimams;

6.10. pagal kompetencija koordinuoja VMI prie FM bendradarbiavima su ikiteisminio tyrimo
jstaigomis ir jas kontroliuojanciomis institucijomis;

6.11. pagal kompetencija bendradarbiauja su uZzsienio valstybiy mokesciy
administracijomis, keiciasi informacija, atlieka, organizuoja ir koordinuoja bendrus ir vienalaikius
patikrinimus, dalyvauja sukurty funkciniy padaliniy veikloje;

6.12. pagal kompetencija bendradarbiauja su kitomis valstybés institucijomis, jy pavedimu
ir (ar) prasymu organizuoja mokestinius tyrimus, teminius, kompleksinius ir bendrus su kity
institucijy pareiginais mokestinius patikrinimus, dalyvauja bendry su kitomis institucijomis
funkciniy padaliniy veikloje;

6.13. teisés akty nustatyta tvarka atstovauja VMI prie FM atitinkamose tarptautiniy
organizacijy darbo grupése;

6.14. pagal kompetencija nagrinéja skundus / pranesimus dél mokesciy mokétojy kontrolés
procediras atliekanciy padaliniy ir jy valstybés tarnautojy ir (ar) darbuotoju, dirbanciy pagal
darbo sutartis, (toliau — darbuotojai) veiksmy ir uztikrina objektyvy bei teisés akty reikalavimus
atitinkantj jy nagrinéjima;

6.15. pagal kompetencija rengia atsakymus j mokesc¢iy mokétojy, AVMI ir kity institucijy
paklausimus mokesciy apskaic¢iavimo bei mokéjimo kontrolés klausimais ir uztikrina, kad atsakymai
buty pateikti laiku;

6.16. teisés akty nustatyta tvarka atlieka arba paveda atlikti mokesciy mokétojy
mokestinius tyrimus, siekdamas nustatyti ir pasalinti trikumus bei priestaravimus mokesciy ir kity



imoky i valstybés (savivaldybiy) biudzeta (-us) ir fondus apskaiciavimo, deklaravimo ir sumokéjimo
srityje, nustatyta tvarka juos jformina;

6.17. teisés akty nustatyta tvarka atliecka arba paveda atlikti mokescCiy mokétojy
patikrinimus, siekdamas kontroliuoti, kaip mokescCiy mokétojai vykdo mokesciy jstatymy
reikalavimus mokesciy ir kity jmoky i valstybés (savivaldybiy) biudzeta (-us) ir fondus
apskaiciavimo, deklaravimo, sumokéjimo, o teisés akty numatytais atvejais — ir kitose srityse,
nustatyta tvarka juos jformina, uztikrindamas Siy veiksmy vykdyma ir jy rezultaty panaudojima
teisés akty nustatyta tvarka;

6.18. atlieka arba paveda atlikti objekty (Ukinés, finansinés veiklos ir pan.) tyrimus pagal
teisésaugos institucijy pavedimus (nutartis), rengia ir teikia specialisto iSvadas;

6.19. rengia patikrinimo pazymy, sprendimy dél patikrinimo akto tvirtinimo, kai dél
patikrinimo akto tvirtinimo mokesciy mokétojas nepateiké rasytiniy pastaby, projektus. Jei yra
rasytiniy pastaby, parengia ir perduoda medziaga VMI prie FM Teisés departamento Apeliacijy
skyriui, uztikrindamas perduodamos informacijos bei dokumenty iSsamuma, pagristuma ir
pateikima laiku;

6.20. informuoja teisésaugos institucijas apie nustatytus galimus finansiniy nusikaltimy
pozymius, jtartinus sandorius ir kitus patikrinimy ar mokestiniy tyrimy metu nustatytus jtarima
keliancius veiksmus bei pateikia turima medziaga, uztikrindamas perduodamos informacijos ir
dokumenty iSsamuma, pagristuma ir pateikima laiku; esant pagrindui, skundzia teisésaugos
institucijy priimtus VMI nepalankius procesinius sprendimus dél perduotos informacijos;

6.21. pagal kompetencija raso administraciniy nusizengimy protokolus ir jstatymy
pazeidimy protokolus, administracinius nurodymus, uztikrindamas jy pagristuma, kokybe ir atitiktj
teisés akty reikalavimams;

6.22. vertina administraciniy nusizengimy protokolus ir papildoma informacija, parengia
medziagag administracinéms byloms nagrinéti, nagrinéja administraciniy nusizengimy ir jstatymy
pazeidimy bylas, priima nutarimus, uztikrindamas priimamy sprendimy pagristuma, priémima
laiku ir atitiktj teisés akty reikalavimams;

6.23. gina valstybés interesus, nagrinéjant administracines, administraciniy nusizengimy
bylas, teikia ir palaiko civilinius ieskinius baudziamosiose bylose, palaiko baudziamajame procese
neisnagrinétus civilinius ieskinius civilinése bylose, pagal kompetencija rengia skundus teismams,
atsikirtimus, atsiliepimus j bylos dalyviy skundus, uztikrindamas priimamy sprendimy pagristuma,
priémima laiku ir atitiktj teisés akty reikalavimams;

6.24. teisés akty nustatyta tvarka nagrinéja mokesciy mokétojy prasymus atleisti nuo
baudy, delspinigiy ir (ar) paltukany ir uztikrina objektyvy bei teisés akty reikalavimus atitinkantj
ju nagrinéjima bei atsakymy pateikima laiku;

6.25. teisés akty nustatyta tvarka duoda mokescCiy mokétojui privalomus vykdyti
nurodymus;

6.26. nagrinéja AVMI prasymus dél leidimo atlikti mokesciy apskaiciavimo, deklaravimo ir
sumokéjimo patikrinima / mokestinj tyrima mokescio mokétojo arba mokestj iSskaic¢iuojancio
asmens, esancio kitos AVMI aptarnaujamoje teritorijoje, ir uztikrina objektyvy bei teisés akty
reikalavimus atitinkantj jy nagrinéjima bei atsakymy pateikima laiku;

6.27. nagrinéja Departamento kontrolés procediras atliekanciy padaliniy ir AVMI Kontrolés
departamenty prasymus leisti atlikti pakartotinius mokesCiy mokétojy patikrinimus,
uztikrindamas, kad jy nagrinéjimas bus objektyvus ir atitinkantis teisés akty reikalavimus, ir priima
atitinkamus sprendimus, uztikrindamas jy pagristuma, atitiktj teisés akty reikalavimams ir
priémima laiku;

6.28. pagal kompetencija inicijuoja informaciniy sistemy veiklos procesy ir funkcionalumy
tobulinimg bei plétra, dalyvauja informaciniy sistemy kdrimo ir testavimo procese, teikia
uzsakymus dél VMI duomeny saugyklos informacinés sistemos objekty karimo ir (ar)
modernizavimo;

6.29. rengia atsakymus teismams, teisé€saugos institucijoms ir kitiems duomeny gavéjams j
ju prasymus dél fizinio ir (ar) juridinio asmens, kai prasoma informacijos apie skirtas
administracines baudas uz administracinius nusizengimus, atliktas ar atliekamas kontrolés
procediras bei jy metu nustatytus pazeidimus, uztikrindamas atsakymy pagristuma, kokybe ir
atitiktj teisés akty reikalavimams bei atsakymy pateikima laiku;

6.30. rengia medziaga Mokestiniy gincy komisijai prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés,
perduodamas mokesciy mokétojy skundus ir medziaga dél Departamento priimty sprendimy,
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uztikrindamas perduodamos informacijos bei dokumenty iSsamuma, pagristuma ir jy pateikima
laiku;

6.31. teikia informacija apie mokes¢iy mokeétojus VMI prie FM Strateginés
komunikacijos skyriui, Lietuvos Respublikos finansy ministerijai ir kitoms institucijoms,
nepazeisdamas informacijos apie mokesciy mokétojus apsaugos reikalavimy ir uztikrindamas
perduodamos informacijos pagristuma ir jos pateikima laiku;

6.32. vykdo proceso ,,MokesCiy mokeétojy kontrolé“ savininko funkcijas, dokumentuoja sj
procesa ,,Mokesciy mokétojy kontrolés procediiry vadove* ir uztikrina Sio proceso atitiktj teisés
akty reikalavimams;

6.33. atlieka kitas teisés aktuose nustatytas funkcijas.

7. Departamenta sudaro Sie skyriai, kuriy paskirtis, uzdaviniai ir funkcijos, teisés, pareigos
ir atsakomybé nustatyti jy nuostatuose:

7.1. Kontrolés metodologijos skyrius;

7.2. Kontrolés veiklos organizavimo ir koordinavimo skyrius;

7.3. PVM kontrolés skyrius;

7.4 Mokesciy planavimo kontrolés ir prevencijos skyrius;

7.5. | gyventojy patikrinimy skyrius;

7.6. Il gyventojy patikrinimy skyrius;

7.7. | juridiniy asmeny patikrinimy skyrius;

7.8. Il juridiniy asmeny patikrinimy skyrius;

7.9. lll juridiniy asmeny patikrinimy skyrius;

7.10. IV juridiniy asmeny patikrinimy skyrius;

7.11. Pazeidimy vertinimo skyrius.

IV SKYRIUS
DEPARTAMENTO TEISES

8. Departamentas, jgyvendindamas jam pavestus uzdavinius ir atlikdamas jo kompetencijai
priskirtas funkcijas, turi teise:

8.1. gauti reikalingas materialines priemones savo funkcijoms atlikti;

8.2. savarankiskai spresti savo kompetencijai priskirtus klausimus ir organizuoti savo
darba;

8.3. savo veikla ir dokumentus derinti su kitais VMI prie FM strukturiniais padaliniais ir
funkciniais padaliniais (toliau — Padaliniai);

8.4. dalyvauti svarstant visus su savo veikla susijusius klausimus;

8.5. gauti aiskias uzduotis ir svarbiausias veiklos gaires;

8.6. gauti is kity Padaliniy ir AVMI duomenis, isvadas, zodinius, rasytinius paaiskinimus ir
kitokia informacija ir dokumentus, reikalingus Departamento uzdaviniams spresti ir funkcijoms
vykdyti;

8.7. inicijuoti VMI veiklos, jos organizavimo ir vertinimo teigiamus pokycius, teikti
susijusias pastabas ir pasitlymus;

8.8. pagal Departamento kompetencija tikrinti AVMI ir duoti privalomus vykdyti
nurodymus;

8.9. inicijuoti Departamento valstybés tarnautojy ir darbuotojy mokymus ir kvalifikacijos
tobulinima;

8.10. inicijuoti pagal kompetencija reikalingy informaciniy sistemy jsigijima, kdrima ir (ar)
tobulinima;

8.11. jungtis prie VMI informaciniy sistemy ir taikomyjy programiniy jrangy, prie kuriy
prieiga ribojama slaptazodziais, bei kity institucijy ir organizacijy duomeny baziy teisés akty
nustatyta tvarka;

8.12. suderines su kity Padaliniy vadovais, pasitelkti jy valstybés tarnautojus ir darbuotojus
pagal ju kompetencija bendroms uzduotims atlikti, nepazeidziant valstybés tarnautojy ir
darbuotojy pavaldumo formuojant uzduotis;

8.13. naudotis kitomis teisés akty suteiktomis teisémis.



V SKYRIUS
DEPARTAMENTO PAREIGOS

9. Departamentas pagal kompetencija privalo:

9.1. priimdamas sprendimus ir rengdamas dokumentus, laikytis mokesciy ir kity Lietuvos
Respublikos teisés akty nuostatuy;

9.2. priimamus sprendimus nustatyta tvarka derinti su kitais Padaliniais ir AVMI;

9.3. teikti iSvadas, pastabas ir pasitilymus dél kity Padaliniy parengty dokumenty projekty;

9.4. uztikrinti Departamento veikloje naudojamy duomeny apsauga ir konfidencialuma;

9.5. teikti pasiulymus dél VMI veiklos tobulinimo ir prisidéti prie jy jgyvendinimo;

9.6. aktyviai dalyvauti Departamento kompetencijai priskirtos veiklos srities
automatizavimo procesuose, vykdyti atitinkamy informaciniy sistemy savininko ar duomeny
valdymo jgaliotinio funkcijas;

9.7. dalyvauti VMI prie FM ar keliy institucijy sudaromy funkciniy padaliniy (veiklos
projekty, darbo grupiy, komisijy ir pan.) veikloje, skiriant Departamento valstybés tarnautojus ir
(ar) darbuotojus atlikti atstovy funkcijas;

9.8. konsultuoti ir teikti metodine pagalba kity Padaliniy valstybés tarnautojams ir
darbuotojams Departamento kompetencijos klausimais;

9.9. uztikrinti tinkama Departamento rengiamy dokumenty projekty, kuriamy sistemuy,
atliekamy darby kokybe;

9.10. dokumentuoti savo veikla taip, kad biity uztikrintas jos ir atskiry funkcijy testinumas;

9.11. kaupti, sisteminti ir analizuoti informacija, reikalinga Departamento uzdaviniams
spresti;

9.12. Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka bendradarbiauti su kitomis
institucijomis, organizacijomis, mokesciy mokétojais;

9.13. rengti skelbting medziaga VMI prie FM intraneto ir interneto svetainése (jskaitant
informacijos dél mokesCiy mokeétojams skirty baudy uz mokesciy jstatymy pazeidimus pagal
Lietuvos Respublikos vieSojo administravimo jstatymo nuostatas skelbima), uztikrinti tokios
informacijos aktualuma ir teisinguma;

9.14. dalyvauti susitikimuose su mokesciy mokétojais, jy atstovais;

9.15. dalyvauti valstybés tarnautojy ir darbuotojy mokymo ir kvalifikacijos kélimo
renginiuose;

9.16. VMI prie FM virsininko ar virsininko pavaduotojo, koordinuojancio Departamento
veikla, pavedimu atlikti kitas uzduotis.

VI SKYRIUS .
DEPARTAMENTO VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR ATSAKOMYBE

10. Departamentui vadovauja direktorius, kuris:

10.1. Departamento vardu priima sprendimus, atstovauja Departamentui ir atsako uz jo
veiklos rezultatus, tiksly pasiekima ir veiklos efektyvuma;

10.2. planuoja, organizuoja, kontroliuoja Departamento darba ir atsiskaito VMI prie FM
virsininko pavaduotojui, koordinuojanc¢iam Departamento veikla, paskirsto gautas uzduotis,
dokumentus Departamento vyresniesiems pataréjams ir Departamento skyriy vedéjams, uztikrina
pavedimy vykdyma aiskiai apibrézdamas atsakomybes ir atsiskaitymo uz rezultatus tvarka;

10.3. nustato ir uztikrina Departamente vykdomy veiklos procesy ir rezultaty kokybés
vidine kontrole ir atsako uz nustatyty trikumy pasalinima bei rezultaty gerinima;

10.4. teikia ataskaitas VMI prie FM virSininko pavaduotojui, koordinuojanciam
Departamento veikla, apie jo skirty uzduociy vykdyma;

10.5. informuoja VMI prie FM virSininkg ir VMI prie FM virsininko pavaduotoja,
koordinuojantj Departamento veikla, apie Departamento valstybés tarnautojy ir darbuotojy
specializacija, papildomy funkcijy priskyrima, specialiuosius gebéjimus (patirtj, jgldzius,
mokymus), uzimtumg (dalyvavima konkreciuose darbuose);

10.6. dalyvauja naujy Departamento valstybés tarnautojy / darbuotojy priémimo j laisvas
Departamento pareigybes konkursy komisijose;

10.7. skiria Departamento valstybés tarnautojus ir darbuotojus j sudaromus funkcinius
padalinius, prireikus uztikrina jy pavadavima;



10.8. organizuoja Departamento valstybés tarnautojy ir darbuotojy veiklos ir jy darbo laiko
apskaitos tvarkyma;

10.9. nustatyta tvarka vertina Departamento valstybés tarnautojy ir darbuotojy
kvalifikacija ir ju veiklos rezultatus, teikia motyvuotus sitlymus dél jy skatinimo, mokymo
organizavimo ir kvalifikacijos kélimo priemoniy taikymo, informuoja apie galimus darbo ar
tarnybiniy pareigy pazeidimus ir aplinkybes, galincias sudaryti pagrinda inicijuoti tarnybinio
nusizengimo tyrima;

10.10. uztikrina Departamentui priskirty funkcijy vykdymo nepertraukiamuma;

10.11. pagal kompetencija paveda Departamento valstybés tarnautojams ir darbuotojams
priimti sprendimus, atstovauti Departamentui, pasirasyti Departamento valstybés tarnautojy ir
darbuotojy parengtus ar suderintus dokumenty projektus.

11. Departamento direktoriui tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas Departamento vyresnysis
pataréjas:

11.1. nesant Departamento direktoriaus, atlieka jo funkcijas;

11.2. organizuoja, planuoja ir kontroliuoja priskirtas Departamento veiklos sritis, atsako uz
ju rezultatus ir efektyvuma;

11.3. direktoriaus pavestais klausimais priima sprendimus, vykdo kitas pavestas funkcijas;

11.4. pagal Departamento kompetencija teikia sitlymus direktoriui dél VMI prie FM veiklos
gerinimo ir dalyvauja priimant atitinkamus sprendimus.

12. Departamento valstybés tarnautojai ir darbuotojai:

12.1. pagal savo pareigybiy aprasymus ir Departamento skyriy vedéjy nurodymus atlieka
nuolatines Departamento veiklos funkcijas;

12.2. pagal jgaliojimus, pavedimus, nurodymus savarankiskai priima sprendimus, rengia
dokumentus ar atlieka kitokius veiksmus Departamento funkcijoms vykdyti ir atsako uz jy
teisétuma, pagristuma ir rezultatus;

12.3. dalyvauja sudaryty funkciniy padaliniy veikloje;

12.4. kaupia profesine patirtj ir ja perteikia kitiems valstybés tarnautojams ir
darbuotojams;

12.5. pagal kompetencija uztikrina sklandy jiems pavesty veiklos sriciy procesy vykdyma,
registruoja ir nagrinéja su informaciniy sistemy veikimu susijusius incidentus, teikia iSvadas ir
pasiulymus dél veiklos procesy bei informaciniy sistemy funkcionalumo tobulinimo;

12.6. atlieka priskirtas papildomas funkcijas ir darbus.

13. Konkrecios Departamento direktoriaus, Departamento vyresniyjy pataréjy ir kity
Departamento valstybés tarnautojy ir darbuotojy funkcijos, jgaliojimai bei atsakomybé nustatyti
ju pareigybiy aprasymuose ir atitinkamuose VMI prie FM teisés aktuose.

14. Uz netinkama ir neteiséta funkcijy vykdyma, neteisétus, nepagristus sprendimus ir
veiksmus, kuriuos atliko Departamento valstybés tarnautojas ir darbuotojas, naudodamasis jam
suteiktais jgaliojimais ir (ar) nurodymais, atsako pats valstybés tarnautojas ir darbuotojas, o
atitinkamus nurodymus daves VMI prie FM virsininko pavaduotojas, koordinuojantis Departamento
veikla, Departamento direktorius, Departamento vyresnysis pataréjas, atitinkamo Departamento
skyriaus vedéjas, skyriaus pataréjas atsako tik uz netinkamy ar neteiséty jgaliojimy suteikima ar
nurodymy davimg ir nepakankama jgaliojimy ar nurodymy panaudojimo, savarankiskai priimamy
sprendimy, rengiamy dokumenty kontrole.

15. Departamento veikla ir Departamento direktoriaus darbg prizidiri ir kontroliuoja VMI
prie FM virsininko pavaduotojas, koordinuojantis Departamento veikla.

16. Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka VMI prie FM virsininkas gali priimti,
atleisti, perkelti, nusalinti Departamento valstybés tarnautojus ir darbuotojus, vertinti jy veikla,
skirti nuobaudas ir (ar) paskatinimus.

VII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

17. Departamentas likviduojamas ar reorganizuojamas VMI prie FM virsininko jsakymu,
suderintu su Lietuvos Respublikos finansy ministru.

18. Departamento valstybés tarnautojai ir (ar) darbuotojai, paZeide Siy Nuostaty
reikalavimus, atsako Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.
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19. Nuostatai turi bati perzitrimi ir atnaujinami ne reciau kaip karta per 2 metus, o jvykus
Departamento veiklos pokyciams — ir dazniau.

20. Nuostatai tvirtinami VMI prie FM virSininko jsakymu.

21. Su Nuostatais pasirasytinai supazindinami visi Departamento valstybés tarnautojai ir
darbuotojai.




PATVIRTINTA

Valstybinés mokesciy inspekcijos prie
Lietuvos Respublikos finansy ministerijos
virsininko

2016 m. birzelio 23 d. jsakymu Nr. V- 352
(Valstybinés mokesciy inspekcijos prie
Lietuvos Respublikos finansy ministerijos
virsininko

2026 m. d. jsakymo Nr. V-
redakcija)

VALSTYBINES MQKESCIU INSPEKCIJOS PRIE LIETUVOS RESPUBLIKOS FINANSY MINISTERIJOS
KONTROLES DEPARTAMENTO | GYVENTOJU PATIKRINIMY SKYRIAUS NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Valstybinés mokesCiy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos
Kontrolés departamento | gyventojy patikrinimy skyriaus nuostatai (toliau — Nuostatai)
reglamentuoja Valstybinés mokesciy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos
(toliau — VMI prie FM) Kontrolés departamento (toliau — Departamentas) | gyventojy patikrinimy
skyriaus (toliau — Skyrius) uzdavinius, funkcijas, teises ir pareigas, darbo organizavimo principus
ir atsakomybe.

2. Skyrius yra Departamento struktariné dalis.

3. Skyrius yra tiesiogiai pavaldus Departamento direktoriui.

4. Skyrius savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, tarptautinémis
sutartimis, Europos Sajungos institucijy teisés aktais, Lietuvos Respublikos ijstatymais, juy
igyvendinamaisiais teisés aktais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos
Respublikos finansy ministro, VMI prie FM virsininko jsakymais, Siais Nuostatais ir kitais Lietuvos
Respublikos teisés aktais.

Il SKYRIUS
SKYRIAUS PASKIRTIS IR UZDAVINIAI

5. Skyriaus paskirtis — uztikrinti Valstybinés mokesciy inspekcijos funkcijy, susijusiy su
gyventojy pajamuy, turto ir kity mokestiniy prievoliy deklaravimo, mokesciy ir kity jmoky
apskaiciavimo bei mokéjimo kontrolés vykdymu, jgyvendinima.

6. Pagrindiniai Skyriaus uzdaviniai:

6.1. kontroliuoti mokesciy ir kity jmoky j valstybés (savivaldybiy) biudzeta (-us) ir fondus
apskaiciavima ir mokéjima;

6.2 uztikrinti mokesciy mokétojy atsakomybés uz mokesciy ir kity jmoky apskaiciavimo ir
mokéjimo pazeidimus neiSvengiamuma, skatinti savanoriskai mokéti mokescius;

6.3 mazinti nesaziningo pajamy deklaravimo, pajamy slépimo ir mokesCiy vengimo
grésmes;

6.4. uztikrinti vienoda mokesciy teisés akty taikymo praktika ir siekti, kad mokesciy
administratorius ir mokesciy mokétojai vienodai suprasty ir taikyty teisés aktus;

6.5. analizuoti ir vertinti tiriamy / tikrinamy mokesciy mokétojy kontrolés procediry
rezultatus, siekiant tobulinti vykdoma veikla, nustatyti ir pasalinti trakumus;

6.6.naudoti pazangius duomeny analizés metodus mokesciy vengimo schemoms
identifikuoti ir veiklos procesams automatizuoti.

Il SKYRIUS
SKYRIAUS FUNKCIJOS

7. Skyrius atlieka Sias funkcijas:



7.1.teisés akty nustatyta tvarka atlieka mokesCiy mokétojy mokestinius tyrimus,
siekdamas nustatyti ir pasalinti trikumus bei priestaravimus mokesciy ir kity jmoky j valstybés
(savivaldybiy) biudzetg (-us) ir fondus apskaic¢iavimo, deklaravimo ir sumokéjimo srityje, nustatyta
tvarka juos jformina;

7.2.teisés akty nustatyta tvarka atlieka mokescCiy mokétojy patikrinimus, siekdamas
kontroliuoti, kaip mokesciy mokétojai vykdo mokesciy jstatymy reikalavimus mokesciy ir kity
imoky j valstybés (savivaldybiy) biudzeta (-us) ir fondus apskaic¢iavimo, deklaravimo, sumokéjimo,
o teisés akty numatytais atvejais — ir kitose srityse, nustatyta tvarka juos jformina;

7.3. atlieka objekty (ukinés, finansinés veiklos ir pan.) tyrimus pagal teisésaugos
institucijy / teismy pavedimus (nutartis), rengia ir teikia specialisto iSvadas;

7.4.rengia patikrinimy pazymy, sprendimy dél patikrinimy akty, dél kuriy mokesciy
mokétojas nepateiké rasytiniy pastaby, projektus. Jeigu mokesciy mokétojas pateikia rasytines
pastabas dél patikrinimo akto, parengia ir perduoda VMI prie FM Teisés departamento Apeliacijy
skyriui nagrinéti reikalinga medziaga ir dokumentus, uztikrindamas jy iSsamuma, pagristuma ir
pateikima laiku;

7.5. nustatyta tvarka atlieka operatyvius patikrinimus, siekdamas nustatyti, kaip mokesciy
mokétojai vykdo jstatymuose ir jy lydimuosiuose teisés aktuose numatytas pareigas apskaitos,
mokesciy deklaravimo, sumokéjimo, registravimo duomeny pateikimo ir kitose srityse, ar surinkti
priespriesine informacija, reikalinga tikrinamo / tiriamo mokescio mokétojo kontrolés procediros
metu;

7.6.rengia medziaga Mokestiniy ginéy komisijai prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés,
perduodamas mokesciy mokétojy skundus ir medziaga dél Skyriaus patikrinimo akto, kai sprendima
dél jo priemé Departamentas;

7.7. rengia mokesciy grazinimo (jskaitymo) isvadas mokestiniy tyrimy / patikrinimy metu
pagal iS mokesciy mokétojy gautus prasymus;

7.8.informuoja Departamento Pazeidimy vertinimo skyriy apie nustatytus galimus
nusikalstamy veiky ir kity teisés akty pazeidimy pozymius, jtartinus sandorius ir kitus mokestiniy
patikrinimy ir mokestiniy tyrimy metu nustatytus jtarima keliancius veiksmus ir pateikia turima
informacija, uztikrina perduodamos informacijos bei dokumenty iSsamuma, pagristuma ir
pateikima laiku;

7.9.informuoja VMI prie FM Nepriemoky administravimo departamenta, jei mokestinio
patikrinimo metu (kai tikrinant nustatoma mokesciy jstatymy pazeidimy) jtariama, kad mokesciy
mokétojas gali jam priklausantj turta paslépti, parduoti ar kitokiu budu jo netekti ir dél to gali
biti sunku ar nejmanoma isieskoti apskaiciuoty mokesciy, delspinigiy ir (ar) paskirty baudy;

7.10. pagal kompetencija parengia ir perduoda informacija / dokumentus Departamento
Pazeidimy vertinimo skyriui dél administracinés atsakomybés taikymo (dél administraciniy
nusizengimy protokolo, nurodymo surasymo);

7.11. pagal kompetencija bendradarbiauja su kitomis institucijomis;

7.12. apibendrina ir analizuoja Skyriaus atlikty mokestiniy patikrinimy ir mokestiniy tyrimy
rezultatus, teikia VMI prie FM virsininkui ir Departamento direktoriui / Departamento vyresniajam
pataréjui ataskaitas ir pasiulymus dél mokestiniy patikrinimy ir mokestiniy tyrimy kokybés
gerinimo, mokesciy jstatymy ir kity teisés akty tobulinimo;

7.13. nagrinéja Skyriaus informacija mokestiniy patikrinimy ir mokestiniy tyrimy atlikimo,
mokesciy apskaiciavimo ir mokéjimo klausimais, dalyvauja rengiant ir tobulinant mokestiniy
patikrinimy ir mokestiniy tyrimy metodikas;

7.14. pagal kompetencija keiciasi informacija apie mokesc¢iy mokeétojus su kitais VMI prie
FM struktdriniais padaliniais, kitomis institucijomis;

7.15. rengia iSvadas ir kitus dokumentus savo kompetencijos klausimais bei uztikrina jy
pagristuma, kokybe ir atitiktj teisés akty reikalavimams;

7.16. pagal kompetencija rengia atsakymus j tikrinamy / tiriamy mokescCiy mokétojy,
apskriciy valstybiniy mokesciy inspekcijy ir kity institucijy paklausimus / prasymus dél tikrinamy /
tiriamy mokesciy mokétojy mokesciy apskaiciavimo bei kontrolés klausimais;

7.17. teikia pasitalymus dél vidaus teisés akty, reglamentuojanciy Skyriaus darba,
pakeitimo;

7.18. VMI prie FM vadovybei jgaliojus, atstovauja VMI prie FM teismuose ir kitose
institucijose Skyriaus kompetencijai priskirtinais klausimais;

7.19. nustatyta tvarka duoda mokesciy mokétojui privalomus vykdyti nurodymus;
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7.20. uztikrinant nuosekluma ir iSbaigtuma dél mokesciy mokétojams taikomy veiksmy bei
siekiant jy elgsenos pokyciy, organizuoja ir veda pokalbius su mokesciy mokétojais, kai kontrolés
procediry metu nustatomi mokesciy jstatymy pazeidimai;

7.21. nagrinéja Skyriaus atlikty kontrolés procediry rezultatus, mokesciy mokétojy
atrankos kriterijy efektyvuma bei kompetencijos ribose teikia Skyriaus pasitulymus Departamento
direktoriui / Departamento vyresniajam pataréjui;

7.22. VMI prie FM virSininko, Departamento direktoriaus / Departamento vyresniojo
pataréjo pavedimu ar leidimu atlieka kitas Skyriaus nuostatuose nenustatytas funkcijas.

IV SKYRIUS
SKYRIAUS TEISES

8. Skyrius turi teise:

8.1. gauti materialines priemones, reikalingas Skyriaus funkcijoms atlikti;

8.2. gauti aiskias uzduotis ir bati informuotas apie veiklos prioritetus;

8.3. pagal teisés aktus savarankiskai spresti Skyriaus kompetencijai pavestus klausimus,
organizuoti Skyriaus darba;

8.4. is kity VMI prie FM struktiriniy padaliniy gauti Zodinius ir rasytinius paaiskinimus,
iSvadas, dokumentus ir informacija, reikalingus Skyriaus funkcijoms atlikti;

8.5. inicijuoti VMI prie FM veiklos, jos organizavimo ir vertinimo pokycius, teikti pasitilymus
dél tokiy pokyciy;

8.6. suderines su kity VMI prie FM struktlriniy padaliniy vadovais, pasitelkti juy valstybés
tarnautojus ir darbuotojus, dirbancius pagal darbo sutartis, (toliau — darbuotojai) pagal ju
kompetencija bendroms uzduotims atlikti, nepazeidziant valstybés tarnautojy ir darbuotojy
pavaldumo formuojant uzduotis;

8.7. inicijuoti Skyriaus valstybés tarnautojy ir darbuotojy mokymus ir kvalifikacijos
tobulinima;

8.8. Skyriaus priskirtoms funkcijoms vykdyti jungtis prie VMI informaciniy sistemuy,
taikomyjy programiniy jrangy, kity institucijy ar organizacijy duomeny baziy, prie kuriy teisés
jungtis yra suteiktos Departamentui;

8.9. dalyvauti svarstant visus su Skyriaus veikla susijusius klausimus;

8.10. naudotis kitomis Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty nustatytomis
teisémis.

V SKYRIUS
SKYRIAUS PAREIGOS

9. Skyrius, jgyvendindamas jam pavestus uzdavinius ir vykdydamas funkcijas, privalo:

9.1. planuoti Skyriaus veikla ir uz ja atsiskaityti Departamento direktoriui / Departamento
vyresniajam pataréjui;

9.2. priimdamas sprendimus ir rengdamas dokumentus, laikytis teisés aktuose nustatyty
procedury ir reikalavimuy;

9.3. priimamus sprendimus ir rengiamus dokumentus nustatyta tvarka derinti su kitais
VMI prie FM administracijos padaliniais, bendradarbiauti su jais;

9.4. uztikrinti Skyriaus rengiamy dokumenty, atliekamy darby ir jy rezultaty kokybe;

9.5. naudotis Skyriui priskirtomis (suteiktomis) informacinémis sistemomis, duomeny
bazémis, programine jranga, VMI prie FM interneto ir intraneto svetainése paskelbta informacija;

9.6. vertinti Skyriaus veiklos kokybe ir teikti pasiulymus dél veiklos tobulinimo;

9.7. organizuoti Skyriaus veikla ir tvarkyti dokumentus taip, kad baty uztikrinamas veiklos
testinumas;

9.8. dalyvauti VMI prie FM ar keliy institucijy sudaromy funkciniy padaliniy (darbo grupés,
komisijos ir pan.) veikloje, skiriant Skyriaus valstybés tarnautojus ir (ar) darbuotojus atlikti atstovy
funkcijas;

9.9. uztikrinti Skyriaus veikloje naudojamy duomeny apsauga.
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VI SKYRIUS )
SKYRIAUS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR ATSAKOMYBE

10. Skyriui vadovauja vedéjas, kuris:

10.1. atstovauja ir vadovauja Skyriui, atsako uz Skyriaus veiklos rezultatus, tiksly pasiekima
ir veiklos efektyvuma, priima sprendimus Skyriaus vardu;

10.2. planuoja, organizuoja ir kontroliuoja Skyriaus darba, uztikrina jo veiklos
rezultatyvuma ir atitiktj teisés akty reikalavimams;

10.3. nustato ir vykdo Skyriaus veiklos vidine kontrole, uztikrina jos veiksminguma ir atitiktj
teisés akty reikalavimams ir atsako uz nustatyty trikumy pasalinima bei rezultaty gerinima;

10.4. skiria Skyriaus valstybés tarnautojams ir (ar) darbuotojams uzduotis, susijusias su
Skyriaus funkcijy vykdymu, ir nustato atsiskaitymo uz jy veikla tvarka;

10.5. skiria Skyriaus valstybés tarnautojus ir (ar) darbuotojus j sudaromus VMI prie FM
funkcinius padalinius, prireikus uztikrina jy pavadavima;

10.6. Departamento direktoriui / Departamento vyresniajam pataréjui atsiskaito uz jo
skirty uzduociy vykdyma;

10.7. informuoja Departamento direktoriy / Departamento vyresnijjj pataréja apie Skyriaus
valstybés tarnautojy ir (ar) darbuotojy specializacija, papildomy funkcijy priskyrima,
specialiuosius gebéjimus (patirtj, jglidzius, mokymus), uzimtuma (dalyvavima konkreciuose
darbuose);

10.8. dalyvauja naujy valstybés tarnautojy ir darbuotojy priémimo j laisvas Skyriaus
pareigybes konkursy komisijose;

10.9. vertina Skyriaus valstybés tarnautojy ir darbuotojy kvalifikacija ir jy veiklos
rezultatus, teikia Departamento direktoriui pasiilymus dél Skyriaus valstybés tarnautojy ir
darbuotojy skatinimo, mokymo bei kvalifikacijos kélimo organizavimo, informuoja apie galimus
darbo ar tarnybiniy pareigy pazeidimus bei aplinkybes, galincias sudaryti pagrinda inicijuoti
tarnybinio nusizengimo tyrima;

10.10. uztikrina Skyriui priskirty funkcijy vykdymo nepertraukiamuma, nesanciy Skyriaus
valstybés tarnautojy ir (ar) darbuotojy funkcijas paskirsto kitiems Skyriaus valstybés tarnautojams
ir (ar) darbuotojams;

10.11. kompetencijos ribose suteikia jgaliojimus Skyriaus valstybés tarnautojams ir (ar)
darbuotojams priimti sprendimus, atstovauti Skyriui, pasirasyti Skyriaus parengtus ar suderintus
dokumentus;

10.12. tvarko Skyriaus valstybés tarnautojy ir (ar) darbuotojy veiklos ir jy darbo laiko
apskaitg ir uztikrina jos duomeny tiksluma.

11. Skyriaus vedéjui tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas Skyriaus pataréjas:

11.1. nesant Skyriaus vedéjo, vykdo jo funkcijas;

11.2. organizuoja, planuoja ir kontroliuoja atitinkamas Skyriaus veiklos sritis, uztikrina jy
jgyvendinima ir atitiktj teisés akty reikalavimams bei atsako uz jy rezultatus ir efektyvuma;

11.3. Skyriaus vedéjo pavestais klausimais priima sprendimus, vykdo kitas pavestas
funkcijas.

12. Skyriaus valstybés tarnautojai ir (ar) darbuotojai:

12.1. pagal pareigybiy aprasymus ir Skyriaus vedéjo / Skyriaus pataréjo duotus nurodymus
atlieka nuolatines Skyriaus veiklos funkcijas ir atsako uz teisétuma, pagristuma ir rezultata;

12.2. vykdo Departamento direktoriaus / Departamento vyresniojo pataréjo ir Skyriaus
vedéjo / Skyriaus pataréjo skirtas uzduotis bei atsiskaito uz jy vykdyma. Tais atvejais, kai uzduotj
skiria ne tiesioginis vadovas, uzduotj skiriantis asmuo suderina / apie tai informuoja valstybés
tarnautojo ar darbuotojo tiesioginj vadova;

12.3. pagal jgaliojimus savarankiskai priima sprendimus, rengia dokumentus ar atlieka
kitokius veiksmus Skyriaus funkcijoms vykdyti;

12.4. kaupia profesine patirtj ir ja perteikia kitiems valstybés tarnautojams ir (ar)
darbuotojams;

12.5. pagal kompetencija uztikrina sklandy jiems pavesty veiklos sric¢iy procesy veikima,
registruoja ir nagrinéja su informaciniy sistemy veikimu susijusius incidentus, teikia iSvadas ir
pasitlymus dél veiklos procesy bei informaciniy sistemy funkcionalumo tobulinimo;

12.6. uztikrina veikloje naudojamy duomeny apsauga;



12.7. dalyvauja kity VMI prie FM funkciniy padaliniy (darbo grupés, komisijos ir pan.)
veikloje;

12.8. pagal VMI prie FM virsininko jgaliojima pasiraso ir (ar) derina Skyriaus parengtus
dokumentus;

12.9. uztikrina, kad jiems pavesty uzduociy rezultatai baty laiku suvesti j informacines
sistemas, duomeny bazes;

12.10. atlieka priskirtas papildomas funkcijas, vykdo kitus pavedimus, susijusius su Skyriui
iskeltais uzdaviniais ir nenumatytus kity padaliniy funkcijose, atlieka kitus jy kompetencijai
priskirtinus ir pavestus arba leistus atlikti veiksmus.

13. Konkrecios Skyriaus vedéjo, Skyriaus pataréjo (-u), valstybés tarnautojy ir (ar)
darbuotojy funkcijos, ijgaliojimai ir atsakomybé nustatyti juy pareigybiy aprasymuose,
atitinkamuose VMI prie FM dokumentuose ir kituose teisés aktuose.

14. UZ netinkama ir neteiséta funkcijy vykdyma, neteisétus, nepagristus sprendimus ir
veiksmus, kuriuos atliko Skyriaus valstybés tarnautojas ir (ar) darbuotojas, naudodamasis jam
suteiktais jgaliojimais ir (ar) nurodymais, atsako pats Skyriaus valstybés tarnautojas ir (ar)
darbuotojas, o jgaliojimus suteikes VMI prie FM virSininkas, nurodymus daves Departamento
direktorius, Departamento vyresnysis pataréjas, Skyriaus vedéjas, Skyriaus pataréjas atsako tik uz
netinkama ar neteiséta jgaliojimy suteikima ar nurodymy davima ir nepakankama jgaliojimy ar
nurodymy panaudojimo, savarankiskai priimamy sprendimy, rengiamy dokumenty kontrole.

15. Skyriaus veikla, jos organizavima bei Skyriaus vedéjo darbg prizidri ir kontroliuoja
Departamento direktorius ir Departamento vyresnysis pataréjas.

16. Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka VMI prie FM virsininkas gali priimti,
atleisti, perkelti, nusalinti Skyriaus valstybés tarnautojus ir (ar) darbuotojus, vertinti jy veikla,
skirti nuobaudas ir (ar) paskatinimus.

VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

17. Skyrius likviduojamas ar reorganizuojamas VMI prie FM virsSininko jsakymu, suderintu su
Lietuvos Respublikos finansy ministru.

18. Skyriaus valstybés tarnautojai ir (ar) darbuotojai, pazeide Siy Nuostaty reikalavimus,
atsako teisés akty nustatyta tvarka.

19. Nuostatai turi buti perzitrimi ir athaujinami ne reciau kaip karta per 2 metus, o jvykus
Skyriaus veiklos pokyciams — ir dazniau.

20. Nuostatai tvirtinami VMI prie FM virSininko jsakymu.

21. Su Nuostatais pasirasytinai supazindinami visi Skyriaus valstybés tarnautojai ir
darbuotojai.
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VALSTYBINES MQKESCIU INSPEKCIJOS PRIE LIETUVOS RESPUBLIKOS FINANSY MINISTERIJOS
KONTROLES DEPARTAMENTO Il GYVENTOJU PATIKRINIMY SKYRIAUS NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Valstybinés mokesciy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos Kontrolés
departamento Il gyventojy patikrinimy skyriaus nuostatai (toliau — Nuostatai) reglamentuoja
Valstybinés mokescCiy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos (toliau —
VMI prie FM) Kontrolés departamento (toliau — Departamentas) Il gyventojy patikrinimy skyriaus
(toliau — Skyrius) uzdavinius, funkcijas, teises ir pareigas, darbo organizavimo principus ir
atsakomybe.

2. Skyrius yra Departamento struktdriné dalis.

3. Skyrius yra tiesiogiai pavaldus Departamento direktoriui.

4. Skyrius savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, tarptautinémis
sutartimis, Europos Sajungos institucijy teisés aktais, Lietuvos Respublikos jstatymais, ju
igyvendinamaisiais teisés aktais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos
Respublikos finansy ministro, VMI prie FM virsininko jsakymais, Siais Nuostatais ir kitais Lietuvos
Respublikos teisés aktais.

Il SKYRIUS
SKYRIAUS PASKIRTIS IR UZDAVINIAI

5. Skyriaus paskirtis — uztikrinti Valstybinés mokesciy inspekcijos funkcijy, susijusiy su
gyventojy pajamuy, turto ir kity mokestiniy prievoliy deklaravimo, mokesciy ir kity jmoky
apskaiciavimo bei mokéjimo kontrolés vykdymu, jgyvendinima.

6. Pagrindiniai Skyriaus uzdaviniai:

6.1. kontroliuoti mokesciy ir kity jmoky j valstybés (savivaldybiy) biudzeta (-us) ir fondus
apskaiciavima ir mokéjima;

6.2. uztikrinti mokesciy mokeétojy atsakomybés uz mokesciy ir kity jmoky apskaiciavimo ir
mokéjimo pazeidimus neiSvengiamuma, skatinti savanoriskai mokéti mokescius;

6.3. mazinti nesaziningo pajamy deklaravimo, pajamy slépimo ir mokesCiy vengimo
grésmes;

6.4. uztikrinti vienoda mokesciy teisés akty taikymo praktika ir siekti, kad mokesciy
administratorius ir mokesc¢iy mokétojai vienodai suprasty ir taikyty teisés aktus;

6.5. analizuoti ir vertinti tiriamy / tikrinamy mokes¢iy mokétojy kontrolés procediry
rezultatus, siekiant tobulinti vykdoma veikla, nustatyti ir pasalinti trikumus;

6.6.naudoti pazangius duomeny analizés metodus mokesciy vengimo schemoms
identifikuoti ir veiklos procesams automatizuoti.

Il SKYRIUS
SKYRIAUS FUNKCIJOS

7. Skyrius atlieka Sias funkcijas:



7.1.teisés akty nustatyta tvarka atlieka mokesCiy mokétojy mokestinius tyrimus,
siekdamas nustatyti ir pasalinti trikumus bei priestaravimus mokesciy ir kity jmoky j valstybés
(savivaldybiy) biudzetg (-us) ir fondus apskaic¢iavimo, deklaravimo ir sumokéjimo srityje, nustatyta
tvarka juos jformina;

7.2.teisés akty nustatyta tvarka atlieka mokescCiy mokétojy patikrinimus, siekdamas
kontroliuoti, kaip mokesciy mokétojai vykdo mokesciy jstatymy reikalavimus mokesciy ir kity
imoky j valstybés (savivaldybiy) biudzeta (-us) ir fondus apskaic¢iavimo, deklaravimo, sumokéjimo,
o teisés akty numatytais atvejais — ir kitose srityse, nustatyta tvarka juos jformina;

7.3. atlieka objekty (ukinés, finansinés veiklos ir pan.) tyrimus pagal teisésaugos
institucijy / teismy pavedimus (nutartis), rengia ir teikia specialisto iSvadas;

7.4. rengia patikrinimy pazymy, sprendimy dél patikrinimy akty, dél kuriy mokesciy
mokétojas nepateiké rasytiniy pastaby, projektus. Jeigu mokesciy mokétojas pateikia rasytines
pastabas dél patikrinimo akto, parengia ir perduoda VMI prie FM Teisés departamento Apeliacijy
skyriui nagrinéti reikalinga medziaga ir dokumentus, uztikrindamas jy iSsamuma, pagristuma ir ju
pateikima laiku;

7.5. nustatyta tvarka atlieka operatyvius patikrinimus, siekdamas nustatyti, kaip mokesciy
mokétojai vykdo jstatymuose ir jy lydimuosiuose teisés aktuose numatytas pareigas apskaitos,
mokesciy deklaravimo, sumokéjimo, registravimo duomeny pateikimo ir kitose srityse, ar surinkti
priespriesine informacija, reikalinga tikrinamo / tiriamo mokescio mokétojo kontrolés procediros
metu;

7.6. rengia medziaga Mokestiniy ginc¢y komisijai prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés,
perduodamas mokesciy mokétojy skundus ir medziaga dél Skyriaus patikrinimo akto, kai sprendima
dél jo priemé Departamentas;

7.7. rengia mokesciy grazinimo (jskaitymo) iSvadas mokestiniy tyrimy / patikrinimy metu
pagal iS mokesciy mokétojy gautus prasymus;

7.8. informuoja Departamento Pazeidimy vertinimo skyriy apie nustatytus galimus
nusikalstamy veiky ir kity teisés akty pazeidimy pozymius, jtartinus sandorius ir kitus mokestiniy
patikrinimy ir mokestiniy tyrimy metu nustatytus jtarima keliancius veiksmus ir pateikia turima
informacija, uztikrina perduodamos informacijos bei dokumenty iSsamuma, pagristuma ir jy
pateikima laiku;

7.9.informuoja VMI prie FM Nepriemoky administravimo departamenta, jei mokestinio
patikrinimo metu (kai tikrinant nustatoma mokesciy jstatymy pazeidimy) jtariama, kad mokesciy
mokétojas gali jam priklausantj turta paslépti, parduoti ar kitokiu budu jo netekti ir dél to gali
biti sunku ar nejmanoma isieskoti apskaiciuoty mokesciy, delspinigiy ir (ar) paskirty baudy;

7.10. pagal kompetencija parengia ir perduoda informacija / dokumentus Departamento
Pazeidimy vertinimo skyriui dél administracinés atsakomybés taikymo (dél administraciniy
nusizengimy protokolo, nurodymo surasymo);

7.11. pagal kompetencija bendradarbiauja su kitomis institucijomis;

7.12. apibendrina ir analizuoja Skyriaus atlikty mokestiniy patikrinimy ir mokestiniy tyrimy
rezultatus, teikia VMI prie FM virsininkui ir Departamento direktoriui / Departamento vyresniajam
pataréjui ataskaitas ir pasiulymus dél mokestiniy patikrinimy ir mokestiniy tyrimy kokybés
gerinimo, mokesciy jstatymy ir kity teisés akty tobulinimo;

7.13. nagrinéja Skyriaus informacija mokestiniy patikrinimy ir mokestiniy tyrimy atlikimo,
mokesciy apskaiciavimo ir mokéjimo klausimais, dalyvauja rengiant ir tobulinant mokestiniy
patikrinimy ir mokestiniy tyrimy metodikas;

7.14. pagal kompetencija keiciasi informacija apie mokesCiy mokétojus su kitais
VMI prie FM strukturiniais padaliniais, kitomis institucijomis;

7.15. rengia iSvadas ir kitus dokumentus savo kompetencijos klausimais bei uztikrina jy
pagristuma, kokybe ir atitiktj teisés akty reikalavimams;

7.16. pagal kompetencija rengia atsakymus j tikrinamy / tiriamy mokesciy mokétoju,
apskriciy valstybiniy mokesciy inspekcijy ir kity institucijy paklausimus / prasymus dél tikrinamy /
tiriamy mokesciy mokétojy mokesciy apskaiciavimo bei kontrolés klausimais;

7.17. teikia pasitalymus dél vidaus teisés akty, reglamentuojanciy Skyriaus darba,
pakeitimo;

7.18. VMI prie FM vadovybei jgaliojus, atstovauja VMI prie FM teismuose ir kitose
institucijose Skyriaus kompetencijai priskirtinais klausimais;

7.19. nustatyta tvarka duoda mokesciy mokétojui privalomus vykdyti nurodymus;
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7.20. uztikrinant nuosekluma ir isShaigtuma dél mokesciy mokétojams taikomy veiksmy bei
siekiant jy elgsenos pokyciy, organizuoja ir veda pokalbius su mokesciy mokétojais, kai kontrolés
procediry metu nustatomi mokesciy jstatymy pazeidimai;

7.21. nagrinéja Skyriaus atlikty kontrolés procediry rezultatus, mokesciy mokétojy
atrankos kriterijy efektyvuma bei kompetencijos ribose teikia Skyriaus pasitilymus Departamento
direktoriui / Departamento vyresniajam pataréjui;

7.22. VMI prie FM virsininko, Departamento direktoriaus / Departamento vyresniojo
pataréjo pavedimu ar leidimu atlieka kitas Skyriaus nuostatuose nenustatytas funkcijas.

IV SKYRIUS
SKYRIAUS TEISES

8. Skyrius turi teise:

8.1. gauti materialines priemones, reikalingas Skyriaus funkcijoms atlikti;

8.2. gauti aiskias uzduotis ir bati informuotas apie veiklos prioritetus;

8.3. pagal teisés aktus savarankiskai spresti Skyriaus kompetencijai pavestus klausimus,
organizuoti Skyriaus darba;

8.4. is kity VMI prie FM struktiiriniy padaliniy gauti Zodinius ir rasytinius paaiskinimus,
iSvadas, dokumentus ir informacija, reikalingus Skyriaus funkcijoms atlikti;

8.5. inicijuoti VMI prie FM veiklos, jos organizavimo ir vertinimo pokycius, teikti pasitlymus
dél tokiy pokyciy;

8.6. suderines su kity VMI prie FM strukturiniy padaliniy vadovais, pasitelkti jy valstybés
tarnautojus ir darbuotojus, dirbancius pagal darbo sutartis, (toliau — darbuotojai) pagal ju
kompetencija bendroms uzduotims atlikti, nepazeidziant valstybés tarnautojy ir darbuotojy
pavaldumo formuojant uzduotis;

8.7. inicijuoti Skyriaus valstybés tarnautojy ir darbuotojy mokymus ir kvalifikacijos
tobulinima;

8.8. Skyriaus priskirtoms funkcijoms vykdyti jungtis prie VMI informaciniy sistemuy,
taikomyjy programiniy jrangy, kity institucijy ar organizacijy duomeny baziy, prie kuriy teisés
jungtis yra suteiktos Departamentui;

8.9. dalyvauti svarstant visus su Skyriaus veikla susijusius klausimus;

8.10. naudotis kitomis Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty nustatytomis
teisémis.

V SKYRIUS
SKYRIAUS PAREIGOS

9. Skyrius, jgyvendindamas jam pavestus uzdavinius ir vykdydamas funkcijas, privalo:

9.1. planuoti Skyriaus veikla ir uz ja atsiskaityti Departamento direktoriui / Departamento
vyresniajam pataréjui;

9.2. priimdamas sprendimus ir rengdamas dokumentus, laikytis teisés aktuose nustatyty
procedury ir reikalavimuy;

9.3. priimamus sprendimus ir rengiamus dokumentus nustatyta tvarka derinti su kitais VMI
prie FM strukturiniais padaliniais, bendradarbiauti su jais;

9.4. uztikrinti Skyriaus rengiamy dokumenty, atliekamy darby ir jy rezultaty kokybe;

9.5. naudotis Skyriui priskirtomis (suteiktomis) informacinémis sistemomis, duomeny
bazémis, programine jranga, VMI prie FM interneto ir intraneto svetainése paskelbta informacija;

9.6. vertinti Skyriaus veiklos kokybe ir teikti pasiulymus dél veiklos tobulinimo;

9.7. organizuoti Skyriaus veikla ir tvarkyti dokumentus taip, kad baty uztikrinamas veiklos
testinumas;

9.8. dalyvauti VMI prie FM ar keliy institucijy sudaromy funkciniy padaliniy (darbo grupés,
komisijos ir pan.) veikloje, skiriant Skyriaus valstybés tarnautojus ir (ar) darbuotojus atlikti atstovy
funkcijas;

9.9. uztikrinti Skyriaus veikloje naudojamy duomeny apsauga.
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VI SKYRIUS )
SKYRIAUS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR ATSAKOMYBE

10. Skyriui vadovauja vedéjas, kuris:

10.1. atstovauja ir vadovauja Skyriui, atsako uz Skyriaus veiklos rezultatus, tiksly pasiekima
ir veiklos efektyvuma, priima sprendimus Skyriaus vardu;

10.2. planuoja, organizuoja ir kontroliuoja Skyriaus darba, uztikrina jo veiklos
rezultatyvuma ir atitiktj teisés akty reikalavimams;

10.3. nustato ir vykdo Skyriaus veiklos vidine kontrole, uztikrina jos veiksminguma ir atitiktj
teisés akty reikalavimams ir atsako uz nustatyty trikumy pasalinima bei rezultaty gerinima;

10.4. skiria Skyriaus valstybés tarnautojams ir (ar) darbuotojams uzduotis, susijusias su
Skyriaus funkcijy vykdymu, ir nustato atsiskaitymo uz jy veikla tvarka;

10.5. skiria Skyriaus valstybés tarnautojus ir (ar) darbuotojus j sudaromus VMI prie FM
funkcinius padalinius, prireikus uztikrina jy pavadavima;

10.6. Departamento direktoriui / Departamento vyresniajam pataréjui atsiskaito uz jo
skirty uzduociy vykdyma;

10.7. informuoja Departamento direktoriy / Departamento vyresnijjj pataréja apie Skyriaus
valstybés tarnautojy ir (ar) darbuotojy specializacija, papildomy funkcijy priskyrima,
specialiuosius gebéjimus (patirtj, jglidzius, mokymus), uzimtuma (dalyvavima konkreciuose
darbuose);

10.8. dalyvauja naujy valstybés tarnautojy ir darbuotojy priémimo j laisvas Skyriaus
pareigybes konkursy komisijose;

10.9. vertina Skyriaus valstybés tarnautojy ir darbuotojy kvalifikacija ir jy veiklos
rezultatus, teikia Departamento direktoriui pasitlymus dél Skyriaus valstybés tarnautojy ir
darbuotojy skatinimo, mokymo bei kvalifikacijos kélimo organizavimo, informuoja apie galimus
darbo ar tarnybiniy pareigy pazeidimus bei aplinkybes, galincias sudaryti pagrinda inicijuoti
tarnybinio nusizengimo tyrima;

10.10. uztikrina Skyriui priskirty funkcijy vykdymo nepertraukiamuma, nesanciy Skyriaus
valstybés tarnautojy ir (ar) darbuotojy funkcijas paskirsto kitiems Skyriaus valstybés tarnautojams
ir (ar) darbuotojams;

10.11. pagal kompetencija suteikia jgaliojimus Skyriaus valstybés tarnautojams ir (ar)
darbuotojams priimti sprendimus, atstovauti Skyriui, pasirasyti Skyriaus parengtus ar suderintus
dokumentus;

10.12. tvarko Skyriaus valstybés tarnautojy ir (ar) darbuotojy veiklos ir jy darbo laiko
apskaitg ir uztikrina jos duomeny tiksluma.

11. Skyriaus vedéjui tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas Skyriaus pataréjas:

11.1. nesant Skyriaus vedéjo, vykdo jo funkcijas;

11.2. organizuoja, planuoja ir kontroliuoja atitinkamas Skyriaus veiklos sritis, uztikrina jy
igyvendinima ir atitiktj teisés akty reikalavimams bei atsako uz jy rezultatus ir efektyvuma;

11.3. Skyriaus vedéjo pavestais klausimais priima sprendimus, vykdo kitas pavestas
funkcijas.

12. Skyriaus valstybés tarnautojai ir (ar) darbuotojai:

12.1. pagal pareigybiy aprasymus ir Skyriaus vedéjo / Skyriaus pataréjo duotus nurodymus
atlieka nuolatines Skyriaus veiklos funkcijas ir atsako uz teisétuma, pagristuma ir rezultata;

12.2. vykdo Departamento direktoriaus / Departamento vyresniojo pataréjo ir Skyriaus
vedéjo / Skyriaus pataréjo skirtas uzduotis bei atsiskaito uz jy vykdyma. Tais atvejais, kai uzduotj
skiria ne tiesioginis vadovas, uzduotj skiriantis asmuo suderina / apie tai informuoja valstybés
tarnautojo ar darbuotojo tiesioginj vadova;

12.3. pagal jgaliojimus savarankiskai priima sprendimus, rengia dokumentus ar atlieka
kitokius veiksmus Skyriaus funkcijoms vykdyti;

12.4. kaupia profesine patirtj ir jg perteikia kitiems valstybés tarnautojams ir (ar)
darbuotojams;

12.5. pagal kompetencija uztikrina sklandy jiems pavesty veiklos sriciy procesy veikima,
registruoja ir nagrinéja su informaciniy sistemy veikimu susijusius incidentus, teikia iSvadas ir
pasitlymus dél veiklos procesy bei informaciniy sistemy funkcionalumo tobulinimo;

12.6. uztikrina veikloje naudojamy duomeny apsauga;



12.7. dalyvauja kity VMI prie FM funkciniy padaliniy (darbo grupés, komisijos ir pan.)
veikloje;

12.8. pagal VMI prie FM virsininko jgaliojima pasiraso ir (ar) derina Skyriaus parengtus
dokumentus;

12.9. uztikrina, kad jiems pavesty uzduociy rezultatai baty laiku suvesti j informacines
sistemas, duomeny bazes;

12.10. atlieka priskirtas papildomas funkcijas, vykdo kitus pavedimus, susijusius su Skyriui
iskeltais uzdaviniais ir nenumatytus kity padaliniy funkcijose, atlieka kitus juy kompetencijai
priskirtinus ir pavestus arba leistus atlikti veiksmus.

13. Konkrecios Skyriaus vedéjo, Skyriaus pataréjo (-uy), valstybés tarnautojy ir (ar)
darbuotojy funkcijos, ijgaliojimai ir atsakomybé nustatyti juy pareigybiy aprasymuose,
atitinkamuose VMI prie FM dokumentuose ir kituose teisés aktuose.

14. UZ netinkama ir neteiséta funkcijy vykdyma, neteisétus, nepagristus sprendimus ir
veiksmus, kuriuos atliko Skyriaus valstybés tarnautojas ir (ar) darbuotojas, naudodamasis jam
suteiktais jgaliojimais ir (ar) nurodymais, atsako pats Skyriaus valstybés tarnautojas ir (ar)
darbuotojas, o jgaliojimus suteikes VMI prie FM virSininkas, nurodymus daves Departamento
direktorius, Departamento vyresnysis pataréjas, Skyriaus vedéjas, Skyriaus pataréjas atsako tik uz
netinkama ar neteiséta jgaliojimy suteikimg ar nurodymy davima ir nepakankama jgaliojimy ar
nurodymy panaudojimo, savarankiskai priimamy sprendimy, rengiamy dokumenty kontrole.

15. Skyriaus veikla, jos organizavima bei Skyriaus vedéjo darba prizidri ir kontroliuoja
Departamento direktorius ir Departamento vyresnysis pataréjas.

16. Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka VMI prie FM virsininkas gali priimti,
atleisti, perkelti, nusalinti Skyriaus valstybés tarnautojus ir (ar) darbuotojus, vertinti jy veikla,
skirti nuobaudas ir (ar) paskatinimus.

VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

17. Skyrius likviduojamas ar reorganizuojamas VMI prie FM virsSininko jsakymu, suderintu su
Lietuvos Respublikos finansy ministru.

18. Skyriaus valstybés tarnautojai ir (ar) darbuotojai, pazeide Siy Nuostaty reikalavimus,
atsako teisés akty nustatyta tvarka.

19. Nuostatai turi buti perzitrimi ir athaujinami ne reciau kaip karta per 2 metus, o jvykus
Skyriaus veiklos pokyciams — ir dazniau.

20. Nuostatai tvirtinami VMI prie FM virSininko jsakymu.

21. Su Nuostatais pasirasytinai supazindinami visi Skyriaus valstybés tarnautojai ir
darbuotojai.
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VALSTYBINE§ MOKESCIY INSPEKCIJOS PRIE LIETUVOS RESPUBLIKOS FINANSU MINISTERIJOS
KONTROLES DEPARTAMENTO | JURIDINIY ASMENUY PATIKRINIMY SKYRIAUS NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Valstybinés mokesCiy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos
Kontrolés departamento | juridiniy asmeny patikrinimy skyriaus nuostatai (toliau — Nuostatai)
reglamentuoja Valstybinés mokesciy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos
(toliau — VMI prie FM) Kontrolés departamento (toliau — Departamentas) | juridiniy asmeny
patikrinimy skyriaus (toliau — Skyrius) uzdavinius, funkcijas, teises ir pareigas, darbo organizavimo
principus ir atsakomybe.

2. Skyrius yra Departamento struktariné dalis.

3. Skyrius yra tiesiogiai pavaldus Departamento direktoriui.

4. Skyrius savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, tarptautinémis
sutartimis, Europos Sajungos institucijy teisés aktais, Lietuvos Respublikos jstatymais, ju
igyvendinamaisiais teisés aktais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos
Respublikos finansy ministro, VMI prie FM virsininko jsakymais, Siais Nuostatais ir kitais Lietuvos
Respublikos teisés aktais.

Il SKYRIUS
SKYRIAUS PASKIRTIS IR UZDAVINIAI

5. Skyriaus paskirtis — uztikrinti Valstybinés mokesciy inspekcijos funkcijy, susijusiy su
juridiniy asmeny mokesciy ir kity jmoky apskaiciavimo, deklaravimo ir mokéjimo kontrolés
vykdymu, mokestiniy riziky vertinimu ir kontrolés priemoniy taikymu, jgyvendinima.

6. Pagrindiniai Skyriaus uzdaviniai:

6.1. uztikrinti teisinga mokesciy ir kity jmoky i valstybés (savivaldybiy) biudzeta (-us) ir
fondus apskaiciavima, deklaravima ir mokéjima, taikant rizikos vertinimu grjsta kontrole;

6.2. uztikrinti mokestinés drausmés kontrole ir atsakomybés uz mokesciy ir kity jmoky
apskaiciavimo, deklaravimo ir mokéjimo pazeidimus neisvengiamuma, kartu skatinant savanoriska
mokesc¢iy mokéjima;

6.3. aktyviai identifikuoti ir uzkardyti nesaziningo pajamy deklaravimo, pajamy slépimo ir
mokesciy vengimo bei sesélinés ekonomikos apraiskas;

6.4. uztikrinti vienoda ir skaidriag mokesciy teisés akty taikymo praktika, siekiant vienodo
mokesciy administratorius ir mokesciy mokétojy teisés akty supratimo bei taikymo;

6.5. sistemingai vertinti kontrolés procedury efektyvuma ir inicijuoti veiklos tobulinimo
sprendimus, mazinanc¢ius administracine nasta ir klaidas;

6.6.naudoti pazangius duomeny analizés metodus mokesciy vengimo schemoms
identifikuoti ir veiklos procesams automatizuoti.

Il SKYRIUS
SKYRIAUS FUNKCIJOS

7. Skyrius atlieka Sias funkcijas:



7.1.teisés akty nustatyta tvarka atlieka mokesCiy mokétojy mokestinius tyrimus,
siekdamas nustatyti ir pasalinti trikumus bei priestaravimus mokesciy ir kity jmoky j valstybés
(savivaldybiy) biudzetg (-us) ir fondus apskaic¢iavimo, deklaravimo ir sumokéjimo srityje, nustatyta
tvarka juos jformina;

7.2.teisés akty nustatyta tvarka atlieka mokescCiy mokétojy patikrinimus, siekdamas
kontroliuoti, kaip mokesciy mokétojai vykdo mokesciy jstatymy reikalavimus mokesciy ir kity
imoky j valstybés (savivaldybiy) biudzeta (-us) ir fondus apskaic¢iavimo, deklaravimo, sumokéjimo,
o teisés akty numatytais atvejais — ir kitose srityse, taip pat tais atvejais, kai mokesciy mokétojai
nepasalina mokestiniy tyrimy metu nustatyty trukumy ir (ar) prieStaravimy, bei nustatyta tvarka
juos jformina;

7.3. atlieka objekty (uUkinés, finansinés veiklos ir pan.) tyrimus pagal teisésaugos
institucijy / teismy pavedimus (nutartis), rengia ir teikia specialisto iSvadas;

7.4.nustatyta tvarka atlieka operatyvius patikrinimus, siekdamas nustatyti, kaip mokesciy
mokétojai vykdo jstatymuose ir juy lydimuosiuose teisés aktuose numatytas pareigas apskaitos,
mokesciy deklaravimo, sumokéjimo, registravimo duomeny pateikimo ir kitose srityse ar surinkti
priespriesine informacija, reikalinga tikrinamo / tiriamo mokescio mokétojo kontrolés procediros
metu;

7.5. pagal kompetencija bendradarbiauja su uzsienio valstybiy mokesciy administracijomis,
nagrinéja ir vertina gautus paklausimus (pranesimus), susijusius su mokesciy mokétojy veikla,
keiCiasi informacija, organizuoja ir koordinuoja bendrus bei vienalaikius kontrolés veiksmus,
dalyvauja sukurty funkciniy padaliniy veikloje;

7.6. nepazeidziant informacijos apie mokescCiy mokétojus apsaugos reikalavimy, pagal
pareikalavima teikia informacija apie mokesCiy mokétojus kitoms institucijoms (teisésaugos
institucijoms, Mokestiniy gincy komisijai prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés, teismams ir kt.);

7.7. nustatyta tvarka duoda mokesciy mokétojui privalomus vykdyti nurodymus;

7.8. uztikrinant nuosekluma ir iSbaigtuma dél mokesciy mokétojams taikomy veiksmy bei
siekiant jy elgsenos pokyciy, organizuoja ir veda pokalbius su mokesciy mokétojais, kai kontrolés
procediry metu nustatomi mokesciy jstatymy pazeidimai;

7.9. rengia patikrinimy pazymy, sprendimy dél patikrinimy akty, dél kuriy mokesciy
mokétojas nepateiké rasytiniy pastaby, projektus. Jeigu mokesCiy mokétojas pateikia rasytines
pastabas dél patikrinimo akto, parengia ir perduoda VMI prie FM Teisés departamento Apeliacijy
skyriui nagrinéti reikalinga medziaga ir dokumentus, uztikrindamas jy iSsamuma, pagristuma ir
savalaikj pateikima;

7.10. rengia medziagg Mokestiniy gincy komisijai prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés,
perduodamas mokesciy mokétojy skundus ir medziaga dél Skyriaus patikrinimo akto, kai sprendima
dél jo priemé Departamentas;

7.11. informuoja Departamento PaZeidimy vertinimo skyriy apie nustatytus galimus
nusikalstamy veiky ir kity teisés akty pazeidimy pozymius, jtartinus sandorius ir kitus mokestiniy
patikrinimy ir mokestiniy tyrimy metu nustatytus jtarima kelianCius veiksmus ir pateikia turima
informacija;

7.12. informuoja VMI prie FM Nepriemoky administravimo departamenta, jei mokestinio
patikrinimo metu (kai tikrinant nustatoma mokesciy jstatymy pazeidimy) jtariama, kad mokesciy
mokétojas gali jam priklausantj turta paslépti, parduoti ar kitokiu budu jo netekti ir dél to gali
buti sunku ar nejmanoma isieskoti apskaiciuoty mokesciy, delspinigiy ir (ar) paskirty baudy;

7.13. pagal kompetencija teikia paaiskinimus, iSvadas, pasililymus bei kitokia informacija
VMI prie FM strukttriniams padaliniams bei apskriciy valstybinéms mokesciy inspekcijoms (toliau —
AVMI);

7.14. pagal kompetencija parengia ir perduoda informacija / dokumentus Departamento
Pazeidimy vertinimo skyriui dél administracinés atsakomybés taikymo (dél administraciniy
nusizengimy protokolo, nurodymo surasymo) ir uztikrina perduodamos informacijos bei dokumenty
iSsamuma, pagristuma ir jy pateikima laiku;

7.15. pagal kompetencija bendradarbiauja su kitomis institucijomis;

7.16. analizuoja Skyriaus atlikty mokestiniy patikrinimy ir mokestiniy tyrimy rezultatus ir
juos apibendrina, nagrinéja mokesciy mokétojy atrankos kriterijy efektyvuma, teikia VMI prie FM
virsininkui ir Departamento direktoriui / Departamento vyresniajam pataréjui ataskaitas ir
pasitlymus dél mokestiniy patikrinimy ir mokestiniy tyrimy kokybés gerinimo, mokesciy jstatymy
ir kity teisés akty tobulinimo;



7.17. nagrinéja informacija Skyriaus mokestiniy patikrinimy ir mokestiniy tyrimy atlikimo,
mokesciy apskaiCiavimo ir mokéjimo klausimais, dalyvauja rengiant ir tobulinant mokestiniy
patikrinimy ir mokestiniy tyrimy metodikas;

7.18. pagal kompetencija keiciasi informacija apie mokescCiy mokétojus su kitais VMI prie
FM struktdriniais padaliniais, kitomis institucijomis;

7.19. rengia iSvadas (jskaitant mokesciy grazinimo (jskaitymo) iSvadas mokestiniy tyrimy /
patikrinimy metu pagal iS mokesCiy mokétojy gautus prasymus) ir kitus dokumentus savo
kompetencijos klausimais bei uztikrina jy pagristuma, kokybe ir atitiktj teisés akty reikalavimams;

7.20. pagal kompetencija rengia atsakymus j mokescCiy mokétojy, AVMI ir kity institucijy
paklausimus / prasymus dél tiriamy / tikrinamy mokesciy mokétojy mokesciy apskaiciavimo,
deklaravimo bei mokéjimo kontrolés klausimais;

7.21. teikia pasitlymus dél vidaus teisés akty, reglamentuojanciy Skyriaus darba,
pakeitimo;

7.22. pagal kompetencija teikia paaiskinimus, iSvadas, pasitlymus ir kitokia informacija
VMI prie FM strukturiniams ir funkciniams padaliniams (toliau — Padaliniai) bei AVMI;

7.23. dalyvauja mokesCiy jstatymy ir kity teisés akty taikymo praktikos formavimo
procesuose, kai mokestiniy tyrimy ir (ar) patikrinimy metu nustatomos mokesciy vengimo sritys
bei surandami budai probleminiams apmokestinimo klausimams spresti;

7.24. VMI prie FM vadovybei jgaliojus, atstovauja VMI prie FM teismuose ir kitose
institucijose Skyriaus kompetencijai priskirtinais klausimais;

7.25. teikia pasitlymus dél Skyriaus valstybés tarnautojy ir darbuotojy, dirbanciy pagal
darbo sutartis, (toliau — darbuotojai) mokymo bei kvalifikacijos kélimo organizavimo;

7.26. pagal Skyriaus kompetencija inicijuoja informaciniy sistemy veiklos procesy ir
funkcionalumy tobulinima bei plétra, dalyvauja informaciniy sistemy ktrimo ir diegimo darbe;

7.27. VMI prie FM virSininko, Departamento direktoriaus / Departamento vyresniojo
pataréjo pavedimu ar leidimu atlieka kitas Skyriaus nuostatuose nenustatytas funkcijas.

IV SKYRIUS
SKYRIAUS TEISES

8. Skyrius turi teise:

8.1. gauti materialines priemones, informacija ir duomenis, reikalingus Skyriaus funkcijoms
atlikti;

8.2. gauti aiskias uzduotis ir bati informuotas apie veiklos prioritetus;

8.3. pagal teisés aktus savarankiskai spresti Skyriaus kompetencijai pavestus klausimus,
organizuoti Skyriaus darba;

8.4. iS kity VMI prie FM struktiriniy padaliniy gauti Zodinius ir rasytinius paaiskinimus,
iSvadas, dokumentus ir informacija, reikalingus Skyriaus funkcijoms atlikti;

8.5. inicijuoti VMI prie FM veiklos, jos organizavimo ir vertinimo pokycius, teikti pasitilymus
dél tokiy pokyciy;

8.6. suderines su kity VMI prie FM struktdriniy padaliniy vadovais, pasitelkti jy valstybes
tarnautojus ir darbuotojus pagal ju kompetencija bendroms uzduotims atlikti, nepazeidziant
valstybés tarnautojy ir darbuotojy pavaldumo formuojant uzduotis;

8.7. inicijuoti Skyriaus valstybés tarnautojy ir darbuotojy mokymus ir kvalifikacijos
tobulinima;

8.8. Skyriaus priskirtoms funkcijoms vykdyti jungtis prie VMI informaciniy sistemuy,
taikomyjy programiniy jrangy, kity institucijy ar organizacijy duomeny baziy, prie kuriy teisés
jungtis yra suteiktos Departamentui;

8.9. dalyvauti, svarstant visus su Skyriaus veikla susijusius klausimus;

8.10. naudotis kitomis Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty nustatytomis
teisémis.

V SKYRIUS
SKYRIAUS PAREIGOS

9. Skyrius, jgyvendindamas jam pavestus uzdavinius ir vykdydamas funkcijas, privalo:
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9.1. planuoti Skyriaus veikla ir uz ja atsiskaityti Departamento direktoriui / Departamento
vyresniajam pataréjui;

9.2. priimdamas sprendimus ir rengdamas dokumentus, laikytis teisés aktuose nustatyty
procedury ir reikalavimuy;

9.3. priimamus sprendimus ir rengiamus dokumentus nustatyta tvarka derinti su kitais VMI
prie FM strukturiniais padaliniais, bendradarbiauti su jais;

9.4. uztikrinti Skyriaus rengiamy dokumenty, atliekamy darby ir jy rezultaty kokybe;

9.5. uztikrinti Skyriaus veikloje naudojamy duomeny apsauga;

9.6. naudotis Skyriui priskirtomis (suteiktomis) informacinémis sistemomis, duomeny
bazémis, programine jranga, VMI prie FM interneto ir intraneto svetainése paskelbta informacija;

9.7. vertinti Skyriaus veiklos kokybe ir teikti pasitlymus dél veiklos tobulinimo;

9.8. organizuoti Skyriaus veiklg ir tvarkyti dokumentus taip, kad biity uztikrinamas veiklos
testinumas;

9.9. pagal kompetencija teikti iSvadas, pastabas ir pasitlymus dél kity Padaliniy parengty
dokumentuy;

9.10. kaupti, sisteminti ir analizuoti dokumentus, informacija bei patirtj, reikalinga
Skyriaus uzdaviniams spresti;

9.11. pagal Skyriaus kompetencija teisés akty nustatyta tvarka bendradarbiauti su kitomis
valstybés, savivaldybiy, nevyriausybinémis institucijomis, organizacijomis, mokesciy mokétojais;

9.12. dalyvauti VMI prie FM ar keliy institucijy sudaromy funkciniy padaliniy (darbo grupés,
komisijos ir pan.) veikloje, skiriant Skyriaus valstybés tarnautojus ir (ar) darbuotojus atlikti atstovy
funkcijas.

VI SKYRIUS .
SKYRIAUS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR ATSAKOMYBE

10. Skyriui vadovauja vedéjas, kuris:

10.1. atstovauja ir vadovauja Skyriui, atsako uz Skyriaus veiklos rezultatus, tiksly pasiekima
ir veiklos efektyvuma, priima sprendimus Skyriaus vardu;

10.2. planuoja, organizuoja ir kontroliuoja Skyriaus darba, uztikrina jo veiklos
rezultatyvuma ir atitiktj teisés akty reikalavimams;

10.3. nustato ir vykdo Skyriaus veiklos vidine kontrole, uztikrina jos veiksminguma ir atitiktj
teisés akty reikalavimams ir atsako uz nustatyty trikumy pasalinima bei rezultaty gerinima;

10.4. skiria Skyriaus valstybés tarnautojams ir (ar) darbuotojams uzduotis, susijusias su
Skyriaus funkcijy vykdymu, ir nustato atsiskaitymo uz jy veikla tvarka;

10.5. skiria Skyriaus valstybés tarnautojus ir (ar) darbuotojus j sudaromus VMI prie FM
funkcinius padalinius, prireikus uztikrina jy pavadavima;

10.6. Departamento direktoriui / Departamento vyresniajam pataréjui atsiskaito uz jo
skirty uzduociy vykdyma;

10.7. informuoja Departamento direktoriy / Departamento vyresnijji patareja apie Skyriaus
valstybés tarnautojy ir (ar) darbuotojy specializacija, papildomy funkcijy priskyrima,
specialiuosius gebéjimus (patirtj, jgtdzius, mokymus), uzimtuma (dalyvavima konkreciuose
darbuose);

10.8. dalyvauja naujy valstybés tarnautojy ir darbuotojy priémimo j laisvas Skyriaus
pareigybes konkursy komisijose;

10.9. vertina Skyriaus valstybés tarnautojy ir darbuotojy kvalifikacija ir jy veiklos
rezultatus, teikia Departamento direktoriui pasiulymus dél Skyriaus valstybés tarnautojy ir
darbuotojy skatinimo, mokymo bei kvalifikacijos kélimo organizavimo, informuoja apie galimus
darbo ar tarnybiniy pareigy pazeidimus bei aplinkybes, galincias sudaryti pagrinda inicijuoti
tarnybinio nusizengimo tyrima;

10.10. uztikrina Skyriui priskirty funkcijy vykdymo nepertraukiamuma, nesanciy Skyriaus
valstybés tarnautojy ir (ar) darbuotojy funkcijas paskirsto kitiems Skyriaus valstybés tarnautojams
ir (ar) darbuotojams;

10.11. kompetencijos ribose suteikia jgaliojimus Skyriaus valstybés tarnautojams ir (ar)
darbuotojams priimti sprendimus, atstovauti Skyriui, pasirasyti Skyriaus parengtus ar suderintus
dokumentus;



10.12. tvarko Skyriaus valstybés tarnautojy ir (ar) darbuotojy veiklos ir jy darbo laiko
apskaitg ir uztikrina jos duomeny tiksluma.

11. Skyriaus vedéjui tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas Skyriaus pataréjas:

11.1. nesant Skyriaus vedéjo, vykdo jo funkcijas;

11.2. organizuoja, planuoja ir kontroliuoja atitinkamas Skyriaus veiklos sritis, uztikrina jy
igyvendinima ir atitiktj teisés akty reikalavimams bei atsako uz jy rezultatus ir efektyvuma;

11.3. Skyriaus vedéjo pavestais klausimais priima sprendimus, vykdo kitas pavestas
funkcijas.

12. Skyriaus valstybés tarnautojai ir (ar) darbuotojai:

12.1. pagal pareigybiy aprasymus ir Skyriaus vedéjo / Skyriaus pataréjo duotus nurodymus
atlieka nuolatines Skyriaus veiklos funkcijas ir atsako uz teisétuma, pagristuma ir rezultata;

12.2. vykdo Departamento direktoriaus / Departamento vyresniojo pataréjo ir Skyriaus
vedéjo / Skyriaus pataréjo skirtas uzduotis bei atsiskaito uz jy vykdyma. Tais atvejais, kai uzduotj
skiria ne tiesioginis vadovas, uzduotj skiriantis asmuo suderina / apie tai informuoja valstybés
tarnautojo ar darbuotojo tiesioginj vadova;

12.3. pagal jgaliojimus savarankiskai priima sprendimus, rengia dokumentus ar atlieka
kitokius veiksmus Skyriaus funkcijoms vykdyti;

12.4. kaupia profesine patirtj ir ja perteikia kitiems valstybés tarnautojams ir (ar)
darbuotojams;

12.5. pagal kompetencija uZztikrina sklandy jiems pavesty veiklos sriciy procesy veikima,
registruoja ir nagrinéja su informaciniy sistemy veikimu susijusius incidentus, teikia iSvadas ir
pasitulymus dél veiklos procesy bei informaciniy sistemy funkcionalumo tobulinimo;

12.6. naudoja pazangius duomeny analizés metodus mokesCiy vengimo schemoms
identifikuoti ir veiklos procesy efektyvumui didinti;

12.7. uztikrina, kad jiems pavesty uzduociy rezultatai bdty laiku suvesti j informacines
sistemas, duomeny bazes;

12.8. uztikrina rengiamy dokumentuy, atliekamy darby ir jy rezultaty kokybe;

12.9. uztikrina veikloje naudojamy duomeny apsauga;

12.10. atlieka priskirtas papildomas funkcijas ir darbus.

13. Konkrecios Skyriaus vedéjo, Skyriaus pataréjo (-u), valstybés tarnautojy ir (ar)
darbuotojy funkcijos, jgaliojimai ir atsakomybé nustatyti jy pareigybiy aprasymuose ir VMI prie FM
teisés aktuose.

14. Uz netinkama ir neteiséta funkcijy vykdyma, neteisétus, nepagristus sprendimus ir
veiksmus, kuriuos atliko Skyriaus valstybés tarnautojas ir (ar) darbuotojas, naudodamasis jam
suteiktais jgaliojimais ir (ar) nurodymais, atsako pats Skyriaus valstybés tarnautojas ir (ar)
darbuotojas, o jgaliojimus suteikes VMI prie FM virSininkas, nurodymus daves Departamento
direktorius, Departamento vyresnysis pataréjas, Skyriaus vedéjas, Skyriaus pataréjas atsako tik uz
netinkama ar neteiséta jgaliojimy suteikima ar nurodymy davima ir nepakankama jgaliojimy ar
nurodymy panaudojimo, savarankiskai priimamy sprendimy, rengiamy dokumenty kontrole.

15. Skyriaus veikla, jos organizavima bei Skyriaus vedéjo darba prizidri ir kontroliuoja
Departamento direktorius ir Departamento vyresnysis pataréjas.

16. Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka VMI prie FM virsininkas gali priimti,
atleisti, perkelti, nusalinti Skyriaus valstybés tarnautojus ir (ar) darbuotojus, vertinti jy veikla,
skirti nuobaudas ir (ar) paskatinimus.

VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

17. Skyrius likviduojamas ar reorganizuojamas VMI prie FM virsininko jsakymu, suderintu su
Lietuvos Respublikos finansy ministru.

18. Skyriaus valstybés tarnautojai ir (ar) darbuotojai, pazeide Siy Nuostaty reikalavimus,
atsako teises akty nustatyta tvarka.

19. Nuostatai turi bati perzitrimi ir atnaujinami ne reciau kaip karta per 2 metus, o jvykus
Skyriaus veiklos pokyciams — ir dazniau.

20. Nuostatai tvirtinami VMI prie FM virSininko jsakymu.



6

21. Su Nuostatais pasirasytinai supazindinami visi Skyriaus valstybés tarnautojai ir
darbuotojai.




PATVIRTINTA

Valstybinés mokesciy inspekcijos prie
Lietuvos Respublikos finansy ministerijos
virsininko

2016 m. birzelio 23 d. jsakymu Nr. V-352
(Valstybinés mokesciy inspekcijos prie
Lietuvos Respublikos finansy ministerijos
virsininko

2026 m. d. jsakymo Nr. V-
redakcija)

VALSTYBINE§ MOKESCIY INSPEKCIJOS PRIE LIETUVOS RESPUBLIKOS FINANSU MINISTERIJOS
KONTROLES DEPARTAMENTO Il JURIDINIY ASMENY PATIKRINIMY SKYRIAUS NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Valstybinés mokesCiy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos
Kontrolés departamento |l juridiniy asmeny patikrinimy skyriaus nuostatai (toliau — Nuostatai)
reglamentuoja Valstybinés mokesciy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos
(toliau — VMI prie FM) Kontrolés departamento (toliau — Departamentas) Il juridiniy asmeny
patikrinimy skyriaus (toliau — Skyrius) uzdavinius, funkcijas, teises ir pareigas, darbo organizavimo
principus ir atsakomybe.

2. Skyrius yra Departamento struktariné dalis.

3. Skyrius yra tiesiogiai pavaldus Departamento direktoriui.

4. Skyrius savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, tarptautinémis
sutartimis, Europos Sajungos institucijy teisés aktais, Lietuvos Respublikos jstatymais, ju
igyvendinamaisiais teisés aktais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos
Respublikos finansy ministro, VMI prie FM virsininko jsakymais, Siais Nuostatais ir kitais Lietuvos
Respublikos teisés aktais.

Il SKYRIUS
SKYRIAUS PASKIRTIS IR UZDAVINIAI

5. Skyriaus paskirtis — uztikrinti Valstybinés mokesciy inspekcijos funkcijuy, susijusiy su
juridiniy asmeny mokesciy ir kity jmoky apskaiciavimo, deklaravimo ir mokéjimo kontrolés
vykdymu, mokestiniy riziky vertinimu ir kontrolés priemoniy taikymu, jgyvendinima.

6. Pagrindiniai Skyriaus uzdaviniai:

6.1. uztikrinti teisingg mokesciy ir kity jmoky j valstybés (savivaldybiy) biudzeta (-us) ir
fondus apskaiciavima, deklaravima ir mokéjima, taikant rizikos vertinimu grjsta kontrole;

6.2. uztikrinti mokestinés drausmés kontrole ir atsakomybés uz mokesciy ir kity jmoky
apskaiciavimo, deklaravimo ir mokéjimo pazeidimus neisvengiamuma, kartu skatinant savanoriska
mokesc¢iy mokéjima;

6.3. aktyviai identifikuoti ir uzkardyti nesaziningo pajamy deklaravimo, pajamy slépimo ir
mokesciy vengimo bei Sesélinés ekonomikos apraiskas;

6.4. uztikrinti vienoda ir skaidrig mokesciy teisés akty taikymo praktika, siekiant vienodo
mokesciy administratorius ir mokesciy mokétojy teisés akty supratimo ir taikymo;

6.5. sistemingai vertinti kontrolés procedury efektyvuma ir inicijuoti veiklos tobulinimo
sprendimus, mazinanc¢ius administracine nasta ir klaidas;

6.6. naudoti pazangius duomeny analizés metodus mokesCiy vengimo schemoms
identifikuoti ir veiklos procesams automatizuoti.

Il SKYRIUS
SKYRIAUS FUNKCIJOS

7. Skyrius atlieka Sias funkcijas:



7.1.teisés akty nustatyta tvarka atlieka mokesCiy mokétojy mokestinius tyrimus,
siekdamas nustatyti ir pasalinti trikumus bei priestaravimus mokesciy ir kity jmoky j valstybés
(savivaldybiy) biudzetg (-us) ir fondus apskaic¢iavimo, deklaravimo ir sumokéjimo srityje, nustatyta
tvarka juos jformina;

7.2.teisés akty nustatyta tvarka atlieka mokescCiy mokétojy patikrinimus, siekdamas
kontroliuoti, kaip mokesciy mokétojai vykdo mokesciy jstatymy reikalavimus mokesciy ir kity
imoky j valstybés (savivaldybiy) biudzeta (-us) ir fondus apskaic¢iavimo, deklaravimo, sumokéjimo,
o teisés akty numatytais atvejais — ir kitose srityse, taip pat tais atvejais, kai mokesciy mokétojai
nepasalina mokestiniy tyrimy metu nustatyty trikumy ir (ar) prieStaravimy, bei nustatyta tvarka
juos jformina;

7.3. atlieka objekty (uUkinés, finansinés veiklos ir pan.) tyrimus pagal teisésaugos
institucijy / teismy pavedimus (nutartis), rengia ir teikia specialisto iSvadas;

7.4.nustatyta tvarka atlieka operatyvius patikrinimus, siekdamas nustatyti, kaip mokesciy
mokétojai vykdo jstatymuose ir juy lydimuosiuose teisés aktuose numatytas pareigas apskaitos,
mokesciy deklaravimo, sumokéjimo, registravimo duomeny pateikimo ir kitose srityse, ar surinkti
priespriesine informacija, reikalinga tikrinamo / tiriamo mokescio mokétojo kontrolés procediros
metu;

7.5. pagal kompetencija bendradarbiauja su uzsienio valstybiy mokesciy administracijomis,
nagrinéja ir vertina gautus paklausimus (pranesimus), susijusius su mokesciy mokétojy veikla,
keiCiasi informacija, organizuoja ir koordinuoja bendrus bei vienalaikius kontrolés veiksmus,
dalyvauja sukurty funkciniy padaliniy veikloje;

7.6.nepazeidziant informacijos apie mokesCiy mokétojus apsaugos reikalavimy, pagal
pareikalavima teikia informacija apie mokescCiy mokétojus kitoms institucijoms (teisésaugos
institucijoms, Mokestiniy gincy komisijai prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés, teismams ir kt.);

7.7. nustatyta tvarka duoda mokesciy mokeétojui privalomus vykdyti nurodymus;

7.8. uztikrinant nuosekluma ir iSbaigtuma dél mokesciy mokétojams taikomy veiksmy bei
siekiant jy elgsenos pokyciy, organizuoja ir veda pokalbius su mokesciy mokétojais, kai kontrolés
procediry metu nustatomi mokesciy jstatymy pazeidimai;

7.9. rengia patikrinimy pazymy, sprendimy dél patikrinimy akty, dél kuriy mokesciy
mokétojas nepateiké rasytiniy pastaby, projektus. Jeigu mokesCiy mokétojas pateikia rasytines
pastabas dél patikrinimo akto, parengia ir perduoda VMI prie FM Teisés departamento Apeliacijy
skyriui nagrinéti reikalinga medziaga ir dokumentus, uztikrindamas jy iSsamuma, pagristuma ir jy
pateikima laiku;

7.10. rengia medziagg Mokestiniy gincy komisijai prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés,
perduodamas mokesciy mokétojy skundus ir medziaga dél Skyriaus patikrinimo akto, kai sprendima
dél jo priemé Departamentas;

7.11. informuoja Departamento Pazeidimy vertinimo skyriy apie nustatytus galimus
nusikalstamy veiky ir kity teisés akty pazeidimy pozymius, jtartinus sandorius ir kitus mokestiniy
patikrinimy ir mokestiniy tyrimy metu nustatytus jtarima kelianCius veiksmus ir pateikia turima
informacija;

7.12. informuoja VMI prie FM Nepriemoky administravimo departamenta, jei mokestinio
patikrinimo metu (kai tikrinant nustatoma mokesciy jstatymy pazeidimy) jtariama, kad mokesciy
mokétojas gali jam priklausantj turta paslépti, parduoti ar kitokiu budu jo netekti ir dél to gali
buti sunku ar nejmanoma isieskoti apskaiciuoty mokesciy, delspinigiy ir (ar) paskirty baudy;

7.13. pagal kompetencija teikia paaiskinimus, iSvadas, pasililymus bei kitokia informacija
VMI prie FM strukttriniams padaliniams bei apskriciy valstybinéms mokesciy inspekcijoms (toliau —
AVMI);

7.14. pagal kompetencija parengia ir perduoda informacija / dokumentus Departamento
Pazeidimy vertinimo skyriui dél administracinés atsakomybés taikymo (dél administraciniy
nusizengimy protokolo, nurodymo surasymo) ir uztikrina perduodamos informacijos bei dokumenty
iSsamuma, pagristuma ir jy pateikima laiku;

7.15. pagal kompetencija bendradarbiauja su kitomis institucijomis;

7.16. analizuoja Skyriaus atlikty mokestiniy patikrinimy ir mokestiniy tyrimy rezultatus ir
juos apibendrina, nagrinéja mokesciy mokétojy atrankos kriterijy efektyvuma, teikia VMI prie FM
virsininkui ir Departamento direktoriui / Departamento vyresniajam pataréjui ataskaitas ir
pasitlymus dél mokestiniy patikrinimy ir mokestiniy tyrimy kokybés gerinimo, mokesciy jstatymy
ir kity teisés akty tobulinimo;



7.17. nagrinéja informacija Skyriaus mokestiniy patikrinimy ir mokestiniy tyrimy atlikimo,
mokesciy apskaiCiavimo ir mokéjimo klausimais, dalyvauja rengiant ir tobulinant mokestiniy
patikrinimy ir mokestiniy tyrimy metodikas;

7.18. pagal kompetencija keiciasi informacija apie mokes¢iy mokétojus su kitais VMI prie
FM struktdriniais padaliniais, kitomis institucijomis;

7.19. rengia iSvadas (jskaitant mokesciy grazinimo (jskaitymo) iSvadas mokestiniy tyrimy /
patikrinimy metu pagal iS mokesCiy mokétojy gautus prasymus) ir kitus dokumentus savo
kompetencijos klausimais bei uztikrina jy pagristuma, kokybe ir atitiktj teisés akty reikalavimams;

7.20. pagal kompetencija rengia atsakymus j mokescCiy mokétojy, AVMI ir kity institucijy
paklausimus / prasymus dél tiriamy / tikrinamy mokesciy mokétojy mokesciy apskaiciavimo,
deklaravimo bei kontrolés klausimais;

7.21. teikia pasitlymus dél vidaus teisés akty, reglamentuojanciy Skyriaus darba,
pakeitimo;

7.22. pagal kompetencija teikia paaiskinimus, iSvadas, pasitlymus ir kitokia informacija
VMI prie FM strukturiniams ir funkciniams padaliniams (toliau — Padaliniai) bei AVMI;

7.23. dalyvauja mokescCiy jstatymy ir kity teisés akty taikymo praktikos formavimo
procesuose, kai mokestiniy tyrimy ir (ar) patikrinimy metu nustatomos mokesciy vengimo sritys
bei surandami budai probleminiams apmokestinimo klausimams spresti;

7.24. VMI prie FM vadovybei jgaliojus, atstovauja VMI prie FM teismuose ir kitose
institucijose Skyriaus kompetencijai priskirtinais klausimais;

7.25. teikia pasitlymus dél Skyriaus valstybés tarnautojy ir darbuotojy, dirbanciy pagal
darbo sutartis, (toliau — darbuotojai) mokymo bei kvalifikacijos kélimo organizavimo;

7.26. pagal Skyriaus kompetencija inicijuoja informaciniy sistemy veiklos procesy ir
funkcionalumy tobulinima bei plétra, dalyvauja informaciniy sistemy ktrimo ir diegimo darbe;

7.27. VMI prie FM virSininko, Departamento direktoriaus / Departamento vyresniojo
pataréjo pavedimu ar leidimu atlieka kitas Skyriaus nuostatuose nenustatytas funkcijas.

IV SKYRIUS
SKYRIAUS TEISES

8. Skyrius turi teise:

8.1. gauti materialines priemones, informacija ir duomenis, reikalingus Skyriaus funkcijoms
atlikti;

8.2. gauti aiskias uzduotis ir bati informuotas apie veiklos prioritetus;

8.3. pagal teisés aktus savarankiskai spresti Skyriaus kompetencijai pavestus klausimus,
organizuoti Skyriaus darba;

8.4. is kity VMI prie FM struktdriniy padaliniy gauti Zodinius ir rasytinius paaiskinimus,
iSvadas, dokumentus ir informacija, reikalingus Skyriaus funkcijoms atlikti;

8.5. inicijuoti VMI prie FM veiklos, jos organizavimo ir vertinimo pokycius, teikti pasitlymus
dél tokiy pokyciy;

8.6. suderines su kity VMI prie FM struktudriniy padaliniy vadovais, pasitelkti jy valstybés
tarnautojus ir darbuotojus pagal jy kompetencija bendroms uzduotims atlikti, nepazeidziant
valstybés tarnautojy ir darbuotojy pavaldumo formuojant uzduotis;

8.7. inicijuoti Skyriaus valstybés tarnautojy ir darbuotojy mokymus ir kvalifikacijos
tobulinima;

8.8. Skyriaus priskirtoms funkcijoms vykdyti jungtis prie VMI informaciniy sistemuy,
taikomyjy programiniy jrangy, kity institucijy ar organizacijy duomeny baziy, prie kuriy teisés
jungtis yra suteiktos Departamentui;

8.9. dalyvauti svarstant visus su Skyriaus veikla susijusius klausimus;

8.10. naudotis kitomis Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty nustatytomis
teisémis.

V SKYRIUS
SKYRIAUS PAREIGOS

9. Skyrius, jgyvendindamas jam pavestus uzdavinius ir vykdydamas funkcijas, privalo:
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9.1. planuoti Skyriaus veikla ir uz ja atsiskaityti Departamento direktoriui / Departamento
vyresniajam pataréjui;

9.2. priimdamas sprendimus ir rengdamas dokumentus, laikytis teisés aktuose nustatyty
procedury ir reikalavimuy;

9.3. priimamus sprendimus ir rengiamus dokumentus nustatyta tvarka derinti su kitais
VMI prie FM strukturiniais padaliniais, bendradarbiauti su jais;

9.4. uztikrinti Skyriaus rengiamy dokumenty, atliekamy darby ir jy rezultaty kokybe;

9.5. uztikrinti Skyriaus veikloje naudojamy duomeny apsauga;

9.6. naudotis Skyriui priskirtomis (suteiktomis) informacinémis sistemomis, duomeny
bazémis, programine jranga, VMI prie FM interneto ir intraneto svetainése paskelbta informacija;

9.7. vertinti Skyriaus veiklos kokybe ir teikti pasitlymus dél veiklos tobulinimo;

9.8. organizuoti Skyriaus veikla ir tvarkyti dokumentus taip, kad bity uztikrinamas veiklos
testinumas;

9.9. pagal kompetencija teikti iSvadas, pastabas ir pasitlymus dél kity Padaliniy parengty
dokumentuy;

9.10. kaupti, sisteminti ir analizuoti dokumentus, informacija bei patirtj, reikalinga
Skyriaus uzdaviniams spresti;

9.11. pagal Skyriaus kompetencija teisés akty nustatyta tvarka bendradarbiauti su kitomis
valstybés, savivaldybiy, nevyriausybinémis institucijomis, organizacijomis, mokesciy mokétojais;

9.12. dalyvauti VMI prie FM ar keliy institucijy sudaromy funkciniy padaliniy (darbo grupés,
komisijos ir pan.) veikloje, skiriant Skyriaus valstybés tarnautojus ir (ar) darbuotojus atlikti atstovy
funkcijas.

VI SKYRIUS .
SKYRIAUS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR ATSAKOMYBE

10. Skyriui vadovauja vedéjas, kuris:

10.1. atstovauja ir vadovauja Skyriui, atsako uz Skyriaus veiklos rezultatus, tiksly pasiekima
ir veiklos efektyvuma, priima sprendimus Skyriaus vardu;

10.2. planuoja, organizuoja ir kontroliuoja Skyriaus darba, uztikrina jo veiklos
rezultatyvuma ir atitiktj teisés akty reikalavimams;

10.3. nustato ir vykdo Skyriaus veiklos vidine kontrole, uztikrina jos veiksminguma ir atitiktj
teisés akty reikalavimams ir atsako uz nustatyty trukumy pasalinima bei rezultaty gerinima;

10.4. skiria Skyriaus valstybés tarnautojams ir (ar) darbuotojams uzduotis, susijusias su
Skyriaus funkcijy vykdymu, ir nustato atsiskaitymo uz jy veikla tvarka;

10.5. skiria Skyriaus valstybés tarnautojus ir (ar) darbuotojus j sudaromus VMI prie FM
funkcinius padalinius, prireikus uztikrina jy pavadavima;

10.6. Departamento direktoriui / Departamento vyresniajam pataréjui atsiskaito uz jo
skirty uzduociy vykdyma;

10.7. informuoja Departamento direktoriy / Departamento vyresnijjj pataréja apie Skyriaus
valstybés tarnautojy ir (ar) darbuotojy specializacija, papildomy funkcijy priskyrima,
specialiuosius gebéjimus (patirtj, jgtdzius, mokymus), uzimtuma (dalyvavima konkreciuose
darbuose);

10.8. dalyvauja naujy valstybés tarnautojy ir darbuotojy priémimo j laisvas Skyriaus
pareigybes konkursy komisijose;

10.9. vertina Skyriaus valstybés tarnautojy ir darbuotojuy kvalifikacija ir jy veiklos
rezultatus, teikia Departamento direktoriui pasiulymus dél Skyriaus valstybés tarnautojy ir
darbuotojy skatinimo, mokymo bei kvalifikacijos kélimo organizavimo, informuoja apie galimus
darbo ar tarnybiniy pareigy pazeidimus bei aplinkybes, galincias sudaryti pagrinda inicijuoti
tarnybinio nusizengimo tyrima;

10.10. uztikrina Skyriui priskirty funkcijy vykdymo nepertraukiamuma, nesanciy Skyriaus
valstybés tarnautojy ir (ar) darbuotojy funkcijas paskirsto kitiems Skyriaus valstybés tarnautojams
ir (ar) darbuotojams;

10.11. kompetencijos ribose suteikia jgaliojimus Skyriaus valstybés tarnautojams ir (ar)
darbuotojams priimti sprendimus, atstovauti Skyriui, pasirasyti Skyriaus parengtus ar suderintus
dokumentus;



10.12. tvarko Skyriaus valstybés tarnautojy ir (ar) darbuotojy veiklos ir jy darbo laiko
apskaitg ir uztikrina jos duomeny tiksluma.

11. Skyriaus vedéjui tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas Skyriaus pataréjas:

11.1. nesant Skyriaus vedéjo, vykdo jo funkcijas;

11.2. organizuoja, planuoja ir kontroliuoja atitinkamas Skyriaus veiklos sritis, uztikrina jy
igyvendinima ir atitiktj teisés akty reikalavimams bei atsako uz jy rezultatus ir efektyvuma;

11.3. Skyriaus vedéjo pavestais klausimais priima sprendimus, vykdo kitas pavestas
funkcijas.

12. Skyriaus valstybés tarnautojai ir (ar) darbuotojai:

12.1. pagal pareigybiy aprasymus ir Skyriaus vedéjo / Skyriaus pataréjo duotus nurodymus
atlieka nuolatines Skyriaus veiklos funkcijas ir atsako uz teisétuma, pagristuma ir rezultata;

12.2. vykdo Departamento direktoriaus / Departamento vyresniojo pataréjo ir Skyriaus
vedéjo / Skyriaus pataréjo skirtas uzduotis bei atsiskaito uz jy vykdyma. Tais atvejais, kai uzduotj
skiria ne tiesioginis vadovas, uzduotj skiriantis asmuo suderina / apie tai informuoja valstybés
tarnautojo ar darbuotojo tiesioginj vadova;

12.3. pagal jgaliojimus savarankiskai priima sprendimus, rengia dokumentus ar atlieka
kitokius veiksmus Skyriaus funkcijoms vykdyti;

12.4. kaupia profesine patirtj ir ja perteikia kitiems valstybés tarnautojams ir (ar)
darbuotojams;

12.5. pagal kompetencija uztikrina sklandy jiems pavesty veiklos sriciy procesy veikima,
registruoja ir nagrinéja su informaciniy sistemy veikimu susijusius incidentus, teikia iSvadas ir
pasitulymus dél veiklos procesy bei informaciniy sistemy funkcionalumo tobulinimo;

12.6. naudoja pazangius duomeny analizés metodus mokesCiy vengimo schemoms
identifikuoti ir veiklos procesy efektyvumui didinti;

12.7. uztikrina, kad jiems pavesty uzduociy rezultatai bdty laiku suvesti j informacines
sistemas, duomeny bazes;

12.8. uztikrina rengiamy dokumenty, atliekamy darby ir jy rezultaty kokybe;

12.9. uztikrina veikloje naudojamy duomeny apsauga;

12.10. atlieka priskirtas papildomas funkcijas ir darbus.

13. Konkrecios Skyriaus vedéjo, Skyriaus pataréjo (-u), valstybés tarnautojy ir (ar)
darbuotojy funkcijos, jgaliojimai ir atsakomybé nustatyti jy pareigybiy aprasymuose ir VMI prie FM
teisés aktuose.

14. Uz netinkama ir neteiséta funkcijy vykdyma, neteisétus, nepagristus sprendimus ir
veiksmus, kuriuos atliko Skyriaus valstybés tarnautojas ir (ar) darbuotojas, naudodamasis jam
suteiktais jgaliojimais ir (ar) nurodymais, atsako pats Skyriaus valstybés tarnautojas ir (ar)
darbuotojas, o jgaliojimus suteikes VMI prie FM virsininkas, nurodymus daves Departamento
direktorius, Departamento vyresnysis pataréjas, Skyriaus vedéjas, Skyriaus pataréjas atsako tik uz
netinkama ar neteiséta jgaliojimy suteikima ar nurodymy davima ir nepakankama jgaliojimy ar
nurodymy panaudojimo, savarankiskai priimamy sprendimy, rengiamy dokumenty kontrole.

15. Skyriaus veikla, jos organizavima bei Skyriaus vedéjo darba prizidri ir kontroliuoja
Departamento direktorius ir Departamento vyresnysis pataréjas.

16. Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka VMI prie FM virsininkas gali priimti,
atleisti, perkelti, nusalinti Skyriaus valstybés tarnautojus ir (ar) darbuotojus, vertinti jy veikla,
skirti nuobaudas ir (ar) paskatinimus.

VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

17. Skyrius likviduojamas ar reorganizuojamas VMI prie FM virsininko jsakymu, suderintu su
Lietuvos Respublikos finansy ministru.

18. Skyriaus valstybés tarnautojai ir (ar) darbuotojai, pazeide Siy Nuostaty reikalavimus,
atsako teises akty nustatyta tvarka.

19. Nuostatai turi bati perzitrimi ir atnaujinami ne reciau kaip karta per 2 metus, o jvykus
Skyriaus veiklos pokyciams, ir dazniau.

20. Nuostatai tvirtinami VMI prie FM virSininko jsakymu.
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21. Su Nuostatais pasirasytinai supazindinami visi Skyriaus valstybés tarnautojai ir
darbuotojai.




PATVIRTINTA

Valstybinés mokesciy inspekcijos prie
Lietuvos Respublikos finansy ministerijos
virsininko

2016 m. birzelio 23 d. jsakymu Nr. V-352
(Valstybinés mokesciy inspekcijos prie
Lietuvos Respublikos finansy ministerijos
virsininko

2026 m. d. jsakymo Nr. V-
redakcija)

VALSTYBINES MOKESCIY INSPEKCIJOS PRIE LIETUVOS RESPUBLIKOS FINANSY MINISTERIJOS
KONTROLES DEPARTAMENTO I1l JURIDINIY ASMENY PATIKRINIMY SKYRIAUS NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Valstybinés mokesCiy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos
Kontrolés departamento Il juridiniy asmeny patikrinimy skyriaus nuostatai (toliau — Nuostatai)
reglamentuoja Valstybinés mokesciy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos
(toliau — VMI prie FM) Kontrolés departamento (toliau — Departamentas) lll juridiniy asmeny
patikrinimy skyriaus (toliau — Skyrius) uzdavinius, funkcijas, teises ir pareigas, darbo organizavimo
principus ir atsakomybe.

2. Skyrius yra Departamento struktariné dalis.

3. Skyrius yra tiesiogiai pavaldus Departamento direktoriui.

4. Skyrius savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, tarptautinémis
sutartimis, Europos Sajungos institucijy teisés aktais, Lietuvos Respublikos jstatymais, ju
igyvendinamaisiais teisés aktais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos
Respublikos finansy ministro, VMI prie FM virsininko jsakymais, Siais Nuostatais ir kitais Lietuvos
Respublikos teisés aktais.

Il SKYRIUS
SKYRIAUS PASKIRTIS IR UZDAVINIAI

5. Skyriaus paskirtis — uztikrinti Valstybinés mokesciy inspekcijos funkcijy, susijusiy su
juridiniy asmeny mokesciy ir kity jmoky apskaiciavimo, deklaravimo ir mokéjimo kontrolés
vykdymu, mokestiniy riziky vertinimu ir kontrolés priemoniy taikymu, jgyvendinima.

6. Pagrindiniai Skyriaus uzdaviniai:

6.1. uztikrinti teisingg mokesciy ir kity jmoky j valstybés (savivaldybiy) biudzeta (-us) ir
fondus apskaiciavima, deklaravima ir mokéjima, taikant rizikos vertinimu grjsta kontrole;

6.2. uztikrinti mokestinés drausmés kontrole ir atsakomybés uz mokesciy ir kity jmoky
apskaiciavimo, deklaravimo ir mokéjimo pazeidimus neisvengiamuma, kartu skatinant savanoriska
mokesc¢iy mokéjima;

6.3. aktyviai identifikuoti ir uzkardyti nesaziningo pajamy deklaravimo, pajamy slépimo ir
mokesciy vengimo bei ,,Sesélinés“ ekonomikos apraiskas;

6.4. uztikrinti vienoda ir skaidrig mokesciy teisés akty taikymo praktika, siekiant vienodo
mokesciy administratorius ir mokesciy mokétojy teisés akty supratimo bei taikymo;

6.5. sistemingai vertinti kontrolés procedury efektyvuma ir inicijuoti veiklos tobulinimo
sprendimus, mazinanc¢ius administracine nasta ir klaidas;

6.6. naudoti pazangius duomeny analizés metodus mokescCiy vengimo schemoms
identifikuoti ir veiklos procesams automatizuoti.

Il SKYRIUS
SKYRIAUS FUNKCIJOS

7. Skyrius atlieka Sias funkcijas:



7.1. teisés akty nustatyta tvarka atlieka mokes¢iy mokétojy mokestinius tyrimus,
siekdamas nustatyti ir pasalinti trikumus bei priestaravimus mokesciy ir kity jmoky j valstybés
(savivaldybiy) biudzetg (-us) ir fondus apskaic¢iavimo, deklaravimo ir sumokéjimo srityje, nustatyta
tvarka juos jformina;

7.2. teisés akty nustatyta tvarka atlieka mokesCiy mokétojy patikrinimus, siekdamas
kontroliuoti, kaip mokesciy mokétojai vykdo mokesciy jstatymy reikalavimus mokesciy ir kity
imoky j valstybés (savivaldybiy) biudzeta (-us) ir fondus apskaic¢iavimo, deklaravimo, sumokéjimo,
o teisés akty numatytais atvejais — ir kitose srityse, taip pat tais atvejais, kai mokesciy mokétojai
nepasalina mokestiniy tyrimy metu nustatyty trukumy ir (ar) priestaravimy, bei nustatyta tvarka
juos jformina;

7.3. atlieka objekty (uUkinés, finansinés veiklos ir pan.) tyrimus pagal teisésaugos
institucijy / teismy pavedimus (nutartis), rengia ir teikia specialisto iSvadas;

7.4. nustatyta tvarka atlieka operatyvius patikrinimus, siekdamas nustatyti, kaip mokesciy
mokétojai vykdo jstatymuose ir juy lydimuosiuose teisés aktuose numatytas pareigas apskaitos,
mokesciy deklaravimo, sumokéjimo, registravimo duomeny pateikimo ir kitose srityse ar surinkti
priespriesine informacija, reikalinga tikrinamo / tiriamo mokescio mokétojo kontrolés procediros
metu;

7.5. pagal kompetencija bendradarbiauja su uzsienio valstybiy mokesciy administracijomis,
nagrinéja ir vertina gautus paklausimus (pranesimus), susijusius su mokesciy mokétojy veikla,
keiCiasi informacija, organizuoja ir koordinuoja bendrus bei vienalaikius kontrolés veiksmus,
dalyvauja sukurty funkciniy padaliniy veikloje;

7.6. nepazeidziant informacijos apie mokesCiy mokétojus apsaugos reikalavimy, pagal
pareikalavima teikia informacija apie mokescCiy mokétojus kitoms institucijoms (teisésaugos
institucijoms, Mokestiniy gincy komisijai prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés, teismams ir kt.);

7.7. nustatyta tvarka duoda mokesciy mokétojui privalomus vykdyti nurodymus;

7.8. uztikrinant nuosekluma ir iSbaigtuma dél mokesciy mokétojams taikomy veiksmy bei
siekiant jy elgsenos pokyciy, organizuoja ir veda pokalbius su mokesciy mokétojais, kai kontrolés
procediry metu nustatomi mokesciy jstatymy pazeidimai;

7.9. rengia patikrinimy pazymy, sprendimy dél patikrinimy akty, dél kuriy mokesciy
mokétojas nepateiké rasytiniy pastaby, projektus. Jeigu mokesCiy mokétojas pateikia rasytines
pastabas dél patikrinimo akto, parengia ir perduoda VMI prie FM Teisés departamento Apeliacijy
skyriui nagrinéti reikalinga medziaga ir dokumentus, uztikrindamas jy iSsamuma, pagristuma ir
pateikima laiku;

7.10. rengia medziagg Mokestiniy gincy komisijai prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés,
perduodamas mokesciy mokétojy skundus ir medziaga dél Skyriaus patikrinimo akto, kai sprendima
dél jo priemé Departamentas;

7.11. informuoja Departamento PaZeidimy vertinimo skyriy apie nustatytus galimus
nusikalstamy veiky ir kity teisés akty pazeidimy pozymius, jtartinus sandorius ir kitus mokestiniy
patikrinimy ir mokestiniy tyrimy metu nustatytus jtarima kelianCius veiksmus ir pateikia turima
informacija;

7.12. informuoja VMI prie FM Nepriemoky administravimo departamenta, jei mokestinio
patikrinimo metu (kai tikrinant nustatoma mokesciy jstatymy pazeidimy) jtariama, kad mokesciy
mokétojas gali jam priklausantj turta paslépti, parduoti ar kitokiu budu jo netekti ir dél to gali
buti sunku ar nejmanoma isieskoti apskaiciuoty mokesciy, delspinigiy ir (ar) paskirty baudy;

7.13. pagal kompetencija teikia paaiskinimus, iSvadas, pasitilymus bei kitokia informacija
VMI prie FM strukttriniams padaliniams bei apskriciy valstybinéms mokesciy inspekcijoms (toliau —
AVMI);

7.14. pagal kompetencija parengia ir perduoda informacija / dokumentus Departamento
Pazeidimy vertinimo skyriui dél administracinés atsakomybés taikymo (dél administraciniy
nusizengimy protokolo, nurodymo surasymo) ir uztikrina perduodamos informacijos bei dokumenty
iSsamuma, pagristuma ir jy pateikima laiku;

7.15. pagal kompetencija bendradarbiauja su kitomis institucijomis;

7.16. analizuoja Skyriaus atlikty mokestiniy patikrinimy ir mokestiniy tyrimy rezultatus ir
juos apibendrina, nagrinéja mokesciy mokétojy atrankos kriterijy efektyvuma, teikia VMI prie FM
virsininkui ir Departamento direktoriui / Departamento vyresniajam pataréjui ataskaitas ir
pasitlymus dél mokestiniy patikrinimy ir mokestiniy tyrimy kokybés gerinimo, mokesciy jstatymy
ir kity teisés akty tobulinimo;



7.17. nagrinéja informacija Skyriaus mokestiniy patikrinimy ir mokestiniy tyrimy atlikimo,
mokesciy apskaiCiavimo ir mokéjimo klausimais, dalyvauja rengiant ir tobulinant mokestiniy
patikrinimy ir mokestiniy tyrimy metodikas;

7.18. pagal kompetencija keiciasi informacija apie mokescCiy mokétojus su kitais VMI prie
FM struktdriniais padaliniais, kitomis institucijomis;

7.19. rengia iSvadas (jskaitant mokesciy grazinimo (jskaitymo) iSvadas mokestiniy tyrimy /
patikrinimy metu pagal iS mokesCiy mokétojy gautus prasymus) ir kitus dokumentus savo
kompetencijos klausimais bei uztikrina jy pagristuma, kokybe ir atitiktj teisés akty reikalavimams;

7.20. pagal kompetencija rengia atsakymus j mokescCiy mokétojy, AVMI ir kity institucijy
paklausimus / prasymus dél tiriamy / tikrinamy mokesciy mokétojy mokesciy apskaiciavimo,
deklaravimo bei mokéjimo kontrolés klausimais;

7.21. teikia pasitlymus dél vidaus teisés akty, reglamentuojanciy Skyriaus darba,
pakeitimo;

7.22. pagal kompetencija teikia paaiskinimus, iSvadas, pasitlymus ir kitokia informacija
VMI prie FM strukturiniams ir funkciniams padaliniams (toliau — Padaliniai) bei AVMI;

7.23. dalyvauja mokescCiy jstatymy ir kity teisés akty taikymo praktikos formavimo
procesuose, kai mokestiniy tyrimy ir (ar) patikrinimy metu nustatomos mokesciy vengimo sritys
bei surandami budai probleminiams apmokestinimo klausimams spresti;

7.24. VMI prie FM vadovybei jgaliojus, atstovauja VMI prie FM teismuose ir kitose
institucijose Skyriaus kompetencijai priskirtinais klausimais;

7.25. teikia pasitlymus dél Skyriaus valstybés tarnautojy ir darbuotojy, dirbanciy pagal
darbo sutartis, (toliau — darbuotojai) mokymo bei kvalifikacijos kélimo organizavimo;

7.26. pagal Skyriaus kompetencija inicijuoja informaciniy sistemy veiklos procesy ir
funkcionalumy tobulinima bei plétra, dalyvauja informaciniy sistemy kurimo ir diegimo darbe;

7.27. VMI prie FM virSininko, Departamento direktoriaus / Departamento vyresniojo
pataréjo pavedimu ar leidimu atlieka kitas Skyriaus nuostatuose nenustatytas funkcijas.

IV SKYRIUS
SKYRIAUS TEISES

8. Skyrius turi teise:

8.1. gauti materialines priemones, informacija ir duomenis, reikalingus Skyriaus funkcijoms
atlikti;

8.2. gauti aiskias uzduotis ir bati informuotas apie veiklos prioritetus;

8.3. pagal teisés aktus savarankiskai spresti Skyriaus kompetencijai pavestus klausimus,
organizuoti Skyriaus darba;

8.4. is kity VMI prie FM struktdriniy padaliniy gauti Zodinius ir rasytinius paaiskinimus,
iSvadas, dokumentus ir informacija, reikalingus Skyriaus funkcijoms atlikti;

8.5. inicijuoti VMI prie FM veiklos, jos organizavimo ir vertinimo pokycius, teikti pasitlymus
dél tokiy pokyciy;

8.6. suderines su kity VMI prie FM strukturiniy padaliniy vadovais, pasitelkti jy valstybés
tarnautojus ir darbuotojus pagal ju kompetencija bendroms uzduotims atlikti, nepazeidziant
valstybés tarnautojy ir darbuotojy pavaldumo formuojant uzduotis;

8.7. inicijuoti Skyriaus valstybés tarnautojy ir darbuotojy mokymus ir kvalifikacijos
tobulinima;

8.8. Skyriaus priskirtoms funkcijoms vykdyti jungtis prie VMI informaciniy sistemuy,
taikomyjy programiniy jrangy, kity institucijy ar organizacijy duomeny baziy, prie kuriy teisés
jungtis yra suteiktos Departamentui;

8.9. dalyvauti svarstant visus su Skyriaus veikla susijusius klausimus;

8.10. naudotis kitomis Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty nustatytomis
teisémis.

V SKYRIUS
SKYRIAUS PAREIGOS

9. Skyrius, jgyvendindamas jam pavestus uzdavinius ir vykdydamas funkcijas, privalo:
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9.1. planuoti Skyriaus veikla ir uz ja atsiskaityti Departamento direktoriui / Departamento
vyresniajam pataréjui;

9.2. priimdamas sprendimus ir rengdamas dokumentus, laikytis teisés aktuose nustatyty
procedury ir reikalavimuy;

9.3. priimamus sprendimus ir rengiamus dokumentus nustatyta tvarka derinti su kitais VMI
prie FM strukturiniais padaliniais, bendradarbiauti su jais;

9.4. uztikrinti Skyriaus rengiamy dokumenty, atliekamy darby ir jy rezultaty kokybe;

9.5. uztikrinti Skyriaus veikloje naudojamy duomeny apsauga;

9.6. naudotis Skyriui priskirtomis (suteiktomis) informacinémis sistemomis, duomeny
bazémis, programine jranga, VMI prie FM interneto ir intraneto svetainése paskelbta informacija;

9.7. vertinti Skyriaus veiklos kokybe ir teikti pasitlymus dél veiklos tobulinimo;

9.8. organizuoti Skyriaus veiklg ir tvarkyti dokumentus taip, kad bity uztikrinamas veiklos
testinumas;

9.9. pagal kompetencija teikti iSvadas, pastabas ir pasitlymus dél kity Padaliniy parengty
dokumentuy;

9.10. kaupti, sisteminti ir analizuoti dokumentus, informacija bei patirtj, reikalinga
Skyriaus uzdaviniams spresti;

9.11. pagal Skyriaus kompetencija teisés akty nustatyta tvarka bendradarbiauti su kitomis
valstybés, savivaldybiy, nevyriausybinémis institucijomis, organizacijomis, mokesciy mokétojais;

9.12. dalyvauti VMI prie FM ar keliy institucijy sudaromy funkciniy padaliniy (darbo grupés,
komisijos ir pan.) veikloje, skiriant Skyriaus valstybés tarnautojus ir (ar) darbuotojus atlikti atstovy
funkcijas.

VI SKYRIUS .
SKYRIAUS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR ATSAKOMYBE

10. Skyriui vadovauja vedéjas, kuris:

10.1. atstovauja ir vadovauja Skyriui, atsako uz Skyriaus veiklos rezultatus, tiksly pasiekima
ir veiklos efektyvuma, priima sprendimus Skyriaus vardu;

10.2. planuoja, organizuoja ir kontroliuoja Skyriaus darba, uztikrina jo veiklos
rezultatyvuma ir atitiktj teisés akty reikalavimams;

10.3. nustato ir vykdo Skyriaus veiklos vidine kontrole, uztikrina jos veiksminguma ir atitiktj
teisés akty reikalavimams ir atsako uz nustatyty trikumy pasalinima bei rezultaty gerinima;

10.4. skiria Skyriaus valstybés tarnautojams ir (ar) darbuotojams uzduotis, susijusias su
Skyriaus funkcijy vykdymu, ir nustato atsiskaitymo uz jy veikla tvarka;

10.5. skiria Skyriaus valstybés tarnautojus ir (ar) darbuotojus j sudaromus VMI prie FM
funkcinius padalinius, prireikus uztikrina jy pavadavima;

10.6. Departamento direktoriui / Departamento vyresniajam pataréjui atsiskaito uz jo
skirty uzduociy vykdyma;

10.7. informuoja Departamento direktoriy / Departamento vyresnijji patareja apie Skyriaus
valstybés tarnautojy ir (ar) darbuotojy specializacija, papildomy funkcijy priskyrima,
specialiuosius gebéjimus (patirtj, jgtdzius, mokymus), uzimtuma (dalyvavima konkreciuose
darbuose);

10.8. dalyvauja naujy valstybés tarnautojy ir darbuotojy priémimo j laisvas Skyriaus
pareigybes konkursy komisijose;

10.9. vertina Skyriaus valstybés tarnautojy ir darbuotojy kvalifikacija ir juy veiklos
rezultatus, teikia Departamento direktoriui pasiulymus dél Skyriaus valstybés tarnautojy ir
darbuotojy skatinimo, mokymo bei kvalifikacijos kélimo organizavimo, informuoja apie galimus
darbo ar tarnybiniy pareigy pazeidimus bei aplinkybes, galincias sudaryti pagrinda inicijuoti
tarnybinio nusizengimo tyrima;

10.10. uztikrina Skyriui priskirty funkcijy vykdymo nepertraukiamuma, nesanciy Skyriaus
valstybés tarnautojy ir (ar) darbuotojy funkcijas paskirsto kitiems Skyriaus valstybés tarnautojams
ir (ar) darbuotojams;

10.11. kompetencijos ribose suteikia jgaliojimus Skyriaus valstybés tarnautojams ir (ar)
darbuotojams priimti sprendimus, atstovauti Skyriui, pasirasyti Skyriaus parengtus ar suderintus
dokumentus;



10.12. tvarko Skyriaus valstybés tarnautojy ir (ar) darbuotojy veiklos ir jy darbo laiko
apskaitg ir uztikrina jos duomeny tiksluma.

11. Skyriaus vedéjui tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas Skyriaus pataréjas:

11.1. nesant Skyriaus vedéjo, vykdo jo funkcijas;

11.2. organizuoja, planuoja ir kontroliuoja atitinkamas Skyriaus veiklos sritis, uztikrina jy
igyvendinima ir atitiktj teisés akty reikalavimams bei atsako uzZ jy rezultatus ir efektyvuma;

11.3. Skyriaus vedéjo pavestais klausimais priima sprendimus, vykdo kitas pavestas
funkcijas.

12. Skyriaus valstybés tarnautojai ir (ar) darbuotojai:

12.1. pagal pareigybiy aprasymus ir Skyriaus vedéjo / Skyriaus pataréjo duotus nurodymus
atlieka nuolatines Skyriaus veiklos funkcijas ir atsako uz teisétuma, pagristuma ir rezultata;

12.2. vykdo Departamento direktoriaus / Departamento vyresniojo pataréjo ir Skyriaus
vedéjo / Skyriaus pataréjo skirtas uzduotis bei atsiskaito uz jy vykdyma. Tais atvejais, kai uzduotj
skiria ne tiesioginis vadovas, uzduotj skiriantis asmuo suderina / apie tai informuoja valstybés
tarnautojo ar darbuotojo tiesioginj vadova;

12.3. pagal jgaliojimus savarankiskai priima sprendimus, rengia dokumentus ar atlieka
kitokius veiksmus Skyriaus funkcijoms vykdyti;

12.4. kaupia profesine patirtj ir ja perteikia kitiems valstybés tarnautojams ir (ar)
darbuotojams;

12.5. pagal kompetencija uztikrina sklandy jiems pavesty veiklos sriciy procesy veikima,
registruoja ir nagrinéja su informaciniy sistemy veikimu susijusius incidentus, teikia iSvadas ir
pasitulymus dél veiklos procesy bei informaciniy sistemy funkcionalumo tobulinimo;

12.6. naudoja pazangius duomeny analizés metodus mokesciy vengimo schemoms
identifikuoti ir veiklos procesy efektyvumui didinti;

12.7. uztikrina, kad jiems pavesty uzduociy rezultatai bdty laiku suvesti j informacines
sistemas, duomeny bazes;

12.8. uztikrina rengiamy dokumenty, atliekamy darby ir jy rezultaty kokybe;

12.9. uztikrina veikloje naudojamy duomeny apsauga;

12.10. atlieka priskirtas papildomas funkcijas ir darbus.

13. Konkrecios Skyriaus vedéjo, Skyriaus pataréjo (-y), valstybés tarnautojy ir (ar)
darbuotojy funkcijos, jgaliojimai ir atsakomybé nustatyti jy pareigybiy aprasymuose ir VMI prie FM
teisés aktuose.

14. UZ netinkama ir neteiséty funkcijy vykdyma, neteisétus, nepagristus sprendimus ir
veiksmus, kuriuos atliko Skyriaus valstybés tarnautojas ir (ar) darbuotojas, naudodamasis jam
suteiktais jgaliojimais ir (ar) nurodymais, atsako pats Skyriaus valstybés tarnautojas ir (ar)
darbuotojas, o jgaliojimus suteikes VMI prie FM virSininkas, nurodymus daves Departamento
direktorius, Departamento vyresnysis pataréjas, Skyriaus vedéjas, Skyriaus pataréjas atsako tik uz
netinkama ar neteiséta jgaliojimy suteikima ar nurodymy davima ir nepakankama jgaliojimy ar
nurodymy panaudojimo, savarankiskai priimamy sprendimy, rengiamy dokumenty kontrole.

15. Skyriaus veikla, jos organizavima bei Skyriaus vedéjo darba prizidri ir kontroliuoja
Departamento direktorius ir Departamento vyresnysis pataréjas.

16. Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka VMI prie FM virSininkas gali priimti,
atleisti, perkelti, nusalinti Skyriaus valstybés tarnautojus ir (ar) darbuotojus, vertinti jy veikla,
skirti nuobaudas ir (ar) paskatinimus.

VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

17. Skyrius likviduojamas ar reorganizuojamas VMI prie FM virsininko jsakymu, suderintu su
Lietuvos Respublikos finansy ministru.

18. Skyriaus valstybés tarnautojai ir (ar) darbuotojai, pazeide Siy Nuostaty reikalavimus,
atsako teisés akty nustatyta tvarka.

19. Nuostatai turi bati perzitrimi ir atnaujinami ne reciau kaip karta per 2 metus, o jvykus
Skyriaus veiklos pokyciams — ir dazniau.

20. Nuostatai tvirtinami VMI prie FM virSininko jsakymu.
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21. Su Nuostatais pasirasytinai supazindinami visi Skyriaus valstybés tarnautojai ir
darbuotojai.




PATVIRTINTA

Valstybinés mokesciy inspekcijos prie
Lietuvos Respublikos finansy ministerijos
virsininko

2016 m. birzelio 23 d. jsakymu Nr. V-352
(Valstybinés mokesciy inspekcijos prie
Lietuvos Respublikos finansy ministerijos
virsininko

2026 m. d. jsakymo Nr. V-
redakcija)

VALSTYBINE.S MOKESCIY INSPEKCIJOS PRIE LIETUVOS RESPUBLIKOS FINANSU MINISTERIJOS
KONTROLES DEPARTAMENTO |V JURIDINIY ASMENU PATIKRINIMY SKYRIAUS NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Valstybinés mokesCiy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos
Kontrolés departamento |V juridiniy asmeny patikrinimy skyriaus nuostatai (toliau — Nuostatai)
reglamentuoja Valstybinés mokesciy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos
(toliau — VMI prie FM) Kontrolés departamento (toliau — Departamentas) IV juridiniy asmeny
patikrinimy skyriaus (toliau — Skyrius) uzdavinius, funkcijas, teises ir pareigas, darbo organizavimo
principus ir atsakomybe.

2. Skyrius yra Departamento struktdriné dalis.

3. Skyrius yra tiesiogiai pavaldus Departamento direktoriui.

4. Skyrius savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, tarptautinémis
sutartimis, Europos Sajungos institucijy teisés aktais, Lietuvos Respublikos jstatymais, juy
igyvendinamaisiais teisés aktais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos
Respublikos finansy ministro, VMI prie FM virsininko jsakymais, Siais Nuostatais ir kitais Lietuvos
Respublikos teisés aktais.

Il SKYRIUS
SKYRIAUS PASKIRTIS IR UZDAVINIAI

5. Skyriaus paskirtis — uztikrinti Valstybinés mokesciy inspekcijos funkcijy, susijusiy su
juridiniy asmeny mokesciy ir kity jmoky apskaiciavimo, deklaravimo ir mokéjimo kontrolés
vykdymu, mokestiniy riziky vertinimu ir kontrolés priemoniy taikymu, jgyvendinima.

6. Pagrindiniai Skyriaus uzdaviniai:

6.1. uztikrinti teisingg mokesciy ir kity jmoky j valstybés (savivaldybiy) biudzeta (-us) ir
fondus apskaiciavima, deklaravima ir mokéjima, taikant rizikos vertinimu grjsta kontrole;

6.2. uztikrinti mokestinés drausmés kontrole ir atsakomybés uz mokesciy ir kity jmoky
apskaiciavimo, deklaravimo ir mokéjimo pazeidimus neisvengiamuma, kartu skatinant savanoriska
mokesc¢iy mokéjima;

6.3. aktyviai identifikuoti ir uzkardyti nesaziningo pajamy deklaravimo, pajamy slépimo ir
mokesciy vengimo bei sesélinés ekonomikos apraiskas;

6.4. uztikrinti vienoda ir skaidrig mokesciy teisés akty taikymo praktika, siekiant vienodo
mokesciy administratorius ir mokesciy mokétojy teisés akty supratimo bei taikymo;

6.5. sistemingai vertinti kontrolés procedury efektyvuma ir inicijuoti veiklos tobulinimo
sprendimus, mazinanc¢ius administracine nasta ir klaidas;

6.6. naudoti pazangius duomeny analizés metodus mokescCiy vengimo schemoms
identifikuoti ir veiklos procesams automatizuoti.

Il SKYRIUS
SKYRIAUS FUNKCIJOS

7. Skyrius atlieka Sias funkcijas:



7.1. teisés akty nustatyta tvarka atlieka mokes¢iy mokétojy mokestinius tyrimus,
siekdamas nustatyti ir pasalinti trikumus bei priestaravimus mokesciy ir kity jmoky j valstybés
(savivaldybiy) biudzeta (-us) ir fondus apskaic¢iavimo, deklaravimo ir sumokéjimo srityje, nustatyta
tvarka juos jformina;

7.2. teisés akty nustatyta tvarka atlieka mokesCiy mokétojy patikrinimus, siekdamas
kontroliuoti, kaip mokesciy mokétojai vykdo mokesciy jstatymy reikalavimus mokesciy ir kity
imoky j valstybés (savivaldybiy) biudzeta (-us) ir fondus apskaic¢iavimo, deklaravimo, sumokéjimo,
o teisés akty numatytais atvejais — ir kitose srityse, taip pat tais atvejais, kai mokesciy mokétojai
nepasalina mokestiniy tyrimy metu nustatyty trukumy ir (ar) prieStaravimy, bei nustatyta tvarka
juos jformina;

7.3. atlieka objekty (uUkinés, finansinés veiklos ir pan.) tyrimus pagal teisésaugos
institucijy / teismy pavedimus (nutartis), rengia ir teikia specialisto iSvadas;

7.4. nustatyta tvarka atlieka operatyvius patikrinimus, siekdamas nustatyti, kaip mokesciy
mokétojai vykdo jstatymuose ir juy lydimuosiuose teisés aktuose numatytas pareigas apskaitos,
mokesciy deklaravimo, sumokéjimo, registravimo duomeny pateikimo ir kitose srityse ar surinkti
priespriesine informacija, reikalinga tikrinamo / tiriamo mokescio mokétojo kontrolés procediros
metu;

7.5. pagal kompetencija bendradarbiauja su uzsienio valstybiy mokesciy administracijomis,
nagrinéja ir vertina gautus paklausimus (praneSimus), susijusius su mokesciy mokétojy veikla,
keiCiasi informacija, organizuoja ir koordinuoja bendrus bei vienalaikius kontrolés veiksmus,
dalyvauja sukurty funkciniy padaliniy veikloje;

7.6. nepazeidziant informacijos apie mokesCiy mokétojus apsaugos reikalavimy, pagal
pareikalavima teikia informacija apie mokescCiy mokétojus kitoms institucijoms (teisésaugos
institucijoms, Mokestiniy gincy komisijai prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés, teismams ir kt.);

7.7. nustatyta tvarka duoda mokesciy mokétojui privalomus vykdyti nurodymus;

7.8. uztikrinant nuosekluma ir iSbaigtuma dél mokesciy mokétojams taikomy veiksmy bei
siekiant jy elgsenos pokyciy, organizuoja ir veda pokalbius su mokesciy mokétojais, kai kontrolés
procediry metu nustatomi mokesciy jstatymy pazeidimai;

7.9. rengia patikrinimy pazymy, sprendimy dél patikrinimy akty, dél kuriy mokesciy
mokétojas nepateiké rasytiniy pastaby, projektus. Jeigu mokesCiy mokétojas pateikia rasytines
pastabas dél patikrinimo akto, parengia ir perduoda VMI prie FM Teisés departamento Apeliacijy
skyriui nagrinéti reikalinga medziaga ir dokumentus, uztikrindamas jy iSsamuma, pagristuma ir
pateikima laiku;

7.10. rengia medziagg Mokestiniy gincy komisijai prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés,
perduodamas mokesciy mokétojy skundus ir medziaga dél Skyriaus patikrinimo akto, kai sprendima
dél jo priemé Departamentas;

7.11. informuoja Departamento PaZeidimy vertinimo skyriy apie nustatytus galimus
nusikalstamy veiky ir kity teisés akty pazeidimy pozymius, jtartinus sandorius ir kitus mokestiniy
patikrinimy ir mokestiniy tyrimy metu nustatytus jtarima kelianCius veiksmus ir pateikia turima
informacija;

7.12. informuoja VMI prie FM Nepriemoky administravimo departamenta, jei mokestinio
patikrinimo metu (kai tikrinant nustatoma mokesciy jstatymy pazeidimy) jtariama, kad mokesciy
mokétojas gali jam priklausantj turtg paslépti, parduoti ar kitokiu budu jo netekti ir dél to gali
buti sunku ar nejmanoma isieskoti apskaiciuoty mokesciy, delspinigiy ir (ar) paskirty baudy;

7.13. pagal kompetencija teikia paaiskinimus, iSvadas, pasililymus bei kitokia informacija
VMI prie FM strukttriniams padaliniams bei apskriciy valstybinéms mokesciy inspekcijoms (toliau —
AVMI);

7.14. pagal kompetencija parengia ir perduoda informacija / dokumentus Departamento
Pazeidimy vertinimo skyriui dél administracinés atsakomybés taikymo (dél administraciniy
nusizengimy protokolo, nurodymo surasymo) ir uztikrina perduodamos informacijos bei dokumenty
iSsamuma, pagristuma ir jy pateikima laiku;

7.15. pagal kompetencija bendradarbiauja su kitomis institucijomis;

7.16. analizuoja Skyriaus atlikty mokestiniy patikrinimy ir mokestiniy tyrimy rezultatus ir
juos apibendrina, nagrinéja mokesciy mokétojy atrankos kriterijy efektyvuma, teikia VMI prie FM
virsininkui ir Departamento direktoriui / Departamento vyresniajam pataréjui ataskaitas ir
pasitlymus dél mokestiniy patikrinimy ir mokestiniy tyrimy kokybés gerinimo, mokesciy jstatymy
ir kity teisés akty tobulinimo;



7.17. nagrinéja informacija Skyriaus mokestiniy patikrinimy ir mokestiniy tyrimy atlikimo,
mokesciy apskaiCiavimo ir mokéjimo klausimais, dalyvauja rengiant ir tobulinant mokestiniy
patikrinimy ir mokestiniy tyrimy metodikas;

7.18. pagal kompetencija keiciasi informacija apie mokescCiy mokétojus su kitais VMI prie
FM struktdriniais padaliniais, kitomis institucijomis;

7.19. rengia iSvadas (jskaitant mokesciy grazinimo (jskaitymo) iSvadas mokestiniy tyrimy /
patikrinimy metu pagal iS mokesCiy mokétojy gautus prasymus) ir kitus dokumentus savo
kompetencijos klausimais bei uztikrina jy pagristuma, kokybe ir atitiktj teisés akty reikalavimams;

7.20. pagal kompetencija rengia atsakymus j mokescCiy mokétojy, AVMI ir kity institucijy
paklausimus / prasymus dél tiriamy / tikrinamy mokesciy mokétojy mokesciy apskaiciavimo,
deklaravimo bei kontrolés klausimais;

7.21. teikia pasitlymus dél vidaus teisés akty, reglamentuojanciy Skyriaus darba,
pakeitimo;

7.22. pagal kompetencija teikia paaiskinimus, iSvadas, pasitlymus ir kitokia informacija
VMI prie FM strukturiniams ir funkciniams padaliniams (toliau — Padaliniai) bei AVMI;

7.23. dalyvauja mokescCiy jstatymy ir kity teisés akty taikymo praktikos formavimo
procesuose, kai mokestiniy tyrimy ir (ar) patikrinimy metu nustatomos mokesciy vengimo sritys
bei surandami budai probleminiams apmokestinimo klausimams spresti;

7.24. VMI prie FM vadovybei jgaliojus, atstovauja VMI prie FM teismuose ir kitose
institucijose Skyriaus kompetencijai priskirtinais klausimais;

7.25. teikia pasitlymus dél Skyriaus valstybés tarnautojy ir darbuotojy, dirbanciy pagal
darbo sutartis, (toliau — darbuotojai) mokymo bei kvalifikacijos kélimo organizavimo;

7.26. pagal Skyriaus kompetencija inicijuoja informaciniy sistemy veiklos procesy ir
funkcionalumy tobulinima bei plétra, dalyvauja informaciniy sistemy kurimo ir diegimo darbe;

7.27. VMI prie FM virSininko, Departamento direktoriaus / Departamento vyresniojo
pataréjo pavedimu ar leidimu atlieka kitas Skyriaus nuostatuose nenustatytas funkcijas.

IV SKYRIUS
SKYRIAUS TEISES

8. Skyrius turi teise:

8.1. gauti materialines priemones, informacija ir duomenis, reikalingus Skyriaus funkcijoms
atlikti;

8.2. gauti aiskias uzduotis ir bati informuotas apie veiklos prioritetus;

8.3. pagal teisés aktus savarankiskai spresti Skyriaus kompetencijai pavestus klausimus,
organizuoti Skyriaus darba;

8.4. is kity VMI prie FM struktdriniy padaliniy gauti Zodinius ir rasytinius paaiskinimus,
iSvadas, dokumentus ir informacija, reikalingus Skyriaus funkcijoms atlikti;

8.5. inicijuoti VMI prie FM veiklos, jos organizavimo ir vertinimo pokycius, teikti pasitlymus
dél tokiy pokyciy;

8.6. suderines su kity VMI prie FM strukturiniy padaliniy vadovais, pasitelkti jy valstybés
tarnautojus ir darbuotojus pagal ju kompetencija bendroms uzduotims atlikti, nepazeidziant
valstybés tarnautojy ir darbuotojy pavaldumo formuojant uzduotis;

8.7. inicijuoti Skyriaus valstybés tarnautojy ir darbuotojy mokymus ir kvalifikacijos
tobulinima;

8.8. Skyriaus priskirtoms funkcijoms vykdyti jungtis prie VMI informaciniy sistemuy,
taikomyjy programiniy jrangy, kity institucijy ar organizacijy duomeny baziy, prie kuriy teisés
jungtis yra suteiktos Departamentui;

8.9. dalyvauti svarstant visus su Skyriaus veikla susijusius klausimus;

8.10. naudotis kitomis Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty nustatytomis
teisémis.

V SKYRIUS
SKYRIAUS PAREIGOS

9. Skyrius, jgyvendindamas jam pavestus uzdavinius ir vykdydamas funkcijas, privalo:
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9.1. planuoti Skyriaus veikla ir uz ja atsiskaityti Departamento direktoriui / Departamento
vyresniajam pataréjui;

9.2. priimdamas sprendimus ir rengdamas dokumentus, laikytis teisés aktuose nustatyty
procedury ir reikalavimuy;

9.3. priimamus sprendimus ir rengiamus dokumentus nustatyta tvarka derinti su kitais VMI
prie FM strukturiniais padaliniais, bendradarbiauti su jais;

9.4. uztikrinti Skyriaus rengiamy dokumenty, atliekamy darby ir jy rezultaty kokybe;

9.5. uztikrinti Skyriaus veikloje naudojamy duomeny apsauga;

9.6. naudotis Skyriui priskirtomis (suteiktomis) informacinémis sistemomis, duomeny
bazémis, programine jranga, VMI prie FM interneto ir intraneto svetainése paskelbta informacija;

9.7. vertinti Skyriaus veiklos kokybe ir teikti pasiulymus dél veiklos tobulinimo;

9.8. organizuoti Skyriaus veikla ir tvarkyti dokumentus taip, kad biity uztikrinamas veiklos
testinumas;

9.9. pagal kompetencija teikti iSvadas, pastabas ir pasitlymus dél kity Padaliniy parengty
dokumentuy;

9.10. kaupti, sisteminti ir analizuoti dokumentus, informacijg bei patirtj, reikalinga
Skyriaus uzdaviniams spresti;

9.11. pagal Skyriaus kompetencija teisés akty nustatyta tvarka bendradarbiauti su kitomis
valstybés, savivaldybiy, nevyriausybinémis institucijomis, organizacijomis, mokesciy mokétojais;

9.12. dalyvauti VMI prie FM ar keliy institucijy sudaromy funkciniy padaliniy (darbo grupés,
komisijos ir pan.) veikloje, skiriant Skyriaus valstybés tarnautojus ir (ar) darbuotojus atlikti atstovy
funkcijas.

VI SKYRIUS '
SKYRIAUS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR ATSAKOMYBE

10. Skyriui vadovauja vedéjas, kuris:

10.1. atstovauja ir vadovauja Skyriui, atsako uz Skyriaus veiklos rezultatus, tiksly pasiekima
ir veiklos efektyvuma, priima sprendimus Skyriaus vardu;

10.2. planuoja, organizuoja ir kontroliuoja Skyriaus darba, uztikrina jo veiklos
rezultatyvuma ir atitiktj teisés akty reikalavimams;

10.3. nustato ir vykdo Skyriaus veiklos vidine kontrole, uztikrina jos veiksminguma ir atitiktj
teisés akty reikalavimams ir atsako uz nustatyty trikumy pasalinima bei rezultaty gerinima;

10.4. skiria Skyriaus valstybés tarnautojams ir (ar) darbuotojams uzduotis, susijusias su
Skyriaus funkcijy vykdymu, ir nustato atsiskaitymo uz jy veikla tvarka;

10.5. skiria Skyriaus valstybés tarnautojus ir (ar) darbuotojus i sudaromus VMI prie FM
funkcinius padalinius, prireikus uztikrina jy pavadavima;

10.6. Departamento direktoriui / Departamento vyresniajam pataréjui atsiskaito uz jo
skirty uzduociy vykdyma;

10.7. informuoja Departamento direktoriy / Departamento vyresnijjj pataréja apie Skyriaus
valstybés tarnautojy ir (ar) darbuotojy specializacija, papildomy funkcijy priskyrima,
specialiuosius gebéjimus (patirtj, jgtdzius, mokymus), uzimtuma (dalyvavima konkreciuose
darbuose);

10.8. dalyvauja naujy valstybés tarnautojy ir darbuotojy priémimo j laisvas Skyriaus
pareigybes konkursy komisijose;

10.9. vertina Skyriaus valstybés tarnautojy ir darbuotojy kvalifikacija ir juy veiklos
rezultatus, teikia Departamento direktoriui pasiulymus dél Skyriaus valstybés tarnautojy ir
darbuotojy skatinimo, mokymo bei kvalifikacijos kélimo organizavimo, informuoja apie galimus
darbo ar tarnybiniy pareigy pazeidimus bei aplinkybes, galincias sudaryti pagrinda inicijuoti
tarnybinio nusizengimo tyrima;

10.10. uztikrina Skyriui priskirty funkcijy vykdymo nepertraukiamuma, nesanciy Skyriaus
valstybés tarnautojy ir (ar) darbuotojy funkcijas paskirsto kitiems Skyriaus valstybés tarnautojams
ir (ar) darbuotojams;

10.11. kompetencijos ribose suteikia jgaliojimus Skyriaus valstybés tarnautojams ir (ar)
darbuotojams priimti sprendimus, atstovauti Skyriui, pasirasyti Skyriaus parengtus ar suderintus
dokumentus;



10.12. tvarko Skyriaus valstybés tarnautojy ir (ar) darbuotojy veiklos ir jy darbo laiko
apskaitg ir uztikrina jos duomeny tiksluma.

11. Skyriaus vedéjui tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas Skyriaus pataréjas:

11.1. nesant Skyriaus vedéjo, vykdo jo funkcijas;

11.2. organizuoja, planuoja ir kontroliuoja atitinkamas Skyriaus veiklos sritis, uztikrina jy
igyvendinima ir atitiktj teisés akty reikalavimams bei atsako uz jy rezultatus ir efektyvuma;

11.3. Skyriaus vedéjo pavestais klausimais priima sprendimus, vykdo kitas pavestas
funkcijas.

12. Skyriaus valstybés tarnautojai ir (ar) darbuotojai:

12.1. pagal pareigybiy aprasymus ir Skyriaus vedéjo / Skyriaus pataréjo duotus nurodymus
atlieka nuolatines Skyriaus veiklos funkcijas ir atsako uz teisétuma, pagristuma ir rezultata;

12.2. vykdo Departamento direktoriaus / Departamento vyresniojo pataréjo ir Skyriaus
vedéjo / Skyriaus pataréjo skirtas uzduotis bei atsiskaito uz jy vykdyma. Tais atvejais, kai uzduotj
skiria ne tiesioginis vadovas, uzduotj skiriantis asmuo suderina / apie tai informuoja valstybés
tarnautojo ar darbuotojo tiesioginj vadova;

12.3. pagal jgaliojimus savarankiskai priima sprendimus, rengia dokumentus ar atlieka
kitokius veiksmus Skyriaus funkcijoms vykdyti;

12.4. kaupia profesine patirtj ir ja perteikia kitiems valstybés tarnautojams ir (ar)
darbuotojams;

12.5. pagal kompetencija uztikrina sklandy jiems pavesty veiklos sriciy procesy veikima,
registruoja ir nagrinéja su informaciniy sistemy veikimu susijusius incidentus, teikia iSvadas ir
pasitulymus dél veiklos procesy bei informaciniy sistemy funkcionalumo tobulinimo;

12.6. naudoja pazangius duomeny analizés metodus mokesciy vengimo schemoms
identifikuoti ir veiklos procesy efektyvumui didinti;

12.7. uztikrina, kad jiems pavesty uzduociy rezultatai bdty laiku suvesti j informacines
sistemas, duomeny bazes;

12.8. uztikrina rengiamy dokumenty, atliekamy darby ir jy rezultaty kokybe;

12.9. uztikrina veikloje naudojamy duomeny apsauga;

12.10. atlieka priskirtas papildomas funkcijas ir darbus.

13. Konkrecios Skyriaus vedéjo, Skyriaus pataréjo (-y), valstybés tarnautojy ir (ar)
darbuotojy funkcijos, jgaliojimai ir atsakomybé nustatyti jy pareigybiy aprasymuose ir VMI prie FM
teisés aktuose.

14. UZ netinkama ir neteiséty funkcijy vykdyma, neteisétus, nepagristus sprendimus ir
veiksmus, kuriuos atliko Skyriaus valstybés tarnautojas ir (ar) darbuotojas, naudodamasis jam
suteiktais jgaliojimais ir (ar) nurodymais, atsako pats Skyriaus valstybés tarnautojas ir (ar)
darbuotojas, o jgaliojimus suteikes VMI prie FM virSininkas, nurodymus daves Departamento
direktorius, Departamento vyresnysis pataréjas, Skyriaus vedéjas, Skyriaus pataréjas atsako tik uz
netinkama ar neteiséta jgaliojimy suteikima ar nurodymy davima ir nepakankama jgaliojimy ar
nurodymy panaudojimo, savarankiskai priimamy sprendimy, rengiamy dokumenty kontrole.

15. Skyriaus veikla, jos organizavima bei Skyriaus vedéjo darba prizidri ir kontroliuoja
Departamento direktorius ir Departamento vyresnysis pataréjas.

16. Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka VMI prie FM virSininkas gali priimti,
atleisti, perkelti, nusalinti Skyriaus valstybés tarnautojus ir (ar) darbuotojus, vertinti jy veikla,
skirti nuobaudas ir (ar) paskatinimus.

VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

17. Skyrius likviduojamas ar reorganizuojamas VMI prie FM virsininko jsakymu, suderintu su
Lietuvos Respublikos finansy ministru.

18. Skyriaus valstybés tarnautojai ir (ar) darbuotojai, pazeide Siy Nuostaty reikalavimus,
atsako teises akty nustatyta tvarka.

19. Nuostatai turi bati perzitrimi ir atnaujinami ne reciau kaip karta per 2 metus, o jvykus
Skyriaus veiklos pokyciams — ir dazniau.

20. Nuostatai tvirtinami VMI prie FM virSininko jsakymu.
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21. Su Nuostatais pasirasytinai supazindinami visi Skyriaus valstybés tarnautojai ir
darbuotojai.




PATVIRTINTA

Valstybinés mokesciy inspekcijos prie
Lietuvos Respublikos finansy ministerijos
virsininko

2016 m. birzelio 23 d. jsakymu Nr. V-352
(Valstybinés mokesciy inspekcijos prie
Lietuvos Respublikos finansy ministerijos
virsininko

2026 m. d. jsakymo Nr. V-
redakcija)

VALSTYBINE$ MOKESCIY INSPEKCIJOS PRIE LIETUVOS RESPUBLIKOS FINANSU MINISTERIJOS
KONTROLES DEPARTAMENTO KONTROLES VEIKLOS ORGANIZAVIMO IR KOORDINAVIMO
SKYRIAUS NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Valstybinés mokesciy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos Kontrolés
departamento Kontrolés veiklos organizavimo ir koordinavimo skyriaus nuostatai (toliau —
Nuostatai) nustato Valstybinés mokesciy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos
(toliau — VMI prie FM) Kontrolés departamento (toliau — Departamentas) Kontrolés veiklos
organizavimo ir koordinavimo skyriaus (toliau — Skyrius) paskirtj, uzdavinius, funkcijas, bendrasias
teises, pareigas, atsakomybe ir bendruosius darbo organizavimo reikalavimus.

2. Skyrius yra Departamento struktdriné dalis.

3. Skyrius yra tiesiogiai pavaldus Departamento direktoriui.

4. Skyrius savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, tarptautinémis
sutartimis, Europos Sajungos institucijy teisés aktais, Lietuvos Respublikos jstatymais, juy
igyvendinamaisiais teisés aktais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos
Respublikos finansy ministro, VMI prie FM virsininko jsakymais, Siais Nuostatais ir kitais Lietuvos
Respublikos teisés aktais.

Il SKYRIUS
SKYRIAUS PASKIRTIS IR UZDAVINIAI

5. Skyriaus paskirtis — uztikrinti efektyvy Departamento kontrolés procediras atliekanciy
skyriy ir apskric¢iy valstybiniy mokesciy inspekcijy (toliau — AVMI) Kontrolés departamenty
mokesciy mokétojy kontrolés funkcijy jgyvendinima per nuolatine stebésena, sistemine analize ir
rezultaty vertinima prisidedant prie VMI prie FM strateginiy tiksly jgyvendinimo.

6. Pagrindiniai Skyriaus uzdaviniai:

6.1. uztikrinti efektyvy Valstybinés mokesciy inspekcijos (toliau — VMI) funkciju, susijusiy
su mokesciy mokeétojy efektyvia kontrole, jgyvendinima;

6.2. vykdyti Departamento kontrolés procediiras atliekanciy skyriy ir AVMI Kontrolés
departamenty atliekamo darbo mokesciy apskaiciavimo, deklaravimo ir sumokéjimo kontrolés
srityje stebésena, nustatyti Sio darbo organizavimo trilkumus ir inicijuoti jy pasalinima;

6.3. analizuoti Departamento kontrolés procediras atliekanciy skyriy ir AVMI Kontrolés
departamenty darbo rezultatus, juos apibendrinti, vertinti, rengti rezultaty ataskaitas;

6.4. pagal kompetencija vertinti VMI patvirtintuose planuose numatyty priemoniy, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés ir kity valstybés institucijy parengtuose planuose numatyty priemoniy
igyvendinimo rezultatus bei rengti kontrolés rezultaty ataskaitas.

Il SKYRIUS
SKYRIAUS FUNKCIJOS

7. Skyrius atlieka tokias funkcijas:



7.1. pagal Skyriaus kompetencija dalyvauja rengiant Departamento veiklos planus, VMI
strategijas, teikia pasitlymus dél uzduociy jtraukimo j VMI prie FM veiklos planus;

7.2. apibendrina VMI kontrolés procediras atliekanciy departamenty veiklos rezultatus
mokescCiy mokétojy kontrolés srityje bei rengia ketvirtines, metines ataskaitas / suvestines ir
teikia jas VMI prie FM vadovybei, atsako uz jy duomeny kokybe ir parengima laiku;

7.3. organizuoja ir vykdo Departamento ir AVMI Kontrolés departamenty veiklos rezultaty
mokes¢iy mokétojy kontrolés srityje stebésena, sistemingai analizuoja sukauptus duomenis ir
gauta informacija, nustato veiklos trilkumus ir jy priezastis, atsako uz isvady pagristuma,
pateikiamy rekomendacijy kokybe;

7.4. inicijuoja ir koordinuoja veiklos riziky identifikavima ir vertinima Mokesciy mokétojy
kontrolés procese, nustacius rizikas koordinuoja jy analize, vertinimg ir valdymo veiksmy
parinkima, siekdamas padidinti atliekamy kontrolés procediry efektyvuma;

7.5. vertina Mokesciy mokétojy kontrolés proceso vertinimo rodikliy vykdyma, analizuoja
rodikliy nevykdymo priezastis, teikia isvadas proceso savininkui, atsakydamas uz iSvady
pagristuma;

7.6. analizuoja Departamento kontrolés procediras atliekanciy skyriy ir AVMI Kontrolés
departamenty turimy darbo iStekliy panaudojima bei rengia apibendrinimus;

7.7. pagal Skyriaus kompetencija vertina ir analizuoja VMI patvirtinty plany, valstybeés
finansy kontrolés ir teisésaugos institucijy uzdaviniy ir priemoniy, uzkardant sesélinés ekonomikos
reiskinius, Lietuvos Respublikos Vyriausybés bei kity valstybés institucijy parengtuose planuose
numatyty priemoniy jgyvendinimo rezultatus, apibendrina juos, rengia ataskaitas ir iSvadas, teikia
pasitlymus dél darbo organizavimo gerinimo, siekdamas uztikrinti, kad VMI prie FM strateginiame
plane numatyti uzdaviniai ir funkcijos baty laiku ir efektyviai jgyvendinti;

7.8. organizuoja ir vykdo VMI bei Departamento priemoniy planuose numatytas Skyriaus
kompetencijai priskirtinas priemones ir atsako uz tai, kad priemonés bus jgyvendintos laiku;

7.9. VMI prie FM vadovybés pavedimu vykdo Departamento padaliniy ir AVMI Kontrolés
departamenty atliekamy mokesciy apskaiciavimo bei sumokéjimo kontrolés procediiry atitikties
teisés akty reikalavimams vertinima, siekdamas uztikrinti VMI veiklos sritj reglamentuojanciy
teisés akty bei veiklos plany jgyvendinima;

7.10. nagrinéja AVMI prasymus dél leidimo atlikti mokesciy apskaiciavimo, deklaravimo ir
sumokéjimo patikrinima / mokestinj tyrima mokesCio mokétojo arba mokestj iSskaiciuojancio
asmens, esancio kitos AVMI aptarnaujamoje teritorijoje, rengia sprendimy projektus;

7.11. nagrinéja Departamento kontrolés procediras atliekanciy skyriy ir AVMI Kontrolés
departamenty prasymus leisti atlikti pakartotinius mokescCiy mokétojy patikrinimus, rengia
sprendimy projektus;

7.12. rengia procesinius dokumentus ikiteisminius gincus nagrinéjancioms institucijoms ir
teismams bylose, nesusijusiose su mokestiniy gincy nagrinéjimu, bei VMI prie FM vadovybei
jgaliojus, Skyriaus kompetencijai priskirtais klausimais atstovauja VMI prie FM interesus teismuose
ir ikiteisminiy gin¢y nagrinéjimo institucijose;

7.13. nagrinéja asmeny skundus / pranesimus dél mokesciy mokétojo kontrolés procediiras
atliekanciy padaliniy ir jy valstybés tarnautojy ir (ar) darbuotoju, dirbanciy pagal darbo sutartis,
(toliau — darbuotojai) veiksmy / neveikimo;

7.14. inicijuoja mokesc¢iy mokétojy duomeny teikimo sutarciy, susijusiy su Departamento
kompetencijai priskirta veikla, sudaryma, dalyvauja jy rengimo procese, teikia pagristas iSvadas;

7.15. pagal Skyriaus kompetencija inicijuoja informaciniy sistemy veiklos procesy ir
funkcionalumy tobulinima bei plétra, dalyvauja informaciniy sistemy karimo ir testavimo procese,
teikia uzsakymus dél VMI duomeny saugyklos informacinés sistemos objekty kdrimo ir (ar)
modernizavimo;

7.16. pagal kompetencija rengia teisés akty projektus, uztikrina jy kokybe, aiskuma,
suderinamuma bei atitiktj galiojantiems Lietuvos Respublikos teisés aktams;

7.17. dalyvauja VMI prie FM sudaryty funkciniy padaliniy veiklose bei jgyvendinant
projektus, kad buty jgyvendinti funkciniams padaliniams suformuluoti uzdaviniai;

7.18. vykdo Mokesciy mokétojy kontrolés proceso savininko priskirty procediry kuravima /
priezilirg ir uztikrina priskirty procediry atitiktj galiojantiems Lietuvos Respublikos teisés aktams;

7.19. kity VMI prie FM struktdriniy padaliniy ir funkciniy padaliniy prasymu teikia iSvadas
Skyriaus kompetencijos klausimais, pastabas ir pasiulymus dél teisés akty projekty, siekdamas
uztikrinti teisés akty atitiktj VMI veiklos sritis reglamentuojantiems teisés aktams;



7.20. Departamento direktoriaus ir (ar) vyresniyjy pataréjy pavedimu apdoroja ir sistemina
informacija dél konkreciy mokesciy mokétojy atlikty kontrolés procediry rezultaty;

7.21. pagal Skyriaus kompetencija kaupia ir teikia Lietuvos Respublikos Seimui,
Vyriausybei, kitoms viesojo sektoriaus jstaigoms prasomus duomenis ir informacija, susijusia su
mokesciy mokétojy kontrole, bei uztikrina teikiamy duomeny tiksluma;

7.22. pagal kompetencijg nagrinéja asmeny prasymus dél informacijos apie atliktas
kontrolés proceddras ir jy rezultatus pateikimo, rengia atsakymy projektus uztikrinant duomeny
apsauga bei konfidencialuma pagal teisés akty reikalavimus;

7.23. teisés akty nustatyta tvarka atstovauja VMI prie FM interesams atitinkamose
tarptautiniy organizacijy darbo grupése, kaupia metoding tarptautine geraja patirtj ir dalijasi ja
su VMI prie FM struktiriniais padaliniais;

7.24. pagal Skyriaus kompetencija uztikrina, kad informaciné medziaga / statistiniai
duomenys VMI internete ir (ar) intranete (jskaitant informacijos dél mokesc¢iy mokétojams skirty
baudy uz mokesciy jstatymy pazeidimus viesinima) bity skelbiami laiku ir kokybiskai;

7.25. naudoja griztamojo rysio su mokesc¢iy mokétojais palaikymo jrankj (toliau — PIPA),
apibendrina PIPA rezultatus;

7.26. skaiciuoja kontrolés procediromis mokesciy mokétojams sukeltos patikrinimy nastos
dydi, apibendrina rezultatus;

7.27. prizidri programine priemone, skirta kontrolés procediiras atliekanciy Departamento
ir AVMI kontrolés padaliniy valstybés tarnautojy ir darbuotojy veiklos vertinimo duomenims
tvarkyti (TP| KV_DV), atlieka jos kaupiamy duomeny formavima bei analitinj vertinima bei
vizualizavima;

7.28. pagal kompetencija nagrinéja ir sprendzia informaciniy technologijy pagalbos
tarnyboje uzregistruotus incidentus, priskirtus , Veikla Audito IS AVA analitikai*;

7.29. pagal kompetencija bendradarbiauja su kitomis valstybés institucijomis ir keiciasi
informacija, dalyvauja sudaryty bendry su kity institucijy pareigtinais funkciniy padaliniy veikloje;

7.30. VMI prie FM virsininko, Departamento veikla koordinuojancio VMI prie FM virSininko
pavaduotojo ar Departamento direktoriaus pavedimu atlieka kitas Lietuvos Respublikos teisés
aktuose numatytas funkcijas, kurios néra numatytos kity Departamento skyriy ir VMI prie FM
strukturiniy padaliniy funkcijose.

IV SKYRIUS
SKYRIAUS TEISES

8. Skyrius, jgyvendindamas jam pavestus uzdavinius ir atlikdamas jo kompetencijai
priskirtas funkcijas, turi teise:

8.1. savarankiskai, kiek pavesta teisés aktais, spresti Skyriaus kompetencijai priskirtus
klausimus ir organizuoti Skyriaus darba, gauti aiskias uzduotis ir prioritetines veiklos gaires;

8.2. suderines su kity VMI prie FM strukturiniy padaliniy vadovais, pasitelkti ty padaliniy
valstybés tarnautojus ir darbuotojus pagal jy kompetencija bendroms uzduotims atlikti,
nepazeidziant valstybés tarnautojy ir darbuotojy pavaldumo formuojant uzduotis;

8.3. dalyvauti pasitarimuose, posédziuose, diskusijose, svarstant visus su Skyriaus veikla
susijusius klausimus;

8.4. teikti pasitlymus Departamento direktoriui dél Skyriaus veiklos gerinimo;

8.5. gauti iS kity Departamento skyriy, VMI prie FM strukttriniy padaliniy ir AVMI Kontrolés
departamenty duomenis, ataskaitas, iSvadas, zodinius ir rasytinius paaiskinimus bei kitg
informacija ir dokumentus, reikalingus Skyriui paskirtoms funkcijoms atlikti;

8.6. inicijuoti VMI veiklos, jos organizavimo ir vertinimo teigiamus pokycius, teikti su tuo
susijusias pastabas ir pasitlymus;

8.7. organizuoti pasitarimus, posédzius ir diskusijas Skyriaus kompetencijos klausimams
spresti;

8.8. duoti privalomus vykdyti pavedimus, tikrinant Departamento skyriy ir AVMI Kontrolés
departamenty atliekamy mokesciy apskaiciavimo bei sumokéjimo kontrolés darbo kokybe;

8.9. inicijuoti Skyriaus valstybés tarnautojy ir (ar) darbuotojy mokymus ir kvalifikacijos
tobulinima;
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8.10. inicijuoti pagal kompetencija reikalingy VMI prie FM informaciniy sistemy jsigijima,
kurima ir (ar) tobulinima;

8.11. Skyriui priskirtoms funkcijoms vykdyti gauti reikalingas priemones ir galimybe
naudotis bei dirbti (atitinkamas naudotojo teises) visomis reikalingomis VMI prie FM
informacinémis sistemomis, taikomosiomis programinémis jrangomis, Kkity institucijy ir (ar)
organizacijy duomeny bazémis;

8.12. naudotis kitomis Lietuvos Respublikos jstatymuose ir teisés aktuose numatytomis
teisémis.

V SKYRIUS
SKYRIAUS PAREIGOS

9. Skyrius pagal kompetencija privalo:

9.1. priimdamas sprendimus ir rengdamas dokumentus, laikytis jstatymuose, ju
lydimuosiuose teisés aktuose, VMI prie FM ir kituose teisés aktuose nustatyty reikalavimuy;

9.2. planuoti Skyriaus veiklg ir uz ja atsiskaityti nustatyta tvarka;

9.3. priimti sprendimus Skyriaus kompetencijai priskirtais klausimais;

9.4. priimamus sprendimus teisés akty nustatyta tvarka derinti su kitais Departamento
skyriais ir VMI prie FM struktdriniais padaliniais;

9.5. pagal skyriaus kompetencija teikti iSvadas, pastabas ir pasitlymus dél kity
Departamento skyriy ir VMI prie FM struktdriniy padaliniy parengty dokumenty projektu;

9.6. uztikrinti Skyriaus veikloje naudojamy duomeny apsauga teisés akty nustatyta tvarka;

9.7. teikti VMI veiklos tobulinimo pasiulymus;

9.8. aktyviai dalyvauti Skyriaus kompetencijai priskirtos veiklos srities automatizavimo
procesuose, vykdyti atitinkamy informaciniy sistemy savininko funkcijas;

9.9. pagal kompetencija dalyvauti VMI prie FM ar kity institucijy sudaromy funkciniy
padaliniy (veiklos projekty, darbo grupiy, komisijy ir pan.) veikloje;

9.10. konsultuoti kity Departamento skyriy, VMI prie FM strukturiniy padaliniy ir AVMI
Kontrolés departamenty valstybés tarnautojus ir darbuotojus Skyriaus kompetencijos klausimais;

9.11. uztikrinti tinkama Skyriaus rengiamy dokumenty projekty, kuriamy sistemu,
atliekamy darby kokybe;

9.12. dokumentuoti savo veikla taip, kad biity uztikrintas jos ir atskiry funkcijy testinumas;

9.13. kaupti, sisteminti ir analizuoti informacija bei patirtj, reikalinga Skyriaus uzdaviniams
spresti;

9.14. teisés akty nustatyta tvarka bendradarbiauti su kitomis valstybés, savivaldybiy
institucijomis, nevyriausybinémis organizacijomis, mokesciy mokétojais;

9.15. pagal Skyriaus kompetencija rengti skelbting medziaga VMI prie FM intraneto ir
interneto svetainése, uztikrinti tokios informacijos aktualuma ir teisinguma;

9.16. dalyvauti susitikimuose su mokesciy mokétojais, jy atstovais;

9.17. dalyvauti valstybés tarnautojy ir darbuotojy mokymo bei kvalifikacijos kélimo
renginiuose;

9.18. Departamento direktoriaus ar, esant tarnybiniam budtinumui, Skyriaus veikla
organizuojancio, prizidrincCio, kontroliuojancio ir uz ja atsakancio VMI prie FM virsininko
pavaduotojo pavedimu atlikti kitas funkcijas ir uzduotis.

VI SKYRIUS .
SKYRIAUS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR ATSAKOMYBE

10. Skyriaus vedéjas, kuris yra tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas Departamento direktoriui:

10.1. atstovauja ir vadovauja Skyriui, atsako uz Skyriaus veiklos rezultatus, tiksly pasiekima
ir veiklos efektyvuma, priima sprendimus Skyriaus vardu;

10.2. planuoja, organizuoja ir kontroliuoja Skyriaus darba, uztikrina jo veiklos
rezultatyvuma ir atitiktj teisés akty reikalavimams;

10.3. nustato ir vykdo Skyriaus vykdomy veiklos procesy ir rezultaty kokybés vidine
kontrole, uztikrina jos veiksminguma ir atitiktj teisés akty reikalavimams ir atsako uz nustatyty
trakumy pasalinima bei rezultaty gerinima;
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10.4. skiria Skyriaus valstybés tarnautojams ir darbuotojams uzduotis, susijusias su Skyriaus
funkcijy vykdymu, ir nustato atsiskaitymo uz jy vykdyma tvarka;

10.5. Departamento direktoriui atsiskaito uz jo skirty uzduociy vykdyma;

10.6. informuoja Departamento direktoriy apie Skyriaus valstybés tarnautojy ir darbuotojy
specializacija, papildomy funkcijy priskyrima, specialiuosius gebéjimus (patirtj, ijgudzius,
mokymus), uzimtuma (dalyvavima konkreciuose darbuose);

10.7. analizuoja personalo poreikj, kad Skyriui priskirtos funkcijos buty vykdomos
efektyviai, ir dalyvauja naujy valstybés tarnautojy ir darbuotojy priémimo j laisvas Skyriaus
pareigybes konkurso komisijose;

10.8. siulo Skyriaus valstybés tarnautojus ir darbuotojus j sudaromus VMI prie FM funkcinius
padalinius, prireikus uztikrina jy pavadavima;

10.9. koordinuoja bendra keliy Skyriaus valstybés tarnautojy ir (ar) darbuotojy veikla arba
tai paveda daryti Skyriaus valstybés tarnautojui ar darbuotojui;

10.10. tvarko Skyriaus valstybés tarnautojy ir darbuotojy veiklos ir jy darbo laiko apskaita
ir uztikrina jos duomeny tiksluma;

10.11. vertina Skyriaus valstybés tarnautojy ir darbuotojy kvalifikacija ir jy veiklos
rezultatus, teikia Departamento direktoriui pasitlymus dél Skyriaus valstybés tarnautojy ir
darbuotojy skatinimo, mokymo bei kvalifikacijos kélimo organizavimo, informuoja apie galimus
darbo ar tarnybiniy pareigy pazeidimus bei aplinkybes, galincias sudaryti pagrinda inicijuoti
tarnybinio nusizengimo tyrima;

10.12. uztikrina Skyriui priskirty funkcijy vykdymo nepertraukiamuma, nesanciy Skyriaus
valstybés tarnautojy ir (ar) darbuotojy funkcijas paskirsto kitiems Skyriaus valstybés tarnautojams
ir (ar) darbuotojams bei paskirsto funkcijas ir uzduotis, kurios nepaskirstytos Skyriaus valstybés
tarnautojy ir (ar) darbuotojy pareigybiy aprasymuose;

10.13. ugdo Skyriaus valstybés tarnautojy ir darbuotojy kompetencija Skyriaus veiklos
srityse, organizuoja darba taip, kad baty kaupiama patirtis bei uztikrinamas veiklos testinumas;

10.14. koordinuoja ir kontroliuoja Skyriaus rengiamus teisés akty, pasitlymuy, iSvady ar kity
dokumenty projektus, juos derina arba pagal VMI prie FM virsininko jgaliojima tvirtina;

10.15. pagal kompetencija paveda Skyriaus valstybés tarnautojams ir darbuotojams priimti
sprendimus bei atstovauti Skyriui;

10.16. vykdo kitus pavedimus, susijusius su Skyriui iskeltais uzdaviniais ir nenumatytus kity
Departamento skyriy ir VMI prie FM struktariniy padaliniy funkcijose.

11. Skyriaus vedéjui tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas Skyriaus pataréjas:

11.1. atlieka laikinai nesancio Skyriaus vedéjo funkcijas;

11.2. organizuoja, planuoja ir kontroliuoja atitinkamas Skyriaus veiklos sritis, uztikrina jy
igyvendinima ir atitiktj teisés akty reikalavimams bei atsako uz jy rezultatus ir efektyvuma;

11.3. Skyriaus vedéjo pavestais klausimais priima sprendimus, vykdo kitas pavestas
funkcijas.

12. Skyriaus valstybés tarnautojai ir darbuotojai:

12.1. pagal pareigybiy aprasymus ir Skyriaus vedéjo duotus nurodymus atlieka nuolatines
Skyriaus veiklos funkcijas ir atsako uz teisétuma, pagristuma ir rezultata;

12.2. vykdo Departamento direktoriaus / Departamento vyresniojo pataréejo ir Skyriaus
vedéjo / Skyriaus pataréjo skirtas uzduotis bei atsiskaito uz jy vykdyma. Tais atvejais, kai uzduotj
skiria ne tiesioginis vadovas, uzduotj skiriantis asmuo suderina / apie tai informuoja valstybés
tarnautojo ar darbuotojo tiesioginj vadova;

12.3. pagal suteiktus jgaliojimus savarankiskai priima sprendimus, rengia dokumentus ar
atlieka kitokius veiksmus, reikalingus Skyriaus funkcijoms vykdyti;

12.4. dalyvauja sudaromy funkciniy padaliniy veikloje;

12.5. pagal kompetencija uztikrina sklandy jiems pavesty veiklos sriciy procesy veikima,
registruoja ir nagrinéja su informaciniy sistemy veikimu susijusius incidentus, teikia iSvadas ir
pasitlymus dél veiklos procesy bei informaciniy sistemy funkcionalumo tobulinimo;

12.6. kaupia profesine patirtj ir ja perteikia kitiems VMI valstybés tarnautojams ir
darbuotojams;

12.7. vykdo jiems priskirtas Skyriaus papildomas funkcijas, darbus.

13. Konkrecios Skyriaus vedéjo, Skyriaus pataréjo ir kity Skyriaus valstybés tarnautojy ir
darbuotojy funkcijos, jgaliojimai ir atsakomybé nustatyti patvirtintuose jy pareigybiy aprasymuose
bei atitinkamuose VMI prie FM dokumentuose ir kituose Lietuvos Respublikos teisés aktuose.
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14. Kiekvienas Skyriaus valstybés tarnautojas ir darbuotojas pats atsako uz netinkama ir
neteiséta savo funkcijy vykdyma, sprendimy priémima ir veiksmy atlikima. Uz neteisétus,
nepagristus sprendimus ir veiksmus, kuriuos atliko Skyriaus valstybés tarnautojas ir darbuotojas,
naudodamasis jam suteiktais jgaliojimais ir (ar) nurodymais, atsako pats Skyriaus valstybés
tarnautojas ir darbuotojas, o jgaliojimus suteikes VMI prie FM virSininkas, nurodymus daves
Departamento direktorius, Departamento vyresnysis pataréjas, Skyriaus vedéjas, Skyriaus
pataréjas atsako tik uz netinkama ar neteiséta jgaliojimy suteikimg ar nurodymy davima ir
nepakankama jgaliojimy ar nurodymy panaudojimo, savarankiskai priimamy sprendimuy, rengiamy
dokumenty kontrole.

15. Skyriaus veikla, jos organizavima bei Skyriaus vedéjo darba prizidri ir kontroliuoja
Departamento direktorius.

16. Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka VMI prie FM virSininkas gali priimti
atleisti, perkelti, nusalinti Skyriaus valstybés tarnautojus ir (ar) darbuotojus, vertinti jy veikla,
skirti nuobaudas ir (ar) paskatinimus.

VII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

17. Skyrius likviduojamas ar reorganizuojamas VMI prie FM virsininko jsakymu, suderintu su
Lietuvos Respublikos finansy ministru.

18. Skyriaus valstybés tarnautojai ir (ar) darbuotojai, pazeide Siy Nuostaty reikalavimus,
atsako Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

19. Nuostatai turi bati perzitirimi ir atnaujinami ne reciau kaip karta per 2 metus, o jvykus
Skyriaus veiklos pokyciams — ir dazniau.

20. Nuostatai tvirtinami VMI prie FM virSininko jsakymu.

21. Su Nuostatais pasirasytinai supazindinami visi Skyriaus valstybés tarnautojai ir
darbuotojai.




PATVIRTINTA

Valstybinés mokesciy inspekcijos prie
Lietuvos Respublikos finansy ministerijos
virsininko

2016 m. birzelio 23 d. jsakymu Nr. V-352
(Valstybinés mokesciy inspekcijos prie
Lietuvos Respublikos finansy ministerijos
virsininko

2026 m. d. jsakymo Nr. V-
redakcija)

VALSTYBINES MOKESCIY INSPEKCIJOS PRIE LIETUVOS RESPUBLIKOS FINANSU MINISTERIJOS
. KONTROLES DEPARTAMENTO
MOKESCIY PLANAVIMO KONTROLES IR PREVENCIJOS SKYRIAUS NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Valstybinés mokesciy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos Kontrolés
departamento Mokesciy planavimo kontrolés ir prevencijos skyriaus nuostatai (toliau — Nuostatai)
reglamentuoja Valstybinés mokesciy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos
(toliau — VMI prie FM) Kontrolés departamento (toliau — Departamentas) Mokesciy planavimo
kontrolés ir prevencijos skyriaus (toliau — Skyrius) uzdavinius, funkcijas, teises ir pareigas, darbo
organizavimo principus ir atsakomybe.

2. Skyrius yra Departamento struktdriné dalis.

3. Skyrius yra tiesiogiai pavaldus Departamento direktoriui.

4. Skyrius savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, tarptautinémis
sutartimis, Europos Sajungos institucijy teisés aktais, Lietuvos Respublikos jstatymais, juy
igyvendinamaisiais teisés aktais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos
Respublikos finansy ministro, VMI prie FM virsininko jsakymais, Siais Nuostatais ir kitais Lietuvos
Respublikos teisés aktais.

Il SKYRIUS
SKYRIAUS PASKIRTIS IR UZDAVINIAI

5. Skyriaus paskirtis — vykdyti efektyvia mokesCiy planavimo ir mokestinés drausmés
kontrole, identifikuojant ir iStiriant sudétingas mokesciy vengimo schemas, siekiant uztikrinti
tinkama mokesciy teisés akty laikymasi ir savanoriska mokestiniy prievoliy vykdyma.

6. Pagrindiniai Skyriaus uzdaviniai:

6.1. vykdyti mokesciy planavimo kontrole, sudétingy mokesciy vengimo schemy tyrima;

6.2. uztikrinti mokestinés drausmés kontrole ir atsakomybés uz mokesciy ir kity jmoky
apskaiciavimo, deklaravimo ir mokéjimo pazeidimus neisvengiamuma, kartu skatinant savanoriska
mokesc¢iy mokéjima;

6.3. aktyviai identifikuoti ir uzkardyti nesaziningo pajamy deklaravimo, pajamy slépimo ir
mokesciy vengimo bei Sesélinés ekonomikos apraiskas;

6.4. uztikrinti vienoda ir skaidrig mokesciy teisés akty taikymo praktika, siekiant vienodo
mokesciy administratorius ir mokesciy mokétojy teisés akty supratimo bei taikymo;

6.5. sistemingai vertinti Skyriaus kontrolés procedury efektyvuma ir inicijuoti veiklos
tobulinimo sprendimus, mazinancius administracine nasta ir klaidas;

6.6. naudoti pazangius duomeny analizés metodus mokescCiy vengimo schemoms
identifikuoti ir veiklos procesams automatizuoti.

Il SKYRIUS
SKYRIAUS FUNKCIJOS

7. Skyrius atlieka Sias funkcijas:
7.1. teisés akty nustatyta tvarka atlieka mokesCiy mokétojy mokestinius tyrimus,



siekdamas nustatyti ir pasalinti trikumus bei priestaravimus mokesciy ir kity jmoky j valstybés
(savivaldybiy) biudzetg (-us) ir fondus apskaic¢iavimo, deklaravimo ir sumokéjimo srityje, nustatyta
tvarka juos jformina;

7.2. teisés akty nustatyta tvarka atlieka mokesCiy mokétojy patikrinimus, siekdamas
kontroliuoti, kaip mokes¢iy mokétojai vykdo mokesciy jstatymy reikalavimus mokesciy ir kity
imoky j valstybés (savivaldybiy) biudzeta (-us) ir fondus apskaic¢iavimo, deklaravimo, sumokéjimo,
o teisés akty numatytais atvejais — ir kitose srityse, taip pat tais atvejais, kai mokesciy mokétojai
nepasalina mokestiniy tyrimy metu nustatyty trukumy ir (ar) prieStaravimy, bei nustatyta tvarka
juos jformina;

7.3. atlieka objekty (ukinés, finansinés veiklos ir pan.) tyrimus pagal teisésaugos
institucijy / teismy pavedimus (nutartis), rengia ir teikia specialisto iSvadas;

7.4. nustatyta tvarka atlieka operatyvius patikrinimus, siekdamas nustatyti, kaip mokesciy
mokétojai vykdo jstatymuose ir juy lydimuosiuose teisés aktuose numatytas pareigas apskaitos,
mokesciy deklaravimo, sumokéjimo, registravimo duomeny pateikimo ir kitose srityse ar surinkti
priespriesine informacija, reikalinga tikrinamo / tiriamo mokescio mokétojo kontrolés procediros
metu;

7.5. pagal kompetencijg bendradarbiauja su uzsienio valstybiy mokesciy administracijomis,
nagrinéja ir vertina gautus paklausimus (pranesimus), susijusius su mokesciy mokétojy veikla,
keiciasi informacija, organizuoja ir koordinuoja bendrus bei vienalaikius kontrolés veiksmus,
dalyvauja sukurty funkciniy padaliniy veikloje;

7.6. nepazeidziant informacijos apie mokesciy mokétojus apsaugos reikalavimy, pagal
pareikalavima teikia informacija apie mokescCiy mokétojus kitoms institucijoms (teisésaugos
institucijoms, Mokestiniy gincy komisijai prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés, teismams ir kt.);

7.7. nustatyta tvarka duoda mokesciy mokétojui privalomus vykdyti nurodymus;

7.8. uztikrinant nuosekluma ir iSbaigtuma dél mokesciy mokétojams taikomy veiksmy bei
siekiant jy elgsenos pokyciy, organizuoja ir veda pokalbius su mokesCiy mokétojais, kai kontrolés
procediry metu nustatomi mokesciy jstatymy pazeidimai;

7.9. rengia patikrinimy pazymuy, sprendimy dél patikrinimy akty, dél kuriy mokesciy
mokétojas nepateiké rasytiniy pastaby, projektus. Jeigu mokesCiy mokétojas pateikia rasytines
pastabas dél patikrinimo akto, parengia ir perduoda VMI prie FM Teisés departamento Apeliacijy
skyriui nagrinéti reikalinga medziaga ir dokumentus, uztikrindamas jy iSsamuma, pagristuma ir
pateikima laiku;

7.10. rengia medziagg Mokestiniy gin¢y komisijai prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés,
perduodamas mokesciy mokétojy skundus ir medziaga dél Skyriaus patikrinimo akto, kai sprendima
dél jo priémé Departamentas;

7.11. informuoja Departamento Pazeidimy vertinimo skyriy apie nustatytus galimus
nusikalstamy veiky ir kity teisés akty pazeidimy pozymius, jtartinus sandorius ir kitus mokestiniy
patikrinimy ir mokestiniy tyrimy metu nustatytus jtarima kelianCius veiksmus ir pateikia turima
informacija;

7.12. informuoja VMI prie FM Nepriemoky administravimo departamenta, jei mokestinio
patikrinimo metu (kai tikrinant nustatoma mokesciy jstatymy pazeidimuy) jtariama, kad mokesciy
mokétojas gali jam priklausantj turta paslépti, parduoti ar kitokiu budu jo netekti ir dél to gali
buti sunku ar nejmanoma isieskoti apskaiciuoty mokesciy, delspinigiy ir (ar) paskirty baudy;

7.13. pagal kompetencija teikia paaiskinimus, iSvadas, pasitilymus bei kitokiag informacija
VMI prie FM struktdriniams ir funkciniams padaliniams (toliau — Padaliniai) ir apskriciy
valstybinéms mokesciy inspekcijoms (toliau — AVMI);

7.14. pagal kompetencija parengia ir perduoda informacija / dokumentus Departamento
Pazeidimy vertinimo skyriui dél administracinés atsakomybés taikymo (dél administraciniy
nusizengimy protokolo, nurodymo surasymo) ir uztikrina perduodamos informacijos bei dokumenty
iSsamuma, pagristuma ir jy pateikima laiku;

7.15. pagal kompetencija bendradarbiauja su kitomis institucijomis;

7.16. analizuoja Skyriaus atlikty mokestiniy patikrinimy ir mokestiniy tyrimy rezultatus ir
juos apibendrina, nagrinéja mokes¢iy mokétojy atrankos kriterijy efektyvuma, teikia VMI prie FM
virsininkui ir Departamento direktoriui / Departamento vyresniajam pataréjui ataskaitas ir
pasitlymus dél mokestiniy patikrinimy ir mokestiniy tyrimy kokybés gerinimo, mokesciy jstatymy
ir kity teisés akty tobulinimo;



7.17. nagrinéja informacija Skyriaus mokestiniy patikrinimy ir mokestiniy tyrimy atlikimo,
mokesciy apskaiCiavimo ir mokéjimo klausimais, dalyvauja rengiant ir tobulinant mokestiniy
patikrinimy ir mokestiniy tyrimy metodikas;

7.18. pagal kompetencija keiciasi informacija apie mokes¢iy mokétojus su kitais VMI prie
FM struktdriniais padaliniais, kitomis institucijomis;

7.19. rengia iSvadas (jskaitant mokesciy grazinimo (jskaitymo) iSvadas mokestiniy tyrimy /
patikrinimy metu pagal iS mokesCiy mokétojy gautus prasymus) ir kitus dokumentus savo
kompetencijos klausimais bei uztikrina jy pagristuma, kokybe ir atitiktj teisés akty reikalavimams;

7.20. pagal kompetencija rengia atsakymus j mokescCiy mokétojy, AVMI ir kity institucijy
paklausimus / prasymus mokesciy apskaiciavimo, deklaravimo bei mokéjimo kontrolés klausimais;

7.21. teikia pasitlymus dél vidaus teisés akty, reglamentuojanciy Skyriaus darba,
pakeitimo;

7.22. vykdo Mokesciy moketojy kontrolés proceso savininko priskirty procediry kuravima /
priezilra;

7.23. dalyvauja mokescCiy jstatymy ir kity teisés akty taikymo praktikos formavimo
procesuose, kai mokestiniy tyrimy ir (ar) patikrinimy metu nustatomos mokesciy vengimo sritys
bei surandami bidai probleminiams apmokestinimo klausimams spresti;

7.24. VMI prie FM vadovybei jgaliojus, atstovauja VMI prie FM teismuose ir kitose
institucijose Skyriaus kompetencijai priskirtinais klausimais;

7.25. teikia pasitlymus dél Skyriaus valstybés tarnautojy ir darbuotojy, dirbanciy pagal
darbo sutartis, (toliau — darbuotojai) mokymo bei kvalifikacijos kélimo organizavimo;

7.26. pagal Skyriaus kompetencija inicijuoja informaciniy sistemy veiklos procesy ir
funkcionalumy tobulinima bei plétra, dalyvauja informaciniy sistemy karimo ir diegimo darbe;

7.27. VMI prie FM virSininko, Departamento direktoriaus / Departamento vyresniojo
pataréjo pavedimu ar leidimu atlieka kitas Skyriaus nuostatuose nenustatytas funkcijas.

IV SKYRIUS
SKYRIAUS TEISES

8. Skyrius turi teise:

8.1. gauti materialines priemones, informacija ir duomenis, reikalingus Skyriaus funkcijoms
atlikti;

8.2. gauti aiskias uzduotis ir bati informuotas apie veiklos prioritetus;

8.3. pagal teisés aktus savarankiskai spresti Skyriaus kompetencijai pavestus klausimus,
organizuoti Skyriaus darba;

8.4. is kity VMI prie FM struktiiriniy padaliniy gauti Zodinius ir rasytinius paaiskinimus,
iSvadas, dokumentus ir informacija, reikalingus Skyriaus funkcijoms atlikti;

8.5. inicijuoti VMI prie FM veiklos, jos organizavimo ir vertinimo pokycius, teikti pasitlymus
dél tokiy pokyciy;

8.6. suderines su kity VMI prie FM strukturiniy padaliniy vadovais, pasitelkti jy valstybés
tarnautojus ir darbuotojus pagal ju kompetencija bendroms uzduotims atlikti, nepazeidziant
valstybés tarnautojy ir darbuotojy pavaldumo formuojant uzduotis;

8.7. inicijuoti Skyriaus valstybés tarnautojy ir darbuotojy mokymus ir kvalifikacijos
tobulinima;

8.8. Skyriaus priskirtoms funkcijoms vykdyti jungtis prie VMI informaciniy sistemuy,
taikomyjy programiniy jrangy, kity institucijy ar organizacijy duomeny baziy, prie kuriy teisés
jungtis yra suteiktos Departamentui;

8.9. dalyvauti svarstant visus su Skyriaus veikla susijusius klausimus;

8.10. naudotis kitomis Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty nustatytomis
teisémis.

V SKYRIUS
SKYRIAUS PAREIGOS

9. Skyrius, jgyvendindamas jam pavestus uzdavinius ir vykdydamas funkcijas, privalo:
9.1. planuoti Skyriaus veikla ir uz ja atsiskaityti Departamento direktoriui / Departamento
vyresniajam pataréjui;
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9.2. priimdamas sprendimus ir rengdamas dokumentus, laikytis teisés aktuose nustatyty
procedury ir reikalavimuy;

9.3. priimamus sprendimus ir rengiamus dokumentus nustatyta tvarka derinti su kitais VMI
prie FM struktdriniais padaliniais, bendradarbiauti su jais;

9.4. uztikrinti Skyriaus rengiamy dokumenty, atliekamy darby ir jy rezultaty kokybe;

9.5. uztikrinti Skyriaus veikloje naudojamy duomeny apsauga;

9.6. naudotis Skyriui priskirtomis (suteiktomis) informacinémis sistemomis, duomeny
bazémis, programine jranga, VMI prie FM interneto ir intraneto svetainése paskelbta informacija;

9.7. vertinti Skyriaus veiklos kokybe ir teikti pasiulymus dél veiklos tobulinimo;

9.8. organizuoti Skyriaus veikla ir tvarkyti dokumentus taip, kad biity uztikrinamas veiklos
testinumas;

9.9. pagal kompetencija teikti iSvadas, pastabas ir pasitlymus dél kity Padaliniy parengty
dokumenty;

9.10. kaupti, sisteminti ir analizuoti dokumentus, informacija bei patirtj, reikalinga
Skyriaus uzdaviniams spresti;

9.11. pagal Skyriaus kompetencija teisés akty nustatyta tvarka bendradarbiauti su kitomis
valstybés, savivaldybiy, nevyriausybinémis institucijomis, organizacijomis, mokesciy mokétojais;

9.12. dalyvauti VMI prie FM ar keliy institucijy sudaromy funkciniy padaliniy (darbo grupeés,
komisijos ir pan.) veikloje, skiriant Skyriaus valstybés tarnautojus ir (ar) darbuotojus atlikti atstovy
funkcijas.

VI SKYRIUS .
SKYRIAUS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR ATSAKOMYBE

10. Skyriui vadovauja vedéjas, kuris:

10.1. atstovauja ir vadovauja Skyriui, atsako uz Skyriaus veiklos rezultatus, tiksly pasiekima
ir veiklos efektyvuma, priima sprendimus Skyriaus vardu;

10.2. planuoja, organizuoja ir kontroliuoja Skyriaus darba, uztikrina jo veiklos
rezultatyvuma ir atitiktj teisés akty reikalavimams;

10.3. nustato ir vykdo Skyriaus veiklos vidine kontrole, uztikrina jos veiksminguma ir atitiktj
teisés akty reikalavimams ir atsako uz nustatyty trikumy pasalinima bei rezultaty gerinima;

10.4. skiria Skyriaus valstybés tarnautojams ir (ar) darbuotojams uzduotis, susijusias su
Skyriaus funkcijy vykdymu, ir nustato atsiskaitymo uz jy veikla tvarka, uztikrina tinkama uzduociy
vykdymo kontrole;

10.5. skiria Skyriaus valstybés tarnautojus ir (ar) darbuotojus j sudaromus VMI prie FM
funkcinius padalinius, prireikus uztikrina jy pavadavima;

10.6. Departamento direktoriui / Departamento vyresniajam pataréjui atsiskaito uz jo
skirty uzduociy vykdyma;

10.7. informuoja Departamento direktoriy / Departamento vyresnijji pataréja apie Skyriaus
valstybés tarnautojy ir (ar) darbuotojy specializacija, papildomy funkcijy priskyrima,
specialiuosius gebéjimus (patirtj, jglidzius, mokymus), uzimtuma (dalyvavima konkreciuose
darbuose);

10.8. dalyvauja naujy valstybés tarnautojy ir darbuotojy priémimo j laisvas Skyriaus
pareigybes konkursy komisijose;

10.9. vertina Skyriaus valstybés tarnautojy ir darbuotojy kvalifikacija ir ju veikla, teikia
Departamento direktoriui pasitilymus dél Skyriaus valstybés tarnautojy ir darbuotojy skatinimo,
mokymo bei kvalifikacijos kélimo organizavimo, informuoja apie galimus darbo ar tarnybiniy
pareigy pazeidimus bei aplinkybes, galinCias sudaryti pagrinda inicijuoti tarnybinio nusiZzengimo
tyrima;

10.10. uztikrina Skyriui priskirty funkcijy vykdymo nepertraukiamuma, nesanciy Skyriaus
valstybés tarnautojy ir (ar) darbuotojy funkcijas paskirsto kitiems Skyriaus valstybés tarnautojams
ir (ar) darbuotojams;

10.11. pagal kompetencija suteikia jgaliojimus Skyriaus valstybés tarnautojams ir (ar)
darbuotojams priimti sprendimus, atstovauti Skyriui, pasirasyti Skyriaus parengtus ar suderintus
dokumentus;

10.12. tvarko Skyriaus valstybés tarnautojy ir (ar) darbuotojy veiklos ir jy darbo laiko
apskaitg ir uztikrina jos duomeny tiksluma.



11. Skyriaus vedéjui tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas Skyriaus pataréjas:

11.1. nesant Skyriaus vedéjo, vykdo jo funkcijas;

11.2. organizuoja, planuoja ir kontroliuoja atitinkamas Skyriaus veiklos sritis, uztikrina jy
igyvendinima ir atitiktj teisés akty reikalavimams bei atsako uz jy rezultatus ir efektyvuma;

11.3. Skyriaus vedéjo pavestais klausimais priima sprendimus, vykdo kitas pavestas
funkcijas.

12. Skyriaus valstybés tarnautojai ir (ar) darbuotojai:

12.1. pagal pareigybiy aprasymus ir Skyriaus vedéjo / Skyriaus pataréjo duotus nurodymus
atlieka nuolatines Skyriaus veiklos funkcijas ir atsako uz teisétuma, pagristuma ir rezultata;

12.2. vykdo Departamento direktoriaus / Departamento vyresniojo pataréjo ir Skyriaus
vedéjo / Skyriaus pataréjo skirtas uzduotis bei atsiskaito uz jy vykdyma. Tais atvejais, kai uzduotj
skiria ne tiesioginis vadovas, uzduotj skiriantis asmuo suderina / apie tai informuoja valstybés
tarnautojo ar darbuotojo tiesioginj vadova;

12.3. pagal jgaliojimus savarankiskai priima sprendimus, rengia dokumentus ar atlieka
kitokius veiksmus Skyriaus funkcijoms vykdyti;

12.4. kaupia profesing patirtj ir ja perteikia kitiems valstybés tarnautojams ir (ar)
darbuotojams;

12.5. pagal kompetencija uztikrina sklandy jiems pavesty veiklos sriciy procesy veikima,
registruoja ir nagrinéja su informaciniy sistemy veikimu susijusius incidentus, teikia iSvadas ir
pasiulymus dél veiklos procesy bei informaciniy sistemy funkcionalumo tobulinimo;

12.6. naudoja pazangius duomeny analizés metodus mokesciy vengimo schemoms
identifikuoti ir veiklos procesy efektyvumui didinti;

12.7. uztikrina, kad jiems pavesty uzduociy rezultatai bity laiku suvesti j informacines
sistemas, duomeny bazes;

12.8. uztikrina rengiamy dokumenty, atliekamy darby ir jy rezultaty kokybe;

12.9. uztikrina veikloje naudojamy duomeny apsauga;

12.10. atlieka priskirtas papildomas funkcijas ir darbus.

13. Konkrecios Skyriaus vedéjo, Skyriaus pataréjo (-y), valstybés tarnautojy ir (ar)
darbuotojy funkcijos, jgaliojimai ir atsakomybé nustatyti jy pareigybiy aprasymuose ir VMI prie FM
teisés aktuose.

14. UZ netinkama ir neteiséta funkcijy vykdyma, neteisétus, nepagristus sprendimus ir
veiksmus, kuriuos atliko Skyriaus valstybés tarnautojas ir (ar) darbuotojas, naudodamasis jam
suteiktais jgaliojimais ir (ar) nurodymais, atsako pats Skyriaus valstybés tarnautojas ir (ar)
darbuotojas, o jgaliojimus suteikes VMI prie FM virSininkas, nurodymus daves Departamento
direktorius, Departamento vyresnysis pataréjas, Skyriaus vedéjas, Skyriaus pataréjas atsako tik uz
netinkama ar neteiséta jgaliojimy suteikima ar nurodymy davima ir nepakankama jgaliojimy ar
nurodymy panaudojimo, savarankiskai priimamy sprendimy, rengiamy dokumenty kontrole.

15. Skyriaus veikla, jos organizavima bei Skyriaus vedéjo darbg prizidri ir kontroliuoja
Departamento direktorius ir Departamento vyresnysis pataréjas.

16. Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka VMI prie FM virSininkas gali priimti,
atleisti, perkelti, nusalinti Skyriaus valstybés tarnautojus ir (ar) darbuotojus, vertinti jy veikla,
skirti nuobaudas ir (ar) paskatinimus.

VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

17. Skyrius likviduojamas ar reorganizuojamas VMI prie FM virsininko jsakymu, suderintu su
Lietuvos Respublikos finansy ministru.

18. Skyriaus valstybés tarnautojai ir (ar) darbuotojai, pazeide Siy Nuostaty reikalavimus,
atsako teises akty nustatyta tvarka.

19. Nuostatai turi bati perzitrimi ir atnaujinami ne reciau kaip karta per 2 metus, o jvykus
Skyriaus veiklos pokyciams — ir dazniau.

20. Nuostatai tvirtinami VMI prie FM virSininko jsakymu.

21. Su Nuostatais pasirasytinai supazindinami visi Skyriaus valstybés tarnautojai ir
darbuotojai.
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VALSTYBINES MOKES(ZIU INSPEKCIJOS PRIE LIETUVOS RESPUBLIKOS FINANSY MINISTERIJOS
KONTROLES DEPARTAMENTO PVM KONTROLES SKYRIAUS NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Valstybinés mokesciy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos Kontrolés
departamento PVM kontrolés skyriaus nuostatai (toliau — Nuostatai) nustato Valstybinés mokesciy
inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos (toliau — VMI prie FM) Kontrolés
departamento (toliau — Departamentas) PVM kontrolés skyriaus (toliau — Skyrius) paskirtij,
uzdavinius, funkcijas, bendrasias teises ir pareigas, atsakomybe bei darbo organizavimo
reikalavimus.

2. Skyrius yra Departamento struktdriné dalis.

3. Skyrius yra tiesiogiai pavaldus Departamento direktoriui.

4. Skyrius savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, tarptautinémis
sutartimis, Europos Sajungos institucijy teisés aktais, Lietuvos Respublikos jstatymais, ju
igyvendinamaisiais teisés aktais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos
Respublikos finansy ministro, VMI prie FM virsininko jsakymais, Siais Nuostatais ir kitais Lietuvos
Respublikos teisés aktais.

Il SKYRIUS
SKYRIAUS PASKIRTIS IR UZDAVINIAI

5. Skyriaus paskirtis — uztikrinti efektyvy Valstybinés mokesciy inspekcijos (toliau —VMI)
funkcijy, susijusiy su galimu pridétinés vertés mokesCio (toliau — PVM) sukciavimo atvejy
nustatymu ir iStyrimu, jgyvendinima ir administracinj bendradarbiavima su uzsienio valstybiy
mokeséiy administracijy kompetentingomis institucijomis bei koordinuoti tarptautinj
administracinj bendradarbiavima, keicCiantis informacija apie galimus sukciavimo atvejus,
susijusius su PVM.

6. Pagrindiniai Skyriaus uzdaviniai:

6.1. pagal savo kompetencija identifikuoti ir iStirti galimus / jtariamus PVM vengimo /
sukciavimo atvejus;

6.2. pagal savo kompetencijg uztikrinti mokesciy vengimo pozitriu rizikingiausiy asmeny
atsakomybés uz mokesciy skaiciavimo, deklaravimo ir mokéjimo pazeidimus neisvengiamuma;

6.3. pagal savo kompetencija uztikrinti tarpinstitucinio administracinio bendradarbiavimo
vykdyma, tiriant galimus PVM sukciavimo atvejus;

6.4. pagal kompetencija keistis informacija su uzsienio valstybiy mokesciy administracijy
kompetentingomis institucijomis apie galimus / jtariamus sukciavimo atvejus, susijusius su PVM.

Il SKYRIUS
SKYRIAUS FUNKCIJOS

7. Skyrius atlieka tokias funkcijas:
7.1. analizuoja ir vertina VMI ir kitose duomeny bazése kaupiama i$ apskriciy valstybiniy
mokesciy inspekcijy (toliau — AVMI), kity VMI prie FM struktidriniy padaliniy ir funkciniy padaliniy



(toliau — Padaliniai), i kity Lietuvos Respublikos institucijy (jstaigy) bei uZsienio valstybiy
mokes¢iy administracijy kompetentingy institucijy bei kity informacijos Saltiniy gautg
informacija, siekdamas nustatyti rizikingus mokescCiy mokétojus ir galimus PVM vengimo ir
uzvaldymo apgaulés biidu atvejus;

7.2. nustatyta tvarka atlieka rizikingy mokesciy mokétojy mokestinius tyrimus, siekdamas
nustatyti ir jvertinti pazeidimy rizika;

7.3. nustatyta tvarka atlieka operatyvius patikrinimus, siekdamas nustatyti, kaip mokesciy
mokétojai vykdo jstatymuose ir juy lydimuosiuose teisés aktuose numatytas pareigas apskaitos,
mokesciy deklaravimo, sumokéjimo, registravimo duomeny pateikimo ir kitose srityse ar surinkti
priespriesine informacija, jei tikrinant paaiskéja, kad tam tikras apmokestinimo klausimas negali
buti iSsprestas negavus informacijos apie kita mokes¢iy mokétoja, kuris su tikrinamu mokesciy
mokétoju yra susijes Tkiniais finansiniais rysiais;

7.4. pagal kompetencija suraso administraciniy nusizengimy protokolus;

7.5. nustatyta tvarka duoda mokesciy mokétojams privalomus vykdyti nurodymus;

7.6. informuoja VMI prie FM Nepriemoky administravimo departamenta, jei kontrolés
procediry metu arba atliekant rizikos vertinimus jtariama, kad mokesciy mokétojas gali jam
priklausantj turta paslépti, parduoti ar kitokiu budu jo netekti ir dél to gali buti sunku ar
nejmanoma isieskoti apskaicCiuoty mokesciy, delspinigiy ir (ar) paskirty bauduy;

7.7. informuoja teisésaugos institucijas apie nustatytus galimus finansiniy nusikaltimy
pozymius, jtartinus sandorius ir kitus patikrinimy ir mokestiniy tyrimy metu nustatytus jtarima
keliancius veiksmus bei pateikia turima medziaga;

7.8. atskirais atvejais duoda AVMI privalomus vykdyti nurodymus, kuriais siekiama uztikrinti
rizikingy mokes¢iy mokeétojy kontrole ir (arba) istirti nustatytus ar galimus su PVM susijusius
sukciavimo atvejus, kontroliuoja AVMI duoty nurodymy vykdymo eiga;

7.9. pagal savo kompetencija teikia pagalbg AVMI atliekamam atvejy tyrimui, kai tai
galimai susije su PVM sukciavimu;

7.10. nustatyta tvarka pagal Skyriaus kompetencija inicijuoja, organizuoja ir vykdo
daugiasalius, vienalaikius mokesciy mokétojy patikrinimus ir (ar) kitus bendrus kontrolés veiksmus,
atliekamus kartu su uzsienio Saliy mokesciy administratoriais;

7.11. nagrinéja ir vertina i§ Europos Sajungos (toliau — ES) valstybiy mokesciy
administracijy kompetentingy institucijy gautus paklausimus (pranesimus) apie galimus
sukciavimo atvejus, susijusius su PVM, organizuoja ir koordinuoja kontrolés veiksmus jiems istirti;

7.12. pagal ES teisés aktus, ir vykdydamas Skyriaus kompetencijai priskirtas funkcijas,
teikia uzsienio valstybiy mokesciy administracijoms paklausimus ir atsakymus dél galimy
vengimo / sukCiavimo atvejy, susijusiy su PVM;

7.13. uztikrinant nuosekluma ir isbaigtuma dél mokesciy mokétojams taikomy veiksmy bei
siekiant jy elgsenos pokyciy, organizuoja ir veda pokalbius su mokesciy mokétojais, kai kontrolés
procediry metu nustatomi mokesciy jstatymy pazeidimai;

7.14. pagal kompetencija koordinuoja bei metodiskai vadovauja atsakingiems AVMI
strukturiniams padaliniams ar valstybés tarnautojams ir (ar) darbuotojams, dirbantiems pagal
darbo sutartis, (toliau — darbuotojai) dél tarptautinio administracinio bendradarbiavimo keiciantis
informacija su uzsienio mokesciy kompetentingomis institucijomis dél galimo PVM sukciavimo
srityje;

7.15. bendradarbiauja su Lietuvos Respublikos teisésaugos institucijomis Skyriaus
kompetencijai priskirtinais klausimais, jskaitant apsikeitima duomenimis apie perduotos
medziagos tyrimo eiga;

7.16. bendradarbiauja su kitomis Lietuvos Respublikos, ES ir kity valstybiy institucijomis
Skyriaus kompetencijos klausimais;

7.17. rengia kontrolés procedury ménesiniy plany projektus, nustatyta tvarka teikia
Departamento vadovybei;

7.18. dalyvauja susitikimuose su kitais Padaliniais, kitomis institucijomis, mokesciy
mokétojais, tarptautiniuose forumuose, seminaruose, mokymuose bei kelia kvalifikacija;

7.19. vykdo Mokesciy mokétojy kontrolés proceso savininko priskirty procediry kuravima /
priezilira;

7.20. atsako j kity Padaliniy, AVMI bei kity institucijy paklausimus, rengia paaiskinimus ir
iSvadas VMI prie FM vadovybei, Padaliniams, AVMI bei kitoms institucijoms galimo PVM vengimo /
sukciavimo, atvejy nustatymo ir tyrimo rezultaty klausimais.



IV SKYRIUS
SKYRIAUS TEISES

8. Skyrius turi teise:

8.1. gauti reikalinga aprupinima Skyriaus funkcijoms atlikti;

8.2. savarankiskai spresti Skyriaus kompetencijai priskirtus klausimus ir organizuoti savo
darba;

8.3. Skyriaus veikla ir dokumentus derinti su kitais Padaliniais;

8.4. dalyvauti svarstant visus su Skyriaus veikla susijusius klausimus;

8.5. gauti aiskias uzduotis ir svarbiausias veiklos gaires;

8.6. gauti is kity Padaliniy duomenis, iSvadas, Zodinius ir rasytinius paaiskinimus ir kitokia
informacija, reikalinga Skyriaus uzdaviniams spresti ir funkcijoms vykdyti;

8.7.inicijuoti VMI veiklos, jos organizavimo ir vertinimo teigiamus pokycius, teikti su tuo
susijusias pastabas ir pasiulymus;

8.8. Skyriaus kompetencijos klausimais duoti privalomus vykdyti pavedimus;

8.9. nustatyta tvarka dalyvauti AVMI atliekamose mokesciy mokétojy kontrolés procedirose
Skyriaus kompetencijos klausimais;

8.10. inicijuoti skyriaus valstybés tarnautojy ir darbuotojy mokymus ir kvalifikacijos
tobulinima;

8.11. inicijuoti pagal kompetencija reikalingy informaciniy sistemy jsigijima, ktirima ir (ar)
tobulinima;

8.12. Skyriaus priskirtoms funkcijoms vykdyti jungtis prie VMI informaciniy sistemuy,
taikomyjy programiniy jrangy, kity institucijy ar organizacijy duomeny baziy, prie kuriy teisés
jungtis yra suteiktos Departamentui;

8.13. dalyvauti, atstovaujant VMI prie FM teismuose, arbitrazuose, kitose valstybés bei
tarptautinése institucijose ar organizacijose, kiek tai susije su funkcijy vykdymu;

8.14. suderines su kity VMI prie FM struktdriniy padaliniy vadovais, pasitelkti jy valstybés
tarnautojus ir darbuotojus pagal jy kompetencija bendroms uzduotims atlikti, nepazeidziant
valstybés tarnautojy ir darbuotojy pavaldumo formuojant uzduotis;

8.15. naudotis kitomis Lietuvos Respublikos teisés akty suteiktomis teiseémis.

V SKYRIUS
SKYRIAUS PAREIGOS

9. Skyrius, jgyvendindamas jam pavestus uzdavinius ir vykdydamas funkcijas, privalo:

9.1. priimdamas sprendimus ir rengdamas dokumentus, laikytis mokesciy ir kity Lietuvos
Respublikos teisés akty nuostatuy;

9.2. pagal kompetencija teikti iSvadas, pastabas ir pasitlymus dél kity Padaliniy parengty
dokumenty projektuy;

9.3. uztikrinti Skyriaus veikloje naudojamy duomeny apsauga;

9.4. teikti VMI veiklos tobulinimo pasitlymus;

9.5. dalyvauti VMI prie FM ar keliy institucijy sudaromy funkciniy padaliniy (darbo grupés,
komisijos ir pan.) veikloje, skiriant Skyriaus valstybés tarnautojus ir (ar) darbuotojus atlikti atstovy
funkcijas;

9.6. konsultuoti kity Padaliniy ir AVMI valstybés tarnautojus ir (ar) darbuotojus Skyriaus
kompetencijai priskirtais klausimais;

9.7. uztikrinti tinkama Skyriaus rengiamy dokumenty projekty, kuriamy sistemy, atliekamy
darby kokybe;

9.8. dokumentuoti savo veikla taip, kad bity uztikrintas jos ir atskiry funkcijy testinumas;

9.9. kaupti, sisteminti ir analizuoti informacija, reikalingg Skyriaus uzdaviniams spresti;

9.10. Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka bendradarbiauti su kitomis
institucijomis, organizacijomis, mokesciy mokétojais;

9.11. pagal Skyriaus kompetencija rengti skelbting medziaga VMI prie FM intraneto ir
interneto svetainése, uztikrinti tokios informacijos aktualuma ir teisinguma;

9.12. dalyvauti susitikimuose su mokesciy mokétojais, jy atstovais;

9.13. dalyvauti AVMI valstybés tarnautojy ir (ar) darbuotoju mokymo bei kvalifikacijos



kélimo renginiuose;
9.14. Departamento direktoriaus ar, esant tarnybiniam badtinumui, VMI prie FM virsininko
pavaduotojo, koordinuojancio Skyriaus veikla, pavedimu atlikti kitas funkcijas ir uzduotis.

VI SKYRIUS .
SKYRIAUS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR ATSAKOMYBE

10. Skyriui vadovauja Skyriaus vedéjas, kuris:

10.1. atstovauja ir vadovauja Skyriui, atsako uz Skyriaus veiklos rezultatus, tiksly pasiekima
ir veiklos efektyvuma, priima sprendimus Skyriaus vardu;

10.2. planuoja, organizuoja ir kontroliuoja Skyriaus darba, uztikrina jo veiklos
rezultatyvuma ir atitiktj teisés akty reikalavimams;

10.3. nustato ir vykdo Skyriaus veiklos vidine kontrole, uztikrina jos veiksminguma ir atitiktj
teisés akty reikalavimams ir atsako uz nustatyty trikumy pasalinima bei rezultaty gerinima;

10.4. duodamas nurodymus, skiria Skyriaus valstybés tarnautojams ir (ar) darbuotojams
uzduotis, susijusias su Skyriaus funkcijy vykdymu, ir nustato atsiskaitymo uz jy jvykdyma tvarka;

10.5. skiria Skyriaus valstybés tarnautojus ir (ar) darbuotojus j sudaromus VMI prie FM
funkcinius padalinius, prireikus uztikrina jy pavadavima;

10.6. teikia Departamento direktoriui / Departamento vyresniajam pataréjui ataskaitas
apie jo skirty uzduociy vykdyma;

10.7. informuoja Departamento direktoriy / Departamento vyresnijjj pataréja apie Skyriaus
valstybés tarnautojy ir (ar) darbuotojy specializacija, papildomy funkcijy priskyrima,
specialiuosius gebéjimus (patirtj, jglidzius, mokymus), uzimtuma (dalyvavima konkreciuose
darbuose);

10.8. dalyvauja naujy valstybés tarnautojy ir darbuotojy priémimo j laisvas Skyriaus
pareigybes konkurso komisijose;

10.9. koordinuoja bendra keliy Skyriaus valstybés tarnautojy ir (ar) darbuotojy veikla arba
tai paveda daryti kitam Skyriaus valstybés tarnautojui ir (ar) darbuotojui;

10.10. tvarko Skyriaus valstybés tarnautojy ir (ar) darbuotojy veiklos ir jy darbo laiko
apskaitg ir uztikrina jos duomeny tiksluma;

10.11. vertina Skyriaus valstybés tarnautojy ir darbuotojy kvalifikacija ir jy veikla, teikia
Departamento direktoriui pasitlymus dél Skyriaus valstybés tarnautojy ir darbuotojy skatinimo,
mokymo bei kvalifikacijos kélimo organizavimo, informuoja apie galimus darbo ar tarnybiniy
pareigy pazeidimus bei aplinkybes, galinCias sudaryti pagrinda inicijuoti tarnybinio nusizengimo
tyrima;

10.12. uztikrina Skyriui priskirty funkcijy vykdymo nepertraukiamuma, nesanciy Skyriaus
valstybes tarnautojy ir (ar) darbuotojy funkcijas paskirsto kitiems Skyriaus valstybés tarnautojams
ir (ar) darbuotojams;

10.13. pagal Skyriaus kompetencija pavedimais, rezoliucijomis Skyriaus valstybés
tarnautojams ir (ar) darbuotojams paveda priimti sprendimus, atstovauti Skyriui, pasirasyti
Skyriaus parengtus ar suderintus dokumentus.

11. Skyriaus vedéjui tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas Skyriaus pataréjas:

11.1. vykdo laikinai nesancio Skyriaus vedéjo funkcijas;

11.2. organizuoja, planuoja ir kontroliuoja atitinkamas Skyriaus veiklos sritis, uztikrina jy
igyvendinima ir atitiktj teisés akty reikalavimams bei atsako uz jy rezultatus ir efektyvuma;

11.3. Skyriaus vedéjo pavestais klausimais priima sprendimus, vykdo kitas pavestas
funkcijas.

12. Skyriaus valstybés tarnautojai ir (ar) darbuotojai:

12.1. pagal pareigybiy aprasymus ir Skyriaus vedéjo / Skyriaus pataréjo nurodymus atlieka
nuolatines Skyriaus veiklos funkcijas ir atsako uz teisétuma, pagristuma ir rezultata;

12.2. vykdo Departamento direktoriaus / Departamento vyresniojo pataréjo ir Skyriaus
vedéjo / Skyriaus pataréjo skirtas uzduotis bei atsiskaito uz jy vykdyma. Tais atvejais, kai uzduotj
skiria ne tiesioginis vadovas, uzduotj skiriantis asmuo suderina / apie tai informuoja valstybés
tarnautojo ar darbuotojo tiesioginj vadova;

12.3. pagal jgaliojimus, pavedimus, nurodymus savarankiskai priima sprendimus, rengia
dokumentus ar atlieka kitokius veiksmus Skyriaus funkcijoms vykdyti;

12.4. dalyvauja sudaromy funkciniy padaliniy veikloje;
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12.5. pagal kompetencija uztikrina sklandy jiems pavesty veiklos sri¢iy procesy veikima,
registruoja ir nagrinéja su informaciniy sistemy veikimu susijusius incidentus, teikia iSvadas ir
pasitlymus dél veiklos procesy bei informaciniy sistemy funkcionalumo tobulinimo;

12.6. kaupia profesine patirtj ir ja perteikia kitiems valstybés tarnautojams ir (ar)
darbuotojams;

12.7. naudoja pazangius duomeny analizés metodus mokesCiy vengimo schemoms
identifikuoti ir veiklos procesy efektyvumui didinti;

12.8. uztikrina, kad jiems pavesty uzduociy rezultatai buty laiku suvesti j informacines
sistemas, duomeny bazes;

12.9. uztikrina rengiamy dokumenty, atliekamy darby ir jy rezultaty kokybe;

12.10. uztikrina veikloje naudojamy duomeny apsauga;

12.11. vykdo jiems priskirtas papildomas funkcijas ir darbus.

13. Konkrecios Skyriaus vedéjo, Skyriaus pataréjo (-y) ir kity Skyriaus valstybés tarnautojy
ir (ar) darbuotojy funkcijos, jgaliojimai ir atsakomybé nustatyti ju pareigybiy aprasymuose bei
atitinkamuose VMI prie FM teisés aktuose.

14. Uz netinkama ir neteiséta funkcijy vykdyma, neteisétus, nepagristus sprendimus ir
veiksmus, kuriuos atliko Skyriaus valstybés tarnautojas ir (ar) darbuotojas, naudodamasis jam
suteiktais jgaliojimais ir (ar) nurodymais, atsako pats Skyriaus valstybés tarnautojas ir (ar)
darbuotojas, o jgaliojimus suteikes VMI prie FM virSininkas, nurodymus daves Departamento
direktorius, Departamento vyresnysis pataréjas, Skyriaus vedéjas, Skyriaus pataréjas atsako tik uz
netinkama ar neteiséta jgaliojimy suteikima ar nurodymy davima ir nepakankama jgaliojimy ar
nurodymy panaudojimo, savarankiskai priimamy sprendimy, rengiamy dokumenty kontrole.

15. Skyriaus veikla, jos organizavima bei Skyriaus vedéjo darba prizidri ir kontroliuoja
Departamento direktorius ir Departamento vyresnysis pataréjas.

16. Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka VMI prie FM virsininkas gali priimti
atleisti, perkelti, nusalinti Skyriaus valstybés tarnautojus ir (ar) darbuotojus, vertinti jy veikla,
skirti nuobaudas ir (ar) paskatinimus.

VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

17. Skyrius likviduojamas ar reorganizuojamas VMI prie FM virsininko jsakymu, suderintu su
Lietuvos Respublikos finansy ministru.

18. Skyriaus valstybés tarnautojai ir (ar) darbuotojai, pazeide Siy Nuostaty reikalavimus,
atsako teisés akty nustatyta tvarka.

19. Nuostatai turi bati perzitirimi ir atnaujinami ne reciau kaip karta per 2 metus, o jvykus
Skyriaus veiklos pokyciams — ir dazniau.

20. Nuostatai tvirtinami VMI prie FM virSininko jsakymu.

21. Su Nuostatais pasirasytinai supazindinami visi Skyriaus valstybés tarnautojai ir
darbuotojai.




PATVIRTINTA

Valstybinés mokesciy inspekcijos prie
Lietuvos Respublikos finansy ministerijos
virsininko

2016 m. birzelio 23 d. jsakymu Nr. V-352
(Valstybinés mokesciy inspekcijos prie
Lietuvos Respublikos finansy ministerijos
virsininko

2026 m. d. jsakymo Nr. V-
redakcija)

VALSTYBINES MOKESCIU INSPEKCIJOS PRIE LIETUVOS RESPUBLIKOS FINANSY MINISTERIJOS
KONTROLES DEPARTAMENTO PAZEIDIMY VERTINIMO SKYRIAUS NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Valstybinés mokesCiy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos
Kontrolés departamento Pazeidimy vertinimo skyriaus nuostatai (toliau — Nuostatai)
reglamentuoja Valstybinés mokesciy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos
(toliau — VMI prie FM) Kontrolés departamento (toliau — Departamentas) Pazeidimy vertinimo
skyriaus (toliau — Skyrius) paskirtj, uzdavinius, funkcijas, teises ir pareigas, darbo organizavimo
principus ir atsakomybe.

2. Skyrius yra Departamento struktdriné dalis.

3. Skyrius yra tiesiogiai pavaldus Departamento direktoriui.

4. Skyrius savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, tarptautinémis
sutartimis, Europos Sajungos institucijy teisés aktais, Lietuvos Respublikos jstatymais, ju
igyvendinamaisiais teisés aktais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos
Respublikos finansy ministro, VMI prie FM virsininko jsakymais, Siais Nuostatais ir kitais Lietuvos
Respublikos teisés aktais.

Il SKYRIUS
SKYRIAUS PASKIRTIS IR UZDAVINIAI

5. Skyriaus paskirtis — vertinti su mokesciy mokétojy veikla susijusig informacija, nustatyti
ir uzkardyti teisés akty pazeidimus, ginti valstybés interesus, uztikrinti vienoda mokesciy teisés
akty taikyma ir mokesciy mokétojy atsakomybés neiSvengiamuma, teikti metodine pagalba.

6. Pagrindiniai Skyriaus uzdaviniai:

6.1.vertinti gaunama su mokesCiy mokétojy veikla susijusiag informacija, nustatyti
nusikalstamy veiky, administraciniy nusizengimy, jstatymy pazeidimy pozymius, vykdyti Siy
pazeidimy prevencija;

6.2. ginti valstybés interesus, atstovaujant administracinése ir administraciniy nusizengimy
bylose, teikiant ir palaikant civilinius ieskinius baudZiamosiose bylose, palaikant civilinius ieskinius
civilinése bylose, paliktus nenagrinétus baudziamajame procese;

6.3. uztikrinti mokesc¢iy mokétojy atsakomybés uz mokesciy apskaiciavimo, deklaravimo,
mokéjimo pazeidimus neisvengiamuma, skatinti savanoriskai mokéti mokescius;

6.4. uztikrinti vienoda mokescCiy teisés akty taikymo praktika ir siekti, kad mokesciy
administratorius ir mokesciy mokétojai vienodai suprasty ir taikyty teisés aktus;

6.5. teikti pagalba ir metodiskai vadovauti apskriciy valstybinéms mokesciy inspekcijoms
(toliau — AVMI) ir kitiems VMI prie FM strukturiniams padaliniams (toliau — Padaliniai) Skyriaus
kompetencijai priskirtais klausimais.

Il SKYRIUS
SKYRIAUS FUNKCIJOS

7. Skyrius atlieka Sias funkcijas:



7.1. vertina gaunama su mokesCiy mokétojy veikla susijusia informacija, nustato
nusikalstamy veiky, administraciniy nusizengimy ir (ar) jstatymy pazeidimy pozymius;

7.2. pateikia teisésaugos institucijoms informacija apie nustatytas veikas, turincias
finansiniy nusikaltimy bei su jais susijusiy nusikalstamy veiky pozymiy, jtartinus sandorius ir
kontrolés procediiry metu nustatytus jtarima keliancius mokes¢iy mokeétojy veiksmus; skundzia
teisésaugos institucijy priimtus VMI prie FM nepalankius procesinius sprendimus dél Skyriaus
perduotos informacijos;

7.3. tvarko Skyriaus teisésaugos institucijoms perduotos informacijos apskaita; teikia
informacija apie Skyriaus teisésaugos institucijoms perduoty pranesimy pagrindu pradétus
ikiteisminius tyrimus bei informacija apie nutrauktus ikiteisminius tyrimus suvedimui j Mokesciy
jstatymy pazeidimy, piktnaudziavimo atvejy bei kitos mokesciy apskaic¢iavimo ir sumokéjimo
kontrolei svarbios informacijos ataskaita (MOKSI);

7.4. vertina Skyriui perduotus administraciniy nusizengimy ir jstatymy pazeidimy
protokolus ir papildoma informacija, parengia procesinius dokumentus administraciniy
nusizengimy ir jstatymy pazeidimy byloms nagrinéti; nagrinéja administraciniy nusizengimy ir
jstatymy pazeidimy bylas, skiria baudas ir ekonomines sankcijas, priimdamas nutarimus;

7.5. pagal kompetencija tvarko administraciniy nusizengimy ir jstatymy pazeidimy byly
apskaita, teikia informacija kitiems Padaliniams ir kitoms institucijoms apie nelegalaus darbo
atvejus;

7.6. pagal kompetencija suraso administraciniy nusizengimy protokolus ir jstatymy
pazeidimy protokolus, administracinius nurodymus dél Departamento nustatyty pazeidimuy;

7.7. suveda Skyriaus surasyty administraciniy nusizengimy protokoly, jstatymy pazeidimy
protokoly, nutarimy duomenis i Administraciniy nusizengimy registra;

7.8. gina valstybés interesus, atstovaujant teismuose ir ikiteisminio nagrinéjimo
institucijose administracinése bylose ir administraciniy nusizengimy bylose, rengia procesinius
dokumentus Siose bylose; Departamento kompetencijos ribose rengia, teikia ir palaiko civilinius
ieskinius baudziamosiose bylose, palaiko civilinius ieskinius civilinése bylose, paliktus nenagrinétus
baudziamajame procese, rengia procesinius dokumentus siose bylose;

7.9. teikia metodine pagalba Departamento skyriams teisiniais ir mokestiniy pazeidimy
jrodinéjimo klausimais, atliekant kontrolés proceduras;

7.10. konsultuoja Departamento skyrius kontrolés procedury atlikimo proceduriniais
klausimais, uztikrindamas tinkama teisés akty taikyma;

7.11. nagrinéja mokesciy mokétojy prasymus dél atleidimo nuo baudy, delspinigiy ir (ar)
paliikany, rengia sprendimy dél atleidimo nuo baudy, delspinigiy ir (ar) palukany projektus;

7.12. suveda delspinigiy ir baudy ieskojimo stabdymo, delspinigiy ir baudy nurasymo
duomenis j Mokesciy apskaitos informacine sistema;

7.13. rengia ir pateikia medziaga Mokestiniy gincy komisijai prie Lietuvos Respublikos
Vyriausybés, kai mokes¢iy mokétojai skundzia Departamento sprendima dél atleidimo nuo bauduy,
delspinigiy ir (ar) palukanuy;

7.14. nagrinéja ir sprendzia informaciniy technologijy pagalbos tarnyboje uzregistruotus
incidentus, susijusius su atleidimu nuo baudy, delspinigiy ir (ar) palukanu;

7.15. teikia metodine pagalba, rengia rekomendacijas / isaiskinimus, veda mokymus,
organizuoja mainy dirbtuves AVMI, kitiems Padaliniams administraciniy nusizengimy ir jstatymy
pazeidimy, informacijos perdavimo teisésaugos institucijoms, civiliniy ieskiniy baudZiamosiose
bylose, atleidimo nuo baudy, delspinigiy ir (ar) palukany klausimais;

7.16. veda mokestiniy baudy, kuriy skyrimas sustabdytas dél pradéto ikiteisminio tyrimo,
apskaitg, informuoja Departamento skyrius arba VMI prie FM Teisés departamento Apeliacijy skyriy
apie isnykusias priezastis neskirti baudos;

7.17. vykdo Mokesciy mokétojy kontrolés proceso savininko priskirty procedtry kuravima /
priezilra;

7.18. pagal kompetencija rengia teisés akty projektus, juos derina su kitais Padaliniais;

7.19. pagal kompetencija teikia pastabas ir pasiulymus kity Padaliniy ir kity institucijy
teisés akty projektams, siekdamas uztikrinti teisés akty atitiktj mokesc¢iy mokétojy kontrolés sritj
reglamentuojantiems teisés aktams;

7.20. dalyvauja iS VMI prie FM valstybés tarnautojy ir darbuotojy, dirbanciy pagal darbo
sutartis, (toliau — darbuotojai) sudaryty funkciniy padaliniy (komisijuy, darbo grupiy) veikloje;



7.21. pagal Skyriaus kompetencija teikia pasiulymus dél informaciniy sistemy veiklos
procesy ir funkcionalumy tobulinimo, dalyvauja informaciniy sistemy ktrimo ir diegimo procese;

7.22. pagal kompetencija bendradarbiauja su kitomis valstybés institucijomis;

7.23. pagal kompetencija keiciasi informacija apie mokesCiy mokeétojus su kitais
Padaliniais, kitomis institucijomis;

7.24. teikia Departamento direktoriui, kitoms institucijoms ataskaitas, pasitilymus dél
mokesciy jstatymy ir kity teisés akty tobulinimo; teikia Departamento direktoriui pasitlymus dél
vidaus teisés akty, reglamentuojanciy Skyriaus darba, pakeitimo;

7.25. rengia iSvadas, paaiskinimus ir kitg informacija kitiems Padaliniams bei AVMI Skyriaus
kompetencijos klausimais, uztikrindamas juy pagristuma, kokybe ir atitiktj teisés akty
reikalavimams;

7.26. pagal kompetencija nagrinéja mokesciy mokétojy pareiskimus, prasymus ir rengia
atsakymus;

7.27. teikia pasiulymus dél Skyriaus valstybés tarnautojy ir darbuotojy mokymo bei
kvalifikacijos kélimo organizavimo;

7.28. pagal Skyriaus kompetencijg sistemina ir rengia skelbting medziaga VMI prie FM
intraneto ir interneto svetainése (jskaitant informacija dél mokesciy mokétojams skirty baudy uz
administracinius nusizengimus ir jstatymy pazeidimus, pagal Lietuvos Respublikos viesojo
administravimo jstatymo nuostatas, skelbima), uztikrina tokios informacijos aktualuma ir
teisinguma;

7.29. VMI prie FM virSininko, Departamento direktoriaus / Departamento vyresniojo
pataréjo pavedimu ar leidimu atlieka kitas Skyriaus nuostatuose nenustatytas funkcijas.

IV SKYRIUS
SKYRIAUS TEISES

8. Skyrius turi teise:

8.1. gauti materialines priemones, reikalingas Skyriaus funkcijoms atlikti;

8.2. gauti aiskias uzduotis ir biiti informuotas apie veiklos prioritetus;

8.3. pagal teisés aktus savarankiskai spresti Skyriaus kompetencijai pavestus klausimus,
organizuoti Skyriaus darba;

8.4.1iS kity Padaliniy gauti Zodinius ir rasytinius paaiskinimus, iSvadas, dokumentus ir
informacija, reikalingus Skyriaus funkcijoms atlikti;

8.5. inicijuoti VMI prie FM veiklos, jos organizavimo ir vertinimo pokycius, teikti pasitilymus
dél tokiy pokyciy;

8.6. suderines su kity Padaliniy vadovais, pasitelkti jy valstybés tarnautojus ir darbuotojus
pagal jy kompetencija bendroms uzduotims atlikti, nepazeidziant valstybés tarnautojy ir
darbuotojy pavaldumo formuojant uzduotis;

8.7.inicijuoti Skyriaus valstybés tarnautojy ir darbuotojy mokymus ir kvalifikacijos
tobulinima;

8.8. Skyriaus priskirtoms funkcijoms vykdyti jungtis prie VMI informaciniy sistemuy,
taikomyjy programiniy jrangy, kity institucijy ar organizacijy duomeny baziy, prie kuriy teisés
jungtis yra suteiktos Departamentui;
informaciniy sistemy jsigijima, kdrima ar tobulinima;

8.10. dalyvauti svarstant visus su Skyriaus veikla susijusius klausimus;

8.11. naudotis kitomis Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty nustatytomis
teisémis.

V SKYRIUS
SKYRIAUS PAREIGOS

9. Skyrius, jgyvendindamas jam pavestus uzdavinius ir vykdydamas funkcijas, privalo:

9.1. planuoti Skyriaus veikla ir uz ja atsiskaityti Departamento direktoriui / Departamento
vyresniajam pataréjui;

9.2. priimdamas sprendimus ir rengdamas dokumentus, laikytis teisés aktuose nustatyty
procedury ir reikalavimy;
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9.3. priimamus sprendimus ir rengiamus dokumentus nustatyta tvarka derinti su kitais
Padaliniais, bendradarbiauti su jais;

9.4. uztikrinti Skyriaus rengiamy dokumenty, atliekamy darby ir jy rezultaty kokybe;

9.5. naudotis Skyriui priskirtomis (suteiktomis) informacinémis sistemomis, duomeny
bazémis, programine jranga, VMI prie FM interneto ir intraneto svetainése paskelbta informacija;

9.6. vertinti Skyriaus veiklos kokybe ir teikti pasitlymus dél veiklos tobulinimo;

9.7. organizuoti Skyriaus veikla ir tvarkyti dokumentus taip, kad biity uztikrinamas veiklos
testinumas;

9.8. uztikrinti Skyriaus veikloje naudojamy duomeny apsauga;

9.9. konsultuoti kity Padaliniy valstybés tarnautojus ir darbuotojus Skyriaus kompetencijos
klausimais;

9.10. kaupti, sisteminti ir analizuoti informacija, reikalingg Skyriaus uzdaviniams spresti;

9.11. Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka bendradarbiauti su kitomis
institucijomis, organizacijomis, mokesciy mokétojais;

9.12. dalyvauti valstybés tarnautojy ir darbuotojy mokymo ir kvalifikacijos kélimo
renginiuose;

9.13. VMI prie FM virsininko, Departamento direktoriaus / Departamento vyresniojo
pataréjo pavedimu ar leidimu atlikti kitas uzduotis.

VI SKYRIUS '
SKYRIAUS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR ATSAKOMYBE

10. Skyriui vadovauja vedéjas, kuris:

10.1. atstovauja ir vadovauja Skyriui, atsako uz Skyriaus veiklos rezultatus, tiksly pasiekima
ir veiklos efektyvuma, priima sprendimus Skyriaus vardu;

10.2. planuoja, organizuoja ir kontroliuoja Skyriaus darba, uztikrina jo veiklos
rezultatyvuma ir atitiktj teisés akty reikalavimams;

10.3. nustato ir vykdo Skyriaus veiklos vidine kontrole, uztikrina jos veiksminguma ir atitiktj
teisés akty reikalavimams ir atsako uz nustatyty trikumy pasalinima bei rezultaty gerinima;

10.4. skiria Skyriaus valstybés tarnautojams ir (ar) darbuotojams uZduotis, susijusias su
Skyriaus funkcijy vykdymu, ir nustato atsiskaitymo uz jy veikla tvarka;

10.5. skiria Skyriaus valstybés tarnautojus ir (ar) darbuotojus j sudaromus VMI prie FM
funkcinius padalinius, prireikus uztikrina jy pavadavima;

10.6. Departamento direktoriui atsiskaito uz jo skirty uzduociy vykdyma;

10.7. informuoja Departamento direktoriy / Departamento vyresnjjj pataréja apie Skyriaus
valstybés tarnautojy ir (ar) darbuotojy specializacija, papildomy funkcijy priskyrima,
specialiuosius gebéjimus (patirtj, jgldzius, mokymus), uzimtuma (dalyvavima konkreciuose
darbuose);

10.8. dalyvauja naujy valstybés tarnautojy ir darbuotojy priémimo i laisvas Skyriaus
pareigybes konkursy komisijose;

10.9. vertina Skyriaus valstybés tarnautojy ir darbuotojy kvalifikacija ir juy veikla, teikia
Departamento direktoriui pasitilymus dél Skyriaus valstybés tarnautojy ir darbuotojy skatinimo,
mokymo bei kvalifikacijos kélimo organizavimo, informuoja apie galimus darbo ar tarnybiniy
pareigy pazeidimus bei aplinkybes, galincias sudaryti pagrinda inicijuoti tarnybinio nusizengimo
tyrima;

10.10. uztikrina Skyriui priskirty funkcijy vykdymo nepertraukiamuma, nesanciy Skyriaus
valstybés tarnautojy ir (ar) darbuotojy funkcijas paskirsto kitiems Skyriaus valstybés tarnautojams
ir (ar) darbuotojams;

10.11. kompetencijos ribose suteikia jgaliojimus Skyriaus valstybés tarnautojams ir (ar)
darbuotojams priimti sprendimus, atstovauti Skyriui, pasirasyti Skyriaus parengtus ar suderintus
dokumentus;

10.12. tvarko Skyriaus valstybés tarnautojy ir (ar) darbuotojy veiklos ir jy darbo laiko
apskaitg ir uztikrina jos duomeny tiksluma.

11. Skyriaus vedéjui tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas Skyriaus pataréjas:

11.1. nesant Skyriaus vedejo, vykdo jo veiklos funkcijas;

11.2. organizuoja, planuoja ir kontroliuoja atitinkamas Skyriaus veiklos sritis, uztikrina jy
igyvendinima ir atitiktj teisés akty reikalavimams bei atsako uz jy rezultatus ir efektyvuma;



11.3. Skyriaus vedéjo pavestais klausimais priima sprendimus, vykdo kitas pavestas
funkcijas.

12. Skyriaus valstybés tarnautojai ir (ar) darbuotojai:

12.1. pagal pareigybiy aprasymus ir Skyriaus vedéjo / Skyriaus pataréjo duotus nurodymus
atlieka nuolatines Skyriaus veiklos funkcijas ir atsako uz teisétuma, pagristuma ir rezultata;

12.2. vykdo Departamento direktoriaus / Departamento vyresniojo pataréjo ir Skyriaus
vedéjo / Skyriaus pataréjo skirtas uzduotis bei atsiskaito uz jy vykdyma. Tais atvejais, kai uzduotj
skiria ne tiesioginis vadovas, uzduotj skiriantis asmuo suderina / apie tai informuoja valstybés
tarnautojo ar darbuotojo tiesioginj vadova;

12.3. pagal jgaliojimus savarankiskai priima sprendimus, rengia dokumentus ar atlieka
kitokius veiksmus Skyriaus funkcijoms vykdyti;

12.4. kaupia profesine patirtj ir ja perteikia kitiems valstybés tarnautojams ir (ar)
darbuotojams;

12.5. dalyvauja VMI prie FM funkciniy padaliniy veikloje;

12.6. pagal kompetencija uZztikrina sklandy jiems pavesty veiklos sriciy procesy veikima,
registruoja ir nagrinéja su informaciniy sistemy veikimu susijusius incidentus, teikia iSvadas ir
pasiulymus dél veiklos procesy bei informaciniy sistemy funkcionalumo tobulinimo;

12.7. atlieka priskirtas papildomas funkcijas ir darbus.

13. Konkrecios Skyriaus vedéjo, Skyriaus pataréjo (-u), valstybés tarnautojy ir (ar)
darbuotojy funkcijos, jgaliojimai ir atsakomybé nustatyti jy pareigybiy aprasymuose ir VMI prie FM
teisés aktuose.

14. Uz netinkama ir neteiséta funkcijy vykdyma, neteisétus, nepagristus sprendimus ir
veiksmus, kuriuos atliko Skyriaus valstybés tarnautojas ir (ar) darbuotojas, naudodamasis jam
suteiktais jgaliojimais ir (ar) nurodymais, atsako pats Skyriaus valstybés tarnautojas ir (ar)
darbuotojas, o jgaliojimus suteikes VMI prie FM virSininkas, nurodymus daves Departamento
direktorius, Departamento vyresnysis pataréjas, Skyriaus vedéjas, Skyriaus pataréjas atsako tik uz
netinkama ar neteiséta jgaliojimy suteikimg ar nurodymy davima ir nepakankama jgaliojimy ar
nurodymy panaudojimo, savarankiskai priimamy sprendimy, rengiamy dokumenty kontrole.

15. Skyriaus veikla, jos organizavima bei Skyriaus vedéjo darbg prizidri ir kontroliuoja
Departamento direktorius ir Departamento vyresnysis pataréjas.

16. Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka VMI prie FM virsininkas gali priimti,
atleisti, perkelti, nusalinti Skyriaus valstybés tarnautojus ir (ar) darbuotojus, vertinti jy veikla,
skirti nuobaudas ir (ar) paskatinimus.

VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

17. Skyrius likviduojamas ar reorganizuojamas VMI prie FM virsininko jsakymu, suderintu su
Lietuvos Respublikos finansy ministru.

18. Skyriaus valstybés tarnautojai ir (ar) darbuotojai, pazeide Siy Nuostaty reikalavimus,
atsako teises akty nustatyta tvarka.

19. Nuostatai turi bati perzitrimi ir atnaujinami ne reciau kaip karta per 2 metus, o jvykus
Skyriaus veiklos pokyciams — ir dazniau.

20. Nuostatai tvirtinami VMI prie FM virSininko jsakymu.

21. Su Nuostatais pasirasytinai supazindinami visi Skyriaus valstybés tarnautojai ir
darbuotojai.




PATVIRTINTA

Valstybinés mokesciy inspekcijos prie
Lietuvos Respublikos finansy ministerijos
virsininko

2016 m. birzelio 23 d. jsakymu Nr. V-352
(Valstybinés mokesciy inspekcijos prie
Lietuvos Respublikos finansy ministerijos
virsininko

2026 m. d. jsakymo Nr. V-
redakcija)

VALSTYBINES MOKESCIU INSPEKCIJOS PRIE LIETUVOS RESPUBLIKOS FINANSY MINISTERIJOS
KONTROLES DEPARTAMENTO KONTROLES METODOLOGIJOS SKYRIAUS NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Valstybinés mokesciy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos Kontrolés
departamento Kontrolés metodologijos skyriaus nuostatai (toliau — Nuostatai) nustato Valstybinés
mokesCiy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos (toliau — VMI prie FM)
Kontrolés departamento (toliau — Departamentas) Kontrolés metodologijos skyriaus (toliau —
Skyrius) paskirtj, uzdavinius, funkcijas, bendrasias teises, pareigas, atsakomybe ir darbo
organizavimo reikalavimus.

2. Skyrius yra Departamento strukttriné dalis.

3. Skyrius yra tiesiogiai pavaldus Departamento direktoriui.

4. Skyrius savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, tarptautinémis
sutartimis, Europos Sajungos institucijy teisés aktais, Lietuvos Respublikos jstatymais, juy
igyvendinamaisiais teisés aktais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos
Respublikos finansy ministro, VMI prie FM virsininko jsakymais, Siais Nuostatais ir kitais Lietuvos
Respublikos teisés aktais.

Il SKYRIUS
SKYRIAUS PASKIRTIS IR UZDAVINIAI

5. Skyriaus paskirtis — uztikrinti efektyvy Valstybinés mokesciy inspekcijos (toliau — VMI)
funkcijy, susijusiy su mokesCiy apskaiCiavimo ir sumokéjimo bei deklaravimo kontrole,
igyvendinima.

6. Pagrindiniai Skyriaus uzdaviniai:

6.1. metodiskai vadovauti formuojant vienoda mokesciy teisés akty nuostaty taikymo VMI
praktika Departamento kompetencijos srityje, siekiant, kad mokestiniy procedury metu su
mokesc¢iy mokétojais baty pasiektas vienodas mokesciy teisés akty nuostaty taikymo supratimas;

6.2. formuoti ir jgyvendinti vienoda mokesciy apskaiciavimo ir sumokéjimo kontrolés
praktika; uztikrinti efektyvy Departamento funkcijy, susijusiy su mokesCiy apskaiciavimo ir
sumokéjimo bei deklaravimo kontrole, jgyvendinima;

6.3. teikti pagalbg ir metodiskai vadovauti apskriciy valstybiniy mokesciy inspekcijy (toliau —
AVMI) ir Departamento atliekamam mokesciy apskaic¢iavimo ir sumokéjimo kontrolés darbui.

Il SKYRIUS
SKYRIAUS FUNKCIJOS

7. Skyrius atlieka tokias funkcijas:

7.1. pagal kompetencija dalyvauja sudarant Departamento veiklos planus, teikia
pasitlymus dél uzduociy jtraukimo j VMI prie FM veiklos planus;

7.2. rengia su mokesciy apskaiciavimo kontrole susijusias metodikas / rekomendacijas /
iSaisSkinimus, skirtus kontrolés procediras atliekantiems valstybés tarnautojams ir (ar)
darbuotojams, dirbantiems pagal darbo sutartis, (toliau — darbuotojai) siekiant vieningo
kontrolés procedury atlikimo praktikos formavimo;



7.3. pagal kompetencija nagrinéja ir vertina AVMI bei Departamento atliekama mokesciy
mokeétojy kontrolés procedury bei jy rezultaty jforminimo atitiktj teisés akty reikalavimams, siekia
nustatyti darbo trikumus ir pasidlyti jy pasalinimo bddus ir priemones, nustatyta tvarka teikia
ataskaitas / isvadas ir pasililymus Departamento ir (ar) VMI prie FM vadovybei, esant poreikiui,
teikia sitlymus dél teisés akty tobulinimo;

7.4. teikia metodine pagalbg AVMI bei Departamento skyriams konkreciais sudétingais
apmokestinimo klausimais, kylanciais mokestiniy tyrimy bei patikrinimy metu;

7.5. pagal kompetencija metodiskai vadovauja AVMI bei Departamento skyriy atliekamoms
kontrolés proceduroms;

7.6. jvertindamas mokestiniy ginCy rezultatus, apibendrina geriausius mokesciy
apskaiciavimo ir sumokéjimo kontrolés atvejus, praktika ir ja perduoda AVMI bei Departamento
skyriams;

7.7. teikia pasiulymus kitiems VMI prie FM struktiriniams padaliniams ir funkciniams
padaliniams dél mokesciy apskaiciavimo ir sumokéjimo kontrolés darbo tobulinimo ir pastebéty
trukumy salinimo;

7.8. pagal kompetencija rengia teisés akty projektus, uztikrina jy kokybe, juos derina su
kitais VMI prie FM struktiriniais padaliniais;

7.9. pagal kompetencija teikia pastabas ir pasiulymus kity VMI prie FM struktdriniy
padaliniy ir kity institucijy teisés akty projektams, siekdamas uztikrinti teisés akty atitiktj
mokesc¢iy mokétojy kontrolés sritj reglamentuojantiems teisés aktams;

7.10. teisés akty nustatyta tvarka pagal kompetencija rengia ir laiku teikia atsakymus /
iSvadas mokesciy mokétojy kontrolés klausimais pagal mokesc¢iy mokétojy pateiktus paklausimus
ir (ar) kity VMI prie FM strukttriniy padaliniy prasymu;

7.11. pagal kompetencija inicijuoja informaciniy sistemy veiklos procesy ir funkcionalumy
tobulinima bei plétra, reikalingy informaciniy sistemy kdrimg ir (ar) tobulinimg, dalyvauja
informaciniy sistemy kdrimo ir diegimo darbe;

7.12. pagal kompetencija nagrinéja ir sprendzia informaciniy technologijy pagalbos
tarnyboje uzregistruotus incidentus, priskirtus ,Veikla Audito IS AVA analitikai“, ,Veikla TPP
Notarai“ ir ,,Veikla MOKSI* veikly grupémes;

7.13. dalyvauja i VMI prie FM valstybés tarnautojy ir darbuotojy sudaryty funkciniy
padaliniy veikloje;

7.14. organizuoja ir koordinuoja proceso ,,Mokesciy mokétojy kontrolé“ procediry vadovo
atnaujinimo / tobulinimo darbus, parengia apibendrintus proceso vadovo pakeitimus;

7.15. pagal kompetencijg vykdo mokesciy mokétojy kontrolés proceso savininko priskirty
procediry kuravimg / priezilira, uztikrina priskirty procediry atitiktj galiojantiems Lietuvos
Respublikos teisés aktams;

7.16. pagal kompetencija keiciasi informacija, bendradarbiauja su kitomis valstybés
institucijomis, verslo asociacijomis, Lietuvos ir uzsienio Saliy kompetentingomis institucijomis;

7.17. teisés akty nustatyta tvarka dalyvauja sudaryty bendry su kity institucijy pareigunais
funkciniy padaliniy bei tarptautiniy organizacijy darbo grupiy veikloje mokesciy administravimo
ir mokestiniy patikrinimy klausimais;

7.18. teikia pasiulymus dél Skyriaus valstybés tarnautojy ir darbuotojy mokymo bei
kvalifikacijos kélimo organizavimo;

7.19. rengia skelbting medziaga VMI prie FM intraneto ir interneto svetainése, uztikrina
tokios informacijos teisinguma ir aktualuma.

IV SKYRIUS
SKYRIAUS TEISES

8. Skyrius turi teise:

8.1. gauti reikalinga aprupinima Skyriaus funkcijoms atlikti;

8.2. savarankiskai, kiek pavesta teisés aktais, spresti savo kompetencijai priskirtus
klausimus ir organizuoti savo darba;

8.3. Skyriaus veikla ir dokumentus derinti su kitais VMI prie FM strukturiniais padaliniais;

8.4. dalyvauti, svarstant visus su Skyriaus veikla susijusius klausimus;

8.5. gauti aiskias uzduotis ir svarbiausias veiklos gaires;

8.6. gauti is kity VMI prie FM struktdriniy padaliniy duomenis, iSvadas, zodinius ir rasytinius
paaiskinimus bei kitokia informacija, reikalinga Skyriaus uzdaviniams spresti ir funkcijoms vykdyti;



8.7. inicijuoti VMI veiklos, jos organizavimo ir vertinimo teigiamus pokycius, teikti su tuo
susijusias pastabas ir pasiulymus;

8.8. inicijuoti Skyriaus valstybés tarnautojy ir (ar) darbuotojy mokymus ir kvalifikacijos
tobulinima;

8.9. inicijuoti pagal kompetencija reikalingy informaciniy sistemy jsigijima, karima ir (ar)
tobulinima;

8.10. Skyriaus priskirtoms funkcijoms vykdyti jungtis prie VMI informaciniy sistemuy,
Taikomyjy programiniy jrangy, kity institucijy ar organizacijy duomeny baziy, prie kuriy teisés
jungtis yra suteiktos Departamentui;

8.11. suderines su kity VMI prie FM struktdriniy padaliniy vadovais, pasitelkti jy valstybés
tarnautojus ir darbuotojus pagal jy kompetencija bendroms uzduotims atlikti, nepazeidziant
valstybés tarnautojy ir darbuotojy pavaldumo formuojant uzduotis;

8.12. naudotis kitomis Lietuvos Respublikos teisés akty suteiktomis teisémis.

V SKYRIUS
SKYRIAUS PAREIGOS

9. Skyrius pagal kompetencija privalo:

9.1. priimdamas sprendimus ir rengdamas dokumentus, laikytis Lietuvos Respublikos teisés
akty nuostaty;

9.2. pagal kompetencija teikti iSvadas, pastabas ir pasitlymus dél kity VMI prie FM
strukturiniy padaliniy parengty dokumenty projektu;

9.3. uztikrinti Skyriaus veikloje naudojamy duomeny apsauga teisés akty nustatyta tvarka;

9.4. teikti VMI veiklos tobulinimo pasitlymus;

9.5. dalyvauti VMI prie FM ar keliy institucijy sudaromy funkciniy padaliniy (darbo grupés,
komisijos ir pan.) veikloje, skiriant Skyriaus valstybés tarnautojus ir (ar) darbuotojus atlikti atstovy
funkcijas;

9.6. konsultuoti kity VMI prie FM struktdriniy padaliniy ir AVMI valstybés tarnautojus ir
darbuotojus Skyriaus kompetencijos klausimais;

9.7. uztikrinti tinkama Skyriaus rengiamy dokumenty projekty, kuriamy sistemuy, atliekamy
darby kokybe;

9.8. dokumentuoti savo veikla taip, kad bity uztikrintas jos ir atskiry funkcijy testinumas;

9.9. kaupti, sisteminti ir analizuoti informacija bei patirtj, reikalingg Skyriaus uzdaviniams
spresti;

9.10. Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka bendradarbiauti su kitomis
institucijomis, organizacijomis, mokesciy mokétojais;

9.11. pagal kompetencija rengti skelbting medziaga VMI prie FM intraneto ir interneto
svetainése, uztikrinti tokios informacijos aktualuma ir teisinguma;

9.12. dalyvauti susitikimuose su mokesciy mokétojais, jy atstovais;

9.13. dalyvauti VMI valstybés tarnautojy ir (ar) darbuotojy mokymo bei kvalifikacijos
kélimo renginiuose;

9.14. Departamento direktoriaus ar, esant tarnybiniam bdtinumui, VMI prie FM virsininko
pavaduotojo, koordinuojancio Skyriaus veikla, pavedimu atlikti kitas funkcijas ir uzduotis.

VI SKYRIUS .
SKYRIAUS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR ATSAKOMYBE

10. Skyriui vadovauja vedéjas, kuris:

10.1. atstovauja ir vadovauja Skyriui, atsako uz Skyriaus veiklos rezultatus, tiksly pasiekima
ir veiklos efektyvuma, priima sprendimus Skyriaus vardu;

10.2. planuoja, organizuoja ir kontroliuoja Skyriaus darba, uztikrina jo veiklos
rezultatyvuma ir atitiktj teisés akty reikalavimams;

10.3. nustato ir vykdo Skyriaus veiklos vidine kontrole, uztikrina jos veiksminguma ir atitiktj
teisés akty reikalavimams ir atsako uz nustatyty trikumy pasalinima bei rezultaty gerinima;

10.4. skiria Skyriaus valstybés tarnautojams ir (ar) darbuotojams uzduotis, susijusias su
Skyriaus funkcijy vykdymu, ir nustato atsiskaitymo uz jy vykdyma tvarka;

10.5. skiria Skyriaus valstybés tarnautojus ir (ar) darbuotojus j sudaromus VMI prie FM
funkcinius padalinius, prireikus uztikrina jy pavadavima;

10.6. Departamento direktoriui atsiskaito uz jo skirty uzduociy vykdyma;



10.7. informuoja Departamento direktoriy apie Skyriaus valstybés tarnautojy ir (ar)
darbuotojy specializacija, papildomy funkcijy priskyrima, specialiuosius gebéjimus (patirtij,
jgtdzius, mokymus), uzimtuma (dalyvavima konkreciuose darbuose);

10.8. dalyvauja naujy valstybés tarnautojy ir darbuotojy priémimo j laisvas Skyriaus
pareigybes konkurso komisijose;

10.9. koordinuoja bendra keliy Skyriaus valstybés tarnautojy ir (ar) darbuotojy veikla arba
tai paveda daryti kuriam nors Skyriaus valstybés tarnautojui ir (ar) darbuotojui;

10.10. tvarko Skyriaus valstybés tarnautojy ir (ar) darbuotojy veiklos ir jy darbo laiko
apskaita ir uztikrina jos duomeny tiksluma;

10.11. vertina Skyriaus valstybés tarnautojy ir darbuotojy kvalifikacija ir ju veikla, teikia
Departamento direktoriui pasitilymus dél Skyriaus valstybés tarnautojy ir darbuotojy skatinimo,
mokymo bei kvalifikacijos kélimo organizavimo, informuoja apie galimus darbo ar tarnybiniy
pareigy pazeidimus bei aplinkybes, galincias sudaryti pagrinda inicijuoti tarnybinio nusizengimo
tyrima;

10.12. uztikrina Skyriui priskirty funkcijy vykdymo nepertraukiamuma, nesanciy Skyriaus
valstybés tarnautojy ir (ar) darbuotojy funkcijas paskirsto kitiems Skyriaus valstybés tarnautojams
ir (ar) darbuotojams;

10.13. pagal kompetencija suteikia jgaliojimus Skyriaus valstybés tarnautojams ir (ar)
darbuotojams priimti sprendimus, atstovauti Skyriui, pasirasyti Skyriaus parengtus ar suderintus
dokumentus.

11. Skyriaus vedéjui tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas Skyriaus pataréjas:

11.1. nesant Skyriaus vedéjo, vykdo jo funkcijas;

11.2. organizuoja, planuoja ir kontroliuoja atitinkamas Skyriaus veiklos sritis, uztikrina jy
igyvendinima ir atitiktj teisés akty reikalavimams bei atsako uz jy rezultatus ir efektyvuma;

11.3. Skyriaus vedéjo pavestais klausimais priima sprendimus, vykdo kitas pavestas funkcijas.

12. Skyriaus valstybés tarnautojai ir (ar) darbuotojai:

12.1. pagal pareigybiy aprasymus ir Skyriaus vedéjo duotus nurodymus atlieka nuolatines
Skyriaus veiklos funkcijas ir atsako uz teisétuma, pagristuma ir rezultata;

12.2. vykdo Departamento direktoriaus / Departamento vyresniojo pataréjo ir Skyriaus
vedéjo / Skyriaus pataréjo skirtas uzduotis bei atsiskaito uz jy vykdyma. Tais atvejais, kai uzduotj
skiria ne tiesioginis vadovas, uzduotj skiriantis asmuo suderina / apie tai informuoja valstybés
tarnautojo ar darbuotojo tiesioginj vadova;

12.3. pagal jgaliojimus savarankiskai priima sprendimus, rengia dokumentus ar atlieka
kitokius veiksmus Skyriaus funkcijoms vykdyti;

12.4. dalyvauja sudaromy funkciniy padaliniy (veiklos projekty, darbo grupiy, komisijy ir
pan.) veikloje;

12.5. kaupia profesine patirtj ir ja perteikia kitiems valstybés tarnautojams ir (ar)
darbuotojams;

12.6. pagal kompetencija uztikrina sklandy jiems pavesty veiklos sriciy procesy veikima,
registruoja ir nagrinéja su informaciniy sistemy veikimu susijusius incidentus, teikia iSvadas ir
pasiulymus dél veiklos procesy bei informaciniy sistemy funkcionalumo tobulinimo;

12.7. atlieka priskirtas papildomas funkcijas ir darbus.

13. Konkrecios Skyriaus vedéjo, Skyriaus pataréjo (-u) ir kity Skyriaus valstybés tarnautojy
ir (ar) darbuotojy funkcijos, jgaliojimai ir atsakomybé nustatyti jy pareigybiy aprasymuose bei
atitinkamuose VMI prie FM teisés aktuose.

14. UZ netinkama ir neteiséta funkcijy vykdyma, neteisétus, nepagristus sprendimus ir
veiksmus, kuriuos atliko Skyriaus valstybés tarnautojas ir (ar) darbuotojas, naudodamasis jam
suteiktais jgaliojimais ir (ar) nurodymais, atsako pats Skyriaus valstybés tarnautojas ir (ar)
darbuotojas, o jgaliojimus suteikes VMI prie FM virSininkas, nurodymus daves Departamento
direktorius, Departamento vyresnysis pataréjas, Skyriaus vedéjas, Skyriaus pataréjas atsako tik uz
netinkama ar neteiséta jgaliojimy suteikima ar nurodymy davima ir nepakankama jgaliojimy ar
nurodymy panaudojimo, savarankiskai priimamy sprendimy, rengiamy dokumenty kontrole.

15. Skyriaus veikla, jos organizavima bei Skyriaus vedéjo darba prizitri ir kontroliuoja
Departamento direktorius.

16. Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka VMI prie FM virsininkas gali priimti,
atleisti, perkelti, nusalinti Skyriaus valstybés tarnautojus ir (ar) darbuotojus, vertinti jy veikla,
skirti nuobaudas ir (ar) paskatinimus.



VII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

17. Skyrius likviduojamas ar reorganizuojamas VMI prie FM virSininko jsakymu, suderintu su
Lietuvos Respublikos finansy ministru.

18. Skyriaus valstybés tarnautojai ir (ar) darbuotojai, pazeide Siy Nuostaty reikalavimus,
atsako teisés akty nustatyta tvarka.

19. Nuostatai turi bati perzitrimi ir atnaujinami ne reciau kaip karta per 2 metus, o jvykus
Skyriaus veiklos pokyciams — ir dazniau.

20. Nuostatai tvirtinami VMI prie FM virsininko jsakymu.

21. Su Nuostatais pasirasytinai supazindinami visi Skyriaus valstybés tarnautojai ir
darbuotojai.




