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VALSTYBINES MOKESCIY INSPEKCIJOS PRIE LIETUVOS RESPUBLIKOS FINANSY
MINISTERIJOS KONTROLES DEPARTAMENTO NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Valstybinés mokescCiy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos
Kontrolés departamento nuostatai (toliau — Nuostatai) nustato Valstybinés mokesciy inspekcijos
prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos (toliau — VMI prie FM) Kontrolés departamento
(toliau — Departamentas) paskirtj, uzdavinius, funkcijas, bendrasias teises, pareigas, atsakomybe
ir darbo organizavimo reikalavimus.

2. Departamentas yra VMI prie FM administracijos padalinys.

3. Departamentas savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos jstatymais, jy igyvendinamaisiais teisés aktais, Lietuvos Respublikos finansy ministro,
VMI prie FM virsininko jsakymais, Siais Nuostatais ir kitais Lietuvos Respublikos teisés aktais.

' Il SKYRIUS 5
KONTROLES DEPARTAMENTO PASKIRTIS IR UZDAVINIAI

4. Departamentas jsteigtas, siekiant uztikrinti Valstybinés mokesciy inspekcijos (toliau —
VMI) funkciju, susijusiy su apskriciy valstybiniy mokesciy inspekcijy (toliau — AVMI) kontrolés
funkcijas atliekanciy administracijos padaliniy darbo kontroliavimu, koordinavimu ir metodiniu
vadovavimu; mokesciy ir kity jmoky j valstybés biudzeta bei fondus apskaiciavimo, deklaravimo ir
mokeéjimo kontrolés prioritety nustatymu bei kontrolés vykdymu, jgyvendinima.

5. Pagrindiniai Departamento uzdaviniai:

5.1. formuoti vienoda mokesciy teisés akty nuostaty taikymo VMI praktika ir siekti, kad
mokesciy administratorius ir mokescCiy mokétojai vienodai suprasty ir taikyty tuos teisés aktus;

5.2. inicijuoti VMI mokestiniy prievoliy vykdymo ir mokesciy surinkimo uztikrinimo plane,
Lietuvos Respublikos Vyriausybés ir kity valstybés institucijy parengtuose planuose nustatyty
priemoniy, susijusiy su kovos su oficialiai neapskaityta ekonomika ir mokesciy vengimu,
igyvendinima;

5.3. vykdyti pridétinés vertés mokescio (toliau — PYM) mokétojy veiklos kontrole, formuoti
su PVM susijusiy pazeidimy nustatymo, iStyrimo ir prevencijos praktika;

5.4. analizuoti ir vertinti mokes¢iy apskai¢iavimo ir sumokéjimo kontrolés darbo
rezultatus, nustatyti Sio darbo trikumus ir teikti mokesciy administravimo tobulinimo pasitilymus;

5.5. pagal turimus duomenis ir gaunama informacija nustatyti mokestinés rizikos
veiksnius, mokesciy vengimo poziiiriu rizikingas sritis ir / ar Ukio Sakas, ir / ar mokesciy mokétojus;

5.6. metodiskai vadovauti AVMI atliekamam mokesciy apskaiCiavimo ir sumokéjimo
pagristumo kontrolés darbui;

5.7. inicijuoti, organizuoti ir vykdyti nustatytos rizikos vertinimu pagristus kontrolés
veiksmus, kuriais siekiama uztikrinti valstybés (savivaldybiy) biudzeto pajamy plano vykdyma,
uzkirsti kelig mokesciy jstatymy pazeidimams, mokesciy vengimui;

5.8. uztikrinti mokesciy mokétojy atsakomybés uz mokesciy ir kity jmoky apskaiciavimo
ir mokéjimo, pazeidimus neiSvengiamuma, skatinti savanoriskai mokéti mokescius;

5.9. vertinti gaunama su mokescCiy mokétojy veikla susijusiag informacija, siekiant
nustatyti nusikalstamy veiky ir teisés akty pazeidimy pozymius, vykdyti Siy pazeidimy prevencija;
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5.10. ginti valstybés interesus, nagrin€jant administracines bylas, teikiant ir palaikant
civilinius ieskinius baudziamosiose ir civilinése bylose.

' Il SKYRIUS
KONTROLES DEPARTAMENTO FUNKCIJOS IR STRUKTURA

6. Departamentas atlieka tokias funkcijas:

6.1. analizuoja ir vertina turimus duomenis bei gauta informacija apie mokesciy mokétojus,
siekia nustatyti ju veikloje galima mokesCiy teisés akty pazeidimy rizika, prireikus, renka
papildoma informacija ir vykdo arba organizuoja kontrole mokesciy teisés akty pazeidimams
nustatyti;

6.2. pagal iS asmeny, valstybés institucijy, kity saltiniy, jskaitant VMI pasitikéjimo
telefona, gauta informacija atlieka mokestinius tyrimus ir mokestinius patikrinimus arba
organizuoja atitinkama kontrole;

6.3. apibendrina mokesciy apskaiciavimo ir sumokéjimo, pagristumo kontrolés praktika,
rengia atitinkamas tikrinimo metodikas;

6.4. nagrinéja AVMI atliekama mokesciy apskaiCiavimo ir sumokéjimo pagristumo
kontrolés darba, VMI prie FM vadovybés pavedimu vykdo AVMI tokios veiklos patikrinimus,
apibendrina nustatytus AVMI darbo trdkumus ir teikia pasitlymus, kaip gerinti Sio darbo
organizavima;

6.5. inicijuoja, organizuoja ir koordinuoja veiksmus, kuriais siekiama uztikrinti valstybés
(savivaldybiy) biudZeto pajamy plano vykdyma, uzkirsti kelig mokesciy teisés akty pazeidimams
bei mokesciy vengimui, apibendrina pasiektus rezultatus ir teikia nustatyty trikumy pasalinimo
bei geresnio darbo organizavimo pasitlymus;

6.6. teikia metodine pagalba AVMI konkreciy mokestiniy tyrimy ir patikrinimy klausimais;

6.7. pagal turimus duomenis ir gaunama informacija nustato sukciavimo, susijusio su PVM,
atvejus, atlieka arba organizuoja jy iStyrima, metodiskai vadovauja tokiam AVMI darbui, keiciasi
tokia informacija su uzsienio valstybiy mokesciy administracijomis;

6.8. pagal kompetencija vertina elektroniniy saskaity fakttry ir elektroniniy vaztarasciy
duomenis;

6.9. pagal kompetencija koordinuoja VMI prie FM bendradarbiavima su ikiteisminio tyrimo
jstaigomis ir jas kontroliuojanciomis institucijomis;

6.10. pagal kompetencija bendradarbiauja su uZsienio valstybiy mokesciy
administracijomis, keidiasi informacija, atlieka, organizuoja ir koordinuoja bendrus bei
vienalaikius patikrinimus, dalyvauja sukurty funkciniy padaliniy veikloje;

6.11. pagal kompetencija bendradarbiauja su kitomis valstybés institucijomis, juy pavedimu
ir / ar prasymu organizuoja mokestinius tyrimus, teminius, kompleksinius ir bendrus su kity
institucijy pareigunais mokestinius patikrinimus, dalyvauja bendry su kitomis institucijomis
funkciniy padaliniy veikloje;

6.12. pagal kompetencija nagrinéja skundus / praneSimus dél mokes¢iy mokétojy
kontrolés veiksmus atliekanciy padaliniy ir jy valstybés tarnautojy ir / ar darbuotojy, dirbanciy
pagal darbo sutartj (toliau — darbuotojas), veiksmuy;

6.13. pagal kompetencija rengia atsakymus j mokesciy mokétojy, AVMI ir kity institucijy
paklausimus mokesciy apskaic¢iavimo bei mokéjimo kontrolés klausimais;

6.14. teisés akty nustatyta tvarka atlieka arba paveda atlikti mokesCiy mokeétojy
mokestinius tyrimus, siekdamas nustatyti ir pasalinti trikumus bei priestaravimus mokesciy ir kity
imoky j valstybés (savivaldybiy) biudzeta (-us) ir fondus apskaiciavimo, deklaravimo ir sumokéjimo
srityje, nustatyta tvarka juos jformina;

6.15. teisés akty nustatyta tvarka atlieka arba paveda atlikti mokesCiy mokétojy
patikrinimus, siekdamas kontroliuoti, kaip mokescCiy mokétojai vykdo mokesciy jstatymy
reikalavimus mokesciy ir kity jmoky j valstybés (savivaldybiy) biudzeta (-us) ir fondus
apskaiciavimo, deklaravimo, sumokéjimo, o teisés akty numatytais atvejais — ir kitose srityse,
nustatyta tvarka juos jformina;

6.16. atlieka arba paveda atlikti objekty (Ukinés, finansinés veiklos ir pan.) tyrimus pagal
teisésaugos institucijy pavedimus (nutartis) ir teikia specialisto iSvadas;

6.17. rengia patikrinimo pazymy, sprendimy dél patikrinimo akto tvirtinimo, kai dél
patikrinimo akto tvirtinimo mokesciy mokétojas nepateiké rasytiniy pastaby, projektus, tvarko jy
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apskaita. Jei yra rasytiniy pastaby, perduoda medziaga VMI prie FM Teisés departamento
Apeliacijy skyriui;

6.18. informuoja teisésaugos institucijas apie nustatytus galimus finansiniy nusikaltimy
pozymius, jtartinus sandorius ir kitus patikrinimy ar mokestiniy tyrimy metu nustatytus jtarima
keliancius veiksmus bei pateikia turima medziaga; esant pagrindui, skundzia teisésaugos institucijy
priimtus VMI nepalankius procesinius sprendimus dél perduotos informacijos;

6.19. pagal kompetencija raso administraciniy nusizengimy protokolus ir jstatymy
pazeidimy protokolus, administracinius nurodymus;

6.20. vertina administraciniy nusizengimy protokolus ir papildoma informacija, parengia
medziagg administracinéms byloms nagrinéti;

6.21. gina valstybés interesus, nagrinéjant administracines bylas, teikia ir palaiko civilinius
ieskinius baudZiamosiose bylose, pagal kompetencija rengia skundus teismams, atsikirtimus,
atsiliepimus j bylos dalyviy skundus;

6.22. teisés akty nustatyta tvarka nagrinéja mokesciy mokétojy prasymus atleisti nuo
baudy, delspinigiy ir / ar palukanuy;

6.23. teisés akty nustatyta tvarka duoda mokeséiy mokétojui privalomus vykdyti
nurodymus;

6.24. atlieka kitas teisés aktuose nustatytas funkcijas.

7. Departamente yra tokie skyriai:

7.1. Kontrolés metodologijos skyrus;

7.2. Kontrolés veiklos organizavimo ir koordinavimo skyrius;

7.3. PVM kontrolés skyrius;

7.4. Verslo elektroninéje erdvéje ir elektroninémis priemonémis kontrolés skyrius;

7.5. Mokesciy planavimo kontrolés ir prevencijos skyrius;

7.6. | gyventojy patikrinimy skyrius;

7.7. 1l gyventojy patikrinimy skyrius;

7.8. | juridiniy asmeny patikrinimy skyrius;

7.9. 1l juridiniy asmeny patikrinimy skyrius;

7.10. lll juridiniy asmeny patikrinimy skyrius;

7.11. IV juridiniy asmeny patikrinimy skyrius;

7.12. Pazeidimy vertinimo skyrius;

7.13.0peratyvios kontrolés skyrius.

IV SKYRIUS
KONTROLES DEPARTAMENTO TEISES

8. Departamentas turi teise:

8.1. gauti reikalingas materialines priemones savo funkcijoms atlikti;

8.2. savarankiskai spresti savo kompetencijai priskirtus klausimus ir organizuoti savo darba;

8.3. savo veikla ir dokumentus derinti su kitais VMI prie FM administracijos padaliniais ir
funkciniais padaliniais (toliau — Padaliniai);

8.4. dalyvauti, svarstant visus su savo veikla susijusius klausimus;

8.5. gauti aiskias uzduotis ir svarbiausias veiklos gaires;

8.6. gauti is kity Padaliniy ir AVMI duomenis, iSvadas, Zodinius, rasytinius paaiskinimus ir
kitokia informacija, reikalingg Departamento uzdaviniams spresti ir funkcijoms vykdyti;

8.7. inicijuoti VMI veiklos, jos organizavimo ir vertinimo teigiamus pokycius, teikti su tuo
susijusias pastabas ir pasitlymus;

8.8. pagal Departamento kompetencija tikrinti AVMI ir duoti privalomus vykdyti
nurodymus;

8.9. inicijuoti Departamento valstybés tarnautojy ir darbuotojy, mokymus ir kvalifikacijos
tobulinima;

8.10. inicijuoti pagal kompetencija reikalingy informaciniy sistemy jsigijima, kuarima ir /
ar tobulinima;

8.11. jungtis prie VMI informaciniy sistemy ir taikomyjy programiniy jrangy, prie kuriy
prieiga ribojama slaptazodziais, bei kity institucijy ir organizacijy duomeny baziy, teisés akty
nustatyta tvarka;
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8.12. naudotis kitomis teisés akty suteiktomis teisémis.

~ VSKYRIUS
KONTROLES DEPARTAMENTO PAREIGOS

9. Departamentas privalo pagal kompetencija:

9.1. priimdamas sprendimus ir rengdamas dokumentus, laikytis mokesciy ir kity Lietuvos
Respublikos teisés akty nuostatuy;

9.2. priimamus sprendimus nustatyta tvarka derinti su kitais Padaliniais ir AVMI;

9.3. teikti iSvadas, pastabas ir pasitlymus dél kity Padaliniy parengty dokumenty
projekty;

9.4.uztikrinti Departamento duomeny apsauga;

9.5.teikti VMI veiklos tobulinimo pasiulymus;

9.6. aktyviai dalyvauti Departamento kompetencijai priskirtos veiklos srities
automatizavime, vykdyti atitinkamy informaciniy sistemy savininko funkcijas;

9.7. dalyvauti VMI prie FM ar keliy institucijy sudaromy funkciniy padaliniy (veiklos
projekty, darbo grupiy, komisijy ir pan.) veikloje, skiriant atstovais Departamento valstybés
tarnautojus ir / ar darbuotojus;

9.8. konsultuoti kity Padaliniy valstybés tarnautojus ir darbuotojus Departamento
kompetencijos klausimais;

9.9. uztikrinti Departamento rengiamy dokumenty projekty, kuriamy sistemy, atliekamy
darby tinkama kokybe;

9.10. dokumentuoti savo veikla taip, kad bity uztikrintas jos ir atskiry funkcijy testinumas;

9.11. kaupti, sisteminti ir analizuoti informacija, reikalingg Departamento uzdaviniams
spresti;

9.12. Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka bendradarbiauti su kitomis
institucijomis, organizacijomis, mokesciy mokétojais;

9.13. rengti skelbting medziaga VMI prie FM intraneto ir interneto svetainése, uztikrinti
tokios informacijos aktualuma ir teisinguma;

9.14. dalyvauti susitikimuose su mokes¢iy mokétojais, jy atstovais;

9.15. dalyvauti valstybés tarnautojy ir darbuotojy mokymo ir kvalifikacijos kélimo
renginiuose;

9.16. VMI prie FM virSininko ar virSininko pavaduotojo, koordinuojanéio Departamento
veikla, pavedimu atlikti kitas uzduotis.

VI SKYRIUS
KONTROLES DEPARTAMENTO DARBO ORGANIZAVIMAS IR ATSAKOMYBE

10. Departamentui vadovauja direktorius, kuris:

10.1. Departamento vardu priima sprendimus, atstovauja Departamentui ir atsako uz jo
veikla;

10.2. planuoja, organizuoja, kontroliuoja Departamento darbg ir atsiskaito VMI prie FM
virsininko pavaduotojui, koordinuojanc¢iam Departamento veikla, paskirsto darbus, dokumentus
Departamento vyresniesiems pataréjams ir Departamento skyriy vedéjams;

10.3. teikia ataskaitas VMI prie FM virSininko pavaduotojui, koordinuojanciam
Departamento veikla, apie jo skirty uzduociy vykdyma;

10.4. informuoja VMI prie FM virSininka ir VMI prie FM virSininko pavaduotoja,
koordinuojantj Departamento veikla, apie Departamento valstybés tarnautojy ir darbuotojy
specializacija, papildomy funkcijy priskyrima, specialiuosius sugebéjimus (patirtj, jgtdzius,
apmokymus), uzimtuma (dalyvavima konkreciuose darbuose);

10.5. skiria Departamento vyresniesiems pataréjams, Departamento skyriy vedéjams ir
kitiems Departamento valstybés tarnautojams ir darbuotojams uzduotis, susijusias su
Departamento funkcijy vykdymu, ir nustato veiklos atsiskaitymo tvarka;

10.6. dalyvauja naujy Departamento valstybés tarnautojy / darbuotojy priémimo j laisvas
Departamento pareigybes konkursy komisijose;
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10.7. skiria Departamento valstybés tarnautojus ir darbuotojus j sudaromus funkcinius
padalinius, prireikus uztikrina jy pavadavima;

10.8. organizuoja Departamento valstybés tarnautojy ir darbuotojy veiklos ir juy darbo
laiko apskaitos tvarkyma;

10.9. nustatyta tvarka vertina Departamento valstybés tarnautojy ir darbuotojy
kvalifikacija ir jy darba;

10.10. uztikrina Departamentui priskirty funkcijy vykdymo nepertraukiamuma;

10.11. pagal kompetencija paveda Departamento valstybés tarnautojams ir darbuotojams
priimti sprendimus, atstovauti Departamentui, pasirasyti Departamento valstybés tarnautojy ir
darbuotojy parengtus ar suderintus dokumenty projektus.

11. Departamento direktoriy pavaduoja Departamento vyresnysis pataréjas, kuris:
11.1. vykdo laikinai nesancio direktoriaus funkcijas;
11.2. organizuoja, planuoja ir kontroliuoja atitinkamas Departamento veiklos sritis;

11.3. direktoriaus pavestais klausimais priima sprendimus, vykdo kitas pavestas funkcijas;

11.4. pagal Departamento kompetencija teikia sitilymus direktoriui dél VMI prie FM veiklos
gerinimo ir dalyvauja priimant atitinkamus sprendimus.

12. Departamento valstybés tarnautojai ir darbuotojai:

12.1. pagal savo pareigybiy aprasymus ir Departamento skyriy vedéjy nurodymus atlieka
nuolatines Departamento veiklos funkcijas;

12.2. pagal jgaliojimus, pavedimus, nurodymus savarankiskai priima sprendimus, sudaro
dokumentus ar atlieka kitokius veiksmus Departamento funkcijoms vykdyti;

12.3. dalyvauja sudaryty funkciniy padaliniy veikloje;

12.4. kaupia profesine patirtj ir ja perteikia kitiems valstybés tarnautojams ir
darbuotojams;

12.5. uztikrina jiems pavesty veiklos sriciy, sistemy tinkama administravima;

12.6. atlieka priskirtas papildomas funkcijas ir darbus.

13. Konkrecios Departamento direktoriaus, Departamento vyresniyjy pataréjy ir kity
Departamento valstybés tarnautojy ir darbuotojy funkcijos, jgaliojimai bei atsakomybé nustatyti
ju pareigybiy aprasymuose ir atitinkamuose VMI prie FM teisés aktuose.

14. Kiekvienas Departamento valstybés tarnautojas ir darbuotojas pats atsako uz
netinkama ir neteiséta savo funkcijy vykdyma, sprendimy priémima ir veiksmy atlikima.

15. Uz neteisétus, nepagristus sprendimus ir veiksmus, kuriuos atliko Departamento
valstybés tarnautojas ir darbuotojas, naudodamasis jam suteiktais jgaliojimais ir / ar nurodymais,
atsako pats valstybés tarnautojas ir darbuotojas, o atitinkamus nurodymus daves VMI prie FM
virsininko pavaduotojas, koordinuojantis Departamento veikla, Departamento direktorius,
Departamento vyresnysis pataréjas, skyriaus vedéjas, skyriaus pataréjas atsako tik uz netinkamy
ar neteiséty jgaliojimy suteikima ar nurodymy davima ir nepakankama jgaliojimy ar nurodymuy
panaudojimo, savarankiskai priimamy sprendimy, sudaromy dokumenty kontrole.

16. Departamento veikla ir Departamento direktoriaus darba prizidri ir kontroliuoja VMI
prie FM virsininko pavaduotojas, koordinuojantis Departamento veikla.

17. Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka VMI prie FM virsininkas gali priimti,
atleisti, perkelti, nusalinti Departamento valstybés tarnautojas ir darbuotojus, vertinti jy veikla,
skirti nuobaudas ir / ar paskatinimus.

VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

18. Departamentas likviduojamas ar reorganizuojamas VMI prie FM virsininko jsakymu,
suderintu su Lietuvos Respublikos finansy ministru.

19. Departamento valstybés tarnautojai ir / ar darbuotojai, pazeide Siy Nuostaty
reikalavimus, atsako Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.




