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Mėnesio NPD 

1) 350 Eur (nuo liepos 
1 d. 400 Eur), jeigu 
pajamos neviršija 607 
Eur per mėnesį. 
 
2) jeigu mėnesio 
pajamos viršija 607 Eur 
per mėnesį, mėnesio 
NPD  = 350 – 0,17 x (su 
darbo santykiais 
susijusios pajamos  – 
607* Eur). 
 
Nuo liepos 1 d. 
jeigu mėnesio pajamos 
viršija 607 Eur per 
mėnesį, mėnesio NPD  = 
400 – 0,19 x (su darbo 
santykiais susijusios 
pajamos  – 607* Eur). 
 
Mėnesio NPD 
netaikomas, kai 
mėnesio su darbo 
santykiais susijusios 
pajamos lygios arba 
didesnės nei 2666 Eur 
(nuo liepos 1 d. 2713 
Eur). 
 

1) 400 Eur, jeigu 
pajamos neviršija 642 
Eur per mėnesį. 
 

2) jeigu mėnesio 
pajamos viršija 642 Eur 
per mėnesį, mėnesio 
NPD  = 400 – 0,18 x (su 
darbo santykiais 
susijusios pajamos  – 
642* Eur). 
 
Mėnesio NPD 
netaikomas, kai 
mėnesio su darbo 
santykiais susijusios 
pajamos lygios arba 
didesnės nei 2864,22 
Eur. 
 

1) 460 Eur (nuo 
birželio 1 d. 540 Eur), 
jeigu pajamos neviršija 
730 Eur per mėnesį. 
 
2) jeigu mėnesio 
pajamos viršija 730 Eur 
mėnesio NPD 
apskaičiuojamas pagal 
dvi formules: 
 
2.1) jeigu mėnesio 
pajamos neviršija 1678 
Eur, mėnesio NPD = 460 
– 0,26 x (su darbo 
santykiais susijusios 
pajamos  – 730* Eur). 
 
2.2) jeigu mėnesio 
pajamos viršija 1678 
Eur, mėnesio NPD = 400 
– 0,18 x (su darbo 
santykiais susijusios 
pajamos – 642 Eur). 
 
Nuo birželio 1 d. 
 
Jeigu mėnesio pajamos 
viršija 730 Eur mėnesio 
NPD apskaičiuojamas 
pagal dvi formules: 
 
jeigu mėnesio pajamos 
neviršija 1704 Eur, 
mėnesio NPD = 540 – 
0,34 x (su darbo 
santykiais susijusios 
pajamos  – 730* Eur). 
 
jeigu mėnesio pajamos 
viršija 1704 Eur, 
mėnesio NPD = 400 – 
0,18 x (su darbo 
santykiais susijusios 
pajamos  – 642 Eur). 

1) 625 Eur, jeigu 
pajamos neviršija 840 
Eur per mėnesį. 
 
 
2) jeigu mėnesio 
pajamos viršija 840 Eur, 
tačiau neviršija 1926 
Eur, mėnesio NPD  = 625 
– 0,42 x (su darbo 
santykiais susijusios 
pajamos  – 840* Eur). 
 
3) jeigu mėnesio 
pajamos viršija 1926 
Eur, mėnesio NPD = 400 
– 0,18 x (su darbo 
santykiais susijusios 
pajamos  – 642 Eur). 
 
Mėnesio NPD 
netaikomas, kai 
mėnesio su darbo 
santykiais susijusios 
pajamos lygios arba 
didesnės nei 2864,22 
Eur. 
 
 

1) 747 Eur, jeigu 
pajamos neviršija 924 
Eur per mėnesį. 
 
 
2) jeigu mėnesio 
pajamos viršija 924 Eur, 
tačiau neviršija 2167 
Eur, mėnesio NPD  = 747 
– 0,5 x (su darbo 
santykiais susijusios 
pajamos  – 924* Eur). 
 
3) jeigu mėnesio 
pajamos viršija 2167 
Eur, mėnesio NPD = 400 
– 0,18 x (su darbo 
santykiais susijusios 
pajamos  – 642 Eur). 
 
Mėnesio NPD 
netaikomas, kai 
mėnesio su darbo 
santykiais susijusios 
pajamos lygios arba 
didesnės nei 2864,22 
Eur. 
 

) 747 Eur, jeigu 
pajamos neviršija 1038 
Eur per mėnesį. 
 
 
2) jeigu mėnesio 
pajamos viršija 1038 
Eur, tačiau neviršija 
2387,29 Eur, mėnesio 
NPD  = 747 – 0,49 x (su 
darbo santykiais 
susijusios pajamos  – 
1038* Eur). 
 
3) jeigu mėnesio 
pajamos viršija 2387,29 
Eur, mėnesio NPD = 400 
– 0,18 x (su darbo 
santykiais susijusios 
pajamos  – 642 Eur). 
 
Mėnesio NPD 
netaikomas, kai 
mėnesio su darbo 
santykiais susijusios 
pajamos lygios arba 
didesnės nei 2864,22 
Eur. 
 



 
Mėnesio NPD 
netaikomas, kai 
mėnesio su darbo 
santykiais susijusios 
pajamos lygios arba 
didesnės nei 2864,22 
Eur. 
 
 

Mėnesio NPD 
riboto 
darbingumo 
asmenims 

Asmenims, kuriems 
nustatytas 0–25 proc. 
darbingumo lygis** – 
645 Eur. 
 
Asmenims, kuriems 
nustatytas 30–55 proc. 
darbingumo lygis*** - 
600 Eur. 

Asmenims, kuriems 
nustatytas 0–25 proc. 
darbingumo lygis** – 
645 Eur. 
 
Asmenims, kuriems 
nustatytas 30–55 proc. 
darbingumo lygis*** - 
600 Eur. 

Asmenims, kuriems 
nustatytas 0–25 proc. 
darbingumo lygis** – 
740 Eur (nuo birželio 1 
d. 870 Eur). 
 
Asmenims, kuriems 
nustatytas 30–55 proc. 
darbingumo lygis*** - 
690 Eur (nuo birželio 1 
d. 810 Eur). 

Asmenims, kuriems 
nustatytas 0–25 proc. 
darbingumo lygis** – 
1005 Eur. 
 
Asmenims, kuriems 
nustatytas 30–55 proc. 
darbingumo lygis*** - 
935 Eur. 

Asmenims, kuriems 
nustatytas 0–25 proc. 
dalyvumo lygis** – 1127 
Eur. 
 
Asmenims, kuriems 
nustatytas 30–55 proc. 
dalyvumo lygis*** - 
1057 Eur. 

Asmenims, kuriems 
nustatytas 0–25 proc. 
dalyvumo lygis** – 1127 
Eur. 
 
Asmenims, kuriems 
nustatytas 30–55 proc. 
dalyvumo lygis*** - 
1057 Eur. 

Metinis NPD 
(MNPD) 

1) 4200 Eur (nuo liepos 
1 d. 4800 Eur), jeigu 
metinės pajamos 
neviršija 7284 Eur; 
 
2) jeigu metinės 
pajamos viršija 7284 
Eur, MNPD  = 4200 – 
0,17 x (metinių pajamų 
suma – 7284 Eur). 
 
Nuo liepos 1 d. 
jeigu metinės pajamos 
viršija 7284 Eur, MNPD  
= 4800 – 0,19 x (metinių 
pajamų suma – 7284 
Eur). 
 
MNPD netaikomas, kai 
metinės pajamos lygios 
arba didesnės nei 
31990 Eur (nuo liepos 
1 d. 32 547,16 Eur) 

1) 4800 Eur, jeigu 
metinės pajamos 
neviršija 7704 Eur; 
 

2) jeigu metinės 
pajamos viršija 7704 
Eur, MNPD  = 4800 – 
0,18 x (metinių pajamų 
suma – 7704 Eur). 
 

MNPD netaikomas, kai 
metinės pajamos lygios 
arba didesnės nei 
34370,67 Eur. 

1) 5520 Eur (nuo 
birželio 1 d. 6480 
Eur), jeigu metinės 
pajamos neviršija 8760 
Eur; 
 
2) jeigu metinės 
pajamos viršija 8760 
Eur, metinis NPD 
apskaičiuojamas pagal 
dvi formules: 
 
2.1) jeigu metinės 
pajamos neviršija 20 
136 Eur, MNPD = 5520 – 
0,26 x (metinių pajamų 
suma – 8760 Eur). 
 
2.2) jeigu metinės 
pajamos viršija 20 136 
Eur, MNPD = 4800 – 0,18 
x (metinių pajamų suma 
– 7704 Eur). 

1) 7500 Eur, jeigu 
metinės pajamos 
neviršija 10080 Eur; 
 
 
2) jeigu metinės 
pajamos viršija 10080 
Eur, tačiau neviršija 
23112 Eur MNPD  = 7500 
– 0,42 x (metinių 
pajamų suma – 10080 
Eur). 
 
 
3) jeigu metinės 
pajamos viršija 23112 
Eur MNPD  = 4800 – 0,18 
x (metinių pajamų suma 
– 7704 Eur). 
 
 

MNPD netaikomas, kai 
metinės pajamos lygios 

1) 8964 Eur, jeigu 
metinės pajamos 
neviršija 11088 Eur; 
 
 
2) jeigu metinės 
pajamos viršija 11088 
Eur, tačiau neviršija 
26004 Eur MNPD  = 8964 
– 0,5 x (metinių pajamų 
suma – 11088 Eur). 
 
 
3) jeigu metinės 
pajamos viršija 26004 
Eur MNPD  = 4800 – 0,18 
x (metinių pajamų suma 
– 7704 Eur). 
 
 

MNPD netaikomas, kai 
metinės pajamos lygios 

1) 8964 Eur, jeigu 
metinės pajamos 
neviršija 12456 Eur; 
 
 
2) jeigu metinės 
pajamos viršija 12456 
Eur, tačiau neviršija 
28647,48 Eur MNPD  = 
8964 – 0,49 x (metinių 
pajamų suma – 12456 
Eur). 
 
 
3) jeigu metinės 
pajamos viršija 
28647,48 Eur MNPD  = 
4800 – 0,18 x (metinių 
pajamų suma – 7704 
Eur). 
 
 



 
Svarbu: nuo liepos 1 d. 
pakeistas metinis NPD 
taikomas nuo 2020-01-
01, deklaruojant viso 
2020 metų mokestinio 
laikotarpio pajamas ir 
apskaičiuojant 
mokėtiną pajamų 
mokestį nuo 2020 
metų gautų pajamų. 

 
Nuo birželio 1 d. 
 
jeigu metinės pajamos 
viršija 8760 Eur, metinis 
NPD apskaičiuojamas 
pagal dvi formules: 
 
jeigu metinės pajamos 
neviršija 20 448 Eur, 
MNPD = 6480 – 0,34 x 
(metinių pajamų suma – 
8760 Eur). 
 
jeigu metinės pajamos 
viršija 20 448 Eur, MNPD 
= 4800 – 0,18 x (metinių 
pajamų suma – 7704 
Eur). 
 
MNPD netaikomas, kai 
metinės pajamos lygios 
arba didesnės nei 
34370,67 Eur . 
 
Svarbu: nuo birželio 1 
d. pakeistas metinis 
NPD taikomas nuo 2022-
01-01, deklaruojant viso 
2022 metų mokestinio 
laikotarpio pajamas ir 
apskaičiuojant 
gyventojų pajamų 
mokestį. 

arba didesnės nei 
34370,67 Eur.  

arba didesnės nei 
34370,67 Eur. 

MNPD netaikomas, kai 
metinės pajamos lygios 
arba didesnės nei 
34370,67 Eur 

MNPD riboto 
darbingumo 
asmenims 

Asmenims, kuriems 
nustatytas 0–25 proc. 
darbingumo lygis** – 
7740 Eur. 
 
Asmenims, kuriems 
nustatytas 30–55 proc. 
darbingumo lygis*** - 
7200 Eur. 

Asmenims, kuriems 
nustatytas 0–25 proc. 
darbingumo lygis** – 
7740 Eur. 
 
Asmenims, kuriems 
nustatytas 30–55 proc. 
darbingumo lygis*** - 
7200 Eur. 

Asmenims, kuriems 
nustatytas 0–25 proc. 
darbingumo lygis** – 
10440 Eur. 
 
Asmenims, kuriems 
nustatytas 30–55 proc. 
darbingumo lygis*** - 
9720 Eur. 
 
Svarbu: nuo birželio 1 
d. pakeistas padidintas 

Asmenims, kuriems 
nustatytas 0–25 proc. 
darbingumo lygis** – 
12060 Eur. 
 
Asmenims, kuriems 
nustatytas 30–55 proc. 
darbingumo lygis*** - 
11220 Eur. 

Asmenims, kuriems 
nustatytas 0–25 proc. 
dalyvumo lygis** – 
13524 Eur. 
 
Asmenims, kuriems 
nustatytas 30–55 proc. 
dalyvumo lygis*** - 
12684 Eur. 

Asmenims, kuriems 
nustatytas 0–25 proc. 
dalyvumo lygis** – 
13524 Eur. 
 
Asmenims, kuriems 
nustatytas 30–55 proc. 
dalyvumo lygis*** - 
12684 Eur. 



metinis NPD taikomas 
nuo 2022-01-01, 
deklaruojant viso 2022 
metų mokestinio 
laikotarpio pajamas ir 
apskaičiuojant 
gyventojų pajamų 
mokestį. 

 

Paaiškinimai: 

* minimali mėnesinė alga, galiojusi einamųjų kalendorinių metų sausio 1 dieną. 

** gyventojams, kuriems nustatytas 0-25 procentų dalyvumo lygis (iki 2023 m. gruodžio 31 d. – 0-25 procentų darbingumo lygis ar didelių specialiųjų poreikių lygis), ar 

gyventojams, kuriems teisės aktų nustatyta tvarka yra nustatytas sunkaus neįgalumo lygis. 

***gyventojams, kuriems nustatytas 30 – 55 procentų dalyvumo lygis (iki 2023 m. gruodžio 31 d. – 30-55 procentų darbingumo lygis ar vidutinių ar nedidelių specialiųjų 

poreikių lygis), ar gyventojams, kuriems teisės aktų nustatyta tvarka yra nustatytas vidutinio ar lengvo neįgalumo lygis. 

 


