Pajamy, gauty natira,
pripazinimas ir
apmokestinimas
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Seminaro planas

= Pajamy, gauty natdra, pripazinimas

* Pajamy, gauty natura, jvertinimas

= Pajamy, gauty natura, apmokestinimas pajamy
mokesciu




Trumpiniai

= Aprasas - Pajamy, gauty natira, jvertinimo tvarkos aprasas,
patvirtintas Lietuvos Respublikos finansy ministro 2009 m. geguzeés
19 d. jsakymu Nr. 1K-162

= DU - su darbo santykiais susijusios pajamos

= Gyventojas - nuolatinis Lietuvos gyventojas

= GPM] - Lietuvos Respublikos gyventojy pajamy mokescio jstatymas
= GPM - gyventojy pajamy mokestis

= PSD - privalomojo sveikatos draudimo jmokos

= VSD - valstybinio socialinio draudimo jmokos

= VMI - Valstybiné mokesciy inspekcija




Pajamy, gauty natira, pripazinimas

Pajamos natiira - neatlygintinai, mainais arba lengvatine kaina
gautas nuosavybéen arba naudoti turtas arba gautos paslaugos, taip

pat kita gauta nauda, kai gauto turto, paslaugy ar kitos naudos
ekvivalentas pinigine israiska buty priskiriamas pajamoms

< ~r >

turto ar paslaugy davéjo ir siekis duoti (gauti) naudos davéias siekia
naudos gavéjo tarpusavio nauda yra kiles del St e k::) nkre&iam
santykiai yra pagrijsti siekimu tam tikry interesy ..
duoti (gauti) ekonomine nauda ar sandoriy jtakos gyventojui




Pajamy, gauty natira, pripazinimas

Pajamomis nattra pripazjstama:

asmeniniais tikslais naudojant kitam asmeniui priklausantj turta (pvz.
darbdavio automobilj)

uz kredita ar paskola mokant lengvatines paltkanas arba jy nemokant

uz gyventoja ar jo naudai sumokétos jmokos ar kiti mokéjimai

darbuotojy maitinimas, laisvalaikio, pramogy apmokéjimas kai nauda
identifikuojama

prekiy ir paslaugy nuolaidos, taikomos konkretiems asmenims dél tam tikry
interesy (pvz., darbo santykiy)

darbdavio ir nevirsijancius 100 Eur) ir kita individualiai identifikuojama nauda




Pajamy, gauty natdra, pripazinimas

Pajamy natura nuostatos netaikomos

kursus, kai tai reikalinga jmonés teikiamy paslaugy
L kokybei uztikrinti. )

Gauta nauda r — - — <
pagal GPM]| 2 str. Reklaminiy akcijy metu su nuolaida jsigijus turta,

kai nuolaidos taikomos visiems gyventojams ir pan.
14 d. nuostatas

\_ y,
nelaikoma
N pajamomis

E>( Apmokeéjus darbuotojo kvalifikacijos kélimo
VZ.

4 Apmokéjus skiepus, kai tai privalu pagal darbo A
pobidij (pvz., skiepijami miskininkai, lauko
darbininkai, klientus aptarnaujantys darbuotojai ir
\_ pan.). )

<4

7

.

! Jeigu nejmanoma nustatyti konkretaus gyventojo )

VZ. e gs s . .
. gautos individualios veiklos.

Nuomininkams apmokéjus issinuomoto turto
VZ. . vy . . . .
komunalines islaidas (patirtas nuomos laikotarpiu).
J




Pajamy, gauty natiira, pripazinimas

Pavyzdziai

1. UAB ,,B“ apmokéjo darbuotojo ,,A“ angly kalbos kursus, susijusius su j kursus siunciamo
darbuotojo atliekamomis darbo funkcijomis (darbo funkcijoms atlikti reikalingos angly
kalbos zinios).

Klausimas. Ar kursus organizuojanciai jmonei uz kursus sumokéta suma laikoma darbuotojo

LA“ natlira gautomis pajamomis “

2. Audito jmone ,,C* apmokéjo savo darbuotojos - auditoriaus padéjéjos mokymus, skirtus
pasiruosti kvalifikaciniams auditoriaus egzaminams.

Klausimas. Ar uz mokymus Auditoriy rimams audito jmonés ,C“ sumokéta suma (kurig
turety susimokéti pati darbuotoja) laikoma auditoriaus padejéjos natura gautomis

pajamomis & m




Pajamy, gauty natiira, pripazinimas

Pavyzdziai

3. UAB ,,M“ isduoda savo darbuotojams is verslo partnerio UAB ,V* gautas nevardines
nuolaidy korteles, kuriomis pasinaudojus darbuotojai gali jsigyti prekiy is UAB ,,V“ su
visuotinai visiems korteles turintiems klientams taikoma nuolaida.

Klausimas. Ar laikoma, kad darbuotojai gauna pajamas natura “ ”

4. Privati mokykla Vilniuje savo darbuotojams - mokytojams suteikia 65 proc. nuolaidg
darbuotojy vaiky jmokai uz moksla. Kitiems vaiky tévams (ne darbuotojams) si nuolaida
netaikoma.

Klausimas. Ar mokyklos suteikta nuolaida bus laikoma darbuotojy pajamomis natura &




Pajamy, gauty natiira, pripazinimas

Pavyzdziai

5. UAB ,Z“ apmokéjo uz darbuotojo ,V*“ (programuotojo, t. y. kurio darbas néra
atliekamas gamtoje, kur didelis pavojus erkiy jkandimui) paskiepijima nuo erkinio
encefalito.

Klausimas. Ar gydymo jstaigai uz skiepus sumokéta suma laikoma darbuotojo ,,V“ natira

gautomis pajamomis m

6. UAB ,,R“ apmokéjo savo darbuotojy - pardavéjy (kurie nuolat tiesiogiai bendrauja su
klientais) paskiepijimg nuo gripo.

Klausimas. Ar uz skiepijima nuo gripo gydymo jstaigai sumokéta suma laikoma darbuotojy

natura gautomis pajamomis 4 ”




Pajamy, gauty natiira, pripazinimas

Pavyzdys

7. UAB ,S“ issinuomojo patalpas is gyventojo ,,N“ ir nuomos laikotarpiu komunaliniy
paslaugy tiekéjams apmoka nuomos laikotarpiu jmonés patirtas komunalines islaidas (pvz.,
uz sunaudota elektra, vandenj) ir turi tai pagrindziancius juridine galig turincCius
dokumentus bei pagal daugiabuciy namy atnaujinimo (modernizavimo) programa pastato
renovacijos darbus atlikusiai jmonei uz patalpy savininka sumoka ménesines renovacijos
imokas.

= Klausimas. Ar apmokéta komunaliniy islaidy suma (kai ji nejtraukta | bendra nuomos
kaing) laikoma gyventojo ,,N“ natlira gautomis pajamomis »

= Klausimas. Ar apmoketa menesine renovacijos jmoka, kurig turety moketi pats patalpy
savininkas, laikoma gyventojo ,,N“ natlira gautomis pajamomis »
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Pajamy, gauty natdra, pripazinimas

Pavyzdziai

8. UAB ,, T suteikia teise nemokamai naudotis jmones patalpose pastatytu
automatiniu kavos aparatu pagal darbuotojams isdalintas korteles.

Klausimas. Ar laikoma, kad darbuotojai, nemokamai vaisindamiesi kava,
gauna pajamas natira

Jeigu negalima nustatyti
konkretaus darbuotojo gautos

naudos - NE

9. UAB ,,J“ nuperka vaisius, kuriais darbo vietoje gali vaisintis jmonés
darbuotojai.

Klausimas. Ar darbdavio patirtos vaisiy pirkimo islaidos laikomos
darbuotojy pajamomis, gautomis nattira
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Pajamy, gauty natiira, pripazinimas

Pavyzdziai

10. UAB ,,T“ nupirko valdybos nariams (kurie nera jmones darbuotojai) skrydiig bilietus
bei apmokéjo apgyvendinimo islaidas, valdybos nariams vykstant j konferencijg Svedijoje
(konferencija susijusi su jmonés veikla).

Klausimas. Ar UAB ,T“ apmokétos biliety, apgyvendinimo islaidos laikomos valdybos
nariy natura gautomis pajamomis &5

11. UAB ,,G“ savo darbuotojui ,,D“ nupirko skrydzio bilietg kelionei ne komandiruotés
metu (darbuotojas pasibaigus komandiruotei dél asmeniniy priezasciy pasiliko uzsienio
valstybéje ir jmoné apmokéjo skrydzio bilietg atgal j Lietuva).

Klausimas. Ar UAB ,G“ apmokétos skrydzio bilieto islaidos laikomos darbuotojo ,,D

natlra gautomis pajamomis 44 m
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Pajamy, gauty natdra, pripazinimas

Pajamy natura nuostatos netaikomos

-

Kai naudojimasis
turtu/paslaugomis
pagristas isimtinai

asmeniniais
\_ santykiais

N

draugyste, kaimynyste, giminyste ir pan. ir neidentifikuojamas
ekonominiais désniais pagristas siekis duoti ar gauti nauda

4

Pavyzdys

Gyventojas ,,A“ savo broliui ,B“ suteiké 2 000 Eur beprocentine paskolg iSimtinai jo
asmeniniams poreikiams tenkinti (t. y., nesiekiant ekonominés naudos - ne verslui
vykdyti, ne tikslu perskolinti ar pan.).

Klausimas. Ar laikoma, kad gyventojas ,,B“ gavo pajamas natura @¢

13



Pajamy, gauty natdra, pripazinimas

Pajamy natura nuostatos netaikomos

[ 1) ne i§ darbdavio gautos nepiniginés dovanos ir laiméjimai (prizai), jeigu
| ju verté nevirsija 100 Eur

[ 2) kai darbdavys sumoka (visikai arba i dalies) uz gyventojui suteiktas
_gydymo paslaugas, kai to reikalauja teises aktai

\

(GPM[ 9 straipsnio

1 dalies 1-5 3) darbdavio gyventojui suteikti naudotis (neperdavus nuosavybén) darbo h
punktuose drabuziai, avalyné, darbo jrankiai, jranga ir kt. turtas ir (ar) nauda, kai
nustatytais darbdavys apmoka su to turto naudojimu susijusias islaidas (kai turtas
D . naudojamas atliekant tik darbo funkcijas)
\_ atvejais J
N

( 4) nauda, gauta kitam asmeniui tiesiogiai mokymo jstaigoms sumokéjus uz
gyventojo mokyma, kurj baiges jis jgyja aukstesnijjj arba aukstajj issilavinima
_ir (arba) kvalifikacija )

5) kito asmens lésomis uz gyventoja sumokétas GPM, PSD ir VSD jmokos

- v




1.

Pajamy, gauty natdra, pripazinimas

GPM| 9 straipsnio 1 dalies 1 punkto taikymo/netaikymo pavyzdziai

Gyventojas ,,M“ 2024 m. organizuojamo Zaidimo metu ne is darbdavio UAB , A“ gavo priza - 80

Eur vertés indy komplekta bei iS gyventojo ,,C“ Feisbuke laiméjo 30 Eur vertés priza -
marskinélius.

= Klausimas. Ar gyventojo ,,M“ gauti prizai laikomi jo pajamomis natﬁra@ °

2. Gyventojas ,N“ i su darbdaviu susijusios Lietuvos jmonés UAB ,Z“ gavo dovang - 600 Eur
vertés paspirtuka.

Klausimas. Ar gyventojo ,,N“ gauta dovana laikoma jo pajamomis natUra@ ¢
Klausimas. Kokia suma pripazjstama pajamomis natUra@@ arw

. Gyventojas ,,R“ is darbdavio, jmonés UAB ,,L“, 2024 m. gavo dovang - 50 Eur vertés laikrodi.

Klausimas. Ar gyventojo ,,R“ gauta dovana laikoma jo pajamomis natUra@ ¢

Klausimas. Ar nuo _jos vertés turi bati mokamas GPM (,,R“ daugiau prizy/dovany 2024 m. is
UAB ,,L“ negavo)
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Pajamy, gauty natiira, pripazinimas

GPM] 9 straipsnio 1 dalies 2 punkto taikymo/netaikymo pavyzdziai

1. Darbdavys ,,V“ gydymo jstaigai apmoka savo darbuotojy dél atliekamy darbo funkcijy
privaloma periodinj profilaktinj sveikatos tikrinima.

Klausimas. Ar darbdavio gydymo jstaigai sumokétos minétos sveikatos tikrinimo islaidos

laikomos gyventojo pajamomis gautomis natira (2 «

2. UAB ,,)X“ savo sprendimu (ne pagal teisés akty reikalavimus) apmoka darbuotojo ,,A“
gydymosi islaidas (pvz., odontologiniy, oftalmologo paslaugy ar kt.) privaciose gydymo
jstaigose.

Klausimas. Ar UAB ,X“ gydymo jstaigai sumokéta gydymo islaidy suma laikoma

darbuotojo ,,A“ pajamomis gautomis natura @ »

16



Pajamy, gauty natiira, pripazinimas

GPM| 9 straipsnio 1 dalies 3 punkto taikymo pavyzdys Nr. 1

UAB ,M“ organizuodama nuotolinj darba, suteiké (neperduodama nuosavybén)
darbuotojui ,,X“ darbo funkcijoms atlikti reikalingas darbo priemones: kompiuterj (su
programine jranga), spausdintuvg, ergonominius darbo stalg ir kéde bei patyré
papildomas sgnaudas kompiuteriui techniskai prizidreéti.

= Klausimas. Ar perduoto turto naudojimas darbo tikslais bus laikomas darbuotojo ,, X

pajamomis natGra@ «

= Klausimas. Ar darbdavio UAB ,M“ patirtos islaidos kompiuteriui techniskai priziuréti
bus laikomas darbuotojo ,,X* pajamomis natura

17



Pajamy, gauty natiira, pripazinimas

GPM| 9 straipsnio 1 dalies 3 punkto taikymo pavyzdys Nr. 2

UAB ,,H*“ darbuotojui ,,X“, pagal atliekamy darby pobidj dirbanciam budinciu rezimu, skiria
tarnybinj automobilj tam, kad buty galimybé pasiekti jmonés teritorijg bet kuriuo paros metu ir
uztikrinti sklandzig nepertraukiamag gamyba, isvengti avariniy situacijy, kai reikalinga skubiai
atvykti organizuoti remonto darbus ir pan. Darbuotojas vazinéja Siuo automobiliu iS namy j
darba/is darbo j namus* ir laiko jmonés automobilj prie namy (jskaitant savaitgaliais). UAB ,H“
apmoka automobilio remonto, draudimo, kuro islaidas.

= Klausimas. Ar vazinéjimas iS namy j darba/is darbo j namus laikomas darbuotojo , X pajamomis
natura

= Klausimas. Ar automobilio laikymas prie namy laikomas darbuotojo ,,X“ pajamomis natUra@

= Klausimas. Ar UAB ,,H“ apmokétos remonto, draudimo, kuro islaidos laikomas darbuotojo ,,X*
pajamomis natUra@

)

18



Pajamy, gauty natiira, pripazinimas

GPM] 9 straipsnio 1 dalies 3 punkto netaikymo pavyzdziai Nr. 3

a) Darbuotojas ,F“ dirba jmonéje UAB ,Z“, besiverciancioje didmenine papildy prekyba,
nuotoliniu btdu is namy. UAB ,Z“ darbuotojui suteikia jmonés automobilj vaziavimui pas klientus
ir kitoms darbo reikméms. Darbuotojas automobilj laiko prie namuy.

b) UAB ,,J* ofisas yra Vilniuje. |monés darbuotojai gyvena kituose Lietuvos miestuose. UAB ,,J
suteikia darbuotojams jmonés automobilius atvykimui j darbo vieta Vilniuje ir grizimui namo
(darbuotojai per savaite dirba 5 darbo dienas nuo 8 - 17 val.). Darbuotojai automobilius ne darbo
metu laiko prie namy. Automobiliai yra su UAB ,,J“ logotipu.

c) UAB , T“ savo darbuotojams - vadybininkams, kuriy nustatyta darbo vieta yra jmones biure,
suteikia tarnybinius automobilius vazinéjimui iS namy j darba/is darbo j namus bei darbo funkcijy
vykdymui (nuvykimui pas klientus, j susitikimus ir pan.). Darbuotojai automobilius ne darbo metu
laiko prie namy, bet yra pateike rastiskus atsisakymus jmonés automobiliais naudotis asmeninéms
reikméms.

= Klausimas. Ar visais (a, b, ¢) atvejais laikoma, kad darbuotojai gauna pajamas natUra®

19



Pajamy, gauty natiira, pripazinimas

GPM] 9 straipsnio 1 dalies 3 punkto taikymo/netaikymo pavyzdziai Nr. 4

a) |moné ,, A“ kurianti ir prekiaujanti dizainerio drabuziais kiekvienam darbuotojui keletg karty
per metus isduoda drabuzius skirtus dévéti darbo metu ir reprezentuoti jmone, nes jmonés veikla
susijusi su mada. Sie drabuziai néra su jmonés logotipu ir néra susigrazinami (lieka pas
darbuotoja).

= Klausimas. Ar perduoti drabuziai bus laikomi darbuotojy pajamomis natiira @

b) UAB ,R* darbuotojams - padavéjoms tik darbo funkcijoms atlikti perdavé naudoti
(neperduodant darbuotojy nuosavybén) specialiuosius darbo drabuzius (vieno formato kaip
uniformas, privalomus déveti darbo metu).

= Klausimas. Ar perduoti drabuziai laikomi darbuotojy pajamomis natdra @

= Klausimas. Ar UAB ,R“ apmokétos drabuziy valymo islaidos laikomos darbuotojy pajamomis

natura @

20



Pajamy, gauty natdra, pripazinimas

GPM| 9 straipsnio 1 dalies 4 punkto taikymo/netaikymo pavyzdys

UAB ,Z“ uz gyventoja ,,B“ (ne darbuotoja) Vilniaus universitetui 2024 m. sumokéjo 1 000 Eur
jmoka uz bakalauro studijas, 600 Eur uz bendrabutj bei 100 Eur uz egzaminy perlaikyma.

= Klausimas. Kokios sumos laikomos gyventojo ,,B“ pajamomis natUra@

= Klausimas. Ar situacija dél pajamy natdra sumy pripazinimo bty vertinama kitaip, jei:
sios sumos bty sumokamos ne Lietuvos, o uzsienio mokymo jstaigai @ ”
gyventojas nebaigty studijy ir negauty diplomo@ «

- $ias sumas sumokéty gyventojo darbdavys@ °

21



Pajamy, gauty natiira, pripazinimas

GPM] 9 straipsnio 1 dalies 5 punkto taikymo/netaikymo pavyzdziai Nr. 1

1. UAB ,,L“ darbuotojui ,,E“ Kalédy proga jteiké dovang - 500 Eur vertés telefong. Nuo 300
Eur (500-200) su darbo santykiais susijusiy pajamy natdra sumos apskaiciavo ir is savo lésy j
biudzeta sumokéjo 60 Eur GPM.

Klausimas. Ar UAB ,,L“ sumokétas GPM laikomas darbuotojo pajamomis natUra@

2. UAB ,,C“ uz gyventoja ,,R“, iS kurio nuomojasi zemés sklypa, sumokéjo zemés mokest;.

Klausimas. Ar UAB ,,C*“ sumokétas zemés mokestis laikomas gyventojo pajamomis natira @
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Pajamy, gauty natiira, pripazinimas

GPM|] 9 straipsnio 1 dalies 5 punkto taikymo/netaikymo pavyzdys Nr. 2

UAB ,N“ jmonés vadovui 2024 m. ismokéjo 100 000 Eur premijag (pinigine ismoka) ir nuo jos
20 000 Eur GPM neisskaiciavo (nors tokig prievole nuo A klasés pajamy nustato GPM] 23
straipsnis), o sumokéjo j Lietuvos biudzeta savo (jmonés) lésomis.

Klausimas. Ar UAB ,,N“ sumokétas GPM laikomas darbuotojo pajamomis natura @

, jeigu atsizvelgiant j nustatytas faktines aplinkybes, tarp saliy
susiklosciusiy santykiy esme, jy susitarimy turinj bei kt., bity nustatyta, kad j biudzeta
UAB ,N“ sumokéta GPM suma gali bati pripazinta gyventojo natira gautomis su darbo
santykiais susijusiomis (ar kitomis) pajamomis.
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Pajamy, gauty natiira, pripazinimas

GPM| 9 straipsnio 1 dalies 5 punkto taikymo/netaikymo pavyzdys Nr. 3

MB nuo nariui - vadovui 2024 m. ismokéty 50 000 Eur pajamy uz vadovavimo paslaugas pagal

civiling paslaugy sutartj (priskiriamy B klasei, nuo kuriy pajamy mokestj turi sumokéti pats
gyventojas) savo (MB) lésomis j Lietuvos biudzeta sumokéjo 7 500 Eur.

Klausimas. Ar MB sumokétas GPM laikomas MB nario - vadovo pajamomis natura @

», jeigu atsizvelgiant | nustatytas faktines aplinkybes, tarp saliy

susikloscCiusiy santykiy esme, jy susitarimy turinj bei kt., bity nustatyta, kad j biudzeta
MB sumokéta GPM suma savo esme yra MB nario - vadovo is MB gautos pajamos.
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Pajamy, gauty natira, pripazinimas

Pajamos natdra néra pajamy rasis, tai yra pajamy gavimo
forma. Todél konstatavus, kad gyventojo is jmonés gautas

naudotis turtas yra pripazjstamas pajamomis, gautomis
natdra, reikia:

ridentifikuoti, kokiai pajamy rasiai (su darbo santykiais susijusios
pajamos, nuomos pajamos ar kt.) ir kokiai pajamy klasei (A ar B)
priskiriama gauta nauda;

\

N

jvertinti gautg nauda, t. y. nustatyti suma, nuo kurios GPM]
nustatyta tvarka turi bdti apskai¢iuojamas GPM arba kuri pagal
GPM] 17 straipsnj priskiriama gyventojo neapmokestinamosioms
pajamoms;

nustatyti pajamy gavimo momenta.
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Pajamy, gauty natira, jvertinimas

Pajamy natira jvertinimo bidai pagal Apraso nuostatas

\ 4

Apraso 2 p. Pajamos natdra jvertinamos pagal faktiskai patirtas turto ir paslaugy islaidas (iSskyrus Apraso 3-6 p. nustatytus

atvejus)

v

Apraso 3 p. Pajamos natira jvertinamos turto ar paslaugy tikraja rinkos kaina kai faktiskos islaidos neatspindi tikrosios
rinkos kainos, kai gyventojas gauna nuosavybéen PM| 1 priedélyje nurodytg ilgalaikj turtg arba gauna turta, kurj gamina
ir/ar parduoda pats pajamy natura daveéjas, bei paslaugas, kurias teikia pats pajamy natura daveéjas

Apraso 4 p. kai gyventojas gauna naudotis (neperduodant nuosavybén) Apraso 3 p. nurodyta turta, natiira gautos pajamos
jvertinamos Sio turto nuomos tikraja rinkos kaina

Apraso 5 p. Pajamy natura jvertinimas naudojant kitam asmeniui priklausantj automobilj asmeniniais tikslais

A\ 4

Apraso 6 p. Pajamos natiura jvertinamos pagal turto pagerinimo verte, kai turto nuomininko léSomis atliekamas pastato
ar patalpy kapitalinis remontas ar rekonstravimas

v

Apraso 7 p. Pajamos natdra jvertinamos tikraja rinkos kaina, kai gyventojas uz kredita arba paskola moka lengvatines
palukanas arba jy nemoka
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Pajamy, gauty natira, jvertinimas

Apraso 2 p. Pajamos natura jvertinamos pagal faktiskai patirtas turto/paslaugy islaidas
(isskyrus Apraso 3-6 p.)

Pavyzdziai

1. UAB ,V*“ 2024 m. vasario mén. sumokéjo 30 Eur (su PVM) uz darbuotojo ,,A“ asmeninio

automobilio (neperduoto naudoti jmonés veikloje) parkavimg pozeminéje aiksteléje atvykus j
darbo vieta.

= Darbuotojo ,,A“ su darbo santykiais susijusiomis pajamomis natira pripazjstama
suma.

2. UAB ,Z“ apmokéjo darbuotojo ,,B“ 500 Eur bauda uz greicio virSijima, kurig jis turéjo
sumoketi pats.

= Darbuotojo ,,B“ su darbo santykiais susijusiomis pajamomis natura, pripaiistama@ Eur.

3. Brokeriy jmoné Draudimo brokeriy rdmams uz brokerj ,,C“ (darbuotojg) sumokéjo nario
mokestj - 200 Eur.

= Darbuotojo ,,C“ su darbo santykiais susijusiomis pajamomis natiira pripazjstama m
Eur.
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Pajamy, gauty natdra, jvertinimas

Apraso 3 p. Gyventojo gautas turtas ar paslaugos jvertinamos sio turto ar
paslaugy tikraja rinkos kaina

Turtui ar paslaugoms jsigyti pajamy
natdra davéjo patirtos islaidos
neatspindi to turto ar paslaugy

tikrosios rinkos kainos

Gyventojas kaip dovang arba kaip

atlygj uz atlikta darba, suteiktas
paslaugas ar pan. nuosavybén gauna

[ nexdinojamasts turtas <'grl"r N ( turta, kurj gamina ir/ar A
4 automob'ih:s,. pramoginiai l.aivai, PM[ 1 priedelyje pardL,loda ar paslaugas,
orlaiviai, sklandytuvai, pvz. | nurodyta kurias teikia pats pajamu
motociklai, paspirtukai, dviraciai, ilgalaikj turtg tira daves
S riedZiai Ao \__Natura davejas J
D
buitiné technika, baldai 'K
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Pajamy, gauty natdra, jvertinimas

Apraso 3 p. Gyventojo gautas turtas ar paslaugos jvertinamos sio turto ar
paslaugy tikraja rinkos kaina
Pavyzdziai

1. Darbuotojas ,,T“ pagal specialia darbuotojams suteikta nuolaidg is savo darbdavio -
UAB , X“ 2024 m. jsigijo drabuziy, kuriais prekiauja jo darbdavys uz 100 Eur. Drabuziy
tikroji rinkos kaina jy jsigijimo momentu - 150 Eur.

= Darbuotojo ,,T“ natira gautomis su darbo santykiais susijusiomis pajamomis laikoma
Eur suma (150 Eur - 100 Eur).

2. Akcininkas (ne darbuotojas) is savo valdomos jmonés UAB ,Y“ jsigijo automobilj uz
2000 Eur (tikroji rinkos kaina jo jsigijimo metu - 7 000 Eur).

= Akcininko kitomis su darbo santykiais nesusijusiomis ir ne individualios veiklos
pajamomis natdra laikoma m Eur suma (7 000 Eur - 2 000 Eur).
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Pajamy, gauty natdra, jvertinimas

Apraso 3 p. Gyventojo gautas turtas ar paslaugos jvertinamos sio turto ar
paslaugy tikraja rinkos kaina

Pavyzdys

3. Darbuotojas ,,F“ 2023 m. sudare pasirinkimo sandorj su darbdaviu UAB
,C“ ir 2024 m. neatlygintinai gavo UAB ,,C* 10 vnt. akcijy. Akcijy tikroji
rinkos kaina jy gavimo nuosavybes teise momentu - 1 000 Eur.

= Darbuotojo ,F“ natura gautomis su darbo santykiais susijusiomis

pajamomis laikoma <[ g» Eur.

= Klausimas. Kokia suma buty laikoma pajamomis natura, jei gyventojas

akcijas is darbdavio jsigyty uz 200 Eur %

1000 - 200 = 800
Eur
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Pajamy, gauty natdra, jvertinimas

Apraso 4 p. Naudojantis turtu (nurodytu PM] 1 priedélyje) asmeniniais tikslais
(neperduotu nuosavybén), gyventojo per meénesj natira gautos pajamos paskutine
ménesio dieng jvertinamos Sio turto nuomos tikraja rinkos kaina uz naudojimo laika.

turto nuomos
tikroji rinkos
kaina

\

%, kuriuo
turtas
naudotas
gyventojo
asmeniniais

y

apskaiciuotos per
menesj hatdra
gautos pajamos

\

pajamos

pripazjstamos
paskutine
menesio dieng

/
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Pajamy, gauty natdra, jvertinimas

Apraso 4 p. Naudojantis turtu (nurodytu PM] 1 priedélyje) asmeniniais tikslais

gyventojo per ménesj natiira gautos pajamos paskutine ménesio dieng jvertinamos sio
turto nuomos tikraja rinkos kaina uz naudojimo laika.

Pavyzdys

UAB ,,D“ savo darbuotojui 2024 m. sausio men. 7 dienoms (savaitei)
perdavé naudoti jmonés betono maisykle asmeniniams tikslams (buto

grindy betonavimui). Betono maisyklés nuomos tikroji rinkos kaina yra
170 Eur per meénes;.

= Pagal Apraso 4 punkta paskutine meénesio dieng apskaiciuojamos
darbuotojo su darbo santykiais susijusios pajamos, gautos natura: 170
Eur/31 x 7 (nes turtas buvo naudojamas 7 dienas) = g Eur.
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Pajamy, gauty natura, jvertinimas

Pajamos natura,

kai gyventojas asmeniniais tikslais naudoja kitam asmeniui (pvz.,
darbdaviui) priklausantj automobilj, apskaiciuojamos:

s D
Automobilio nuomos ) .
rinkos kainos

tikraja rinkos kaina . >
) | procentine dalimi |

Apraso 4 Apraso 5
punktas punktas

Mokestiniu laikotarpiu naudos [ Mokestiniu laikotarpiu ]

" Automobilio tikrosios |

U

ivertinimo budas gali bati naudos jvertinimo budas
keiciamas negali biti kei¢iamas

Ar dél tokio keitimo mety eigoje
-»  reikia perskaicCiuoti pajamas
natidra uz ankstesnij laikotarpj




Pajamy, gauty natura, jvertinimas

Apraso 4 p. pavyzdys

Darbuotojas darbdavio UAB P
automobilj 2024 09 mén. asmeninems
reikméms naudojo 30%, darbo - 70%.

Automobilio nuomos tikroji rinkos kaina -
700 Eur.

UAB ,P“ 2024 m. 09 mén. apmokéjo Rkl
automobilio eksploatavimo islaidas: “ua;‘éga
men.
-300 Eur remonto; |
-50 Eur draudimo;

-20 Eur plovimo;

-100 Eur degaly (apmokety degaly,
sunaudoty asmeniniams tikslams, suma -
35 Eur).

Apraso 4
~ punktas )

700 Eur x 30% - XTI Eur.
Sis dydis apima ir draudima,
plovima, remonta.

¥

Apraso 2
punktas

@ Eur iSlaidos kurui,

kuris sunaudotas

asmeniniams tikslams

c——
—

245 Eur DU
pajamos




Pajamy, gauty natura, jvertinimas

Apraso 5 p. Pajamos natura, kai gyventojas naudojasi kito asmens (pvz., darbdavio)
automobiliu asmeniniais tikslais jvertinamos pagal automobilio tikrosios rinkos kaing

\

automobilio
tikroji rinkos
kaina

/

—_— =

apskaiciuotos per
menesj hatdra
gautos pajamos

\

-~

>»

\

pajamos
pripazjstamos

paskutine
menesio dieng

P
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Pajamy, gauty natira, jvertinimas

Apraso 5 p. pavyzdys Nr. 1

Situacija. Darbuotojas 2024 m. naudoja UAB ,,B“ (darbdavio) automobilj (jmonés jsigyta
2024-01-15) tiek darbo, tiek asmeninéms reikméms. Gautg nauda pasirenkama vertinti

pagal Apraso 5 p. - pagal automobilio tikraja rinkos kaing.

Klausimas. Nuo kurig dieng buvusios automobilio rinkos kainos reikia skaiCiuoti pajamas

aira O - T

Tarkime 2024-01-15 automobilio tikroji rinkos kaina - 5 000 Eur, taciau automobilj
darbdavys 2024-02-01 is esmés pagerino ir jo verté pakilo. Tarkime 2024-02-01 diena
automobilio tikroji rinkos kaina - 8 000 Eur.

Klausimas. Ar 2024 m. eigoje tikrajai rinkos kainai pasikeitus reikia/galima

perskaiciuoti pajamas natira @ «
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Pajamy, gauty natura, jvertinimas

Apraso 5 p. pavyzdys Nr. 2

Darbuotojas darbdavio UAB ,C“ 2023-05-06
jsigyta automobilj 2024 m. 06 men. darbo ir
asmeninems reikmems naudojo 15 dieny, o
likusias 2 dienas sirgo bei 13 dieny atostogavo.
Automobilio tikroji rinkos kaina 2024-01-01-
20 000 Eur.

UAB ,C* 2024 m. 06 mén. apmokéjo
automobilio islaidas:

-100 Eur remonto;

-40 Eur draudimo;

-15 Eur plovimo;
-150 Eur degaluy;

-30 Eur parkavimo (asmeniniais tikslais - 10
Eur).

Pajamos
natura
uz 06
men.

Apraso 5
punktas

20000 Eur x 0,75% =
Eur. Sis dydis apima ir draudima,
plovima, remonta, degalus.

¥

Apraso 2
punktas

@[> Eurislaidos
parkavimui, asmeniniams
tikslams

c——
—

160 Eur DU
pajamos
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Pajamy, gauty natura, jvertinimas

Apraso 5 p. pavyzdys Nr. 3

UAB ,,V* darbuotojui ,,T* 2024 m. skiria tiek darbo, tiek asmeniniams tikslams naudoti
elektromobilj (jmonés jsigyta 2023 m.), kurio tikroji rinkos kaina 2024-01-01 yra 30 000
Eur. |moné apmoka elektromobilio elektros islaidas - X Eur. Pasirenkamas taikyti Apraso
5 p.

1 atvejis. Darbuotojas elektromobilj jkrauna darbovietéje ar viesai jrengtoje
elektromobiliy jkrovimo stoteleje

Darbuotojo ,,T“ nauda, gauta natira, apskaiciuota uz visg meén.:

30 000 x 0,75% = @EZEPP Eur (jskaitant apmokéta elektra).
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Pajamy, gauty natura, jvertinimas

Tesing

2 atvejis. Darbuotojas elektromobilj jkrauna
namuose ir tarp jmonés, darbuotojo ir elektros

energijos tiekéjo néra sudaryta trisalé sutartis

3 atvejis. Darbuotojas elektromobilj jkrauna
namuose ir tarp jmonés, darbuotojo ir elektros

energijos tiekéjo yra sudaryta trisalé sutartis

Darbuotojo ,,T“ pajamos, gautos natura, per
mén. apskai¢iuojamos:

30 000 Eur x 0,70% = QX[ Eur
+

UAB ,,V“ apmoketos namy ukyje sunaudotos
elektros energijos islaidos pagal darbuotojo
vardu iSrasytus dokumentus “ Eur.

30 000 Eur x 0,70% = @EX[Pp Eur

UAB ,V“ apmokétos namy ukyje asmeniniams
tikslams sunaudotos elektros energijos islaidos

o Eur.

UAB ,V* tiesiogiai elektros energijos tiekéjui
apmokéetos namy Uukyje darbdavio reikméms
sunaudotos elektros energijos islaidos pagal UAB
,V“ vardu israsytus islaidas pagrindziancius
dokumentus Eur nepripazjstamos gyventojo

pajamomis, gautomis natura.

N
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Pajamy, gauty natura, jvertinimas

Apraso 5 p. pavyzdys Nr. 4

Situacija. Darbuotojas 2024 m. 09 meén. darbo ir asmeniniais tikslais naudojosi keliais
darbdavio automobiliais: Audi (tikroji rinkos kaina 2024-01-01-18 000 Eur) bei BMW

(tikroji rinkos kaina-25 000 Eur). Gauta nauda pasirenkama vertinti pagal Apraso 5 p. -
0,75 proc. automobilio tikrosios rinkos kainos.

1 atvejis. Darbuotojui suteikta galimybeé
automobiliais naudotis neribotai

2 atvejis. Darbuotojas automobiliais naudojasi
ribotai*: tik Audi nuo 09-01 iki 09-10; tik BMW nuo
09-11 iki 09-30

Darbuotojo nauda, gauta natura,
apskaiciuota uz rugséjo meén.:

(18 000 x 0,75%) + (25 000 x 0,75%)
Eur

Darbuotojo nauda, gauta
apskaiciuota uz rugséjo men.:

natura,

(18 000 x 0,75%) x 10/30 = @ Eur
+
(25 000 x 0,75%) x 20/30 = @ Eur

| |
<« -

* Darbuotojui suteikta teisé naudotis atskirais automobiliais yra ribojama.
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Pajamy, gauty natura, jvertinimas

Darbuotojas pagal nuomos/panaudos sutartj perleidzia
jmonei naudoti darbo laiku savo automobilj. Darbuotojas
automobilj taip pat naudoja asmeniniams poreikiams

Ne pajamos

natura

.

Pats
automobilio
naudojimas

J

Pajamos natura

.

Imonés apmokeéty degaly islaidy suma,
sunaudota gyventojo vaziavimams
asmeniniais tikslais

N

J

7

Imonés apmokeéty eksploatavimo, remonto,
draudimo ir kt. islaidy dalis, proporcinga
automobilio asmeninio naudojimo laikui

~\

Apraso 4 ar 5 p.
netaikomi

3=C
—
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Pajamy, gauty natura, jvertinimas

Pavyzdys

Situacija. Darbuotojas ,V“ - rinkodaros specialistas pagal nuomos sutartj iShuomojo savo
asmeninj automobilj darbdaviui UAB ,D“. Darbuotojas minétu automobiliu vyksta iS namy j

darba/is darbo j namus, taip pat vyksta pas klientus (kitoms reikméms automobilis
nenaudojamas). UAB ,,D“ apmoka darbuotojo kuro islaidas.

Klausimas. Ar laikoma, kad darbuotojas ,,V*“ gauna pajamas nattira\®

“ pajamomis natira pripazistamos UAB ,,D“ apmokétos sumos uz darbuotojo
jsigytus asmeniniais tikslais sunaudotus degalus (vykstant iS namy j darba/is darbo j
namus).

Klausimas. Ar situacijg keistysi, jeigu automobilis buty jkraunamas jmonés turimoje
elektromobiliy jkrovimo stoteléjeé

pajamomis natura buty pripazjstama UAB ,D“ patirty islaidy uz
automobilio jkrovimui sunaudota elektros energija suma, apskaiciuota/tenkanti
naudojant darbuotojo automobilj asmeniniais tikslais (vykstant is namy j darba/is darbo
] namus).

42



Pajamy, gauty natura, jvertinimas

Pavyzdys Apraso 2
Darbuotojas darbdaviui UAB ,J“ pagal —__
panaudos sutartj perduota asmeninj 200 Eur x 20% -
automobilj 2024 m. 05 mén. darbo Eur remonto i$laidy dalis
reikméms naudojo 80%, asmeninéms -

20%. D

UAB ,J“ 2024 m. 05 mén. apmokéjo [RGikluls

Cls o eNE s . natura Apraso 2
automobilio islaidas: U3 05  punktas

men. @TP» cEur islaidos
degalams, sunaudotiems
asmeninems reikméms

-200 Eur remonto;

-140 Eur degaly (asmeninéms reikméms
sunaudoty apmokéty degaly suma - 40 —

80 Eur nuomos
pajamos

c——

Eur).




Pajamy, gauty natura, jvertinimas

Apraso 6 p. Gyventojui gavus naudos del jam nuosavybeés teise

priklausancio pastato ar patalpy kapitalinio remonto

rekonstravimo kito asmens (turto nuomininko arba naudojancio
turta panaudos pagrindu) lesomis:

ar
Sl

Pajamos natidra pripazjstamos, jeigu turto grazinimo momentu to turto

verté yra padidejusi, palyginti su jo verte perdavimo kitam asmeniui

nuomotis ar naudotis panaudos pagrindais momentu
&
1° 1
[

|

Gauta nauda apskaiciuojama pagal nuomininko patirtas islaidas ir
grazinamo turto bikle grazinimo momentu

|
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Pajamy, gauty natura, jvertinimas

Apraso 6 p. Nauda nustatoma pagal vertés padidéjimo ir faktiniy islaidy
dydj

Pavyzdys

UAB ,,F“ atliko pagal nuomos sutartj iS gyventojo iSsinuomoto pastato rekonstrukcija.
UAB ,F* patirtos rekonstrukcijos islaidos yra 50 000 Eur. |vertinusi turto pagerinimo
verte, UAB ,F“ nustaté, kad grazinimo momentu turto pagerinimo verté atsiradusi del

atliktos rekonstrukcijos sudaro 20 000 Eur.

= Klausimas. Kokia suma priskiriama gyventojo pajamoms natdra ir apmokestinama
GPM] nustatyta tvarka kaip turto nuomos pajamos

20 000 ar 50 000
Eur Eur
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Pajamy, gauty natura, jvertinimas

Apraso 7 p. Pajamos natura, kai gyventojas uz kreditg ar paskola

8-

moka lengvatines palikanas

palikany nemoka

skirtumas tarp paltkany sumos, kuri palukany suma, kuri turi buti mokama
bty mokama uz tokj kredita ar uz tokj kredita ar paskola, tikraja
paskolg tikraja rinkos kaina, ir rinkos kaina
faktiskai sumokétos palukany sumos { . 1
~ paskolos ar jos paskolos dalies paskutine
v — y dalies grazimmo mety dieng -
lengvatiniy grazinimo momentu ir jei paskola ar
paltikany Jei palakany momentu - jei paskuting jos dalis
mokéjimo mokéjimas » paskola (visa mety diena - kalendoriniais
momentu nNustatytas ar dalimis) jei paskola metais
LZ?ta“ ';f‘n‘:ftrl‘l? grazinama tais grqi.ina.ma negrazinama
ap paciais metais dalimis kiekv.
metais




Pajamy, gauty natura, jvertinimas

Apraso 7 p. Pajamos natura, kai gyventojas uz paskola moka
lengvatines palukanas

Pavyzdys

UAB ,, A“ 2023 m. rugpjucio meén. gyventojui suteiké 30 000 Eur paskola
su 5 proc. palukanomis (palukanos kasmet nemokamos). Paskolos
suteikimo momentu palukany tikroji rinkos kaina - 8 proc. Gyventojas
10 000 Eur paskolos dalj grazina 2023-12-31 (tarkime sia dieng palukany
tikroji rinkos kaina - 9 proc.), likusia 20 000 Eur paskolos dalj
gyventojas grazino ir visas prlklausanaas palukanas sumokéjo 2024- 10
25 (tarkime sig dieng palukany tikroji rinkos kaina - 7 proc.).

= Natura gautos pajamos apskaiciuojamos paskolos dalies grazinimo
dieng: 2023-12-31 - 3 proc. (8 % - 5 %) nuo 30 000 Eur sumos; 2024-
10-25 - 2 proc. (7 % - 5 %) nuo 20 000 Eur sumos.
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Pajamy, gauty natiira, apmokestinimas

Pajamos, gautos natura, apmokestinamos taip pat,

kaip gautos pinigais:

o

 taikomi GPM] 6 str. nustatyti tarifai;

e atsizvelgiama j GPM] 17 str. nuostatas del priskyrimo
neapmokestinamosioms pajamoms;

e pagal GPM] 22 str. nuostatas priskiriamos A ar B klasei;

« pajamy mokestis apskaiciuojamas, sumokamas ir
deklaruojamas GPM] 23, 24, 27, 33 str. nustatyta
tvarka.

48



Pajamy, gauty natiira, apmokestinimas

GPM| 17 str. 1 d. 14/14-1 p.

DarbuotOJo naudai darbdavio mokamos gyvybés draudimo®, pensijy jmokos, draudimo jmokos

sveikatos draudima, neapmokestinamos GPM, kai:

4 )
\/ bendra jmoky suma per kalendorinius metus nevirsija 25 proc. per tuos

\metus darbuotojui apskaiciuoty su darbo santykiais susijusiy pajamy.

4 )
V Kai darbdavys moka gyvybés draudimo jmokas - naudos gavéju ir apdraustuoju
\pagal gyvybés draudimo sutarties salygas turi buti darbuotojas.

J

Kai darbdavys darbuotojo naudai moka sveikatos draudimo jmokas, lengvata gali )

V biti taikoma tik toms jmokoms, kurios mokamos uz papildoma (savanoriska)
sveikatos draudima, kai draudimo objektas yra apdraustojo sveikatos priezidros

\_Paslaugy apmokéjimas. )

Lengvata taikoma

* Pagal gyvybés draudimo sutartj, sudaryta iki 2012 m. gruodzio 31 d., kai draudimo sutarties terminas ne trumpesnis kaip 10 mety arba kai draudimo iSmoka
iSmokama apdraustajam sulaukus 55 mety (GPM| 17 str. 1 d. 14 p.) arba pagal gyvybés draudimo sutartj, sudaryta nuo 2013 m. sausio 1 d., kai draudimo
sutarties terminas ne trumpesnis kaip 10 mety arba kai draudimo iSmoka iSmokama apdraustajam, kuriam iki senatvés pensijos amziaus, nustatyto gyvybés
draudimo sutarties sudarymo metu galiojusiame Lietuvos Respublikos valstybiniy socialinio draudimo pensijy jstatyme vyra like ne daugiau kaip 5 metai
(GPM| 17 str. 1 d. 14-1 p.).



Pajamy, gauty natiira, apmokestinimas

Situacija. Darbdavys UAB ,H* savo darbuotojo naudai 2024 m. sumokéjo 1000 Eur pensijy
jimoky j Il pakopos pensijy fonda. Pensijy imoky (draudimo jmokos nemoketos) suma per 2024

m. nevirsija 25% per 2024 m. darbuotojui apskaiciuoty DU pajamy.

Klausimas. Ar sumoketos jmokos laikomos darbuotojo pajamomis gautomis
natira (® P Taip

Klausimas. Ar taikoma GPM] 17 str. 1 d. 14-1 p. neapmokestinimo lengvata ®

Klausimas. Ar situacija buty vertinama kitaip, jei buty susitarta dalj
darbuotojo darbo sutartyje nustatyto darbo uzmokescCio mokéti kaip pensijy

imokas () 20 proc. GPM turi apskai“éiuoti ir
netaikoma sumoketi UAB ,,H
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Pajamy, gauty natiira, apmokestinimas

Situacija. Jmoné UAB ,L“ draudzia savo darbuotojy ,,pareigybes“ nuo nelaimingy atsitikimy.

Klausimas. Ar tuo atveju, kai draudimo nuo nelaimingy atsitikimy sutartyje nurodoma, kad naudos
gavejas yra pats darbdavys, darbdavio sumoketa draudimo jmoky suma laikoma gyventojo pajamomis
gautomis natura

Klausimas. Ar tuo atveju, kai draudimo nuo nelaimingy atsitikimy sutartyje nurodoma, kad naudos
gavejas yra apdraustasis darbuotojas, darbdavio sumoketa draudimo jmoky suma laikoma gyventojo
pajamomis gautomis natura @

Klausimas. Ar tuo atveju, kai draudimo nuo nelaimingy atsitikimy sutartyje nurodoma, kad naudos
gavejas yra apdraustasis darbuotojas, darbdavio sumokéta draudimo jmoky sumai gali buti taikoma
GPM] 17 str. 1 d. 14-14(1) punkto lengvata
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Pajamy, gauty natiira, apmokestinimas

GPM] 17 str. 1 d. 39 p.

IS darbdavio gautos dovanos ir prizai

[ < =200 Eur ]

~ -

Neapmokestinama

Per kalendorinius
metus gauty dovany
ir prizy (tiek
pinigais, tiek
natidra) verté

> 200 Eur

o

Virsijanti dalis
apmokestinama kaip su darbo

GPM santykiais susijusios pajamos,

taikant 20 proc. GPM tarifg
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Pajamy, gauty natiira, apmokestinimas

Situacija. Lietuvos jmone UAB ,,C“ 2024 m. jteike 500 Eur vertes nepinigine

dovang darbuotojo, nuolatinio Lietuvos gyventojo, sutuoktinei bei 600 Eur
vertés nepinigine dovang paciam darbuotojui.

Klausimas. Ar jteiktos dovanos laikomos natiira gautomis pajamomis (®

Klausimas. Kurio gyventojo natura gautomis pajamomis laikomos dovanos @

Darbuotojo @

Klausimas. Kaip apmokestinamos darbuotojo gautos pajamos natiira GPM @

20 proc. GPM turi Nuo 900

apskaiciuoti ir sumokéti UAB Neapmokestinama

Eur
”C“
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Pajamy, gauty natiira, apmokestinimas

1. Situacija. Darbuotojas ,J“ is darbdavio UAB ,V“ 2024 m. gavo 90 Eur
nepinigine dovana, o is kito darbdavio ,L“ 2024 m. gavo 150 Eur dovanag
pinigais.

Klausimas. Ar darbuotojo gautos dovanos apmokestinamos pajamy mokeséiu@)

2. Situacija. UAB ,A“ pagal personalo nuomos sutartj perleidzia savo
darbuotoja Lietuvos jmonei UAB ,,B“. UAB ,,B“ 2024 m. jteike gyventojui 50 Eur
nepiniging dovana.

Klausimas. Ar gautai dovanai gali buti taikoma 200 Eur neapmokestinimo

lengvata@ »
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Pajamy, gauty natiira, apmokestinimas

GPM] 17 str. 1 d. 39 p.
Darbuotojo nauda, gauta darbdaviui sumokejus (visiskai ar is dalies) uz gelezinkelio ar keliy

viesojo transporto bilietus, skirtus darbuotojui atvykti j darbo vieta/parvykti is jos,
neapmokestinama GPM

1. UAB ,D“ 2024 m. sausio mén. biliety platintojui apmokeéjo darbuotojo ,,F“ atvykimui j/is darbo
reikalingg ménesinj autobuso bilieta, skirtg vaziuoti darbo dienomis (29 Eur).

Klausimas. Ar UAB ,,D“ patirty islaidy suma (29 Eur) apmokestinama GPM@ o

2. UAB ,,V“ 2024 m. vasario mén. apmokéjo darbuotojo ,H*“ kelionés j darba/is darbo j namus islaidas,
patirtas naudojantis pavezéjy paslaugomis - 35 Eur.

Klausimas. Ar UAB ,,V“ patirty islaidy suma (35 Eur) apmokestinama GPM @
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Pajamy, gauty natiira, apmokestinimas

GPM] 17 str. 1 d. 58 p.

Darbuotojo pagal pasirinkimo sandorj iS darbdavio ar su juo susijusio asmens nauda, gauta

jsigijus akcijy neatlygintinai ar uz lengvatine kaing, neapmokestinama GPM, jeigu akcijos
jsigyjamos ne anksciau kaip po 3 m. nuo teisés j pasirinkimo sandorj suteikimo.

| akcijos jsigytos pagal pasirinkimo sandorj

| akcijos jsigytos i$ darbdavio ar su juo susijusio asmens

'pasirinkimo sandoris sudarytas ne anksc¢iau kaip 2020-02-01

(akcijos isigytos ne anksciau kaip po 3 mety nuo teisés j
_pasirinkimo sandorj suteikimo

Lengvata taikoma
LKL




Pajamy, gauty natiira, apmokestinimas

Pavyzdys
Situacija. UAB ,M*“ darbuotojas 2021-03-01 sudaré su UAB ,M“ susijusia motinine

uzsienio jmone ,X“ pasirinkimo sandorj dél sios jmonés 100 vnt. akcijy jgijimo
neatlygintinai.

= Klausimas. Kaip buty apmokestinamos darbuotojo gautos pajamos natura, dalj
jmonés X akcijy (50 vnt.) jgijus 2024-02-02 (akcijy tikroji rinkos kaina jgijimo
momentu - 300 Eur) (2)

- - 20/32 proc. GPM turi apskaiciuoti ir
SO Ly paJamos sumoketi darbuotojas

= Klausimas. Kaip buty apmokestinamos darbuotojo gautos pajamos natura, dalj jmonés
X akcijy (50 vnt.) jgijus 2024-05-15 (akcijy tikroji rinkos kaina jgijimo momentu - 500

Eur)@
e -

57



Pajamuy, gauty natiira, apmokestinimas

Pavyzdys

Situacija. Lietuvos jmoné 2024 m. uz rugs€jo mén. apskaiCiavo darbo uzmokestj_(kuris
mokamas vieng karta per ménesj, t. y. nemokamas avansas) bei vadovaujantis Apraso 4 p.
nuostatomis rugséjo meén. paskuting diena apskaiCiavo 400 Eur pajamy natura suma,

darbuotojui naudojant jmonés automobilj asmeninéms reikméms. Darbo uzmokestis uz
rugséjo menesj ismokétas 2024-10-08.

Klausimas. Kada turi buti sumokamas apskaiciuotas pajamy mokestis @ | '

Atsakymas. Pajamy mokestj nuo uz rugséjo mén. apskaiciuoty su darbo santykiais
susijusiy pajamy (kuriy dalimi yra ir pajamos natiira) j biudzeta jmoné turéjo sumokeéti
iki 2024 m. spalio 15 d.
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Teises aktai

= Lietuvos Respublikos gyventojy pajamy mokescio jstatymas.

= Lietuvos Respublikos finansy ministro 2009-05-19 jsakymu
Nr. 1K-162 patvirtintas Pajamy, gauty natura, jvertinimo
tvarkos aprasas.
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= Savarankiskai aktualig informacija mokesciy klausimais, seminary
dalijamaja medziaga, paaiskinimus ir komentarus galite rasti
adresu www.vmi.lt.

= Mokomieji elektroniniai jrasai skelbiami VMI YouTube kanale.

= Su asmenine informacija galima susipazinti Mano VMI adresu
https://www.vmi.lt/mvmi/ arba VMI svetaines skiltyje ,,Mano VMI.

Platinti, skelbti, kopijuoti seminary dalijamaja medziaga komerciniais tikslais be rastisko
Valstybinés mokesciy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos sutikimo draudziama
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