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PM| pakeitimai nuo 2019 m.

PM| 5 str. 2 dalies pakeitimai:

Vienety, kuriuose vidutinis sarasuose esanciy darbuotojy
skaicCius nevirsija 10 zmoniy ir mokestinio laikotarpio
pajamos nevirsija 300 000 eury, pirmojo mokestinio
laikotarpio apmokestinamasis pelnas apmokestinamas
taikant 0 proc. mokescCio tarifg, kity mokestiniy
laikotarpiy apmokestinamasis pelnas - taikant 5 proc.
mokescio tarifa, iSskyrus sio straipsnio 3 dalyje nustatytus
atvejus, t. y., pelno mokescio lengvata nuo 2019 mety
taikoma ir pelno nesiekiantiems vienetams.




PM| pakeitimai nuo 2019 m.

Pagal PM] 5 str. 3 dalies pakeitima, lengvatinis 5 proc.
arba 0 proc. (pirmajj mokestinj laikotarpj) pelno
mokescio tarifas netaikomas, kai bendras darbuotojy
skaicCius ir bendros metinés pajamos virsija PM] 5 str.
2 dalyje nustatytus apribojimus (10 darbuotojy ir
(arba) 300 000 eury metiniy pajamy), siems PM] 5 str.
3 dalyje nurodytiems susijusiems vienetams:




PM| pakeitimai nuo 2019 m.

1) individualioms jmonems, kuriy savininkai ar jy
seimos nariai yra ir kity individualiy jmoniy
savininkai;




PM| pakeitimai nuo 2019 m.

Pavyzdys

Individualios jmonés X 2019 mokestiniy mety pajamos -
250 000 eury, darbuotojy skaicius - 8. |monés X savininko
Zmona yra savininké individualios jmones Y, kurios 2019
mokestiniy mety pajamos - 100 000 eury, darbuotojy
skaicius - 5.

Pagal PM| 5 straipsnio pakeitimqg, abi individualios
jmones, apmokestindamos 2019 mety apmokestinamgqjj
pelnq, negalés taikyti lengvatinio pelno mokescio tarifo,
nes siy jmoniy bendros pajamos (350 000 eury) ir
bendras darbuotojy skaicius (13) virsija PM| 5 str. 2
dalyje nustatytus apribojimus.




PM| pakeitimai nuo 2019 m.

Pavyzdys

Individualios jmonées X 2019 mokestiniy mety pajamos - 150 000 eury,
vidutinis sgraSuose esanciy darbuotojy skaiCius — 5 darbuotojai.
Jmonés X savininko Zmona turi savo individualig jmone Y, kurios 2019
mokestiniy mety pajamos - 100 000 eury, vidutinis sgrasuose esanciy
darbuotojy skaiCius — 3 darbuotojai. Bendras Siy individualiy jmoniy
2019 mokestiniy mety vidutinis sgrasuose esanciy darbuotojy skaicCius
— 8 darbuotojai ir bendros mokestinio laikotarpio pajamos — 250 000
eury.

Atsizvelgiant | tai, kad siy jmoniy bendros pajamos ir darbuotojy
Skaicius nevirsiia PMJ| 5 str. 2 dalyje nustatyty apribojimy, tai
apmokestindamos 2019 mety apmokestinamgjj pelng, Sios jmonées
gales taikyti PMJ 5 str. 2 dalyje nustatytg lengvatinj pelno mokescio
tarifg.




PM|] pakeitimai nuo 2019 m.

2) individualioms jmonems, kuriy savininkas ir
(arba) jo seimos nariai paskutine mokestinio
laikotarpio dieng kitame vienete valdo daugiau
kaip 50 proc., t. y. 50,01 proc. ir daugiau akcijy
(daliy, paju).




PM| pakeitimai nuo 2019 m.

Pavyzdys

Individualios jmonés X savininko seimos nariai nera Kkity
individualiy jmoniy savininkai, tacCiau pats jmoneés savininkas
paskutine 2019 mety mokestinio laikotarpio dienq valdo UAB Y 55
proc. akcijy.

Individualios jmonés X 2019 mety mokestinio laikotarpio metines
pajamos 80 000 eury ir vidutinis sqrasuose esanciy darbuotojy
skaicCius - 2 darbuotojai, o UAB Y 2019 mokestiniy mety pajamos -
250 000 Eur bei vidutinis sqrasuose esanciy darbuotojy skaicius -
15 darbuotojy. Bendras siy vienety 2019 mokestiniy mety
vidutinis sgrasuose esanciy darbuotojy skaicius - 17 darbuotojy ir
bendros mokestinio laikotarpio pajamos - 330 000 eury.

Atsizvelgiant | tai, apmokestindami 2019 mokestiniy mety
apmokestinamgjj pelng, sie vienetai negali taikyti lengvatinio
pelno mokescio tarifo.




PM| pakeitimai nuo 2019 m.

Pavyzdys

Individualios jmonés Y savininkas yra viesosios jstaigos (pelno
nesiekiancios organizacijos) steigéjas ir vienintelis Sios jstaigos
dalininkas.

Individualios jmonés Y 2019 mety mokestinio laikotarpio pajamos 220
000 eury ir vidutinis sgrasinis darbuotojy skaicCius yra 5 darbuotojai, o
viesosios jstaigos pajamos - 70 000 eury ir vidutinis sarasuose esanciy
darbuotojy skaicius - 2 darbuotojai. Bendras siy vienety 2019
mokestiniy mety vidutinis sarasuose esanciy darbuotojy skaicCius - 7
darbuotojai ir bendros mokestinio laikotarpio pajamos - 290 000 eury.

Atsizvelgiant j tai, Sie vienetai, apmokestindami 2019 mokestiniy
mety apmokestinamajj pelna, gali taikyti lengvatinj pelno mokescio
tarifa.




PM| pakeitimai nuo 2019 m.

3) vienetams, kuriuose tas pats dalyvis
(akcininkas, narys ar pajininkas) paskutine
mokestinio laikotarpio dieng valdo daugiau
kaip 50 proc., t. y. 50,01 proc. ir daugiau
akcijy (daliy, paju).




PM| pakeitimai nuo 2019 m.

Pavyzdys

2019 metais rugséjo meénesj jsteigiama mazoji bendrija, kurios
nariais yra gyventojai A ir B. |nasai | mazaja bendrija yra
gyventojo A - 52 proc., o gyventojo B - 48 proc. Gyventojas A
paskuting 2019 mety mokestinio laikotarpio dieng taip pat
valdo 51 proc. UAB X akcijy.

Mazosios bendrijos 2019 mety mokestinio laikotarpio vidutinis
sgrasuose esanciy darbuotojy skaicius - 2 darbuotojai, pajamos
- 135 000 eury, o UAB X vidutinis sarasuose esanciy darbuotojy
skaicius - 9 darbuotojai, pajamos - 240 000 eury. Bendras
mazosios bendrijos ir UAB X 2019 mokestiniy mety vidutinis
sgrasuose esanciy darbuotojy skaicCius - 11 darbuotojy ir
bendros metinés pajamos - 375 000 eury.

Atsizvelgiant | tai, sSie vienetai apmokestindami 2019 mety
mokestinio laikotarpio apmokestinamaji pelna negali taikyti
lengvatinio pelno mokescio tarifo.




PM| pakeitimai nuo 2019 m.

Pavyzdys

UAB X akcininkas A paskuting 2019 mety mokestinio laikotarpio dieng
valdo 52 proc. UAB X akcijy ir 60 proc. UAB Y akcijy.

UAB X 2019 mety mokestinio laikotarpio vidutinis sarasuose esanciy
darbuotojy skaicCius - 6 darbuotojai, metinés pajamos - 165 000 eury,
o UAB Y vidutinis sgrasuose esanciy darbuotojy skaiCius - 3
darbuotojai, metinés pajamos - 100 000 eury. Bendras UAB X ir UAB Y
2019 mokestiniy mety vidutinis sgrasuose esanciy darbuotojy skaicius
- 9 darbuotojai ir bendros metinés pajamos - 265 000 eury.

Atsizvelgiant j tai, Sie vienetai apmokestindami 2019 mokestiniy mety
apmokestinamajj pelng gali taikyti PM| 5 straipsnio 2 dalyje nustatytag
lengvatinj pelno mokescio tarifa.




PM] pakeitimai nuo 2019 m.

4) vienetams, kuriuose tie patys dalyviai
(akcininkai, nariai ar pajininkai) paskutine
mokestinio laikotarpio dieng kartu valdo
daugiau kaip 50 proc., t. y. 50,01 proc. ir
daugiau akcijy (daliy, pajuy).




PM| pakeitimai nuo 2019 m.

Pavyzdys
UAB X du akcininkai A ir B paskutine 2019 mety mokestinio

laikotarpio dienq valdo po 30 proc. UAB X akcijy ir po 40 proc.
UAB Y akcijy.

UAB X 2019 mety mokestinio laikotarpio vidutinis sqrasuose
esanciy darbuotojy skaicius - 9 darbuotojai, pajamos - 235 000
eury, o UAB Y vidutinis sqrasuose esanciy darbuotojy skaicius - 5
darbuotojai, pajamos - 140 000 eury. Bendras UAB X ir UAB Y
2019 mokestiniy mety vidutinis sqrasuose esanciy darbuotojy
skaiCius - 14 darbuotojy ir bendros metinés pajamos - 375 000
eury.

Atsizvelgiant | tai, tiek UAB X, tiek UAB Y apmokestindamos 2019
mokestiniy mety apmokestinamgjj pelnq negali taikyti PM| 5 str.
2 dalyje nustatyto lengvatinio pelno mokescio tarifo.




PM| pakeitimai nuo 2019 m.
Pavyzdys

2019 metais jkuriama mazoji bendrija. Mazoji bendrija turi du narius —
gyventojg A ir B (jnasy dalys lygios — t. y. po 50 proc.). Taciau
gyventojas A kartu su gyventoju B paskutine 2019 mety mokestinio
laikotarpio dieng kartu valdo 70 proc. akcijy UAB X, t. y. abu akcininkali
kartu valdo daugiau kaip 50 proc. akcijy UAB X ir jiems kartu priklauso
100 proc. jnasy mazosios bendrijos.

Atsizvelgiant | tai, kad bendras mazosios bendrijos ir UAB X 2019
mokestiniy mety vidutinis sgrasuose esanciy darbuotojy skaiCius — 9
darbuotojai ir bendros metinés pajamos — 200 000 Eur, t. y. nevirsija
PM] 5 str. 2 dalyje nustatyty apribojimy, todeél tiek mazoji bendrija, tiek
UAB X 2019 mety mokestinio laikotarpio apskaiCiuotam
apmokestinamajam pelnui gali taikytt PM] 5 straipsnio 2 dalyje
nustatytg lengvatinj pelno mokescio tarifg.




PM| pakeitimai nuo 2019 m.

Nuo 2019 mety pelno nesiekiantiems vienetams, kuriy
mokestinio laikotarpio pajamos is ukinés komercinés
veiklos nevirsija 300 000 eury, panaikinama PM] 5 str. 4
dalyje nustatyta lengvata del lengvatinio O proc. pelnho
mokescCio tarifo taikymo apmokestinamojo pelno daliai,
atitinkanciai 7 250 eury suma.

Naujai isdéstytos nuostatos dél pelno nesiekianciy vienety
apskaiciuoto apmokestinamojo pelno sumazinimo lésomis,
skiriamomis viesuosius interesus tenkinanciai veiklai

finansuoti.




PM| pakeitimai nuo 2019 m.

Pelno nesiekianciy vienety pelno mokestis bus
skaiciuojamas taikant PM] 5 str. 1 dalyje nustatytg 15
proc. mokescio tarifa.

Pazymeétina

PM| 5 str. 2 dalies pakeitimu pelno nesiekiantys vienetai,
atitinkantys sios dalies reikalavimus dél darbuotojy
skaiciaus, mokestinio laikotarpio pajamy dydzio ir vieneto
dalyviy kity vienety valdymo, gales taikyti lengvatinj 5
proc. arba 0 proc. (pirmajj mokestinj laikotarpj) pelno
mokescio tarifa.




PM| pakeitimai nuo 2019 m.

PM| papildytas nauju 463 straipsniu.

Jame  isdéstytos nuostatos dél pelno
nesiekianciy vienety apskaiciuoto
apmokestinamojo pelno sumazinimo lésomis,
skiriamomis viesuosius interesus tenkinanciai
veiklai finansuoti.




PM| pakeitimai nuo 2019 m.

Pagal PM] 463 str. 1 dalj pelno nesiekiantys
vienetai galés susimazinti apmokestinamajij
pelng lésomis, tiesiogiai skiriamomis, t. v.
faktiskai patirtomis, einamajj mokestinj
laikotarpj arba numatomomis tiesiogiai skirti
per du vélesnius vienas po kito einancius
mokestinius laikotarpius viesuosius interesus
tenkinanciai veiklai finansuoti.




PM| pakeitimai nuo 2019 m.

Pavyzdys

Viesoji  jstaiga 2019 metais apskaiciavo 12 000 eury
apmokestinamgjj pelnqg. Viesoji jstaiga, teikdama nemokamas
konsultacijas, 2019 metais faktiskai patyré 4 000 eury islaidy bei,
nusprendusi jsteigti naujq konsultacinj centrq kitoje Lietuvos
vietovéje, sudaré 2 metams preliminariq patalpy nuomos sutartj
10 000 eury sumai.

Viesoji jstaiga apskaiciuotq 12 000 eury apmokestinamgqjj pelnq
susimazina lésomis, panaudotomis 2019 mety mokestinj
laikotarpj faktiskai patirty islaidy, vykdant visuomenei naudingg
veiklq, kompensavimui, t. y. 4 000 eury, bei 8 000 eury - nuomos
lésomis, humatomomis panaudoti per du vélesnius vienas po kito
einancius mokestinius laikotarpius viesuosius interesus tenkanciai
veiklai finansuoti, taciau tik apmokestinamojo pelno ribose.




PM| pakeitimai nuo 2019 m.

Jeigu einamajj mokestinj laikotarpj viesuosius
interesus tenkinanciai veiklai finansuoti
tiesiogiai skirty, t. y. faktiskai patirty Llésu,
suma bus didesné negu uz ta mokestinj
aikotarpj  apskaiciuota  apmokestinamojo
pbelno suma, Sig suma virsijancios lésos galés
buti perkeliamos uz vélesnius du vienas po
kito einancius mokestinius laikotarpius
apskaiciuotoms apmokestinamojo pelno
sumoms sumazinti, atitinkamai mazinant
perkeliama tokiy lésy suma.

(PM] 463 str. 2 dalis)
- e




PM| pakeitimai nuo 2019 m.

Einamajj mokestinj laikotarpj tiesiogiai skiriamy, t. v.
faktiskai patirty, arba numatomy tiesiogiai skirti per du
vélesnius vienas po kito einancius mokestinius
laikotarpius viesuosius interesus tenkinanciai veiklai
finansuoti, lésy dydis turés buti sumazintas viesuosius
interesus tenkinanciai veiklai finansuoti tiesiogiai
panaudoty valstybeés ir savivaldybiy biudzety, Valstybinio
socialinio draudimo fondo biudzeto, Privalomojo
sveikatos draudimo fondo biudzeto, kity valstybés pinigy
fondy, Europos Sajungos ir kitos finansines paramos,
paramos pagal Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos
jstatyma, nariy mokesciy, jnasy ir jimoky lésy suma, jeigu
tokios lésos ar tokia parama buvo gauta.

(PM] 463 str. 3 dalis)




PM| pakeitimai nuo 2019 m.

Jeigu pelno nesiekiantys vienetai, sumazine
apmokestinamaji  pelna  lésomis, numatomomis
tiesiogiai skirti per du velesnius vienas po kito
einancius mokestinius laikotarpius viesuosius interesus
tenkinanciai veiklai finansuoti, per sj laikotarpi, t. .
per du vélesnius vienas po kito einancius mokestinius
laikotarpius, faktiskai Siy lésy nepanaudos viesuosius
interesus tenkinanciai veiklai finansuoti, tai del
sumazinto apmokestinamojo pelno neapskaiciuotas
pelno mokestis tures buti sumoketas | valstybeés
biudzeta perskaiciuojant ir apmokestinant praéjusiy
mokestiniy laikotarpiy apmokestinamajj pelna.

(PM] 463 str. 4 dalis)




PM| pakeitimai nuo 2019 m.
Pazymetina

PM| 463 straipsnio nuostatos nebus taikomos iki 2019
metais prasidejusio mokestinio laikotarpio  pelno
nesiekianciy vienety viesuosius interesus tenkinanciai
veiklai finansuoti panaudotoms, t. y. numatytoms
panaudoti kitais 5 vélesniais vienas po kito einanciais
mokestiniais laikotarpiais, l&ésoms.




PM| pakeitimai nuo 2019 m.

2018-05-24  Lietuvos  Respublikos  pelno
mokescio jstatymo Nr. IX-675 5 straipsnio
pakeitimo jstatymas Nr. XIII-1187

2018-06-28 Lietuvos  Respublikos  pelno
mokesCio jstatymo Nr. IX-675 5 straipsnio
pakeitimo ir jstatymo papildymo 463 straipsniu
jstatymas Nr. XII1-1333




LP] pakeitimai nuo 2019 m.

Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos
jstatymas (toliau — LP}) papildytas LP] 4 str. 2
d. 2 punktu, pagal kurj piniginés léSos,
sudarancios Iki 1 proc. profesinéms sgjungoms
arba profesiniy sgjungy susivienijimams
pervesto gyventojo pajamy mokesCio yra
pripazjstamos parama (kalp I suprantama
pagal LP| 2 str. 2 dalj).




LP] pakeitimai nuo 2019 m.

LP] 9 straipsnyje isvardyti paramos teikimo bddai
papildyti LP] 9 str. 1 d. 2 punkte jrasius galimybe
profesinéms sgjungoms ir profesiniy sagjungy
susivienijimams paskirti iki 1 proc. gyventojo pajamy
mokescCio, mokétino pagal metine pajamy mokescio
deklaracijg sumos, 0 jeigu gyventojas metinés
pajamy mokescCio deklaracijos neteikia, — iki 1 proc.
mokest] isskaiCiuojanCio asmens isskaicCiuotos
pajamy mokescCio Ssumos.




LP] pakeitimai nuo 2019 m.

LP] 11 straipsnis papildytas 7 dalimi, pagal kurig VMI
Vyriausybés ar jos jgaliotos institucijos nustatyta tvarka ir
terminais yra jpareigota savo interneto svetainéje paskelbti
paramos gaveéjus ir jiems VMI pervestas LP] 4 str. 2 d. 2
punkte nurodytos paramos sumas (t. y. piniginiy lésy
sumas, atitinkanCias pervestg paramos gavéjams
gyventojy paskirtg pajamy mokescio dalj).
Konkretiems paramos gavéjams pervesty piniginiy lésy
duomenys turi bdti skelbiami kasmet, be to, turi bati
skelbiami paskutiniais praéjusiais metais pervesty piniginiy
lésy patikslinti duomenys.

(jsigalioja 2018 m. liepos 1 d.)




LP] pakeitimai nuo 2019 m.

Nuostatos talkomos vieSinant informacijg apie
paramos gavéjus Ir jy 2017 metals Ir vélesniais
metais gautg paramg piniginémis lésomis,
sudaranciomis pajamy mokescio dalj ki 2 proc.
gyventojo pajamy mokesCio Sumos.




LP] pakeitimai nuo 2019 m.

Pagal LP] 13 straipsnio pakeitimo jstatymo nuostatas
paramos gavejas privalo turéti paramos gavéjo statusa,
jeigu:

1) jstatuose (nuostatuose) yra numatyta vykdyti LP] 3 str.
3 dalyje nurodytg visuomenei naudingg veiklg

1§

2) néra LP| 13 str. 5 ir 6 dalyse nurodyty aplinkybiy, dél
Kuriy paramos gavejo statusas gali bati panaikintas.




LP] pakeitimai nuo 2019 m.

LP] 13 str. 5 dalis

Juridiniy asmeny regqistro tvarkytojas arba Kultlros
ministerija paramos gavejo statusg panaikina kontrolés
Institucijos teikimu arba paties paramos gavéjo prasymu. |
Juridiniy asmeny registro tvarkytojg deél juridiniam asmeniui
suteikto paramos gavejo statuso arba | Kultliros ministerijg
dél fizinlam asmeniui suteikto paramos gavéjo statuso
panaikinimo Kkreipiasi institucija, pagal savo kompetencijg
nustaciusi, kad:




LP] pakeitimai nuo 2019 m.

asmeniui yra jsiteiséjes teismo nuosprendis uz Lietuvos Respublikos
baudziamajame kodekse numatytg nusikaltimg ar baudziamajj
nusiZzengima ekonomikai ir verslo tvarkai ar finansy sistemai;

asmuo pazeidé Lietuvos Respublikos pinigy plovimo ir teroristy
finansavimo prevencijos jstatyma;

asmuo Vyriausybeés ar jos jgaliotos institucijos nustatyta tvarka
neparengeé sio jstatymo 11 straipsnio 2 dalyje nurodytos ataskaitos
per 2 meénesius po to, kai buvo jspétas apie S} pazeidima;

asmuo, pazeisdamas Sio jstatymo reikalavimus, suteike, gavo ar
panaudojo didesne kaip 250 baziniy socialiniy ismoky dydzio per
vienus kalendorinius metus arba didesne kaip 500 baziniy socialiniy
ISmoky dydzio per 3 kalendorinius metus is eilés labdaros ar
paramos léSy suma;




LP] pakeitimai nuo 2019 m.

- asmuo nesumokéjo mokestinés nepriemokos ir mokesciy
administratorius Lietuvos Respublikos mokescCiy administravimo
istatymo nustatyta tvarka jgijo teise priverstinai jg iSieskoti. Si
nuostata netaikoma tais atvejais, kai MokescCiy administravimo
jstatymo 110 straipsnyje nustatyta tvarka mokestinés nepriemokos
priverstinis iSieSkojimas yra sustabdytas arba nepradétas;

- asmuo per 3 metus nuo Sio jstatymo nustatyta tvarka gautos
paramos gavimo paramos nepanaudoja arba jg netinkamai
panaudoja, pazeisdamas Sio jstatymo nuostatas dél paramos
paskirties ar kity jstatymy nuostatas, reglamentuojancCias paramos
gavéjy veiklos, susijusios su gautos paramos naudojimu, ribojimus;

- asmuo neatitinka minimaliy patikimo mokesc¢iy mokétojo
kriterijuy.




LP] pakeitimai nuo 2019 m

LP] 13 str. 6 dalis

Juridiniy asmeny registro tvarkytojas savo iniciatyva panaikina Juridiniy
asmeny registre jregistruoto paramos gavéjo statusa:

1) kai paramos gavéjas per Lietuvos Respublikos civilinio kodekso 2.66
straipsnio 4 dalyje nurodytg terming, jei jstatymuose nenumatytas kitas
terminas, Juridiniy asmeny registro tvarkytojui nepateiké metiniy
finansiniy ataskaity rinkinio ir metinio praneSimo ar veiklos ataskaitos
per 2 ménesius po to, kal buvo jspétas apie S| pazeidima;

2) kal §j statusg turinCiam juridiniam asmeniui jregistruojamas Juridiniy
asmeny registro tvarkytojo inicijuotas likvidavimas arba jregistruojamas
jo kaip likviduojamo, bankrutuojancio ar bankrutavusio juridinio asmens
statusas, taip pat kai pasibaigia juridinio asmens pertvarkymo
proceduros.




LP] pakeitimai nuo 2019 m.

Jeigu juridiniam ar fizinlam asmeniui, kuriam uz
LP] 13 str. 5 ir 6 dalyse nurodytg bent vieng
pazeidimg arba dél to, kad jis neatitinka minimaliy

nanaikintas

ne anksciau

patikimo  mokeséiy mokétojo  kriteriju, buvo

paramos gavéjo statusas, tal jie

pakartotinai deél sio statuso suteikimo gali kreiptis

Kalp po vieny mety, kurie pradedami

skaiCiuoti nuo paramos gaveéjo statuso panaikinimo

dienos.

(isigalioja nuo 2019 m. sausio 1 d.)




LP] pakeitimai nuo 2019 m.

Paramos gavejo statusas pakartotinai suteikiamas, jeigu
juridinis ar fizinis asmuo yra sumokeéjes visus mokeétinus
mokescCius, baudas ir delspinigius, neturi teistumo uz LP)
13 str. 5 d. 1 punkte nurodytus nusikaltimus, per
paskutinius vienus metus néra padares LP] 13 str. 5 d. 1
punkte nurodyty baudziamuyjy nusizengimy, per vieny mety
laikotarpj nebuvo nustatyta Pinigy plovimo ir teroristy
flnansavimo prevencijos |statymo pazeidimy, jis atitinka
minimalius patikimo mokesCiy mokétojo kriterijus ir néra
LP] 13 str. 6 dalyje nurodyty aplinkybiy.




LP] pakeitimai nuo 2019 m.

« 2018-06-27 Lietuvos Respublikos Labdaros ir
paramos |statymo Nr. [-172 11 straipsnio
pakeitimo jstatymas Nr. XI11-1309

« 2018-06-28 Lietuvos Respublikos Labdaros ir
paramos jstatymo Nr. [-172 4 ir 9 straipsniy
pakeitimo jstatymas Nr. XIlI-1326

« 2018-06-28 Lietuvos Respublikos Labdaros ir
paramos |statymo Nr. [|-172 13 straipsnio
pakeitimo jstatymas Nr. XI11-1331




Registracijos | VMI seminarus budai
Uzsiregistruoti arba issiregistruoti galima:

elektroniniu budu VMI Renginiy sistemoje
https://www.vmi.lt/renginial/

telefonu 1882 arba +370 5 255 3190.

E. seminary jrasai skelbiami Renginiy
sistemoje.
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https://www.vmi.lt/renginiai/

Valstybine mokesciy inspekcija
primena, kad:
SavarankiSkai aktualig informacijg mokescCiy
klausimais, seminary dalijjamajg medziaga,

paaiskinimus ir komentarus galite rasti adresu
(http://www.vmi.lt).

GreiCiausiai informatyvius atsakymus visais
mokesciy klausimais gausite paskambine
telefonu 1882 arba +370 5 255 3190.

Telefonu suteikta konsultacija yra lygiaverté
rasytinei, nes pokalbiai yra jrasomi bei saugomi

5 metus.
mic 1882



http://www.vmi.lt/cms/web/kmdb
http://vidinis.vmi.lt/lt/?itemId=10123547
http://vidinis.vmi.lt/lt/?itemId=10123547

ACiU uz démesj




