VALSTYBINE MOKESCIY INSPEKCIJA
PRIE LIETUVOS RESPUBLIKOS FINANSY MINISTERIJOS

Apskriciy valstybinéms mokesciy Nr.
inspekcijoms l

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS PELNO MOKESCIO |STATYMO 21 STRAIPSNIO 1 IR 3 DALIY
APIBENDRINTUY PAAISKINIMY (KOMENTARY) PAKEITIMO

Valstybiné mokescéiy inspekcija prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos,
vadovaudamasi Lietuvos Respublikos mokesciy administravimo jstatymo 25 straipsnio 1 dalies 2
punktu, Valstybinés mokesciy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos nuostatais,
patvirtintais Lietuvos Respublikos finansy ministro 1997 m. liepos 29 d. jsakymu Nr. 110 ,Dél
Valstybinés mokescCiy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos nuostaty
patvirtinimo®, ir siekdama suvienodinti PM]' taikymo tvarka, parengé PM| 21 straipsnio 1 ir 3 daliy
apibendrintus mokescio jstatymo paaiskinimus (komentarus).

Siuos atnaujintus komentarus galima rasti VMI?> interneto svetainéje adresu:
https://www.vmi.lt/evmi/pelno-mokestis.

PRIDEDAMA:
1. PM] 21 straipsnio 1 ir 3 daliy apibendrinty paaiskinimy (komentary) pakeitimas, 18 lapy.

2. PM] 21 straipsnio 1 ir 3 daliy apibendrinty paaiskinimy (komentary) pakeitimo
lyginamasis variantas, 20 lapuy.

Virsininko pavaduotojas Dr. Martynas Endrijaitis

! Lietuvos Respublikos pelno mokes¢io jstatymas (toliau - PM]).
2 Valstybiné mokesciy inspekcija.
Informacija apie asmens duomeny tvarkyma galima rasti adresu www.vmi.lt skiltyje Asmens duomeny sauga.

Biudzetiné jstaiga, Tel. (8 5) 2668 200, Duomenys kaupiami ir saugomi
VALSTYBINE Vasario 16-osios g. 14, El. p. ymi@vmi.lt, Juridiniy asmeny registre,
AVALV L oeescy LT-01107 Vilnius www.vmi. Lt Kodas 188659752

INSPEKCLJA

E. pristatymo dézutés
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Lyginamasis variantas

1. ISdéstyti nauja redakcija PMI 21 straipsnio 1 dalies apibendrinto paaiskinimo

(komentaro) 5 punkta ir papildyti nauju 6 punktu.

»D. Lietuvos Respublikos jstatymo dél darbuotojy dalyvavimo bendrovéje po vienos
valstybés ribas perzengiancio ribotos atsakomybés bendroviy pertvarkymo, jungimosi ar skaidymo
nuostatas sudaryto specialiojo deryby komiteto, administravimo, prieziiiros ar kito organo nariy
iSvykimas, jformintas specialiojo deryby komiteto (pirmajam specialiojo deryby komiteto posédziui
— kompetentingo steigime dalyvaujanciy asmeny organo), administravimo, prieziiiros ar kito organo
sprendimu, kuriame turi buti nurodyta posédzio vieta ir trukmé, dalyvauti Sio specialiojo deryby
komiteto, administravimo, prieziiiros ar kito organo posédziuose.

Nuo 2023 m. rugpjucio 31 d. galioja naujos redakcijos Darbuotojy dalyvavimo
bendrovéje po vienos valstybés ribas perZengian¢io ribotos atsakomybés bendroviy
pertvarkymo, jungimosi ar skaidymo jstatymas (2023 m. balandZio 6 d. Nr. XIV-1874). Siuo
jstatymu j nacionaling teis¢ buvo perkeltos 2019 m. lapkric¢io 27 d. Direktyvos (ES) 2019/2121
nuostatos susijusios su vienos valstybés ribas perZengianciu bendroviy pertvarkymu, jungimu
ir skaidymu. Todél nuo 2023 m. rugpjicio 31 d, apskai¢iuojant apmokestinamaji pelna, i$
pajamy taip pat atskaitomos darbuotoju atstovy, komitety nariy komandiruociy
sanaudos vienos valstybés ribas perZengianc¢io bendroviy pertvarkymeo ir skaidymo atvejais (iKi
tol tik bendroviy jungimosi atveju).

6. Laikas, kai darbas derinamas su atostogomis, iSvykomis uz darbovietés riby
vadinamas ,,darbostogomis“. ,Darbostogy® savoka Lietuvos teisés aktuose atskirai
nereglamentuota, taciau atsizvelgiant j Lietuvos Respublikos darbo kodekso (toliau — DK) 52
straipsnyje nustatytus nuotolinio darbo reikalavimus, toks darbo ir poilsio derinimas
suprantamas kaip viena i§ nuotolinio darbo formuy. ISvykimas i nuotolinio darbo vieta
(,,darbostogas“) komandiruote nelaikomos. Pagal DK 52 str. 1 d., nuotolinio darbo metu
darbuotojas jam priskirtas darbo funkcijas ar jy dalj visa arba dalj darbo laiko su darbdaviu
suderinta tvarka reguliariai atlieka nuotoliniu biidu, tai yra sulygtoje darbo sutarties Salims
priimtinoje kitoje, negu yra darbovieté, vietoje, taip pat naudodamas informacines ir
elektroniniy rysiy technologijas (teledarbas).

Pavyzdys

Darbdavys, darbuotojams sutikus, organizuoja darbuotoju kolektyvo iSvyka
»darbostogas® i uzsienj darbuotoju motyvacijai skatinti, kurios metu bus derinamas darbas ir
poilsis. ISvykos metu darbuotojai dalj laiko dirbs vieSbutyje, dalis darbo laiko bus skiriama
turistiniy objekty lankymui, poilsiui, susipaZinimui su Salies, j kuria vykstama, kultiira.

sDarbostogos* vertinamos kaip nuotolinio darbo forma ir neprilyginamos
komandiruotei PM] 21 str. 1 d. taikymo prasme. Nuotolinio darbo (,,darbostogu*) Lietuvoje
ar uZsienyje atveju dienpinigiai darbuotojams néra mokami. Atitinkamai, apskai¢iuojant
apmokestinamaji pelna, darbdavio sanaudos, susijusios su nuotoliniu darbu
(;,darbostogomis*), néra laikomos komandiruo¢iy sanaudomis priskirtinomis ribojamy dydzZiy
leidZziamiems atskaitymams pagal PMI 21 str. nuostatas.

1.  PMI 21 straipsnio 3 dalies apibendrintas paaiSkinimas (komentaras) iSdéstomas
nauja redakcija.
»3. Komandiruociy sgnaudos i§ pajamy atskaitomos Lietuvos Respublikos
Vyriausybés arba jos jgaliotos institucijos nustatyta tvarka.
Komentaras
1. Pagal PM] 17 str.aipsnie? dalies nuostatas, apskaiCiuojant apmokestinamajj pelna,
komandiruoc¢iy sgnaudos priskiriamos ribojamy dydziy leidZiamiems atskaitymams.
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Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. sausio 28 d. nutarimu Nr. 99 , Dél komandiruociy
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pakelsta ir talsykhq nauja redakclja 1sdestyta Lietuvos Respubllkos Vyrlausybes 2023 m. liepos
12 d. nutarimu Nr. 559 (toliau — Taisyklés).

3. Pazymime, kad $ios Taisyklés nenustato prievoliy vienetams mokéti Siose Taisyklése
nustatyto dydzio dienpinigius, o tik reglamentuoja komandiruoc¢iy sgnaudy priskyrimo ribojamy
dydziy leidziamiems atskaitymams tvarka.

Komandiruo¢iy kompensacijy dydziy apribojimai dienpinigiams, kuriy dydis priklauso nuo
darbuotojo ménesinés algos dydzio ar valandinio tarifinio atlygio uz dirbta laika, netaikomi
apskaiciuojant apmokestinamajj pelna.

Apskaiciuojant apmokestinamajj pelna, i§ pajamy atskaitomoms komandiruoc¢iy sagnaudoms
priskiriamos dienpinigiy sumos, apskai¢iuotos pagal Taisykliy nuostatas.

4. Komandiruotéséiy j uzsienj sanaudos

4.1. Tarnybiniy komandiruo¢iy i uzsienj sgnaudos prie r1b0Jamq dydziy leidziamy
atskaitymy priskiriamos vadovaujantis minétu Vyriausybés 2003 m. sausio 28 d. nutarimu Nr. 99
patvirtinty Taisykliy II dahies skyriaus Komandiruotés j uzsienj nuostatomis.

4.2.Tuo atveju, kai Lietuvos vienetas vykdo veikla uzsienyje, tai jo darbuotojams,
vykstantiems ] tarnybines komandiruotes i§ nuolatiniy darbo viety (i§ nuolatiniy buveiniy ar kity
Lietuvos vieneto nesavarankiSky struktiiriniy padaliniy esanéiy uZsienyje), taip pat taikomos
Taisykliy II dahes-skyriaus Komandiruotés j uzsienj nuostatos.

Tuo atveju, kai Lietuvos vieneto nuolatinés buveinés ar kito nesavarankisko padalinio
uzsienio valstybéje darbuotojas vyksta komandiruotés tikslais ; Lietuvos Respublika, taikomos
Taisykliy IV dahies-skyriaus Komandiruotés i§ uzsienio j Lietuvos Respublikos teritorijg nuostatos
(zr. PM] 21 str. 3 dalies komentaro 6 punkta);

Pagal PM] 4 str. 1 dalies ir 31 str. 1 d. 19 punkto nuostatas per Lietuvos vieneto nuolatines
buveines, esanc¢ias Europos ekonominés erdvés valstybése arba valstybése, su kuriomis Lietuvos
Respublika yra sudariusi ir taiko dvigubo apmokestinimo iSvengimo sutartis vykdomos veiklos
pajamos (nustatyta tvarka apmokestintos pelno mokesciu ar jam tapaciu mokesciu tose valstybése),
néra jtraukiamos ] Lietuvos vieneto mokescio baze, o sgnaudos, tenkancios tokiy nuolatiniy buveiniy
vykdomos veiklos pajamoms negali biti priskiriamos Lietuvos vieneto leidziamiems ar ribojamy
dydziy leidziamiems atskaitymams (Zr. PM] 4 str. 1 dalies ir 31 str. 1 d. 19 punkto komentarg). Todél
Lietuvos vieneto darbuotojo komandiruotés j minétus kriterijus atitinkancig nuolating buveing
uzsienio valstyb¢je (ar 18 jos ] Lietuva) sgnaudos, kai komandiruotés metu darbuotojai atlieka uzduotis
nuolatinés buveinés naudai arba tokiy sgnaudy dalis, kai komandiruotés metu tik dalis uzduociy
atliekama nuolatinés buveinés naudai, apskaiciuojant Lietuvos vieneto apmokestinamajj pelna, i$
pajamy neatskaitomos.

4.3.  Apskaiciuojant apmokestinamajj pelng, i§ pajamy atskaitomomis komandiruociy
sanaudomis laikomos Sios su vieneto darbuotojo, i§skyrus Taisykliy 6-++-6-2 7, 8 ir 9 punktuose
nustatytais atvejais (zr. PM] 21 str. 3 dalies komentaro 4.7-8 papunktj punkts), komandiruote ]
uzsienj susijusios islaidos:

4.3.1. dienpinigiy iSlaidos (Taisykliy 24 3.1 p.). IS pajamy negali bti atskaitomos dienpinigiy
iSlaidos, virsijancios suma, kuri bty apskaiCiuota uz faktiskai iSbiita uzsienyje laika (jskaitant
18vykimo 1§ Lietuvos Respublikos ir parvykimo } jg dienas, o kai darbuotojo nuolatin¢ darbo vieta yra
uzsienio valstybéje, — iSvykimo 1§ Sios uzsienio valstybés ir parvykimo ] ja dienas), taikant
Maksimaliy dienpinigiy dydziy saraSe, patvirtintame Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2004 m.
balandZzio 29 d. nutarimu Nr. 526 ,,D¢l dienpinigiy ir kity komandiruoc¢iy islaidy apmokéjimo* (toliau



http://www3.lrs.lt/cgi-bin/preps2?Condition1=203653&Condition2=
http://vidinis.vmi.lt/Litlex/ll.dll?Tekstas=1&Id=95292&BF=1
http://vidinis.vmi.lt/Litlex/ll.dll?Tekstas=1&Id=95292&BF=1
http://www3.lrs.lt/cgi-bin/preps2?Condition1=203653&Condition2=

— Maksimaliy dienpinigiy dydziy sarasas), nustatytus dienpinigiy dydzius (jeigu komandiruotés metu
vykstama ] keleta uzsienio valstybiy, Maksimaliy dienpinigiy dydziy sarase nustatyti dienpinigiy
dydziai taikomi atsizvelgiant ] kiekvienoje uzsienio valstybéje faktiskai isbiitas dienas, o
pervaziavimo ] uzsienio valstybe¢ diena laikoma atvykimo ] tg uzsienio valstybe¢ diena).

Kai vykstama | uzsienio valstybe, kuri atskirai nejvardinta Maksimaliy dienpinigiy dydziy
saraSe, tatkomas dienpinigiy dydis, nustatytas minéto saraso eilutéje — ,,Kitos valstybés®.
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Jeigu vykstama vienai dienai j uZsienio komandiruote, tai ribojamy dydziy leidziamiems
atskaitymams gali buti priskiriami dienpinigiai, i§mokami uz vieng dieng, taikant Maksimaliy
dienpinigiy dydziy sarase nustatytus dienpinigiy dydzius.
Dienpinigiy i$laidy sumos, vir§ijan¢ios Maksimaliy dienpinigiy dydziy sarase nustatytus dydzius, gali buti priskiriamos sagnaudoms
pagal PM] 17 str. 1 dalies nuostata (kaip darbuotojy gauta nauda, kuri pagal GPM] nuostatas yra GPM objektas).

Pavyzdys

Vieneto pavedimu vieneto darbuotojas siun¢iamas vienai dienai j uzsienio komandiruote Vienoje. Darbuotojas j komandiruotg
vyksta ir i§ jos parvyksta léktuvu. Kadangi darbuotojas ta pacia dieng i§vyko i komandiruote ir grjzo i$ jos i Lietuvos Respublika, tai dienpinigiai,
iSmokéti uz 1 dieng pagal Maksimaliy dienpinigiy dydZiy sarae patvirtinta dienpinigiy dydj Austrijos Respublikoje, gali biiti priskiriami
ribojamy dydziy leidZziamiems atskaitymams.

Jeigu komandiruotés jsakyme nurodyta, kad komandiruotés metu vykstama j keleta uzsienio valstybiy, Maksimaliy dienpinigiy
dydziy sarase nustatyti dienpinigiy dydziai taikomi atsizvelgiant j kiekvienoje uzsienio valstybéje faktiskai isbttas dienas, o pervaziavimo j
uzsienio valstybe diena laikoma atvykimo | ta uZsienio valstybe diena.

Kaip jau minéta, komandiruotés jsakyme turi biiti nurodyta komandiruotés tikslas, vieta (vietos), trukmé, o jeigu komandiruotés
metu vykstama j keleta uzsienio valstybiy — buvimo kiekvienoje uzsienio valstybéje trukmé. Tais atvejais, kai vykstant | komandiruotés jsakyme
nurodyta uZsienio valstybe ir griztant i$ jos reikia vaziuoti per kity uzsienio valstybiy teritorijas, kuriose darbuotojas neturi uzduociy, tai
dienpinigiy uz sugaista kelionéje laika, i§laidos gali biiti pripazjstamos sanaudomis pagal tos uzsienio valstybés j kurig vykstama komandiruotés
tikslais, nustatytus dienpinigiy dydzius. Taciau jeigu griZus i$ uzsienio komandiruotés, komandiruotés jsakymas patikslinamas pagal faktiskai
kiekvienoje uzsienio valstybéje kelionés metu isbita dieny skaiciy, tai dienpinigiai perskai¢iuojami ir priskiriami sagnaudoms pagal faktiskai
kiekvienoje uzsienio valstybéje komandiruotéje biitas dienas.

Pavyzdziai

1. Vieneto pavedimu vieneto darbuotojas siun¢iamas 11 dieny j uZsienio komandiruote. Komandiruotés jsakyme nurodyta, kad jis
penkias dienas bus Lenkijos Respublikoje, tris dienas Vokietijos Federacinéje Respublikoje, tris dienas Austrijos Respublikoje. Pervaziavus
Lenkijos Respublikos siena, uz Lenkijos Respublikoje biitas dienas dienpinigiai priskiriami ribojamy dydziy leidziamiems atskaitymams,
nevirsijant Maksimaliy dienpinigiy dydziy sarase patvirtinty dienpinigiy dydzio Lenkijos Respublikoje, pervaziavus Vokietijos Federacinés
Respublikos sieng - nevirsijant patvirtinto Sios Salies dienpinigiy dydzio, pervaziavus Austrijos Respublikos siena - nevirsijant Sios Salies
dienpinigiy dydzio. GrjZztama j Lietuva i§ komandiruotés per vieng diena, todél ribojamy dydziy leidziamiems atskaitymams priskiriami
dienpinigiai nevirsijant dienpinigiy dydzio tos uZsienio valstybés, i§ kurios atvykstama. Siuo atveju, kai pervaZiuojama Lietuvos Respublikos
siena, dienpinigiai priskiriami ribojamy dydziy leidziamiems atskaitymams nevirsijant Austrijos Respublikos dienpinigiy dydzio.

2. Vieneto komandiruotés jsakyme nurodyta, kad vieneto darbuotojas siun¢iamas j komandiruote trims dienoms Vokietijos
Federacinéje Respublikoje ir keturioms dienoms Pranciizijos Respublikoje. Darbuotojas j komandiruote vyksta vieneto automobiliu.
Komandiruotés jsakyme yra numatyta, kad darbuotojas j Vokietijos Federacing Respublika nuvyks per 1 diena, o i§ Pranctzijos Respublikos
sugris j Lietuvos Respublika per 2 dienas. Kadangi darbuotojas vykdamas j Vokietijos Federacing Respublika kelionéje faktiskai sugaio 1 diena,
kaip yra numatyta komandiruotés jsakyme, tai uz $ia dieng darbuotojui mokami dienpinigiai priskiriami ribojamy dydziy leidziamiems
atskaitymams nevirsijant Maksimaliy dienpinigiy dydZiy sarase patvirtinto dienpinigiy dydzio Vokietijos Federacinéje Respublikoje, 0
pervaziavus Pranciizijos Respublikos sieng ir uz dienas biitas Pranciizijos Respublikoje, mokami dienpinigiai priskiriami ribojamy dydziy
leidziamiems atskaitymams nevirSijant $ios Salies dienpinigiy dydzio. Kadangi komandiruotés jsakyme yra nurodyta, kad darbuotojas j Lietuva
grizta i§ Pranciizijos Respublikos, tai uz dvi dienas, kurias darbuotojas faktiskai sugaiso kelyje, dienpinigiai priskiriami ribojamy dydziy
leidziamiems atskaitymams pagal tos Salies dienpinigiy dydj, i§ kurios darbuotojas griZta, t. y. pagal dienpinigiy dydj Pranciizijos Respublikoje.

3:2%, Vienetas, kurio veikla tarptautiniai kroviniy pervezimai, komandiravo darbuotoja:

a) nuvezti krovinj j Ispanija, o i§ Vokietijos paimta krovinj pristatyti Lietuvos pirkéjui. Komandiruotés jsakyme nurodyta, kad
vairuotojas komandiruojamas j Ispanija 5 dienoms, o  Vokietija 2 dienoms. Isakyme nenurodyta kiek dieny vairuotojas sugais kelyje
vaziuodamas per uzsienio valstybes, kurios néra komandiruotés tikslas. Komandiruotés metu vairuotojas gavo nurodyma paimti prekes i tiekéjo
Ispanijoje ir nugabenti jas jy pirkéjui Vokietijoje. Todél komandiruotéje vairuotojas sugaiso 1 dieng ilgiau. GrjZzgs i§ komandiruotés vairuotojas
pateiké jos metu patirtas iSlaidas patvirtinan¢ius dokumentus, i§ jy ir vie$bucio Lenkijoje saskaita uz vieng nakvyne (nakvojo Lenkijoje,
grizdamas i§ Vokietijos). Vieneto vadovas patikslino komandiruotés jsakyma — 1 diena pratesé komandiruote Vokietijoje. Kadangi vairuotojas
vykdamas j Ispanija ir i$ jos iki Vokietijos sugai$o 5 dienas, kaip yra numatyta komandiruotés jsakyme, tai uz $ias dienas vairuotojui mokami
dienpinigiai priskiriami ribojamy dydziy leidziamiems atskaitymams, nevir§ijant Maksimaliy dienpinigiy dydziy sarase patvirtinto dienpinigiy
dydzio Ispanijoje. Pervaziavus Vokietijos sieng uz dienas biitas Vokietijoje bei uz dienas, kurias vairuotojas faktiskai sugaiSo kelyje, grizdamas i§
Vokietijos per Lenkija j Lietuva, mokami dienpinigiai priskiriami ribojamy dydziy leidziamiems atskaitymams nevirsijant Maksimaliy
dienpinigiy dydziy sarase patvirtinto dienpinigiy dydzio Vokietijoje .

Jeigu vieneto vadovas patikslins komandiruotés jsakyma, atsizvelgdamas j dieny skaiciy, sugaista tose uzsienio valstybése, per
kurias darbuotojas turéjo vaziuoti, vykdamas j komandiruotg ar grizdamas i§ jos, nors darbo uzduoéiy tose valstybése neturéjo, tai dienpinigiai
turi biiti perskai¢iuojami.




b) 8 dienoms | Italija su uzduotimi nuvezti krovinj i Italija, o i Italijos paimtg krovinj nugabenti Lietuvos jmonei. Kitose uzsienio
valstybése, per kurias darbuotojas vaziavo, uzduociy jis neturéjo. Kelionés metu darbuotojas nakvojo Vokietijoje vieSbutyje, Italijoje jis sustojo
motelyje ir sumokéjo uz stovéjimo aikstelg, Lenkijoje jsigijo degaly. Vairuotojas uzsienio valstybése iSbuvo 8 dienas.

Jeigu vienetas nepatikslins komandiruotés jsakymo, atsizvelgiant j kiekvienoje uzsienio valstyb¢je komandiruotés metu faktiskai
buta dieny skaiciy, tai uz $ias dienas vairuotojui mokami dienpinigiai priskiriami ribojamy dydziy leidziamiems atskaitymams nevirsijant
Maksimaliy dienpinigiy dydziy sarase patvirtinto dienpinigiy dydzio Italijoje.

4.3. Vieneto komandiruotés jsakyme nurodyta, kad vieneto darbuotojas 3 dienoms siun¢iamas j Alma-AtyParyziy. | komandiruote
jis vyksta ir i$ jos griZta lektuvu. Griztant i§ Alma-Aty ParyZiaus dél nepalankiy oro salygy léktuvas turi nusileisti VarSuvos oro uoste.
Darbuotojas Varsuvos oro uoste praleido visa para ir i§ komandiruotés grjzo 1 diena véliau nei nurodyta jo komandiruotés jsakyme. Jeigu
darbuotojui atvykus i3 $ios uzsienio komandiruotés, vienetas patikslina darbuotojo komandiruotés jsakyma pagal faktiskai uzsienyje praleistas
dienas, tai $iuo atveju darbuotojui apskaiciuoti dienpinigiai priskiriami ribojamy dydziy leidziamiems atskaitymams uz 3 dienas pagal dienpinigiy
dydj Pranciizijoje, 0 dienpinigiai uz diena, kuria faktiskai praleido Var$uvoje nevirsijant dienpinigiy Lenkijos Respublikoje dydzio.

4. 5. Vieneto pavedimu vieneto darbuotojas siun¢iamas sausio 16-26 dienomis, t.y. 11 dieny j uzsienio komandiruote j Portugalijos
Respublika. | komandiruote darbuotojas vyksta ir i§ jos grizta lektuvu. Darbuotojas i$skrido léktuvu sausio 16 d. | Amsterdama (Nyderlandy
Karalyste) ir kadangi léktuvas j Portugalija i§ Amsterdamo skrido tik kita diena. t.y. sausio 17 d., tai darbuotojas pernakvojo Amsterdamo oro
uoste. Sausio 17 d. darbuotojas i$skrido j Portugalijos Respublika ir ten isbuvo iki sausio 26 dienos. Sausio 26 dieng darbuotojas tiesioginiu
lektuvo reisu grizo i Lietuva. Jeigu darbuotojui atvykus i$ Sios uzsienio komandiruotés, vienetas patikslins darbuotojo komandiruotés jsakyma
pagal uzsienio valstybése faktiSkai praleistas dienas, tai uz sausio 16 diena, kurig darbuotojas faktiskai praleido Nyderlandy Karalystéje
(patvirtinantis dokumentas, kad darbuotojas tik sausio 17 dieng i§vyko j Portugalija — 1éktuvo bilietas) — apskaiciuoti dienpinigiai priskiriami
ribojamy dydziy leidziamiems atskaitymams nevir§ijant Maksimaliy dienpinigiy dydZiy sarase patvirtinto dienpinigiy Nyderlandy Karalystéje
dydzio, uz sausio 17-26 dienas — pagal patvirtinta Portugalijos Respublikos dienpinigiy dydj.

5. 6. Lietuvos vienetas turi nesavarankiska struktiirinj padalinj Var§uvoje. Sio padalinio darbuotojas i§ nuolatinés darbo vietos
VarSuvoje vyksta j tarnybing komandiruote j Krokuva. Darbuotojui apskai¢iuoti dienpinigiai priskiriami vieneto ribojamy dydziy leidZziamiems
atskaitymams nevir$ijant Maksimaliy dienpinigiy dydZiy sarase patvirtinto dienpinigiy Lenkijos Respublikoje dydzio.

4.3.2. gyvenamojo ploto nuomos i$laidos (Taisykliy 2:2 3.2 p.). Gyvenamojo ploto nuomos iSlaidos atlyginamos pagal faktines
i8laidas ir priskiriamos ribojamy dydziy leidZiamiems atskaitymams, neatsizvelgiant j gyvenamojo ploto nuompinigiy normas, patvirtintas
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2004 m. balandzio 29 Nutarimus Nr. 526 ,,Dél Dienpinigiy ir kity komandiruo¢iy i$laidy apmokéjimo®.
I3laidos, nesusijusios su gyvenamojo ploto nuoma, taciau jtrauktos j apgyvendinimo paslaugas teikian¢iy vienety ar asmeny iSrasytus apskaitos
dokumentus (maitinimo i$laidos, nejskaitytos | apgyvendinimo kaina, ir kitos asmeninés paslaugos), negali biiti atskaitomos i$ pajamuy, i$skyrus
atvejus, kai $ios maitinimo i$laidos dengiamos dienpinigiais (Taisykliy # 10 p.);

Pavyzdys

Vieneto darbuotojas 3 dienas buvo tarnybinéje komandiruotéje Rygoje. Grizgs 1§ Rygos jis

uz 2 paras pateike vieSbucio, kuriame jis gyveno, apskaitos dokumenta (saskaitg), kuriame yra
atskirai nurodyta kambario nuomos kaina ir kaina uz pusrycius. Pagal Siuos apskaitos dokumentus
ribojamy dydziy leidZiamiems atskaitymams galima priskirti tik apskaitos dokumente nurodytas
kambario nuomos i§laidas uz 2 paras be pusryciy kainos. Taciau, jeigu darbuotojui iSmokant
dienpinigius uz 3 komandiruotés Rygoje dienas i$ jy atimama apskaitos dokumente nurodyta
pusry¢iy kaina (maitinimo i8laidos) uz 2 dienas, tai 1§ pajamy galima atskaityti visas apskaitos
dokumente nurodytas kambario nuomos su pusryciais i§laidas. Maksimaliy dienpinigiy dydziy
sgraSe patvirtintas vienos dienos Latvijos Respublikoje dienpinigiy dydis yra 44 Eur. Darbuotojo
pateiktoje vieSbucio saskaitoje nurodyta pusryciy kaina uz 2 dienas yra 20 Eur (10 Eur x 2).
Darbuotojui uz 2 komandiruotés Rygoje dienas buvo mokamas tik dienpinigiy ir pusryc€iy kainos
skirtumas, t.y. 68 Eur (44 Eur x 2 — 20 Eur), o uz trecig dieng — 44 Eur. Vadinasi, dienpinigiy suma
uz 3 dienas yra 112 Eur (68 Eur + 44 Eur). Tais atvejais, kai apskaitos dokumente néra i$skirta
pusry¢iy kaina, tai ribojamy dydziy leidziamiems atskaitymams priskiriama visa apskaitos
dokumente nurodyta kambario nuomos kaina.

Vieneto uz iSankstinj vieSbucio kambariy rezervavimg sumokétos sumos nepriskiriamos

komandiruociy sanaudoms, jeigu darbuotojas | komandiruote neiSvyko.

Gyvenamojo ploto nuomos i$laidos gali biiti priskiriamos komandiruo¢iy sgnaudoms ir tuo

atveju, kai gyvenamasis plotas (toliau — patalpos) nuomojamas i§ fiziniy asmeny, jeigu yra tokias
18laidas pagrindziantys juridine galig turintys dokumentai.

Jeigu vienetas nuolat nuomojasi gyvenamajj plota uZsienyje, taciau nesant poreikio

darbuotojams vykti | komandiruote, patalpos atskirais laikotarpiais yra nenaudojamos, tai tam tikro
meénesio nuomos iSlaidos gali biiti priskiriamos sanaudoms, jeigu patalpos buve naudojamos
komandiruotés tikslais nors kelias dienas per ta ménes]. Visais atvejais tokios iSlaidos turi biiti

ekonomiskai pagristos.




4.3.3. kelionés | uzsienio valstybe ir jos teritorijoje visy rasiy transporto priemonémis
transporto iSlaidos (jskaitant automobilio nuomos islaidas), jeigu jos susijusios su komandiruotés
tikslais.

Kai uzsienio komandiruotés kelionés dokumenty data yra ne komandiruotés laikotarpiu, tai
Sios kelionés iSlaidos gali buti priskiriamos leidziamiems atskaitymams tik tada, jei komandiruotés
laikotarpiu nuvykti j ar parvykti i$ uzsienio valstybe nebuvo galimybiy (pvz., nebuvo skrydziy) arba
vienetui ekonomiskai naudingiau buvo jsigyti nuvykimo (ar parvykimo) bilietus ne komandiruotés
laikotarpiu. Ekonoming¢ nauda galéty pagrjsti iSspausdinti kelionés tvarkara$ciai su kainomis ar kiti
laisvos formos dokumentai. Si nuostata negali biiti taikoma, jei $ios kelionés dokumenty data yra ne
komandiruotés laikotarpiu tik dél darbuotojo asmeniniy tiksly ir naudos (pvz., atostogy). Pazymétina,
kad ribojamy dydziy leidziamiems atskaitymams gali biiti priskiriami komandiruotés dienpinigiai,
nevirSijantys nustatyty dienpinigiy normy uz laikotarpj ne ilgesnj nei nurodyta komandiruotés
jsakyme.

Pavyzdys

Vieneto komandiruotés jsakyme nurodyta, kad vieneto darbuotojas 204523 m. sausio 7-10
dienomis siun¢iamas j Pranciizijg. Vienetui ekonomiskai naudingiau jsigyti parvykimo skrydzio
bilieta ne komandiruotés laikotarpiu, todél darbuotojas i§ Pranciizijos grizo 204523m. sausio 11 d.
Kelionés islaidos ir dienpinigiai uz 4 dienas (7-10 d.), nevirSijantys nustatyty dienpinigiy normy j
Prancuzija, priskiriami leidziamiems atskaitymames.

Kelionés iSlaidoms taip pat priskiriamos nuvykimo visy risiy transporto priemonémis
Lietuvos Respublikos teritorijoje, o kai darbuotojo nuolatiné darbo vieta yra uzsienio valstybéje, —
Sios uzsienio valstybés teritorijoje, 1 oro uosta, gelezinkelio ar autobusy stotj ir parvykimo i§ jy,
iSvykimo j komandiruotg ir parvykimo i$ jos dienomis islaidos (Taisykliy 2:3 3.3 p.);

4.3.4. dokumenty, susijusiy su iSvykimu, tvarkymo i$laidos, jskaitant vykstanciyjy j uzsienj
draudima, kurj gali sudaryti draudimas ligos atveju, draudimas nuo nelaimingy atsitikimy, kelionés
bagazo draudimas, civilinés atsakomybés draudimas. Kai vienetas moka vienkarting meting kelioniy
draudimo jmoka, i§laidos komandiruotés sagnaudomis pripazjstamos kiekvieng draudimo ménesj, t.y.
bendra draudimo jmokos suma padalijus i§ ménesiy skai¢iaus. Taciau jeigu per draudimo galiojimo
laikotarpj né vienas apdraustasis vieneto darbuotojas, individualios jmonés savininkas, tkinés
bendrijos tikrasis narys ar mazosios bendrijos narys nevyko ; komandiruote, tai Sios draudimo jmokos
nepriskiriamos komandiruotés sgnaudoms (Taisykliy 24 3.4 p.). Jeigu vienetas sumoka uz metine
uzsienio Salies viza, tai iSlaidos komandiruotés sgnaudomis pripazjstamos uz tg ménesj, kurj vieneto
pavedimu darbuotojas vyksta j ta uzsienio Salj. Jeigu vieneto darbuotojas per vizos galiojimo laikg
nevyko | komandiruot¢ toje uzsienio Salyje, tai uz tos Salies vizos jforminimg patirtos iSlaidos
nepriskiriamos komandiruotés sagnaudoms;

4.3.5. mokéjimas uz kelius, taip pat transporto priemonés draudimo bei transporto priemoniy
savininky ir valdytojy civilinés atsakomybés draudimo islaidos (Taisykliy 25 3.5 p.);

4.3.6. komandiruotés metu sunaudoty degaly jsigijimo islaidos, jeigu | komandiruote
vaziuojama vieneto transporto priemone, vieneto iSnuomota, vienetui pagal panaudos sutartj perduota
transporto priemone arba vieneto komandiruotojo asmens transporto priemone. Taciau degaly
isigijimo iSlaidas pripazjstant i§ pajamy atskaitomomis komandiruotés ribojamy dydziy leidziamais
atskaitymais, turi biiti atsizvelgiama ] komandiruotés metu nuvaZiuoty kilometry skaiciy ir
komandiruojanciojo vieneto patvirtintas degaly sunaudojimo normas atitinkamai transporto
priemonei pagal atitinkamos transporto priemonés gamintojo nurodytus transporto priemonés
techninius duomenis (degaly sunaudojimo normas 100 kilometry) (Taisykliy 2:3.6 p.);

4.3.7. rysiy (pasto ir telekomunikacijy) islaidos, i$skyrus asmeninio pobiuidzio rysiy iSlaidas
(Taisykliy 2.3.7 p.);

4.3.8. vykstant j konferencijg, simpoziuma, paroda ar kita renginj - registravimosi renginyje
mokescio ar biliety j renginj pirkimo iSlaidos. Taciau jeigu uz registravimosi renginyje mokestj ar
bilieta | renginj jo dalyviui suteikiamas maitinimas, tai i§ pajamy atskaitoma ne daugiau kaip 50
procenty registravimosi renginyje mokescio ar bilieto j renginj jsigijimo i$laidy, iSskyrus tuos atvejus,
kai $ios maitinimo i$laidos dengiamos dienpinigiais (Taisykliy 2:3.-8 p.). Jei registravimosi renginio




mokescio ar bilieto j renginj kainoje yra jskai¢iuotas maitinimas, tai ribojamy dydziy leidziamiems
atskaitymams galima priskirti 50 procenty mokescio ar bilieto sumos;
Pavyzdziai

1. Vieneto darbuotojas siunCiamas 4 dienoms i konferencija Aténuose. Konferencijos
organizatoriai vienetui atsiunté konferencijos programa, kurioje nurodyta, kad visi konferencijos
dalyviai konferencijos metu gaus ir maitinima, kuris jskai¢iuotas j registravimosi mokescio kaina, t.y.
vieneto dalyviui atskirai uz maitinimg mokéti nereikés. Vadovaujantis minéty Taisykliy 2:3.8 p.
nuostatomis, Siuo atveju i§ pajamy atskaitoma ne daugiau kaip 50 procenty registravimosi renginyje
mokescio. Kadangi registravimo renginyje mokestis yra 1000 Eur, tai i§ pajamy atskaitoma ne
daugiau kaip 500 Eur (1000 Eur : 2).

2. Vieneto darbuotojas siunciamas 2 dienoms ] konferencija Rygoje. Konferencijos
organizatoriai vienetui atsiunté sgskaitg dél registravimosi  renginj mokescio. Saskaitoje nurodyta,
kad visa registravimosi j renginj mokescio suma 1000 Eur (be maitinimo) ir papildomai nurod¢, kad
dalyviui maitinimas gali kainuoti 100 Eur. Darbuotojui uz dvi dienas Latvijos Respublikoje buvo
1Smokéta dienpinigiy 88 Eur (44 Eur x 2). Vienetas ribojamy dydziy leidziamiems atskaitymams gali

priskirti 1000 Eur registravimosi | renginj mokestj ir 88 Eur darbuotojui iSmokéty dienpinigiy.

4.3.9. valiutos keitimo kredito jstaigoje iSlaidos ar jy dalis, kai Si valiuta yra skirta Siy
Taisykliy 23-2-8 3.1 —3.8 papunk¢iuose punktuose nurodytoms islaidoms apmokéti (Taisykliy
3.2.9p.).

4.4. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2019 m. spalio 16 d. nutarimu Nr. 1038 ,,Dél
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. sausio 28 d. nutarimo Nr. 99 , D¢l komandiruociy
sgnaudy atskaitymo i§ pajamy taisykliy patvirtinimo* pakeitimo* (toliau — Nutarimas Nr. 1038)
pakeistos Nutarimu Nr. 99 patvirtintos Taisyklés ir Siy Taisykliy 4 punktas pripazintas netekusiu
galios.

Pagal Sio nutarimo nuostatas nuo 2020 m. sausio 1 d. tais atvejais, kai | komandiruotg vyksta
vieneto vadovas arba individualios jmonés savininkas, tikrasis tikinés bendrijos narys ar mazosios
bendrijos narys ir §ioje individualioje jmonéje, tikin¢je bendrijoje ar mazojoje bendrijoje néra vadovo,
dienpinigiy dydis negali biuti didinamas 100 procenty. Vadinasi, nuo 2020-01-01 vykstant j
komandiruote vieneto vadovui arba individualios jmonés savininkui, tikrajam tikinés bendrijos nariui
ar mazosios bendrijos nariui, ribojamy dydziy leidZiamiems atskaitymams priskiriami tik
dienpinigiai, nevirSijantys Maksimaliy dienpinigiy dydziy sarase patvirtinty dienpinigiy dydziy.

Pavyzdys

Komandiruotés jsakyme nurodyta, kad vieneto vadovas, nuo sausio 20 d. iki sausio 25 d.
siun¢iamas atlikti tarnybinj pavedima j Ryga. Neatsizvelgiant j tai, kad ] komandiruotg vyksta vieneto
vadovas, dienpinigiy norma nedidinama. Vieneto ribojamy dydZiy leidZiamiems atskaitymams gali
biiti priskiriami dienpinigiai, iSmokami uZ komandiruotés dienas, taikant Maksimaliy dienpinigiy
dydziy saraSe nustatyta dienpinigiy dydj Latvijos Respublikoje (44 Eur x 6).

(Pakeista pagal VMI prie FM 2020-04-01 rasta Nr. (32.42-31-1E)-RM-10702)

4.5. Jeigu komandiruojamam ] wuzsien] vieneto darbuotojui, individualios jmonés
savininkui, Gikinés bendrijos tikrajam nariui ar mazosios bendrijos nariui dienpinigius skiria kitas (-i)
vienetas (-ai) ar asmuo (-enys), jskaitant uzsienio vienetus ar asmenis, tai vienetas, kurio darbuotojas,
individualios jmonés savininkas, Gkinés bendrijos tikrasis narys ar mazosios bendrijos narys
komandiruojamas, i§ pajamy kaip ribojamy dydziy leidziamus atskaitymus gali atskaityti tik skirtumag
tarp dienpinigiy sumos, apskaiciuotos pagal Maksimaliy dienpinigiy dydziy saraSe patvirtintus
dydzius, ir komandiruojamam asmeniui kity vienety ar asmeny skirty dienpinigiy sumos.

Pavyzdys

Vieneto A pavedimu vieneto darbuotojas siun¢iamas 2 dienoms atlikti tarnybinj pavedima j
Ryga. Uzsienio valstyb¢je jam uZsienio vienetas moka dienpinigius. UZsienio valstybés vienetas



Lietuvos Respublikos vieneto komandiruojamam asmeniui uz dieng moka 30 Eur dienpinigiy, o
vienetas A moka 44 Eur. Maksimaliy dienpinigiy dydziy sgraSe patvirtintas Latvijos Respublikoje
dienpinigiy dydis yra 44 Eur. Pagal Taisykliy 6 punkto nuostatas ribojamy dydziy leidziamiems
atskaitymams priskiriamos tik vieneto A darbuotojui uz 2 komandiruotés Rygoje dienas iSmokétas
dienpinigiy skirtumas tarp vieneto A uz 2 dienas iSmokétos dienpinigiy sumos 88 Eur (44 Eur x 2) ir
uzsienio valstybés vieneto Siam darbuotojui iSmokétos dienpinigiy sumos 60 Eur (30 Eur x 2). I$
pajamy vienetas A gali atskaityti tik 28 Eur (88 Eur — 60 Eur) dienpinigiy sumos.

4.6. Jeigu vieneto vadovo jsakyme nurodyta, kad darbuotojas siunciamas j komandiruote
dviem dienoms, o grjzus i§ komandiruotés tg pacig dieng Sis darbuotojas vél yra siunciamas j kita
komandiruotg (vieneto vadovo jsakyme nurodyta, kad darbuotojas siunc¢iamas j komandiruote dviem
dienoms), i$ kurios jis grizta jau kita dieng, tai Siam darbuotojui iSmokami dienpinigiai, priskiriami
ribojamy dydziy leidZziamiems atskaitymams, kurie apskai¢iuojami tik uz 3 komandiruotéje butas
dienas.

Komandiruotés dieng vykstant j kelias valstybes uz ta komandiruotés dieng mokamas dienpinigiy, apskaiciuoty pagal toms
valstybéms nustatytus dydzius, vidurkis, iSskyrus atvejus, kai i Kita valstybe patenkama dél jungiamojo skrydzio ar atvykstama tranzitu
kita transporto priemone.

Pavyzdys

Pagal vieneto administracijos vadovo jsakymg Nr. 1 vieneto darbuotojas sausio 9 - 10
dienomis siunc¢iamas j tarnybine komandiruot¢ Rygoje, o pagal jsakyma Nr. 2 tas pats darbuotojas
sausio 10 - 11 dienomis vél siunc¢iamas j tarnybing komandiruote VarSuvoje. Darbuotojas, atlikes
tarnybinj pavedima, i§ Rygos grizo sausio 10 d. ir tg pacig dieng (sausio 10 d.) iSvyko j VarSuva. I$
komandiruotés Varsuvoje darbuotojas grizo sausio 11 d. Siuo atveju darbo laiko apskaitos Zurnale
pazymima, kad darbuotojas komandiruotéje buvo 3 dienas.

Kadangi komandiruotés jsakyme nurodyta, kad darbuotojas siunc¢iamas j komandiruote Rygoje, tai uz diena, kai pervaziuojama
Latvijos Respublikos siena ir atvykstama j Ryga, dienpinigiai, priskiriami ribojamy dydziy leidziamiems atskaitymams, nevir§ijant Maksimaliy
dienpinigiy dydziy sarase patvirtinto dienpinigiy Latvijos Respublikoje-dydzio. Sausio 10 d. mokamas dienpinigiy, apskaiciuoty pagal Latvijos
Respublikos ir Lenkijos Respublikos nustatytus dydzius, vidurkis. Uz sausio 11 d. dienpinigiai, priskiriami ribojamy dydziy leidziamiems
atskaitymams, nevirSijant patvirtinto Lenkijos Respublikos dienpinigiy dydzio.

4.7. Atvejai, kada komandiruociy sgnaudomis laikomos Lietuvos vieneto apmoketos ir ne jo
darbuotojo komandlruotes 1 uzswn; 1sla1dos

4.7.1. ; & : ~ s {—99-Jeigu
specialiojo deryby komlteto sudaryto pagal Lletuvos Respubhkos 1statqu ,,Del darbuotojy
dalyvavimo priimant sprendimus Europos bendrovése®, nario i§laidas, nurodytas Taisykliy 23.1-23.7
ir 32.9 punktuese papunkdciuose ir susijusias su $io nario dalyvavimu minéto specialiojo deryby
komiteto posédziuose, pagal susitarimg apmoka Europos bendrovés steigime dalyvaujantis Lietuvos
vienetas, nors $is narys néra jo darbuotojas, nariui apmokétos iSlaidos atskaitomos i§ Sio Lietuvos
vieneto pajamy;-

4.7.2. : o5t : A 99, Jeigu
specialiojo deryby komiteto, sudaryto pagal Lietuvos Respubhkos 1statqu ,,Del darbuotojy
dalyvavimo priimant sprendimus Europos kooperatinése bendrovése®, nario iSlaidas, nurodytas
Taisykliy 23-27-#-2.9punktuese 3.1-3.7 ir 3.9 papunkdiuose ir susijusias su $io nario dalyvavimu
minéto specialiojo deryby komiteto posédziuose, pagal susitarimg apmoka Europos kooperatinés
bendroves steigime dalyvaujantis Lietuvos vienetas, nors Sis narys néra jo darbuotojas, nariui
apmokeétos iSlaidos atskaitomos i§ Sio Lietuvos vieneto pajamy;-

specialiojo deryby komiteto, sudaryto pagal Lletuvos Respubllkos 1statqu ,,Del darbuotojy
dalyvavimo bendrovéje po vienos valstybés ribas perzengiancio ribotos atsakomybés bendroviy
pertvarkymo, jungimosi ar skaidymo junghnesi, nario patirtas islaidas, nurodytas Siy Taisykliy
2327429 3.1-3.7 ir 3.9 papunk¢iuose punktdese-ir susijusias su Sio nario dalyvavimu specialiojo
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deryby komiteto posédziuose, pagal susitarimg apmoka vienos valstybés ribas perzengianciame
ribotos atsakomybés bendroviy jungimesi ar skaidyme dalyvaujantis Lietuvos vienetas arba vienos
valstybés ribas perZengianciame ribotos atsakomybés bendroviy pertvarkyme dalyvaujantis
Lietuvos vienetas, nors §is narys néra jo darbuotojas, nariui apmokétos islaidos atskaitomos i §io
Lietuvos vieneto pajamy;.

4.7.3.4. Paga ! ! Lyriay Y 3+ N-99, Jeigu
Europos bendrovés darbo tarybos ir Europos bendroves darbo tarybos komlteto sudaryty pagal
Lietuvos Respublikos jstatymg “D¢l darbuotojy dalyvavimo priimant sprendimus Europos
bendrovése*, nario patirtas iSlaidas, nurodytas Taisykliy 3.1-3.7 ir 3.9 papunk¢iuoese ir susijusias
su Sio nario dalyvavimu minétos Europos bendrovés darbo tarybos ir Europos bendrovés darbo
tarybos komiteto posédziuose, apmoka Lietuvos vienetas (Europos bendrové), nors $is narys néra jo
darbuotojas, nariui apmokeétos islaidos atskaitomos i$ Sio Lietuvos vieneto pajamy;-

Europos kooperatlnes bendroves darbo tarybos ir Europos kooperatlnes bendroves darbo tarybos
komiteto, sudaryty pagal Lietuvos Respublikos jstatyma ,,Dél darbuotojy dalyvavimo priimant
sprendimus Europos kooperatinése bendrovése®, nario patirtas islaidas, nurodytas Taisykliy 2-3-2-+
#2.9-punktuese-3.1-3.7 ir 3.9 papunk¢iuose ir susijusias su $io nario dalyvavimu minétos Europos
kooperatinés bendrovés darbo tarybos ir Europos kooperatinés bendrovés darbo tarybos komiteto
posédziuose, apmoka Lietuvos vienetas (Europos kooperatin¢ bendrove), nors Sis narys néra jo
darbuotojas, nariui apmoketos islaidos atskaitomos i$ Sio Lietuvos vieneto pajamy.

4.7.6.4* Pags : Vae : : :

administravime; priezitros ar klto organo, sudaryto pagal Lletuvos Respubhkos 1statqu »Del
darbuotojy dalyvavimo bendrovéje po vienos valstybés ribas perzengiancio ribotos atsakomybés
bendroviy pertvarkymo, jungimosi ar skaidymo®, nario patirtas islaidas, nurodytas Siy Taisykliy
21-2.7-ir2.9-punktuese 3.1-3.7 ir 3.9 papunkdciuose ir susijusias su $io nario dalyvavimu minéty
organy posédziuose, apmoka Lietuvos vienetas (po vienos valstybés ribas perzengiancio ribotos
atsakomybés bendroviy pertvarkymo, jungimosi ar skaidymo veikianti bendrové), nors §is narys
néra jo darbuotojas, nariui apmokétos iSlaidos atskaitomos is Sio Lietuvos vieneto pajamy.

4.8. Apskaiciuojant apmokestinamajj pelna, i pajamy neatskaitomos Lietuvos vieneto
patirtos islaidos, skirtos:

4.8.1. specialiojo derybuy komiteto, sudaryto pagal jstatyma ,,Dél darbuotoju dalyvavimo
priimant sprendimus Europos bendrovése“, ar specialiojo derybuy komiteto, sudaryto pagal
jstatyma ,,Dél darbuotoju dalyvavimo priimant sprendimus Europos kooperatinése
bendrovése®, nario patirtoms iSlaidoms, nurodytoms §iy Taisykliy 3.1-3.7 ir 3.9 papunkd¢iuose
ir susijusioms su Sio nario dalyvavimu minéty specialiyju derybuy komitety posédziuose,
apmokéti, jeigu minétas iSlaidas pagal susitarima apmoka Europos bendrovés ar Europos
kooperatinés bendrovés steigime dalyvaujantis kitas vienetas;


http://www3.lrs.lt/cgi-bin/preps2?Condition1=203653&Condition2=
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4.8.2. Europos bendrovés darbo tarybos ir Europos bendrovés darbo tarybos komiteto,
sudaryty pagal jstatymg ,Dél darbuotojyu dalyvavimo priimant sprendimus Europos
bendrovése®“, ar Europos kooperatinés bendrovés darbo tarybos ir Europos kooperatinés
bendrovés darbo tarybos komiteto, sudaryty pagal jstatyma ,,Dél darbuotoju dalyvavimo
priimant sprendimus Europos kooperatinése bendrovése®, nario patirtoms iSlaidoms,
nurodytoms Siy Taisykliy 3.1-3.7 ir 3.9 papunkciuose ir susijusioms su Sio nario dalyvavimu
Europos bendrovés darbo tarybos, Europos bendrovés darbo tarybos komiteto, Europos
kooperatinés bendrovés darbo tarybos ir Europos kooperatinés bendrovés darbo tarybos
komiteto posédziuose, apmokéti, jeigu minétas iSlaidas apmoka Kitas vienetas (Europos
bendrové, Europos kooperatiné bendrové);

4.8.3. specialiojo derybu komiteto, sudaryto pagal Darbuotoju dalyvavimo bendrovéje
po vienos valstybés ribas perZengiancio ribotos atsakomybés bendroviy pertvarkymo,
jungimosi ar skaidymo jstatyma, nario patirtoms iSlaidoms, nurodytoms §iy Taisykliy 3.1-3.7
ir 3.9 papunkciuose ir susijusioms su Sio nario dalyvavimu specialiojo derybu komiteto
posédZiuose, apmokéti, jeigu minétas iSlaidas pagal susitarima apmoka vienos valstybés ribas
perZengianciame ribotos atsakomybés bendroviy jungimesi ar skaidyme dalyvaujantis kitas
vienetas ar iSvykimo valstybéje naréje veikiantis pertvarkomas vienetas;

4.8.4. prieziiiros ar kito organo, sudaryto pagal Darbuotojuy dalyvavimo bendrovéje po
vienos valstybés ribas perZengiancio ribotos atsakomybés bendroviy pertvarkymo, jungimosi
ar skaidymo jstatyma, nario patirtoms iSlaidoms, nurodytoms §iy Taisykliy 3.1-3.7 ir 3.9
papunkciuose ir susijusioms su §io nario dalyvavimu minéty organy posédziuose, apmokéti,
jeigu minétas iSlaidas apmoka Kitas vienetas (po vienos valstybés ribas perZengiancio ribotos
atsakomybés bendroviu pertvarkymo, jungimosi ar skaidymo veikianti bendrové).

5. Komandiruotéséiy Lietuvos Respublikoje sagnaudos.
5.1. Komandiruo¢iy Lietuvos Respublikos teritorijoje i§laidos priskiriamos ribojamy dydziy leidziamiems atskaitymams vadovaujantis
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. sausio 28 d. nutarimu Nr. 99 ,, Dél komandiruoc¢iy sgnaudy atskaitymo i$ pajamy taisykliy
patvirtinimo* patvirtinty Taisykliy III daties skyriaus Komandiruotés Lietuvos Respublikos teritorijoje nuostatomis.

v

5.2.  Apskaiciuojant apmokestinamajj pelna, iS pajamy atskaitomomis komandiruociy sanaudomis laikomos Sios su vieneto darbuotojo,
individualios jmonés savininko, tikinés bendrijos tikrojo nario ar mazosios bendrijos nario komandiruote Lietuvos Respublikos teritorijoje
susijusios islaidos, i§skyrus Taisykliy 33-+-13-2 14, 15 ir 16 punktuose nustatytusais atvejuais (zr. PMI 21 str. 3 dalies komentaro 5.5
papunktj),:

5. 21 Pagal Talsykhq 9—12 punkto nuostatas HQ—ZO%S—G@-%O—}S—p;ﬂamq—Hegah—baﬁ

NHG—ZO%S-QI—QJ: 18 pajamq negah but1 atskaltomos dlenplmglq iSlaidos, virSijanc¢ios suma,
kuri biity apskaiciuota kiekvienai komandiruotés dienai taikant Maksimaliy dienpinigiy dydziy sarase

nustatytus dlenplmglq dydmus%—y%—Ebe

trunka tik vieng d1enq, pagal%&adeha—k@—p&nl&e—n&est&tas—%—zgi&@%&atskaltoml dienpinigiai
sudaro ne daugiau kaip-2,85-Eu{5;70-Etr-x-50-%);ruo-2018-04-27-1ki-2018-06-30—5,70-Eur (38
Eurx-15proe)nuo-2018-07-01— 15 Eur iki 2023-07-31; nuo 2023-08-01 —28 Eur.

Ribojamy dydziy leidziamiems atskaitymams priskiriami dienpinigiai apskai¢iuojami
atsizvelgiant | komandiruotés trukme. Tod¢l ir tais atvejais, kai komandiruotés jsakyme nurodoma,
kad komandiruoté Lietuvoje trunka, pavyzdziui 3 dienas, ta¢iau darbuotojas i§ komandiruotés kasdien
grizta (] komandiruotés vietg kiekvieng dieng nuvezamas ir parvezamas jmonés transportu (arba
vyksta asmeniniu transportu), tai tokia komandiruoté laikoma 3 dieny komandiruote (dienpinigiai
skaiCiuojami ir mokami uz 3 komandiruotés dienas).

Pavyzdys
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Vieneto pavedimu vieneto darbuotojas siunc¢iamas j komandiruote Lietuvoje nuo 203823 m.
sausto rugpjucio 4 d. iki rugpjucio sausie-7 d. Darbuotojui grizus i§ komandiruotés, rugpjucio
sausto 8 d. jam iSmokami dienpinigiai. Vadovaujantis Taisykliy 9 12 punkto nuostatomis,
apskaiCiuojant apmokestinamaji pelna, ribojamy dydziy leidziamiems atskaitymams priskiriami
dienpinigiai uz 2023 m. rugpjucio sauste 4-7 d., apskaiCiuoti komandiruotés dienai, taikant 15

procentynustatytes-bazinésseeialinésiSmokes 570 Eur (38 Eurx-15-proc)- 28 Eur.

@M%M%;N%%Sﬁ%@%% i § T T

5.2.2. gyvenamojo ploto nuomojimo i§laidos (Taisykliy 118-2 p.). Kaip ribojamy dydziy leidziami atskaitymai gali biiti atskaitomos tik faktinés
gyvenamojo ploto nuomos i$laidos, pateikus §ias i§laidas patvirtinan¢ius dokumentus;

5.2.3. kelionés | komandiruotés vietg ir grjzimo i nuolatinio darbo vieta visomis transporto
priemonémis transporto iSlaidos (iSskyrus vieneto ar komandiruojamo asmens transporta,
vieneto ar komandiruojamo asmens iSsinuomotg arba vienetui ar komandiruojamam asmeniui
pagal panaudos sutartj perduota transporta) (Taisykliy 118.3 p.). Kaip ribojamy dydziy leidziami
atskaitymai gali buiti atskaitomos tik faktinés kelionés iSlaidos, pateikus Sias iSlaidas patvirtinancius
dokumentus;

5.2.4. komandiruotés metu sunaudoty degaly jsigijimo iSlaidos, jeigu i komandiruote
vaziuojama vieneto transporto priemone, vieneto iSnuomota, vienetui pagal panaudos sutartj perduota
transporto priemone arba vieneto komandiruotojo asmens transporto priemone. Taciau degaly
isigijimo 1iSlaidas pripazjstant atskaitomomis i§ pajamy komandiruotés sanaudomis, turi biti
atsizvelgiama ] komandiruotés metu nuvaziuoty kilometry skai¢iy ir komandiruojanciojo vieneto
patvirtintas degaly sunaudojimo normas atitinkamai transporto priemonei pagal atitinkamos
transporto priemonés gamintojo nurodytus transporto priemonés techninius duomenis (degaly
sunaudojimo normas 100 kilometry) (Taisykliy 118.4 p.);

5.2.5. rysiy (pasto ir telekomunikacijy) islaidos (Taisykliy 118:5 p), iSskyrus asmeninio
pobiidzio pokalbius;

5.2.6. vykstant j konferencija, simpoziuma, paroda ar kita renginj - registravimosi renginyje
mokescio ar biliety j renginj pirkimo iSlaidos. Taciau jeigu uz registravimosi renginyje mokestj ar
bilietg j renginj jo dalyviui suteikiamas maitinimas, tai i§ pajamy atskaitoma ne daugiau kaip 50
procenty registravimosi renginyje mokescio ar bilieto j renginj jsigijimo i$laidy, iSskyrus tuos atvejus,
kai $ios maitinimo i$laidos dengiamos dienpinigiais (Taisykliy 118.6 p.).

5.3. Jeigu komandiruojamam vieneto darbuotojui, individualios jmonés savininkui, tikinés
bendrijos tikrajam nariui ar mazosios bendrijos nariui dienpinigius skiria kitas (-i) vienetas (-ai) ar
asmuo (-enys), iskaitant uzsienio vienetus ar asmenis, tai vienetas, kurio darbuotojas, individualios
Jmones savininkas, Gikinés bendrijos tikrasis narys ar mazosios bendrijos narys komandiruojamas, i$
pajamy gali atskaityti tik skirtumg tarp dienpinigiy sumos (ji apskaiiuojama uz faktiskai
komandiruotéje iSbiitg laikg pagal Taisykliy 9—-a+28 12 punktgo nuostatas ir komandiruojamam
asmeniui kity vienety ar asmeny skirty dienpinigiy sumos).

5.4. Atvejai, kada komandiruo¢iy sgnaudomis laikomos Lietuvos vieneto apmokétos ir ne jo
darbuotojo komandiruotés Lietuvos Respublikos teritorijoje iSlaidos:

5.4.1. Paga ! : e 861 ; Jeigu
specialiojo derybq komlteto sudaryto pagal L1etuvos Respubhkos 1statqu ,,Del darbuotojy
dalyvavimo priimant sprendimus Europos bendrovése*, nario patirtas islaidas, nurodytas Taisykliy
11.1-11.5 papunk¢iuose 8:1-8:5-punktuese ir susijusias su §io nario dalyvavimu minéto specialiojo
deryby komiteto posédZiuose, pagal susitarimg apmoka Europos bendrovés steigime dalyvaujantis
Lietuvos vienetas, nors §is narys néra jo darbuotojas, nariui apmokeétos i§laidos atskaitomos i§ §io
Lietuvos vieneto pajamy;:
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aea vosT : : 3-d-— : . eigu
specialiojo deryby komiteto, sudaryto pagal Lletuvos Respubllkos 1statqu ,,Del darbuotojy
dalyvavimo priimant sprendimus Europos kooperatinése bendrovése™, nario patirtas islaidas,
nurodytas Taisykliy 11.1-11.5 papunkdiuose ir susijusias su $io nario dalyvavimu minéto specialiojo
deryby komiteto posédziuose, pagal susitarimg apmoka Europos kooperatinés bendrovés steigime
dalyvaujantis Lietuvos vienetas, nors §is narys néra jo darbuotojas, nariui apmokétos islaidos
atskaitomos is Sio Lictuvos vieneto pajamy;.

5. 4 3 jelgu speclallojo derybq komlteto, sudaryto pagal Darbuotom dalyvav1m0
bendrovéje po vienos valstybés ribas perZengian¢io ribotos atsakomybés bendroviy
pertvarkymo, jungimosi ar skaidymo jstatyma, nario patirtas iSlaidas, nurodytas Siy Taisykliy
11.1-11.5 papunkdciuose ir susijusias su $io nario dalyvavimu specialiojo deryby komiteto
posédZiuose, pagal susitarima apmoka vienos valstybés ribas perZengianfiame ribotos
atsakomybés bendroviy jungimesi ar skaidyme dalyvaujantis Lietuvos vienetas arba vienos
valstybés ribas perZengianciame ribotos atsakomybés bendroviy pertvarkyme dalyvaujantis
Lietuvos vienetas, nors §is narys néra jo darbuotojas, nariui apmokétos iSlaidos atskaitomos i$
Sio Lietuvos vieneto pajamq,

5.4.4. Paga . ! LyEaHsy : arima
Europos bendrovés darbo tarybos ir Europos bendroves darbo tarybos komlteto sudarytq pagal
Lietuvos Respublikos jstatymag “Dél darbuotojy dalyvavimo priimant sprendimus Europos
bendrovése*, nario patirtas islaidas, nurodytas Taisykliy 8:-1-8:5punktvese 11.1-11.5 papunkdiuose
ir susijusias su $io nario dalyvavimu minétos Europos bendroveés darbo tarybos ir Europos bendrovés
darbo tarybos komiteto posédziuose, apmoka Lietuvos vienetas (Europos bendrove), nors §is narys
néra jo darbuotojas, nariui apmokeétos iSlaidos atskaitomos is Sio Lietuvos vieneto pajamy;.

5.4.5. Paga 1t AGREITERY ay : —99, jeigu
Europos kooperatinés bendrovés darbo tarybos ir Europos kooperatlnes bendroves darbo tarybos
komiteto, sudaryty pagal Lietuvos Respublikos jstatymg “Dél darbuotojy dalyvavimo priimant
sprendimus Europos kooperatinése bendrovése, nario patirtas islaidas, nurodytas Taisykliy 8-2-8:5
punktyese 11.1-11.5 papunkciuose ir susijusias su Sio nario dalyvavimu minétos Europos
kooperatinés bendrovés darbo tarybos ir Europos kooperatinés bendrovés darbo tarybos komiteto
posédziuose, apmoka Lietuvos vienetas (Europos kooperatiné bendrovée), nors §is narys néra jo
darbuotojas, nariui apmokétos iSlaidos atskaitomos i8 Sio Lietuvos vieneto pajamy;.

546 Jelgu priezitiros ar klto organo, sudaryto pagal Darbuotom dalyvavimo
bendrovéje po vienos valstybés ribas perzengiandio ribotos atsakomybés bendroviy
pertvarkymo, jungimosi ar skaidymo jstatyma, nario patirtas iSlaidas, nurodytas Siy Taisykliy
11.1-11.5 papunkdciuose ir susijusias su §io nario dalyvavimu minéty organy posédziuose,
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apmoka Lietuvos vienetas (po vienos valstybés ribas perzZengiancio ribotos atsakomybés
bendroviy pertvarkymo, jungimosi ar skaidymo veikianti bendrové), nors Sis narys néra jo
darbuotojas, nariui apmokétos iSlaidos atskaitomos iS Sio Lietuvos vieneto pajamuy.

5.5 Apskaiciuojant apmokestinamajj pelng, i§ pajamy neatskaitomos Lietuvos vieneto patirtos
i§laidos, skirtos:

5.5.1. Specialiojo deryby komiteto, sudaryto pagal jstatyma ,,Dé¢él darbuotojy dalyvavimo
priimant sprendimus Europos bendrovése®, ar specialiojo deryby komiteto, sudaryto pagal jstatyma
,D¢l darbuotojy dalyvavimo priimant sprendimus Europos kooperatinése bendrovése®, nario
patirtoms i$laidoms, nurodytoms $iy Taisykliy 11.1-11.5 papunkciuose ir susijusioms su §io nario
dalyvavimu minéty specialiyjy deryby komitety posédziuose, apmokeéti, jeigu minétas iSlaidas pagal
susitarimg apmoka Europos bendrovés ar Europos kooperatinés bendrovés steigime dalyvaujantis
Kitas vienetas;

5.4.5.2. Europos bendrovés darbo tarybos ir Europos bendrovés darbo tarybos komiteto,
sudaryty pagal jstatymg ,,Dél darbuotojy dalyvavimo priimant sprendimus Europos bendrovése®, ar
Europos kooperatinés bendrovés darbo tarybos ir Europos kooperatinés bendrovés darbo tarybos
komiteto, sudaryty pagal jstatymag ,,Dél darbuotojy dalyvavimo priimant sprendimus Europos
kooperatinése bendrovése®, nario patirtoms iSlaidoms, nurodytoms S§iy Taisykliy 11.1—
11.5 papunkciuose ir susijusioms su §io nario dalyvavimu Europos bendrovés darbo tarybos, Europos
bendrovés darbo tarybos komiteto, Europos kooperatinés bendrovés darbo tarybos ir Europos
kooperatinés bendrovés darbo tarybos komiteto posédziuose, apmokéti, jeigu minétas iSlaidas
apmoka kitas vienetas (Europos bendrové, Europos kooperatiné bendrové);

5.4.5.3. Sspecialiojo deryby komiteto, sudaryto pagal Darbuotojy dalyvavimo bendrovéje po
vienos valstybés ribas perzengiancio ribotos atsakomybés bendroviy pertvarkymo, jungimosi ar
skaidymo jstatyma, nario patirtoms i§laidoms, nurodytoms $iy Taisykliy 11.1-11.5 papunkciuose ir
susijusioms su §io nario dalyvavimu specialiojo deryby komiteto posédziuose, apmoketi, jeigu
minétas iSlaidas pagal susitarimg apmoka vienos valstybés ribas perZzengianciame ribotos
atsakomybés bendroviy jungimesi ar skaidyme dalyvaujantis kitas vienetas ar iSvykimo valstybéje
nar¢je veikiantis pertvarkomas vienetas;

5.4.5.4. Ppriezituros ar kito organo, sudaryto pagal Darbuotojy dalyvavimo bendrovéje po
vienos valstybés ribas perZengiancio ribotos atsakomybés bendroviy pertvarkymo, jungimosi ar
skaidymo jstatymg, nario patirtoms iSlaidoms, nurodytoms $iy Taisykliy 11.1-11.5 papunkciuose ir
susijusioms su $io nario dalyvavimu minéty organy posédZiuose, apmokéti, jeigu minétas iSlaidas
apmoka kitas vienetas (po vienos valstybés ribas perZengiancio ribotos atsakomybés bendroviy
pertvarkymo, jungimosi ar skaidymo veikianti bendrove).

: o™ Lletuvos Vleneto darbuotOJq,
kurlq nuolatme darbo vieta yra uZsienio Valstybeje komandn‘uocu; 1§ uzsienio ] Lietuvos Respublika
sanaudos prie ribojamy dydziy leidziamy atskaitymy priskiriamos vadovaujantis nutarimu patvirtinty
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Taisykliy IV dahes skyriaus Komandiruotés i§ uzsienio | Lietuvos Respublikos teritorija
nuostatomis.

6.2. Apskaiciuojant apmokestinamajj pelna, i§ pajamy atskaitomomis komandiruociy
sgnaudomis laikomos $ios patirtos su $io vieneto darbuotojo, kurio nuolatiné darbo vieta yra uzsienio
valstybéje, iSskyrus—TFaisyldig—H-5-H-11-6-punktuesenustatytais-atvejais(zr—PM]21-str—3-dalies
kementare-6-4-punkta)-komandiruote | Lietuvos Respublikos teritorijg susijusios islaidos:

6.2.1. dienpinigiy islaidos (Taisykliy 33-4-2 20 punktas). IS pajamy negali biiti atskaitomos
dienpinigiy iSlaidos, virSijan¢ios sumg, kuri biity apskai¢iuota uz faktiSkai iSbiitg Lietuvos
Respublikos teritorijoje laikg (iskaitant iSvykimo j Lietuvos Respublika ir parvykimo i$ jos dienas),
taikant tos uzsienio valstybés, kurioje yra darbuotojo ar nario nuolatiné darbo vieta, vykstantiesiems
1 Lietuvos Respublikos teritorijg nustatytas dienpinigiy ar jiems analogiSsky sumy normas. Vienetas
turi turéti laisvos formos dokumentg, kuriame pagal atitinkamos uzsienio valstybés teisés aktus
detaliai apskai¢iuota priklausanti iSmokeéti dienpinigiy suma.;

Pavyzdys

Lietuvos vieneto A pavedimu jo darbuotojas, kurio nuolatiné darbo vieta yra Rygoje, siun¢iamas 2 dienoms atlikti tarnybinj pavedima j Vilniy.
Pagal Taisykliy 33-4-1 20 punkto nuostatas vieneto A ribojamy dydziy leidziamiems atskaitymams gali biiti priskiriamos darbuotojui uz

2 komandiruotés Vilniuje dienas iSmokéta dienpinigiy suma, apskaiciuota, taikant Latvijos Respublikos, vykstantiesiems j Lietuvos Respublikos
teritorijg nustatytas dienpinigiy ar jiems analogisky sumy normas.

Vienetas A turi turéti laisvos formos dokumenta, kuriame pagal Latvijos Respublikos teisés aktus detaliai apskai¢iuota priklausanti iSmokeéti
dienpinigiy suma.

Dienpinigiy iSmokos skiriamos padengti padidéjusias darbuotojo iSlaidas, susidarancias dél
jo isvykimo i§ nuolatines darbo vietos, nes tam tikrg laika jis praleidzia ne darbo vietoje ir ne namuose.
Tod¢l pagal Taisykliy nuostatas komandiruoCiy metu patirtos maitinimo iSlaidos nepriskiriamos
komandiruoc¢iy sgnaudoms ir, apskai¢iuojant apmokestinamajj pelna, i$ pajamy neatskaitomos. Pagal
kai kuriy uzsienio valstybiy teisés aktus néra nustatyty analogiSky kaip pagal Lietuvos teisés aktus
dienpinigiy normy, tac¢iau komandiruotiems darbuotojams kompensuojamos faktiskai patirtos
maitinimosi iSlaidos (jy dalis) arba skiriami normuoti pinigai maitinimuisi (pavyzdziui, pagal
nustatyta vienos dienos maitinimosi iSlaidy normg). Tokiais atvejais faktiskai patirtos maitinimosi
iSlaidos (jy dalis) arba normuoti maistpinigiai gali buti laikomi iSlaidomis, analogiSkomis
dienpinigiams, ir pripaZjstami komandiruo¢iy sgnaudomis;=

Pavyzdys

Imonés direktorius yra uZsienio valstybés gyventojas. Pagal darbo sutartj su imone jo nuolatiné darbo vieta yra tos uzsienio valstybés X mieste
(nuotolinis darbas). Imonés vadovas kartais atvyksta j Lietuva, gyvena vieSbutyje, ten maitinasi, pateikia jmonei viesbucio saskaitg uz
apgyvendinima ir uZ naudojimasi mini baru (sunaudotus maisto produktus ir gérimus). Taip pat jis maitinasi ir kitose Lietuvos vietose ir jmonei
pateikia kaviniy, restorany kasos aparato kvitus. Pagal uzsienio valstybés teisés aktus komandiruo¢iy dienpinigiai nenustatomi, taciau
kompensuojamos komandiruotés metu faktiskai patiriamos maitinimosi i§laidos kavinése, restoranuose, taip pat ir i§laidos mini barui (jtrauktos |
viesbucio saskaitg).

Iprastinés maitinimosi i§laidos pagal pateiktus juriding galia turin¢ius dokumentus gali biiti prilyginamos dienpinigiams ir laikomos
komandiruo¢iy sanaudomis. Taciau, atsizvelgiant j tai, kad i$laidos alkoholiniams gérimams pagal PM] 17 straipsnj néra jprastinés ir biitinos
imongs islaidos (iSskyrus alkoholj reprezentacinéms reikméms), todél jmonés vadovo patirtos islaidos alkoholiniams gérimams komandiruociy
sanaudoms nepriskiriamos.

Pazymeétina, kad jprastinéms maitinimosi i§laidoms taip pat nepriskiriamos verslo piety islaidos.

6.2.2. gyvenamojo ploto nuomos iSlaidos (Taisykliy 33-4-2: 17. 2 p.). Gyvenamojo ploto
nuomos iSlaidos atlyginamos pagal faktines iSlaidas ir priskiriamos ribojamy dydziy leidZiamiems
atskaitymams. ISlaidos, nesusijusios su gyvenamojo ploto nuoma, taciau jtrauktos j apgyvendinimo
paslaugas teikianCiy vienety ar asmeny iSraSytus apskaitos dokumentus (maitinimo islaidos,
nejskaitytos ] apgyvendinimo kainag, ir kitos asmeninés paslaugos), negali buti atskaitomos i§ pajamy,
i8skyrus atvejus, kai Sios maitinimo i§laidos dengiamos dienpinigiais (Taisykliy 22 319 p.);

6.2.3. kelionés ] Lietuvos Respublikos teritorijg ir jos teritorijoje visy rusiy transporto
priemonémis transporto iSlaidos, jeigu jos susijusios su komandiruotés tikslais, taip pat nuvykimo
visy rusiy transporto priemonémis uzsienio valstybéje, kurioje yra darbuotojo nuolatiné darbo vieta,
teritorijoje ] oro ar jury uosta, gelezinkelio ar autobusy stotj ir parvykimo i§ jy, iS§vykimo i
komandiruotg ir parvykimo i§ jos dienomis iSlaidos (Taisykliy 3-4-3- 17.3 p.) 5

Kai komandiruotés kelionés dokumenty data yra ne komandiruotés laikotarpiu, tai Sios
kelionés iSlaidos gali buti priskiriamos leidziamiems atskaitymams tik tada, jei komandiruotés
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laikotarpiu nuvykti i ar parvykti i§ Lietuvos Respublikos nebuvo galimybiy (pvz., nebuvo skrydziy)
arba vienetui ekonomiskai naudingiau buvo jsigyti nuvykimo (ar parvykimo) bilietus ne
komandiruotés laikotarpiu. Ekonoming nauda galéty pagristi iSspausdinti kelionés tvarkarasciai su
kainomis ar kiti laisvos formos dokumentai. Si nuostata negali bati taikoma, jei Sios kelionés
dokumenty data yra ne komandiruotés laikotarpiu tik dél darbuotojo asmeniniy tiksly ir naudos (pvz.,
atostogy). Pazymétina, kad ribojamy dydziy leidZziamiems atskaitymams gali buti priskiriami
komandiruotés dienpinigiai, nevir§ijantys nustatyty dienpinigiy normy uz laikotarpj ne ilgesnj nei
nurodyta komandiruotés jsakyme;-
Pavyzdys

Lietuvos vieneto komandiruotés jsakyme nurodyta, kad vieneto darbuotojas 204523 m.
vasario 1-5 dienomis i§ nuolatinés darbo vietos Pranciizijoje siun¢iamas j Lietuvos Respublika.
Vienetui ekonomiskai naudingiau jsigyti parvykimo skrydzio bilieta ne komandiruotés laikotarpiu,
todél darbuotojas iS Lietuvos Respublikos grizo 201523 m. vasario 7 d. Kelionés iSlaidos ir
dienpinigiai uz 5 dienas (1-5 d.), nevirSijantys nustatyty Pranciizijos dienpinigiy normy | Lietuvos
Respublika, priskiriami leidZziamiems atskaitymams.

6.2.4. dokumenty, susijusiy su iSvykimu, tvarkymo islaidos, jskaitant vykstanciyjy j Lietuvos
Respublikos teritorijg kelioniy draudima, kurj gali sudaryti draudimas ligos atvejui, draudimas nuo
nelaimingy atsitikimy, kelionés bagazo draudimas, civilinés atsakomybés draudimas (Taisykliy 33~
4417 .4-papunktis)punktas);

6.2.5. mokéjimaso islaidos uz kelius, taip pat transporto priemonés draudimo ir transporto
priemoniy savininky ir valdytojy civilinés atsakomybés draudimo i$laidos (Taisykliy +3-4.5. 17.5
punktas-papunktis);

6.2.6. komandiruotés metu sunaudoty degaly ijsigijimo iSlaidos, jeigu i1 komandiruote
vaziuojama vieneto transporto priemone, vieneto iSsinuomota arba vienetui pagal panaudos sutartj
perduota transporto priemone, arba vieneto komandiruoto asmens transporto priemone. Degaly
jsigijimo iSlaidas pripazjstant atskaitomomis i§ pajamy komandiruotés sgnaudomis, atsizvelgiama j
komandiruotés metu nuvaziuoty kilometry skaiciy ir komandiruojancio vieneto patvirtintas degaly
sunaudojimo normas atitinkamai transporto priemonei pagal atitinkamos transporto priemonés
gamintojo nurodytus transporto priemoneés techninius duomenis (degaly sunaudojimo normas 100
kilometry) (Taisykliy 17.6 papunktis)ti-—4-6—punkias);

6.2.7. ry$iy (pasto ir telekomunikacijy) islaidos (Taisykliy 17.7 papunktis)ii-4-7punktas);

6.2.8. vykstant j konferencija, simpoziuma, paroda ar kitg renginj - registravimosi renginyje
mokescio ar biliety | renginj pirkimo iSlaidos, ta¢iau jeigu uZ registravimosi renginyje mokestj ar
bilieta ] renginj jo dalyviui suteikiamas maitinimas, atskaitoma ne daugiau kaip 50 procenty
registravimosi renginyje mokescio ar bilieto j renginj jsigijimo iSlaidy, iSskyrus atvejus, kai Sios
maitinimo iSlaidos dengiamos dienpinigiais (Taisykliy +}+-4-8punktas-17.8-papunktis);

6.2.9. valiutos keitimo kredito jstaigoje i$laidos ar jy dalis, kai §i valiuta ar jos dalis skirta Siy
Taisykliy 13-4-1-11-4.8punkivese 17.1-17.8 papunkéiuose nurodytoms iSlaidoms apmokéti
(Taisykliy 17.9 papunktisti-4-9-punktas).

6.3. Jeigu komandiruojamam ] Lietuvos Respublikos teritorijg vieneto darbuotojui
dienpinigius skiria kitas (-i) vienetas (-ai) ar asmuo (-enys), jskaitant uzsienio vienetus ar asmenis,
vienetas, kurio darbuotojas komandiruojamas, 1§ pajamy gali atskaityti tik skirtumg tarp dienpinigiy
sumos (ji apskaic¢iuojama uz faktiskai iSbiita Lietuvos Respublikos teritorijoje laikg (zr. PMI 21 str. 3
dalies komentaro 6.2.1. punktapapunktj) ir komandiruojamam asmeniui kity vienety ar asmeny
skirty dienpinigiy sumos.

6.43*. Lietuvos vieneto darbuotojo komandiruotés i§ nuolatinés buveinés, atitinkan¢ios PM]
4 str. 1 dalyje nustatytus kriterijus, | Lietuva sanaudos, atsizvelgiant ] PM] 31 str. 1 d. 19 punkto
nuostatas, apskaiciuojant Lietuvos vieneto apmokestinamajj pelna, i§ pajamy neatskaitomos (zr. 4.2
punkto komentarg).

6.54. Atvejai, kada Lietuvos vieneto apmokétos komandiruotés i§ uzsienio j Lietuvos
Respublikos teritorijg iSlaidos (tarp jy susijusios ne su jo darbuotojo komandiruote) laikomos
komandiruociy sgnaudomis:
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6.54.1. Europos bendrovés ar Europos kooperatinés bendrovés steigime dalyvaujanciam
Lietuvos vienetui, pagal susitarimg apmokanciam tam tikras i$laidas, apskai¢iuojant apmokestinamajj
pelna, i$ pajamy atskaitomomis komandiruociy sgnaudomis laikomos su specialiojo deryby komiteto,
sudaryto pagal Lietuvos Respublikos jstatymg ,,Dél darbuotojy dalyvavimo priimant sprendimus
Europos bendrovése®, ar specialiojo deryby komiteto, sudaryto pagal Lietuvos Respublikos jstatyma
,»Dél darbuotojy dalyvavimo priimant sprendimus Europos kooperatinése bendrovése®, nario
komandiruote j Lietuvos Respublikos teritorija dalyvauti minéto specialiojo deryby komiteto
posédziuose $io vieneto patirtos Taisykliy +3+-4-31-13-4-7#11-4.9 17.1-17.7 ir 17.9 papunkéiuose

punktuose nurodytos iSlaidos;-

6.5.2 41} Vienos valstybés ribas perzengian¢iame ribotos atsakomybés bendroviy
pertvarkyme, jungimesi ar skaidyme dalyvaujanéiam Lietuvos vienctui, pagal susitarimg
apmokanc¢iam tam tikras iSlaidas, apskaiciuojant apmokestinamajj pelna, i§ pajamy atskaitomomis
komandiruociy sgnaudomis laikomos su specialiojo deryby komiteto, sudaryto pagal Darbuotojy
dalyvavimo bendrovéje po vienos valstybés ribas perzengiancio ribotos atsakomybés bendroviy
pertvarkymo, jungimosi ar skaidymo jstatyma, nario komandiruote j Lietuvos Respublikos teritorija
dalyvauti specialiojo deryby komiteto posédziuose susijusios $io vieneto patirtos Siy Taisykliy 17.1—
17.7 ir 17.9 papunkciuose nurodytos islaidos;-

6.5.3 4:2. Lietuvos vienetui (Europos bendrovei ar Europos kooperatinei bendrovei),
apskaiCiuojant apmokestinamgjj pelng, 1§ pajamy atskaitomomis komandiruo¢iy sanaudomis
laikomos su Europos bendroveés darbo tarybos ir Europos bendrovés darbo tarybos komiteto, sudaryty
pagal Lietuvos Respublikos jstatymg ,,Dél darbuotojy dalyvavimo priimant sprendimus Europos
bendrovese, ar Europos kooperatinés bendrovés darbo tarybos ir Europos kooperatinés bendroveés
darbo tarybos komiteto, sudaryty pagal Lietuvos Respublikos jstatymg ,,D¢l darbuotojy dalyvavimo
priimant sprendimus Europos kooperatinése bendrovese®, nario komandiruote j Lietuvos Respublikos
teritorijg dalyvauti Europos bendrovés ir Europos kooperatinés bendrovés darbo tarybos bei Europos
bendrovés ir Europos kooperatinés bendroveés darbo tarybos komitety posédziuose $io vieneto patirtos

Taisykliy 33-4-3-31-4-7+11-4.9punktvese 17.1-17.7 ir 17.9 papunkc¢iuose nurodytos islaidos;

6.5.4.3. Lietuvos vienetui (po vienos valstybés ribas perZengiancio ribotos atsakomybés
bendroviy pertvarkymo, jungimosi ar skaidymo veikian¢iai bendrovei) apskaifiuojant
apmokestinamajj pelna, 1§ pajamy atskaitomomis komandiruociy sgnaudomis laikomos su prieziiiros
ar kito organo, sudaryto pagal Darbuotojy dalyvavimo bendrovéje po vienos valstybés ribas
perzengiancio ribotos atsakomybeés bendroviy pertvarkymo, jungimosi ar skaidymo jstatyma, nario
komandiruote ] Lietuvos Respublikos teritorijg dalyvauti minéty organy posédziuose susijusios §io
vieneto patirtos §iy Taisykliy 17.1-17.7 ir 17.9 papunkciuose nurodytos islaidos.




7. Minéty Taisykliy 2:2-2:9-8-2-8:6-#11-4-2-11-4.9 punktuese 3.2-3.9, 11.2-11.6 ir 17.2—
17.9 papunkciuose nurodytas iSlaidas, kuriy pagrindu pripazjstamos komandiruociy sanaudos,
patvirtinantys dokumentai gali biiti iSraSyti tiek vieneto, tiek komandiruojamo asmens vardu, taciau
Sie dokumentai kiekvienu atveju turi atitikti PMI 11 straipsnio 4 ir 6 daliy reikalavimus.

8. Lie o . o TR . R

Dienpinigiy mokéjimo jureiviams taisyklés, patvirtintos Vyriausybés 2003 m. sausio 28
d. nutarimu Nr. 99, reglamentuoja dienpinigiy mokéjimg Lietuvos Respublikos laivo jgulos
jureiviams. Laivo jgulai, dirbanciai keliy uZsienio valstybiy uostuose, dienpinigiai
apskaifiuojami pagal Maksimaliu dienpinigiy dydziy sarase, nustatytus dienpinigiy dydzius,
atsizvelgiant i laivy plaukiojimo regiony valstybéms numatyta vidutine dienpinigiu mokéjimo
norm3g (pagal Taisykliy prieda).

9. Vieneto darbuotojui, komandiruojamam atlikti darbo funkcijy, susijusiy su laivo
eksploatavimu arba prieziiira, } plaukiojanc¢iuoses ne Lietuvos Respublikos teritorijoje laivuoses,
dienpinigiai apskaiiuojami pagal Maksimaliy dienpinigiu dydZiu saraSe nustatytas finansy
ministro—nustatytas dienpinigiy vykstantiesiems | uzsienio komandiruotes normas, atsizvelgiant ]
laivo plaukiojimo regiony valstybéms numatyta viduting dienpinigiy mokéjimo norma (pagal
Dienpinigiy moke¢jimo jureiviams taisykliy prieda).

RM-8197)).

v
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1. ISdéstyti nauja redakcija PMJ] 21 straipsnio 1 dalies apibendrinto paai§kinimo
(komentaro) 5 punkta ir papildyti nauju 6 punktu.

»D. Lietuvos Respublikos jstatymo dél darbuotojy dalyvavimo bendrovéje po vienos
valstybés ribas perZengiancio ribotos atsakomybés bendroviy pertvarkymo, jungimosi ar skaidymo
nuostatas sudaryto specialiojo deryby komiteto, administravimo, prieziiiros ar kito organo nariy
iSvykimas, jformintas specialiojo deryby komiteto (pirmajam specialiojo deryby komiteto posédziui
— kompetentingo steigime dalyvaujanciy asmeny organo), administravimo, prieziiiros ar kito organo
sprendimu, kuriame turi buti nurodyta posédzio vieta ir trukmé, dalyvauti Sio specialiojo deryby
komiteto, administravimo, prieziiiros ar kito organo posédziuose.

Nuo 2023 m. rugpjucio 31 d. galioja naujos redakcijos Darbuotojy dalyvavimo bendroveje
po vienos valstybés ribas perzengiancio ribotos atsakomybés bendroviy pertvarkymo, jungimosi ar
skaidymo jstatymas (2023 m. balandZio 6 d. Nr. XIV-1874). Siuo jstatymu j nacionaling teise buvo
perkeltos 2019 m. lapkri¢io 27 d. Direktyvos (ES) 2019/2121 nuostatos susijusios su vienos valstybés
ribas perzengianciu bendroviy pertvarkymu, jungimu ir skaidymu. Todél nuo 2023 m. rugpjiicio 31
d., apskaiCiuojant apmokestinamgjj pelng, i§ pajamy taip pat atskaitomos darbuotojy atstovy,
komitety nariy komandiruo¢iy sagnaudos vienos valstybés ribas perzengiancio bendroviy pertvarkymo
ir skaidymo atvejais (iki tol tik bendroviy jungimosi atveju).

6. Laikas, kai darbas derinamas su atostogomis, iSvykomis uz darbovietés riby vadinamas
,»darbostogomis®. ,,Darbostogy* sagvoka Lietuvos teisés aktuose atskirai nereglamentuota, tadiau
atsizvelgiant j Lietuvos Respublikos darbo kodekso (toliau — DK) 52 straipsnyje nustatytus nuotolinio
darbo reikalavimus, toks darbo ir poilsio derinimas suprantamas kaip viena i$ nuotolinio darbo formy.
ISvykimas j nuotolinio darbo vietg (,,darbostogas*) komandiruote nelaikomos. Pagal DK 52 str. 1 d.,
nuotolinio darbo metu darbuotojas jam priskirtas darbo funkcijas ar jy dalj visg arba dalj darbo laiko
su darbdaviu suderinta tvarka reguliariai atliecka nuotoliniu buidu, tai yra sulygtoje darbo sutarties
Salims priimtinoje kitoje, negu yra darbovieté, vietoje, taip pat naudodamas informacines ir
elektroniniy rysiy technologijas (teledarbas).

Pavyzdys

Darbdavys, darbuotojams sutikus, organizuoja darbuotojy kolektyvo i§vyka ,,darbostogas* i
uzsien] darbuotojy motyvacijai skatinti, kurios metu bus derinamas darbas ir poilsis. ISvykos metu
darbuotojai dalj laiko dirbs vieSbutyje, dalis darbo laiko bus skiriama turistiniy objekty lankymui,
poilsiui, susipazinimui su $alies,  kurig vykstama, kultura.

,Darbostogos* vertinamos kaip nuotolinio darbo forma ir neprilyginamos komandiruotei
PMI 21 str. 1 d. taikymo prasme. Nuotolinio darbo (,,darbostogy*) Lietuvoje ar uzsienyje atveju
dienpinigiai darbuotojams néra mokami. Atitinkamai, apskaiCiuojant apmokestinamgj] pelna,
darbdavio sgnaudos, susijusios su nuotoliniu darbu (,,darbostogomis‘‘), néra laikomos komandiruociy
sanaudomis priskirtinomis ribojamy dydziy leidZiamiems atskaitymams pagal PM] 21 str. nuostatas.

2. PMI 21 straipsnio 3 dalies apibendrintas paaiSkinimas (komentaras) iSdéstomas
nauja redakcija.

»3. Komandiruociy sgnaudos i§ pajamuy atskaitomos Lietuvos Respublikos
Vyriausybés arba jos jgaliotos institucijos nustatyta tvarka.
Komentaras

1. Pagal PM] 17 str. 2 dalies nuostatas, apskai¢iuojant apmokestinamajj pelna,
komandiruoc¢iy sgnaudos priskiriamos ribojamy dydziy leidZziamiems atskaitymames.

2. Komandiruociy sanaudos i$ pajamy atskaitomos vadovaujantis Komandiruociy sagnaudy
atskaitymo i§ pajamy taisyklémis, patvirtintomis Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. sausio
28 d. nutarimu Nr. 99 ,,Dél komandiruoc¢iy sanaudy atskaitymo i$ pajamy taisykliy patvirtinimo*,
nutarimo preambulé pakeista ir taisykliy nauja redakcija iSdéstyta Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2023 m. liepos 12 d. nutarimu Nr. 559 (toliau — Taisyklés).

3. Pazymime, kad Sios Taisyklés nenustato prievoliy vienetams mokeéti Siose Taisyklése
nustatyto dydzio dienpinigius, o tik reglamentuoja komandiruociy sgnaudy priskyrimo ribojamy
dydziy leidZiamiems atskaitymams tvarka.



http://www3.lrs.lt/cgi-bin/preps2?Condition1=203653&Condition2=
http://vidinis.vmi.lt/Litlex/ll.dll?Tekstas=1&Id=95292&BF=1

19

Komandiruo¢iy kompensacijy dydziy apribojimai dienpinigiams, kuriy dydis priklauso nuo
darbuotojo ménesinés algos dydzio ar valandinio tarifinio atlygio uz dirbtg laika, netaikomi
apskaiCiuojant apmokestinamajj pelna.

Apskaic¢iuojant apmokestinamajj pelna, i§ pajamy atskaitomoms komandiruociy sgnaudoms
priskiriamos dienpinigiy sumos, apskaiciuotos pagal Taisykliy nuostatas.

4. Komandiruotés j uzsieni sgnaudos.

4.1. Tarnybiniy komandiruoCiy ] uzsienj sgnaudos prie ribojamy dydziy leidziamy
atskaitymy priskiriamos vadovaujantis minétu Vyriausybés 2003 m. sausio 28 d. nutarimu Nr. 99
patvirtinty Taisykliy II skyriaus Komandiruotés j uzsienj nuostatomis.

4.2.Tuo atveju, kai Lietuvos vienetas vykdo veiklg uzsienyje, tai jo darbuotojams,
vykstantiems ] tarnybines komandiruotes i§ nuolatiniy darbo viety (i§ nuolatiniy buveiniy ar kity
Lietuvos vieneto nesavarankisky struktiiriniy padaliniy esanéiy uzsienyje), taip pat taikomos
Taisykliy II skyriaus Komandiruotés j uzsienj nuostatos.

Tuo atveju, kai Lietuvos vieneto nuolatinés buveinés ar kito nesavarankiSsko padalinio
uzsienio valstybéje darbuotojas vyksta komandiruotés tikslais ; Lietuvos Respublika, taikomos
Taisykliy IV skyriaus Komandiruotés i§ uzsienio j Lietuvos Respublikos teritorijg nuostatos (zr. PM]
21 str. 3 dalies komentaro 6 punktg);

Pagal PM] 4 str. 1 dalies ir 31 str. 1 d. 19 punkto nuostatas per Lietuvos vieneto nuolatines
buveines, esancias Europos ekonominés erdvés valstybése arba valstybése, su kuriomis Lietuvos
Respublika yra sudariusi ir taiko dvigubo apmokestinimo iSvengimo sutartis vVykdomos veiklos
pajamos (nustatyta tvarka apmokestintos pelno mokesciu ar jam tapaciu mokesciu tose valstybése),
néra jtraukiamos j Lietuvos vieneto mokescio bazg, o sagnaudos, tenkancios tokiy nuolatiniy buveiniy
vykdomos veiklos pajamoms negali biti priskiriamos Lietuvos vieneto leidZiamiems ar ribojamy
dydziy leidziamiems atskaitymams (zr. PMI 4 str. 1 dalies ir 31 str. 1 d. 19 punkto komentarg). Todél
Lietuvos vieneto darbuotojo komandiruotés j minétus kriterijus atitinkancig nuolating buveing
uzsienio valstybéje (ar i$ jos j Lietuva) sagnaudos, kai komandiruotés metu darbuotojai atlieka uzduotis
nuolatinés buveinés naudai arba tokiy sgnaudy dalis, kai komandiruotés metu tik dalis uzduociy
atliekama nuolatinés buveinés naudai, apskaiciuojant Lietuvos vieneto apmokestinamajj pelna, i$
pajamy neatskaitomos.

4.3.  Apskaiciuojant apmokestinamajj pelng, i§ pajamy atskaitomomis komandiruociy
sgnaudomis laikomos $ios su vieneto darbuotojo, i§skyrus Taisykliy 7, 8 ir 9 punktuose nustatytais
atvejais (zr. PM] 21 str. 3 dalies komentaro 4.8 papunktj), komandiruote j uzsien;j susijusios islaidos:

4.3.1. dienpinigiy iSlaidos (Taisykliy 3.1 p.). IS pajamy negali biiti atskaitomos dienpinigiy
18laidos, virSijancios sumg, kuri bty apskaiCiuota uz faktiskai iSbiita uZsienyje laikg (jskaitant
1Svykimo i§ Lietuvos Respublikos ir parvykimo i ja dienas, o kai darbuotojo nuolatin¢ darbo vieta yra
uzsienio valstybéje, — iSvykimo 1§ Sios uzsienio valstybés ir parvykimo ] ja dienas), taikant
Maksimaliy dienpinigiy dydziy saraSe, patvirtintame Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2004 m.
balandZio 29 d. nutarimu Nr. 526 ,,D¢l dienpinigiy ir kity komandiruoc¢iy i§laidy apmokejimo* (toliau
— Maksimaliy dienpinigiy dydziy sarasas), nustatytus dienpinigiy dydzius (jeigu komandiruotés metu
vykstama ] keletg uZsienio valstybiy, Maksimaliy dienpinigiy dydZiy saraSe nustatyti dienpinigiy
dydziai taikomi atsizvelgiant ] kiekvienoje uzsienio valstybéje faktiskai isbutas dienas, o
pervaziavimo ] uzsienio valstybe diena laikoma atvykimo ] tg uzsienio valstybe¢ diena).

Kai vykstama j uzsienio valstybe, kuri atskirai nejvardinta Maksimaliy dienpinigiy dydziy
saraSe, tatkomas dienpinigiy dydis, nustatytas minéto saraso eilutéje — ,,Kitos valstybés.

Jeigu vykstama vienai dienai ] uZsienio komandiruote, tai ribojamy dydziy leidziamiems
atskaitymams gali biti priskiriami dienpinigiai, iSmokami uZ vieng dieng, taikant Maksimaliy
dienpinigiy dydziy sarase nustatytus dienpinigiy dydzius.

Dienpinigiy i§laidy sumos, vir§ijan¢ios Maksimaliy dienpinigiy dydziy sarase nustatytus dydzius, gali bati priskiriamos sagnaudoms
pagal PM] 17 str. 1 dalies nuostata (kaip darbuotojy gauta nauda, kuri pagal GPMI nuostatas yra GPM objektas).

Pavyzdys
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Vieneto pavedimu vieneto darbuotojas siunc¢iamas vienai dienai j uzsienio komandiruot¢ Vienoje. Darbuotojas j komandiruote
vyksta ir i§ jos parvyksta léktuvu. Kadangi darbuotojas ta pacia dieng i§vyko i komandiruotg ir grjzo iS jos i Lietuvos Respublika, tai dienpinigiai,
iSmoketi uz 1 dieng pagal Maksimaliy dienpinigiy dydziy sarase patvirtinta dienpinigiy dydj Austrijos Respublikoje, gali biiti priskiriami
ribojamy dydziy leidziamiems atskaitymams.

Jeigu komandiruotés jsakyme nurodyta, kad komandiruotés metu vykstama j keleta uzsienio valstybiy, Maksimaliy dienpinigiy
dydziy sarase nustatyti dienpinigiy dydziai taikomi atsizvelgiant j kiekvienoje uzsienio valstybéje faktiskai isbutas dienas, o pervaziavimo i
uzsienio valstybe diena laikoma atvykimo | ta uzsienio valstyb¢ diena.

Kaip jau minéta, komandiruotés jsakyme turi buti nurodyta komandiruotés tikslas, vieta (vietos), trukmé, o jeigu komandiruotés
metu vykstama j keleta uzsienio valstybiy — buvimo kiekvienoje uzsienio valstybéje trukmé. Tais atvejais, kai vykstant | komandiruotés jsakyme
nurodyta uZsienio valstybe ir griztant i$ jos reikia vaziuoti per kity uzsienio valstybiy teritorijas, kuriose darbuotojas neturi uzduociy, tai
dienpinigiy uz sugaista kelionéje laika, i§laidos gali biiti pripazjstamos sanaudomis pagal tos uzsienio valstybés j kurig vykstama komandiruotés
tikslais, nustatytus dienpinigiy dydzius. Taciau jeigu griZus i$ uzsienio komandiruotés, komandiruotés jsakymas patikslinamas pagal faktiskai
kiekvienoje uzsienio valstybéje kelionés metu iSbiita dieny skaiciy, tai dienpinigiai perskai¢iuojami ir priskiriami sagnaudoms pagal faktiskai
kiekvienoje uzsienio valstybéje komandiruotéje biitas dienas.

Pavyzdziai

1. Vieneto pavedimu vieneto darbuotojas siunc¢iamas 11 dieny j uzsienio komandiruot¢. Komandiruotés jsakyme nurodyta, kad jis
penkias dienas bus Lenkijos Respublikoje, tris dienas Vokietijos Federacinéje Respublikoje, tris dienas Austrijos Respublikoje. Pervaziavus
Lenkijos Respublikos siena, uz Lenkijos Respublikoje biitas dienas dienpinigiai priskiriami ribojamy dydziy leidziamiems atskaitymams,
nevirsijant Maksimaliy dienpinigiy dydziy sarase patvirtinty dienpinigiy dydzio Lenkijos Respublikoje, pervaziavus Vokietijos Federacinés
Respublikos sieng - nevirsijant patvirtinto Sios $alies dienpinigiy dydzio, pervaziavus Austrijos Respublikos sieng - nevirsijant $ios Salies
dienpinigiy dydzio. GrjZztama j Lietuva i§ komandiruotés per vieng diena, todél ribojamy dydziy leidziamiems atskaitymams priskiriami
dienpinigiai nevirsijant dienpinigiy dydzio tos uZsienio valstybés, i§ kurios atvykstama. Siuo atveju, kai pervaZziuojama Lietuvos Respublikos
siena, dienpinigiai priskiriami ribojamy dydziy leidziamiems atskaitymams nevirSijant Austrijos Respublikos dienpinigiy dydzio.

2. Vieneto komandiruotés jsakyme nurodyta, kad vieneto darbuotojas siun¢iamas j komandiruote trims dienoms Vokietijos
Federacinéje Respublikoje ir keturioms dienoms Pranciizijos Respublikoje. Darbuotojas j komandiruotg vyksta vieneto automobiliu.
Komandiruotés jsakyme yra numatyta, kad darbuotojas | Vokietijos Federacing Respublika nuvyks per 1 diena, o i§ Pranctzijos Respublikos
sugris i Lietuvos Respublika per 2 dienas. Kadangi darbuotojas vykdamas j Vokietijos Federacing Respublika kelionéje faktiskai sugaiso 1 diena,
kaip yra numatyta komandiruotés jsakyme, tai uz $ig diena darbuotojui mokami dienpinigiai priskiriami ribojamy dydziy leidziamiems
atskaitymams nevirsijant Maksimaliy dienpinigiy dydZiy sarase patvirtinto dienpinigiy dydzio Vokietijos Federacinéje Respublikoje, 0
pervaziavus Pranciizijos Respublikos sieng ir uz dienas butas Pranciizijos Respublikoje, mokami dienpinigiai priskiriami ribojamy dydziy
leidZziamiems atskaitymams nevir$ijant Sios Salies dienpinigiy dydzio. Kadangi komandiruotés jsakyme yra nurodyta, kad darbuotojas j Lietuva
grizta i§ Pranciizijos Respublikos, tai uz dvi dienas, kurias darbuotojas faktiskai sugaiSo kelyje, dienpinigiai priskiriami ribojamy dydziy
leidziamiems atskaitymams pagal tos Salies dienpinigiy dydj, i§ kurios darbuotojas griZta, t. y. pagal dienpinigiy dydj Prancizijos Respublikoje.

3. Vienetas, kurio veikla tarptautiniai kroviniy pervezimai, komandiravo darbuotoja:

a) nuvezti krovinj j Ispanija, o i§ Vokietijos paimta krovin;j pristatyti Lietuvos pirkéjui. Komandiruotés jsakyme nurodyta, kad
vairuotojas komandiruojamas j Ispanija 5 dienoms, o j Vokietija 2 dienoms. [sakyme nenurodyta kiek dieny vairuotojas sugais kelyje
vaziuodamas per uzsienio valstybes, kurios néra komandiruotés tikslas. Komandiruotés metu vairuotojas gavo nurodyma paimti prekes i$ tiekéjo
Ispanijoje ir nugabenti jas jy pirkéjui Vokietijoje. Todél komandiruotéje vairuotojas sugaiso 1 dieng ilgiau. Grjzgs i§ komandiruotés vairuotojas
pateiké jos metu patirtas iSlaidas patvirtinan¢ius dokumentus, i§ jy ir vie$bucio Lenkijoje saskaita uz viena nakvyng (nakvojo Lenkijoje,
grizdamas i§ Vokietijos). Vieneto vadovas patikslino komandiruotés jsakyma — 1 diena pratgsé komandiruotg Vokietijoje. Kadangi vairuotojas
vykdamas j Ispanija ir i§ jos iki Vokietijos sugai$o 5 dienas, kaip yra numatyta komandiruotés jsakyme, tai uz §ias dienas vairuotojui mokami
dienpinigiai priskiriami ribojamy dydziy leidZziamiems atskaitymams, nevirSijant Maksimaliy dienpinigiy dydziy sarase patvirtinto dienpinigiy
dydzio Ispanijoje. Pervaziavus Vokietijos sieng uz dienas biitas Vokietijoje bei uz dienas, kurias vairuotojas faktiskai sugaiso kelyje, grizdamas i§
Vokietijos per Lenkija j Lietuva, mokami dienpinigiai priskiriami ribojamy dydziy leidziamiems atskaitymams nevirsijant Maksimaliy
dienpinigiy dydziy sarase patvirtinto dienpinigiy dydzio Vokietijoje .

Jeigu vieneto vadovas patikslins komandiruotés jsakyma, atsizvelgdamas j dieny skaiciy, sugaista tose uzsienio valstybése, per
kurias darbuotojas turéjo vaziuoti, vykdamas j komandiruote ar grizdamas i§ jos, nors darbo uzduociy tose valstybése neturéjo, tai dienpinigiai
turi biti perskaiciuojami.

b) 8 dienoms j Italija su uzduotimi nuvezti krovinj j Italija, o i$ Italijos paimtg krovinj nugabenti Lietuvos jmonei. Kitose uzsienio
valstybése, per kurias darbuotojas vaziavo, uzduociy jis neturéjo. Kelionés metu darbuotojas nakvojo Vokietijoje vieSbutyje, Italijoje jis sustojo
motelyje ir sumokéjo uz stovéjimo aikstele, Lenkijoje jsigijo degaly. Vairuotojas uzsienio valstybése iSbuvo 8 dienas.

Jeigu vienetas nepatikslins komandiruotés jsakymo, atsizvelgiant j kiekvienoje uZsienio valstybéje komandiruotés metu faktiskai
bita dieny skaiCiy, tai uz $ias dienas vairuotojui mokami dienpinigiai priskiriami ribojamy dydziy leidziamiems atskaitymams nevirsijant
Maksimaliy dienpinigiy dydZiy sarase patvirtinto dienpinigiy dydzio Italijoje.

4. Vieneto komandiruotés jsakyme nurodyta, kad vieneto darbuotojas 3 dienoms siunc¢iamas j Paryziy. | komandiruotg jis vyksta ir i§
jos grizta lektuvu. Griztant i§ Paryziaus dél nepalankiy oro salygy léktuvas turi nusileisti VarSuvos oro uoste. Darbuotojas VarSuvos oro uoste
praleido visa parg ir i§ komandiruotés grjzo 1 diena véliau nei nurodyta jo komandiruotés jsakyme. Jeigu darbuotojui atvykus i§ $ios uzsienio
komandiruotés, vienetas patikslina darbuotojo komandiruotés jsakyma pagal faktiskai uzsienyje praleistas dienas, tai $iuo atveju darbuotojui
apskaiciuoti dienpinigiai priskiriami ribojamy dydziy leidZziamiems atskaitymams uz 3 dienas pagal dienpinigiy dyd]j Pranciizijoje, o dienpinigiai
uz diena, kurig faktiskai praleido VarSuvoje nevirSijant dienpinigiy Lenkijos Respublikoje dydzio.

5. Vieneto pavedimu vieneto darbuotojas siun¢iamas sausio 16-26 dienomis, t.y. 11 dieny j uzsienio komandiruote j Portugalijos
Respublika. | komandiruot¢ darbuotojas vyksta ir i§ jos grizta lektuvu. Darbuotojas isskrido Iéktuvu sausio 16 d. | Amsterdama (Nyderlandy
Karalysté) ir kadangi 1éktuvas j Portugalija i$ Amsterdamo skrido tik kita diena. t. y. sausio 17 d., tai darbuotojas pernakvojo Amsterdamo oro
uoste. Sausio 17 d. darbuotojas isskrido j Portugalijos Respublika ir ten isbuvo iki sausio 26 dienos. Sausio 26 dieng darbuotojas tiesioginiu
lektuvo reisu grizo j Lietuva. Jeigu darbuotojui atvykus is Sios uzsienio komandiruotés, vienetas patikslins darbuotojo komandiruotés jsakyma
pagal uzsienio valstybése faktiskai praleistas dienas, tai uz sausio 16 diena, kurig darbuotojas faktiskai praleido Nyderlandy Karalystéje
(patvirtinantis dokumentas, kad darbuotojas tik sausio 17 dieng i§vyko j Portugalija — 1éktuvo bilietas) — apskai¢iuoti dienpinigiai priskiriami
ribojamy dydziy leidziamiems atskaitymams nevir§ijant Maksimaliy dienpinigiy dydziy sarase patvirtinto dienpinigiy Nyderlandy Karalystéje
dydzio, uz sausio 17-26 dienas — pagal patvirtinta Portugalijos Respublikos dienpinigiy dydj.
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6. Lietuvos vienetas turi nesavarankiska struktiirinj padalinj Varsuvoje. Sio padalinio darbuotojas i3 nuolatinés darbo vietos
VarSuvoje vyksta j tarnybing komandiruote j Krokuva. Darbuotojui apskai¢iuoti dienpinigiai priskiriami vieneto ribojamy dydziy leidZziamiems
atskaitymams nevir$ijant Maksimaliy dienpinigiy dydZiy sarase patvirtinto dienpinigiy Lenkijos Respublikoje dydzio.

4.3.2. gyvenamojo ploto nuomos islaidos (Taisykliy 3.2 p.). Gyvenamojo ploto nuomos islaidos atlyginamos pagal faktines
i8laidas ir priskiriamos ribojamy dydziy leidZiamiems atskaitymams, neatsizvelgiant j gyvenamojo ploto nuompinigiy normas, patvirtintas
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2004 m. balandzio 29 Nutarimus Nr. 526 ,,Dél Dienpinigiy ir kity komandiruociy iSlaidy apmokéjimo*.
Islaidos, nesusijusios su gyvenamojo ploto nuoma, taciau jtrauktos j apgyvendinimo paslaugas teikian¢iy vienety ar asmeny iSrasytus apskaitos
dokumentus (maitinimo i$laidos, nejskaitytos j apgyvendinimo kaina, ir kitos asmeninés paslaugos), negali biiti atskaitomos i§ pajamy, iSskyrus
atvejus, kai $ios maitinimo i$laidos dengiamos dienpinigiais (Taisykliy 10 p.);

Pavyzdys

Vieneto darbuotojas 3 dienas buvo tarnybinéje komandiruotéje Rygoje. Grjzes 1S Rygos jis
uz 2 paras pateiké viesbucio, kuriame jis gyveno, apskaitos dokumentg (sgskaitg), kuriame yra
atskirai nurodyta kambario nuomos kaina ir kaina uz pusrycius. Pagal Siuos apskaitos dokumentus
ribojamy dydziy leidziamiems atskaitymams galima priskirti tik apskaitos dokumente nurodytas
kambario nuomos i$laidas uz 2 paras be pusry¢iy kainos. Taciau, jeigu darbuotojui iSmokant
dienpinigius uz 3 komandiruotés Rygoje dienas i$ jy atimama apskaitos dokumente nurodyta
pusry¢iy kaina (maitinimo i$laidos) uz 2 dienas, tai i$ pajamy galima atskaityti visas apskaitos
dokumente nurodytas kambario nuomos su pusryciais iSlaidas. Maksimaliy dienpinigiy dydziy
sgrase patvirtintas vienos dienos Latvijos Respublikoje dienpinigiy dydis yra 44 Eur. Darbuotojo
pateiktoje vieSbucio sgskaitoje nurodyta pusryciy kaina uz 2 dienas yra 20 Eur (10 Eur x 2).
Darbuotojui uz 2 komandiruotés Rygoje dienas buvo mokamas tik dienpinigiy ir pusry¢iy kainos
skirtumas, t. y. 68 Eur (44 Eur x 2 — 20 Eur), o uz tre¢ig dieng — 44 Eur. Vadinasi, dienpinigiy suma
uz 3 dienas yra 112 Eur (68 Eur + 44 Eur). Tais atvejais, kai apskaitos dokumente néra isskirta
pusryciy kaina, tai ribojamy dydziy leidziamiems atskaitymams priskiriama visa apskaitos
dokumente nurodyta kambario nuomos kaina.

Vieneto uz iSankstinj viesbucio kambariy rezervavimg sumokeétos sumos nepriskiriamos
komandiruociy sanaudoms, jeigu darbuotojas | komandiruote neiSvyko.

Gyvenamojo ploto nuomos islaidos gali biiti priskiriamos komandiruo¢iy sagnaudoms ir tuo
atveju, kai gyvenamasis plotas (toliau — patalpos) nuomojamas i$ fiziniy asmeny, jeigu yra tokias
iSlaidas pagrindziantys juriding galig turintys dokumentai.

Jeigu vienetas nuolat nuomojasi gyvenamajj plota uZsienyje, taciau nesant poreikio
darbuotojams vykti | komandiruote, patalpos atskirais laikotarpiais yra nenaudojamos, tai tam tikro
ménesio nuomos islaidos gali buti priskiriamos sgnaudoms, jeigu patalpos buwe naudojamos
komandiruotés tikslais nors kelias dienas per tg ménesj. Visais atvejais tokios iSlaidos turi biiti
ekonomiskai pagristos.

4.3.3. kelionés | uzsienio valstybg ir jos teritorijoje visy rusiy transporto priemonémis
transporto iSlaidos (jskaitant automobilio nuomos islaidas), jeigu jos susijusios su komandiruotés
tikslais.

Kai uZsienio komandiruotés kelionés dokumenty data yra ne komandiruotés laikotarpiu, tai
Sios kelionés 1Slaidos gali buti priskiriamos leidZiamiems atskaitymams tik tada, jei komandiruotés
laikotarpiu nuvykti j ar parvykti i§ uZsienio valstybe nebuvo galimybiy (pvz., nebuvo skrydziy) arba
vienetui ekonomiskai naudingiau buvo jsigyti nuvykimo (ar parvykimo) bilietus ne komandiruotés
laikotarpiu. Ekonoming naudg galéty pagrjsti i§spausdinti kelionés tvarkaras¢iai su kainomis ar kiti
laisvos formos dokumentai. Si nuostata negali biti taikoma, jei $ios kelionés dokumenty data yra ne
komandiruotés laikotarpiu tik dél darbuotojo asmeniniy tiksly ir naudos (pvz., atostogy). Pazymétina,
kad ribojamy dydziy leidziamiems atskaitymams gali biti priskiriami komandiruotés dienpinigiai,
nevirSijantys nustatyty dienpinigiy normy uz laikotarpj ne ilgesnj nei nurodyta komandiruotés
1sakyme.

Pavyzdys

Vieneto komandiruotés jsakyme nurodyta, kad vieneto darbuotojas 2023 m. sausio 7-10
dienomis siun¢iamas j Pranciizija. Vienetui ekonomiskai naudingiau jsigyti parvykimo skrydZzio
bilieta ne komandiruotés laikotarpiu, todél darbuotojas i§ Pranctzijos grjzo 204523m. sausio 11 d.
Kelionés islaidos ir dienpinigiai uz 4 dienas (7-10 d.), nevirSijantys nustatyty dienpinigiy normy j
Pranciizija, priskiriami leidZziamiems atskaitymams.
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Kelionés iSlaidoms taip pat priskiriamos nuvykimo visy rusiy transporto priemonémis
Lietuvos Respublikos teritorijoje, o kai darbuotojo nuolatiné darbo vieta yra uzsienio valstyb¢je, —
Sios uzsienio valstybés teritorijoje, 1 oro uosta, gelezinkelio ar autobusy stotj ir parvykimo i$ jy,
1Svykimo j komandiruotg ir parvykimo i$ jos dienomis i$laidos (Taisykliy 3.3 p.);

4.3.4. dokumenty, susijusiy su iSvykimu, tvarkymo iSlaidos, jskaitant vykstan¢iyjy j uzsienj
draudima, kurj gali sudaryti draudimas ligos atveju, draudimas nuo nelaimingy atsitikimy, kelionés
bagazo draudimas, civilinés atsakomybés draudimas. Kai vienetas moka vienkarting meting kelioniy
draudimo jmoka, i§laidos komandiruotés sgnaudomis pripazjstamos kiekvieng draudimo ménesj, t.y.
bendra draudimo jmokos suma padalijus i§ ménesiy skai¢iaus. Taciau jeigu per draudimo galiojimo
laikotarpj né vienas apdraustasis vieneto darbuotojas, individualios jmonés savininkas, tkinés
bendrijos tikrasis narys ar mazosios bendrijos narys nevyko i komandiruote, tai Sios draudimo jmokos
nepriskiriamos komandiruotés sagnaudoms (Taisykliy 3.4 p.). Jeigu vienetas sumoka uz meting
uzsienio Salies viza, tai i$laidos komandiruotés sagnaudomis pripazjstamos uz ta ménesj, kurj vieneto
pavedimu darbuotojas vyksta j tg uZsienio $alj. Jeigu vieneto darbuotojas per vizos galiojimo laika
nevyko j komandiruot¢ toje uzsienio Salyje, tai uz tos Salies vizos jforminimg patirtos iSlaidos
nepriskiriamos komandiruotés sgnaudoms;

4.3.5. mok¢jimas uz kelius, taip pat transporto priemonés draudimo bei transporto priemoniy
savininky ir valdytojy civilinés atsakomybés draudimo islaidos (Taisykliy 3.5 p.);

4.3.6. komandiruotés metu sunaudoty degaly jsigijimo islaidos, jeigu | komandiruote
vaziuojama vieneto transporto priemone, vieneto iSnuomota, vienetui pagal panaudos sutartj perduota
transporto priemone arba vieneto komandiruotojo asmens transporto priemone. Tacdiau degaly
1sigijimo iSlaidas pripazjstant i§ pajamy atskaitomomis komandiruotés ribojamy dydziy leidZziamais
atskaitymais, turi buti atsizvelgiama j komandiruotés metu nuvaziuoty kilometry skaiCiy ir
komandiruojanc¢iojo vieneto patvirtintas degaly sunaudojimo normas atitinkamai transporto
priemonei pagal atitinkamos transporto priemonés gamintojo nurodytus transporto priemongés
techninius duomenis (degaly sunaudojimo normas 100 kilometry) (Taisykliy 3.6 p.);

4.3.7. rysiy (pasto ir telekomunikacijy) iSlaidos, i§skyrus asmeninio pobiidzio rysiy iSlaidas
(Taisykliy 3.7 p.);

4.3.8. vykstant j konferencijg, simpoziuma, paroda ar kitg renginj - registravimosi renginyje
mokescio ar biliety j renginj pirkimo iSlaidos. Taciau jeigu uz registravimosi renginyje mokestj ar
bilietg j renginj jo dalyviui suteikiamas maitinimas, tai i§ pajamy atskaitoma ne daugiau kaip 50
procenty registravimosi renginyje mokescio ar bilieto j renginj jsigijimo iSlaidy, iS§skyrus tuos atvejus,
kai Sios maitinimo iSlaidos dengiamos dienpinigiais (Taisykliy 3.8 p.). Jei registravimosi renginio
mokescio ar bilieto | renginj kainoje yra jskai¢iuotas maitinimas, tai ribojamy dydziy leidZiamiems
atskaitymams galima priskirti 50 procenty mokescio ar bilieto sumos;

PavyzdZziai

1. Vieneto darbuotojas siunfiamas 4 dienoms i konferencija Aténuose. Konferencijos
organizatoriai vienetui atsiunté konferencijos programa, kurioje nurodyta, kad visi konferencijos
dalyviai konferencijos metu gaus ir maitinima, kuris jskaiciuotas j registravimosi mokescio kaina, t.
y. vieneto dalyviui atskirai uz maitinimg moketi nereikés. Vadovaujantis minéty Taisykliy 3.8 p.
nuostatomis, Siuo atveju i§ pajamy atskaitoma ne daugiau kaip 50 procenty registravimosi renginyje
mokescio. Kadangi registravimo renginyje mokestis yra 1000 Eur, tai i§ pajamy atskaitoma ne
daugiau kaip 500 Eur (1000 Eur : 2).

2. Vieneto darbuotojas siunciamas 2 dienoms ] konferencija Rygoje. Konferencijos
organizatoriai vienetui atsiunté saskaitg del registravimosi  renginj mokescio. Saskaitoje nurodyta,
kad visa registravimosi } renginj mokes¢io suma 1000 Eur (be maitinimo) ir papildomai nurode, kad
dalyviui maitinimas gali kainuoti 100 Eur. Darbuotojui uz dvi dienas Latvijos Respublikoje buvo
1Smokéta dienpinigiy 88 Eur (44 Eur x 2). Vienetas ribojamy dydziy leidZiamiems atskaitymams gali
priskirti 1000 Eur registravimosi j renginj mokestj ir 88 Eur darbuotojui iSmokéty dienpinigiy.

4.3.9. valiutos keitimo kredito jstaigoje islaidos ar jy dalis, kai Si valiuta yra skirta Siy
Taisykliy 3.1 —3.8 papunkciuose nurodytoms i$laidoms apmoketi (Taisykliy 3.9 p.).
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4.4. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2019 m. spalio 16 d. nutarimu Nr. 1038 ,,Dél
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. sausio 28 d. nutarimo Nr. 99 ,, D¢l komandiruociy
sgnaudy atskaitymo i§ pajamy taisykliy patvirtinimo* pakeitimo* (toliau — Nutarimas Nr. 1038)
pakeistos Nutarimu Nr. 99 patvirtintos Taisyklés ir Siy Taisykliy 4 punktas pripazintas netekusiu
galios.

Pagal §io nutarimo nuostatas nuo 2020 m. sausio 1 d. tais atvejais, kai j komandiruotg vyksta
vieneto vadovas arba individualios jmonés savininkas, tikrasis tkinés bendrijos narys ar mazosios
bendrijos narys ir Sioje individualioje jmonéje, tikinéje bendrijoje ar mazojoje bendrijoje néra vadovo,
dienpinigiy dydis negali buti didinamas 100 procenty. Vadinasi, nuo 2020-01-01 vykstant j
komandiruote vieneto vadovui arba individualios jmonés savininkui, tikrajam tikinés bendrijos nariui
ar mazosios bendrijos nariui, ribojamy dydziy leidziamiems atskaitymams priskiriami tik
dienpinigiai, nevirSijantys Maksimaliy dienpinigiy dydziy sarase patvirtinty dienpinigiy dydziy.

Pavyzdys

Komandiruotés jsakyme nurodyta, kad vieneto vadovas, nuo sausio 20 d. iki sausio 25 d.
siun¢iamas atlikti tarnybinj pavedima j Ryga. Neatsizvelgiant j tai, kad j komandiruot¢ vyksta vieneto
vadovas, dienpinigiy norma nedidinama. Vieneto ribojamy dydziy leidziamiems atskaitymams gali
buti priskiriami dienpinigiai, iSmokami uz komandiruotés dienas, taikant Maksimaliy dienpinigiy
dydziy saraSe nustatyta dienpinigiy dydj Latvijos Respublikoje (44 Eur x 6).

4.5. Jeigu komandiruojamam ] uzsienj vieneto darbuotojui, individualios jmonés
savininkui, Gikinés bendrijos tikrajam nariui ar mazosios bendrijos nariui dienpinigius skiria kitas (-i)
vienetas (-ai) ar asmuo (-enys), jskaitant uzsienio vienetus ar asmenis, tai vienetas, kurio darbuotojas,
individualios jmonés savininkas, Gkinés bendrijos tikrasis narys ar mazosios bendrijos narys
komandiruojamas, i$ pajamy kaip ribojamy dydziy leidziamus atskaitymus gali atskaityti tik skirtuma
tarp dienpinigiy sumos, apskaiciuotos pagal Maksimaliy dienpinigiy dydziy saraSe patvirtintus
dydzius, ir komandiruojamam asmeniui kity vienety ar asmeny skirty dienpinigiy sumos.

Pavyzdys

Vieneto A pavedimu vieneto darbuotojas siun¢iamas 2 dienoms atlikti tarnybinj pavedima j
Ryga. UZsienio valstybéje jam uZsienio vienetas moka dienpinigius. Uzsienio valstybés vienetas
Lietuvos Respublikos vieneto komandiruojamam asmeniui uz dieng moka 30 Eur dienpinigiy, o
vienetas A moka 44 Eur. Maksimaliy dienpinigiy dydziy sarase patvirtintas Latvijos Respublikoje
dienpinigiy dydis yra 44 Eur. Pagal Taisykliy 6 punkto nuostatas ribojamy dydziy leidZiamiems
atskaitymams priskiriamos tik vieneto A darbuotojui uz 2 komandiruotés Rygoje dienas iSmokétas
dienpinigiy skirtumas tarp vieneto A uz 2 dienas iSmokeétos dienpinigiy sumos 88 Eur (44 Eur x 2) ir
uzsienio valstybés vieneto Siam darbuotojui iSmokétos dienpinigiy sumos 60 Eur (30 Eur x 2). I§
pajamy vienetas A gali atskaityti tik 28 Eur (88 Eur — 60 Eur) dienpinigiy sumos.

4.6. Jeigu vieneto vadovo jsakyme nurodyta, kad darbuotojas siunciamas j komandiruote
dviem dienoms, o grizus i§ komandiruotés ta pacig dieng §is darbuotojas vél yra siunciamas | kitg
komandiruote (vieneto vadovo jsakyme nurodyta, kad darbuotojas siun¢iamas j komandiruote dviem
dienoms), i§ kurios jis grizta jau kita diena, tai Siam darbuotojui iSmokami dienpinigiai, priskiriami
ribojamy dydziy leidZiamiems atskaitymams, kurie apskai¢iuojami tik uZz 3 komandiruotéje biitas
dienas.

Komandiruotés dieng vykstant j kelias valstybes uz ta komandiruotés dieng mokamas dienpinigiy, apskai¢iuoty pagal toms
valstybéms nustatytus dydzius, vidurkis, i$skyrus atvejus, kai  kitg valstybe patenkama dél jungiamojo skrydzio ar atvykstama tranzitu kita
transporto priemone.

Pavyzdys

Pagal vieneto administracijos vadovo jsakymg Nr. 1 vieneto darbuotojas sausio 9 - 10
dienomis siunc¢iamas ] tarnybine komandiruot¢ Rygoje, o pagal jsakyma Nr. 2 tas pats darbuotojas
sausio 10 - 11 dienomis vél siunciamas j tarnybing komandiruote VarSuvoje. Darbuotojas, atlikes
tarnybinj pavedima, i§ Rygos grizo sausio 10 d. ir tg pacig dieng (sausio 10 d.) iSvyko j VarSuva. I$
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komandiruotés VarSuvoje darbuotojas grjzo sausio 11 d. Siuo atveju darbo laiko apskaitos Zurnale
pazymima, kad darbuotojas komandiruotéje buvo 3 dienas.

Kadangi komandiruotés jsakyme nurodyta, kad darbuotojas siunciamas j komandiruot¢ Rygoje, tai uz dieng, kai pervaziuojama
Latvijos Respublikos siena ir atvykstama j Ryga, dienpinigiai, priskiriami ribojamy dydziy leidziamiems atskaitymams, nevir§ijant Maksimaliy
dienpinigiy dydziy sarase patvirtinto dienpinigiy Latvijos Respublikoje-dydzio. Sausio 10 d. mokamas dienpinigiy, apskai¢iuoty pagal Latvijos
Respublikos ir Lenkijos Respublikos nustatytus dydzius, vidurkis. Uz sausio 11 d. dienpinigiai, priskiriami ribojamy dydziy leidziamiems
atskaitymams, nevirsijant patvirtinto Lenkijos Respublikos dienpinigiy dydzio.

4.7. Atvejai, kada komandiruoCiy sgnaudomis laikomos Lietuvos vieneto apmokétos ir ne jo
darbuotojo komandiruotés  uzsienj islaidos:

4.7.1. jeigu specialiojo deryby komiteto, sudaryto pagal jstatyma ,,Dél darbuotojy dalyvavimo
priimant sprendimus Europos bendrovése®, nario islaidas, nurodytas Taisykliy 3.1- 3.7 ir 3.9
papunkciuose ir susijusias su $io nario dalyvavimu minéto specialiojo deryby komiteto posédziuose,
pagal susitarimg apmoka Europos bendrovés steigime dalyvaujantis Lietuvos vienetas, nors Sis narys
néra jo darbuotojas, nariui apmokétos islaidos atskaitomos i$ $io Lietuvos vieneto pajamy;

4.7.2. jeigu specialiojo deryby komiteto, sudaryto pagal Lietuvos Respublikos jstatymg ,,Dél
darbuotojy dalyvavimo priimant sprendimus Europos kooperatinése bendrovése®, nario iSlaidas,
nurodytas Taisykliy 3.1-3.7 ir 3.9 papunkc¢iuose ir susijusias su $io nario dalyvavimu minéto
specialiojo deryby komiteto posédziuose, pagal susitarimg apmoka Europos kooperatinés bendrovés
steigime dalyvaujantis Lietuvos vienetas, nors §is narys néra jo darbuotojas, nariui apmokeétos islaidos
atskaitomos 1§ Sio Lietuvos vieneto pajamy;

4.7.3. jeigu specialiojo deryby komiteto, sudaryto pagal jstatyma ,,Dél darbuotojy dalyvavimo
bendrovéje po vienos valstybés ribas perzengiancio ribotos atsakomybés bendroviy pertvarkymo,
jungimosi ar skaidymo*, nario patirtas islaidas, nurodytas $iy Taisykliy 3.1-3.7 ir 3.9 papunkc¢iuose
ir susijusias su Sio nario dalyvavimu specialiojo deryby komiteto posédziuose, pagal susitarimg
apmoka vienos valstybés ribas perzengianciame ribotos atsakomybés bendroviy jungimesi ar
skaidyme dalyvaujantis Lietuvos vienetas arba vienos valstybés ribas perzengianéiame ribotos
atsakomybés bendroviy pertvarkyme dalyvaujantis Lietuvos vienetas, nors $is narys néra jo
darbuotojas, nariui apmokeétos i§laidos atskaitomos 1§ §io Lietuvos vieneto pajamy;

4.7.4. jeigu Europos bendrovés darbo tarybos ir Europos bendrovés darbo tarybos komiteto,
sudaryto pagal Darbuotojy dalyvavimo priimant sprendimus Europos bendrovése jstatymg, nario
patirtas iSlaidas, nurodytas Taisykliy 3.1-3.7 ir 3.9 papunkc¢iuose ir susijusias su $io nario dalyvavimu
minétos Europos bendrovés darbo tarybos ir Europos bendroves darbo tarybos komiteto posédziuose,
apmoka Lietuvos vienetas (Europos bendrove), nors §is narys néra jo darbuotojas, nariui apmokeétos
18laidos atskaitomos 18 Sio Lietuvos vieneto pajamy;

4.7.5. jeigu Europos kooperatinés bendrovés darbo tarybos ir Europos kooperatinés bendrovés
darbo tarybos komiteto, sudaryto pagal Darbuotojy dalyvavimo priimant sprendimus Europos
kooperatinése bendrovése jstatyma, nario patirtas iSlaidas, nurodytas Taisykliy 3.1-3.7 ir 3.9
papunkciuose ir Susijusias su §io nario dalyvavimu minétos Europos kooperatinés bendrovés darbo
tarybos ir Europos kooperatinés bendrovés darbo tarybos komiteto pos€dziuose, apmoka Lietuvos
vienetas (Europos kooperatiné bendrove), nors $is narys néra jo darbuotojas, nariui apmokétos
i8laidos atskaitomos i8 Sio Lietuvos vieneto pajamy;

4.7.6. jeigu priezitros ar kito organo, sudaryto pagal Darbuotojy dalyvavimo bendrovéje po
vienos valstybés ribas perzengiancio ribotos atsakomybés bendroviy pertvarkymo, jungimosi ar
skaidymo jstatyma, nario patirtas islaidas, nurodytas $iy Taisykliy 3.1-3.7 ir 3.9 papunkciuose ir
susijusias su §io nario dalyvavimu minéty organy posédziuose, apmoka Lietuvos vienetas (po vienos
valstybés ribas perZengiancio ribotos atsakomybés bendroviy pertvarkymo, jungimosi ar skaidymo
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veikianti bendrové), nors $is narys néra jo darbuotojas, nariui apmokétos islaidos atskaitomos i$ §io
Lietuvos vieneto pajamy.

4.8. ApskaiCiuojant apmokestinamgjj pelna, i§ pajamy neatskaitomos Lietuvos vieneto
patirtos i$laidos, skirtos:

4.8.1. specialiojo deryby komiteto, sudaryto pagal jstatymg ,,Dél darbuotojy dalyvavimo
priimant sprendimus Europos bendrovése®, ar specialiojo deryby komiteto, sudaryto pagal jstatyma
,Dél darbuotojy dalyvavimo priimant sprendimus Europos kooperatinése bendrovése®, nario
patirtoms iSlaidoms, nurodytoms Siy Taisykliy 3.1-3.7 ir 3.9 papunkciuose ir susijusioms su §io nario
dalyvavimu minéty specialiyjy deryby komitety posédziuose, apmokeéti, jeigu minétas iSlaidas pagal
susitarimg apmoka Europos bendrovés ar Europos kooperatinés bendrovés steigime dalyvaujantis
Kitas vienetas;

4.8.2. Europos bendrovés darbo tarybos ir Europos bendrovés darbo tarybos komiteto,
sudaryty pagal jstatymg ,,Dél darbuotojy dalyvavimo priimant sprendimus Europos bendrovése®, ar
Europos kooperatinés bendrovés darbo tarybos ir Europos kooperatinés bendrovés darbo tarybos
komiteto, sudaryty pagal jstatymg ,,Dél darbuotojy dalyvavimo priimant sprendimus Europos
kooperatinése bendrovése, nario patirtoms islaidoms, nurodytoms $iy Taisykliy 3.1-3.7 ir 3.9
papunkciuose ir susijusioms su $io nario dalyvavimu Europos bendrovés darbo tarybos, Europos
bendrovés darbo tarybos komiteto, Europos kooperatinés bendrovés darbo tarybos ir Europos
kooperatinés bendrovés darbo tarybos komiteto posédZiuose, apmoketi, jeigu minétas iSlaidas
apmoka kitas vienetas (Europos bendrové, Europos kooperatiné bendrové);

4.8.3. specialiojo deryby komiteto, sudaryto pagal Darbuotojy dalyvavimo bendroveje po
vienos valstybés ribas perzengiancio ribotos atsakomybés bendroviy pertvarkymo, jungimosi ar
skaidymo jstatyma, nario patirtoms i§laidoms, nurodytoms §iy Taisykliy 3.1-3.7 ir 3.9 papunkciuose
ir susijusioms su §io nario dalyvavimu specialiojo deryby komiteto posédziuose, apmokéti, jeigu
minétas iSlaidas pagal susitarimg apmoka vienos valstybés ribas perzengianciame ribotos
atsakomybés bendroviy jungimesi ar skaidyme dalyvaujantis kitas vienetas ar iSvykimo valstybéje
nar¢je veikiantis pertvarkomas vienetas;

4.8.4. priezitros ar kito organo, sudaryto pagal Darbuotojy dalyvavimo bendrovéje po vienos
valstybés ribas perZengiancio ribotos atsakomybeés bendroviy pertvarkymo, jungimosi ar skaidymo
Jstatymg, nario patirtoms iSlaidoms, nurodytoms S$iy Taisykliy 3.1-3.7 ir 3.9 papunkciuose ir
susijusioms su $io nario dalyvavimu minéty organy posédZiuose, apmokéti, jeigu minétas iSlaidas
apmoka kitas vienetas (po vienos valstybés ribas perZengiancio ribotos atsakomybés bendroviy
pertvarkymo, jungimosi ar skaidymo veikianti bendrove).

5. Komandiruotés Lietuvos Respublikoje saqnaudos.
5.1. Komandiruo¢iy Lietuvos Respublikos teritorijoje islaidos priskiriamos ribojamy dydziy leidZziamiems atskaitymams vadovaujantis
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. sausio 28 d. nutarimu Nr. 99 ,,Dél komandiruo¢iy sanaudy atskaitymo i§ pajamy taisykliy
patvirtinimo* patvirtinty Taisykliy III skyriaus Komandiruotés Lietuvos Respublikos teritorijoje nuostatomis.
5.2.  Apskaiciuojant apmokestinamajj pelna, iS pajamy atskaitomomis komandiruociy sanaudomis laikomos Sios su vieneto darbuotojo,
individualios jmonés savininko, tikinés bendrijos tikrojo nario ar mazosios bendrijos nario komandiruote Lietuvos Respublikos teritorijoje
susijusios i§laidos, i$skyrus Taisykliy 14, 15 ir 16 punktuose nustatytus atvejus (zr. PM] 21 str. 3 dalies komentaro 5.5 papunktj):

5.2.1. Pagal Taisykliy 12 punkto nuostatas i§ pajamy negali buti atskaitomos dienpinigiy
iSlaidos, virSijancios sumg, kuri biity apskaiCiuota kiekvienai komandiruotés dienai taikant
Maksimaliy dienpinigiy dydZiy sgraSe nustatytus dienpinigiy dydZius.

Jeigu komandiruoté trunka tik vieng diena, atskaitomi dienpinigiai sudaro ne daugiau kaip
15 Eur iki 2023-07-31; nuo 2023-08-01 — 28 Eur.

Ribojamy dydZziy leidZiamiems atskaitymams priskiriami dienpinigiai apskaic¢iuojami
atsizvelgiant | komandiruotés trukme. Todél ir tais atvejais, kai komandiruotés jsakyme nurodoma,
kad komandiruoté Lietuvoje trunka, pavyzdziui 3 dienas, taciau darbuotojas 1§ komandiruotés kasdien
grizta (1 komandiruotés vieta kiekvieng dieng nuvezamas ir parvezamas jmonés transportu (arba
vyksta asmeniniu transportu), tai tokia komandiruoté laikoma 3 dieny komandiruote (dienpinigiai
skai¢iuojami ir mokami uz 3 komandiruotés dienas).
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Pavyzdys

Vieneto pavedimu vieneto darbuotojas siunciamas j komandiruote Lietuvoje nuo 2023 m.
rugpjucio 4 d. iki rugpjiicio 7 d. Darbuotojui grjzus i§ komandiruotés, rugpjicio 8 d. jam iSmokami
dienpinigiai. Vadovaujantis Taisykliy 12 punkto nuostatomis, apskaiciuojant apmokestinamajj pelna,
ribojamy dydziy leidziamiems atskaitymams priskiriami dienpinigiai uz 2023 m. rugpjacio 4-7 d.,
apskaiciuoti komandiruotés dienai, taikant 28 Eur.

5.2.2. gyvenamojo ploto nuomojimo iSlaidos (Taisykliy 11.2 p.). Kaip ribojamy dydziy leidziami atskaitymai gali biiti atskaitomos tik faktinés
gyvenamojo ploto nuomos i$laidos, pateikus $ias islaidas patvirtinan¢ius dokumentus;

5.2.3. kelionés j komandiruotés vietg ir grjzimo i nuolatinio darbo vieta visomis transporto
priemonémis transporto iSlaidos (iSskyrus vieneto ar komandiruojamo asmens transporta, vieneto ar
komandiruojamo asmens iSsinuomotg arba vienetui ar komandiruojamam asmeniui pagal panaudos
sutart] perduotg transportg) (Taisykliy 11.3 p.). Kaip ribojamy dydziy leidziami atskaitymai gali biiti
atskaitomos tik faktinés kelionés iSlaidos, pateikus $ias iSlaidas patvirtinancius dokumentus;

5.2.4. komandiruotés metu sunaudoty degaly jsigijimo islaidos, jeigu i komandiruote
vaziuojama vieneto transporto priemone, vieneto iSnuomota, vienetui pagal panaudos sutartj perduota
transporto priemone arba vieneto komandiruotojo asmens transporto priemone. Taciau degaly
jsigijimo 1iSlaidas pripazjstant atskaitomomis i§ pajamy komandiruotés sanaudomis, turi buti
atsizvelgiama ] komandiruotés metu nuvaziuoty kilometry skai¢iy ir komandiruojanciojo vieneto
patvirtintas degaly sunaudojimo normas atitinkamai transporto priemonei pagal atitinkamos
transporto priemonés gamintojo nurodytus transporto priemonés techninius duomenis (degaly
sunaudojimo normas 100 kilometry) (Taisykliy 11.4 p.);

5.2.5. rysiy (pasto ir telekomunikacijy) iSlaidos (Taisykliy 11.5 p.), iSskyrus asmeninio
pobudzio pokalbius;

5.2.6. vykstant j konferencijg, simpoziuma, parodg ar kitg renginj - registravimosi renginyje
mokescio ar biliety j renginj pirkimo islaidos. Taciau jeigu uz registravimosi renginyje mokestj ar
bilieta ] renginj jo dalyviui suteikiamas maitinimas, tai i§ pajamy atskaitoma ne daugiau kaip 50
procenty registravimosi renginyje mokescio ar bilieto j renginj jsigijimo i$laidy, i8skyrus tuos atvejus,
kai $ios maitinimo iSlaidos dengiamos dienpinigiais (Taisykliy 11.6 p.).

5.3. Jeigu komandiruojamam vieneto darbuotojui, individualios jmonés savininkui, Gikinés
bendrijos tikrajam nariui ar mazosios bendrijos nariui dienpinigius skiria kitas (-i) vienetas (-ai) ar
asmuo (-enys), jskaitant uzsienio vienetus ar asmenis, tai vienetas, kurio darbuotojas, individualios
imonés savininkas, tikinés bendrijos tikrasis narys ar mazosios bendrijos narys komandiruojamas, i$
pajamy gali atskaityti tik skirtumag tarp dienpinigiy sumos (ji apskaiCiuojama uz faktiSkai
komandiruotéje iSbiitg laikg pagal Taisykliy 12 punkto nuostatas ir komandiruojamam asmeniui kity
vienety ar asmeny skirty dienpinigiy sumos).

5.4. Atvejai, kada komandiruociy sgnaudomis laikomos Lietuvos vieneto apmokétos ir ne jo
darbuotojo komandiruotés Lietuvos Respublikos teritorijoje iSlaidos:

5.4.1. jeigu specialiojo deryby komiteto, sudaryto pagal Lietuvos Respublikos jstatyma ,,Dél
darbuotojy dalyvavimo priimant sprendimus Europos bendrovése®, nario patirtas i$laidas, nurodytas
Taisykliy 11.1-11.5 papunkciuose ir susijusias su §io nario dalyvavimu minéto specialiojo deryby
komiteto posédziuose, pagal susitarimg apmoka Europos bendrovés steigime dalyvaujantis Lietuvos
vienetas, nors Sis narys néra jo darbuotojas, nariui apmokeétos iSlaidos atskaitomos i§ Sio Lietuvos
vieneto pajamy;

5.4.2. jeigu specialiojo deryby komiteto, sudaryto pagal Lietuvos Respublikos jstatymg ,,Dél
darbuotojy dalyvavimo priimant sprendimus Europos kooperatinése bendrovése®, nario patirtas
18laidas, nurodytas Taisykliy 11.1-11.5 papunkciuose ir susijusias su $io nario dalyvavimu minéto
specialiojo deryby komiteto posédZiuose, pagal susitarimg apmoka Europos kooperatinés bendrovés
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steigime dalyvaujantis Lietuvos vienetas, nors §is narys néra jo darbuotojas, nariui apmokétos i§laidos
atskaitomos is Sio Lietuvos vieneto pajamy;

5.4.3. jeigu specialiojo deryby komiteto, sudaryto pagal Darbuotojy dalyvavimo bendrovéje
po vienos valstybés ribas perZzengiancio ribotos atsakomybés bendroviy pertvarkymo, jungimosi ar
skaidymo jstatymga, nario patirtas isSlaidas, nurodytas Siy Taisykliy 11.1-11.5 papunkciuose ir
susijusias su §io nario dalyvavimu specialiojo deryby komiteto posédziuose, pagal susitarimg apmoka
vienos valstybés ribas perzengianciame ribotos atsakomybés bendroviy jungimesi ar skaidyme
dalyvaujantis Lietuvos vienetas arba vienos valstybés ribas perzengian¢iame ribotos atsakomybés
bendroviy pertvarkyme dalyvaujantis Lietuvos vienetas, nors §is narys néra jo darbuotojas, nariui
apmokeétos iSlaidos atskaitomos i$ Sio Lietuvos vieneto pajamy;

5.4.4. jeigu Europos bendrovés darbo tarybos ir Europos bendrovés darbo tarybos komiteto,
sudaryty pagal Lietuvos Respublikos jstatymg “Dél darbuotojy dalyvavimo priimant sprendimus
Europos bendrovése®, nario patirtas iSlaidas, nurodytas Taisykliy 11.1-11.5 papunkciuose ir
susijusias su $io nario dalyvavimu minétos Europos bendrovés darbo tarybos ir Europos bendrovés
darbo tarybos komiteto posédziuose, apmoka Lietuvos vienetas (Europos bendrové), nors §is narys
néra jo darbuotojas, nariui apmokétos islaidos atskaitomos i$ $io Lietuvos vieneto pajamy.

5.4.5. jeigu Europos kooperatinés bendrovés darbo tarybos ir Europos kooperatinés bendrovés
darbo tarybos komiteto, sudaryty pagal Lietuvos Respublikos jstatyma “D¢l darbuotojy dalyvavimo
priimant sprendimus Europos kooperatinése bendrovése*, nario patirtas iSlaidas, nurodytas Taisykliy
11.1-11.5 papunkciuose ir susijusias su §io nario dalyvavimu minétos Europos kooperatinés
bendrovés darbo tarybos ir Europos kooperatinés bendrovés darbo tarybos komiteto posédziuose,
apmoka Lietuvos vienetas (Europos kooperatiné bendrové), nors §is narys néra jo darbuotojas, nariui
apmoketos iSlaidos atskaitomos i§ Sio Lietuvos vieneto pajamy;

5.4.6. jeigu priezitros ar kito organo, sudaryto pagal Darbuotojy dalyvavimo bendrovéje po
vienos valstybés ribas perzengiancio ribotos atsakomybés bendroviy pertvarkymo, jungimosi ar
skaidymo jstatymg, nario patirtas iSlaidas, nurodytas S$iy Taisykliy 11.1-11.5 papunkciuose ir
susijusias su §io nario dalyvavimu minéty organy posédziuose, apmoka Lietuvos vienetas (po vienos
valstybés ribas perzengiancio ribotos atsakomybés bendroviy pertvarkymo, jungimosi ar skaidymo
veikianti bendrové), nors §is narys néra jo darbuotojas, nariui apmokeétos iSlaidos atskaitomos i$ §io
Lietuvos vieneto pajamy.

5.5 Apskaiciuojant apmokestinamajj pelna, 1§ pajamy neatskaitomos Lietuvos vieneto patirtos
iSlaidos, skirtos:

5.5.1. specialiojo deryby komiteto, sudaryto pagal jstatyma ,,Dél darbuotojy dalyvavimo
priimant sprendimus Europos bendrovése®, ar specialiojo deryby komiteto, sudaryto pagal jstatyma
,»Dél darbuotojy dalyvavimo priimant sprendimus Europos kooperatinése bendroveése®, nario
patirtoms i§laidoms, nurodytoms $iy Taisykliy 11.1-11.5 papunkciuose ir susijusioms su §i0 nario
dalyvavimu mineéty specialiyjy deryby komitety posédZiuose, apmokéti, jeigu minétas iSlaidas pagal
susitarimg apmoka Europos bendrovés ar Europos kooperatinés bendroveés steigime dalyvaujantis
kitas vienetas;

5.5.2. Europos bendrovés darbo tarybos ir Europos bendrovés darbo tarybos komiteto,
sudaryty pagal jstatyma ,,D¢l darbuotojy dalyvavimo priimant sprendimus Europos bendrovése®, ar
Europos kooperatinés bendrovés darbo tarybos ir Europos kooperatinés bendrovés darbo tarybos
komiteto, sudaryty pagal jstatymg ,,Dél darbuotojy dalyvavimo priimant sprendimus Europos
kooperatinése bendrovése®, nario patirtoms iSlaidoms, nurodytoms Siy Taisykliy 11.1—
11.5 papunkciuose ir susijusioms su §io nario dalyvavimu Europos bendrovés darbo tarybos, Europos
bendroveés darbo tarybos komiteto, Europos kooperatinés bendrovés darbo tarybos ir Europos
kooperatinés bendrovés darbo tarybos komiteto posédziuose, apmokéti, jeigu minétas iSlaidas
apmoka kitas vienetas (Europos bendrove, Europos kooperatin¢ bendrove);
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5.5.3. specialiojo deryby komiteto, sudaryto pagal Darbuotojy dalyvavimo bendrovéje po
vienos valstybés ribas perzengiancio ribotos atsakomybés bendroviy pertvarkymo, jungimosi ar
skaidymo jstatyma, nario patirtoms iSlaidoms, nurodytoms $iy Taisykliy 11.1-11.5 papunkciuose ir
susijusioms su Sio nario dalyvavimu specialiojo deryby komiteto posédziuose, apmoketi, jeigu
minétas iSlaidas pagal susitarimg apmoka vienos valstybés ribas perzengian¢iame ribotos
atsakomybés bendroviy jungimesi ar skaidyme dalyvaujantis kitas vienetas ar iSvykimo valstyb¢je
nar¢je veikiantis pertvarkomas vienetas;

5.5.4. priezitros ar kito organo, sudaryto pagal Darbuotojy dalyvavimo bendrovéje po vienos
valstybés ribas perZengiancio ribotos atsakomybeés bendroviy pertvarkymo, jungimosi ar skaidymo
jstatyma, nario patirtoms i§laidoms, nurodytoms $iy Taisykliy 11.1-11.5 papunk¢iuose ir susijusioms
su §io nario dalyvavimu minéty organy posédziuose, apmokéti, jeigu minétas iSlaidas apmoka kitas
vienetas (po vienos valstybés ribas perzengiancio ribotos atsakomybés bendroviy pertvarkymo,
jungimosi ar skaidymo veikianti bendrové).

6. Komandiruotés i$ uzsienio j Lietuvos Respublikos teritorija sanaudos.

6.1. Lietuvos vieneto darbuotojy, kuriy nuolatiné darbo vieta yra uzsienio valstybéje,
komandiruoCiy i§ uzsienio | Lietuvos Respublika sanaudos prie ribojamy dydziy leidziamy
atskaitymy priskiriamos vadovaujantis nutarimu patvirtinty Taisykliy IV skyriaus Komandiruotés 18
uzsienio j Lietuvos Respublikos teritorijg nuostatomis.

6.2. ApskaiCiuojant apmokestinamaji pelna, i§ pajamy atskaitomomis komandiruociy
sgnaudomis laikomos $ios patirtos su §io vieneto darbuotojo, kurio nuolatiné darbo vieta yra uzsienio
valstyb¢je, komandiruote i Lietuvos Respublikos teritorijg susijusios islaidos:

6.2.1. dienpinigiy iSlaidos (Taisykliy 20 punktas). IS pajamy negali biiti atskaitomos
dienpinigiy iSlaidos, virSijanc¢ios sumg, kuri biity apskaiciuota uz faktiskai iSbiita Lietuvos
Respublikos teritorijoje laika (iskaitant iSvykimo j Lietuvos Respublika ir parvykimo i$ jos dienas),
taikant tos uzsienio valstybés, kurioje yra darbuotojo ar nario nuolatin¢ darbo vieta, vykstantiesiems
1 Lietuvos Respublikos teritorijg nustatytas dienpinigiy ar jiems analogisky sumy normas. Vienetas
turi turéti laisvos formos dokuments, kuriame pagal atitinkamos uZsienio valstybés teisés aktus
detaliai apskaiCiuota priklausanti iSmokéti dienpinigiy suma.

Pavyzdys

Lietuvos vieneto A pavedimu jo darbuotojas, kurio nuolatiné darbo vieta yra Rygoje, siun¢iamas 2 dienoms atlikti tarnybinj pavedima j Vilniy.
Pagal Taisykliy 20 punkto nuostatas vieneto A ribojamy dydziy leidziamiems atskaitymams gali biiti priskiriamos darbuotojui uz

2 komandiruotés Vilniuje dienas iSmokéta dienpinigiy suma, apskaiciuota, taikant Latvijos Respublikos, vykstantiesiems j Lietuvos Respublikos
teritorija nustatytas dienpinigiy ar jiems analogisky sumy normas.

Vienetas A turi turéti laisvos formos dokumenta, kuriame pagal Latvijos Respublikos teisés aktus detaliai apskai¢iuota priklausanti iSmokeéti
dienpinigiy suma.

Dienpinigiy iSmokos skiriamos padengti padidéjusias darbuotojo iSlaidas, susidarancias dél
jo 18vykimo i§ nuolatines darbo vietos, nes tam tikrg laikg jis praleidzia ne darbo vietoje ir ne namuose.
Todeél pagal Taisykliy nuostatas komandiruo€iy metu patirtos maitinimo isSlaidos nepriskiriamos
komandiruo¢iy sgnaudoms. Pagal kai kuriy uzsienio valstybiy teisés aktus néra nustatyty analogisky
kaip pagal Lietuvos teisés aktus dienpinigiy normy, taciau komandiruotiems darbuotojams
kompensuojamos faktiskai patirtos maitinimosi i$laidos (jy dalis) arba skiriami normuoti pinigai
maitinimuisi (pavyzdziui, pagal nustatyta vienos dienos maitinimosi i$laidy norma). Tokiais atvejais
faktiSkai patirtos maitinimosi iSlaidos (jy dalis) arba normuoti maistpinigiai gali buti laikomi
i§laidomis, analogiSkomis dienpinigiams, ir pripazjstami komandiruo¢iy sagnaudomis;

Pavyzdys

Imonés direktorius yra uzsienio valstybés gyventojas. Pagal darbo sutartj su jmone jo nuolatiné darbo vieta yra tos uzsienio valstybés X mieste
(nuotolinis darbas). Imonés vadovas kartais atvyksta j Lietuva, gyvena viesbutyje, ten maitinasi, pateikia jmonei viesbucio saskaita uz
apgyvendinima ir uz naudojimasi mini baru (sunaudotus maisto produktus ir gérimus). Taip pat jis maitinasi ir kitose Lietuvos vietose ir jmonei
pateikia kaviniy, restorany kasos aparato kvitus. Pagal uzsienio valstybés teisés aktus komandiruo¢iy dienpinigiai nenustatomi, taciau
kompensuojamos komandiruotés metu faktiSkai patiriamos maitinimosi iSlaidos kavinése, restoranuose, taip pat ir i§laidos mini barui (jtrauktos j
viesbucio saskaitg).

Iprastinés maitinimosi i$laidos pagal pateiktus juriding galia turin¢ius dokumentus gali biti prilyginamos dienpinigiams ir laikomos
komandiruo¢iy sanaudomis. Taciau, atsizvelgiant j tai, kad i§laidos alkoholiniams gérimams pagal PM] 17 straipsnj néra jprastinés ir biitinos
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imong¢s islaidos (iSskyrus alkoholj reprezentacinéms reikméms), todel imonés vadovo patirtos islaidos alkoholiniams gérimams komandiruociy
sanaudoms nepriskiriamos.

Pazymétina, kad jprastinéms maitinimosi i§laidoms taip pat nepriskiriamos verslo piety i$laidos.

6.2.2. gyvenamojo ploto nuomos islaidos (Taisykliy 17.2 p.). Gyvenamojo ploto nuomos
iSlaidos atlyginamos pagal faktines iSlaidas ir priskiriamos ribojamy dydziy leidziamiems
atskaitymams. ISlaidos, nesusijusios su gyvenamojo ploto nuoma, taciau jtrauktos j apgyvendinimo
paslaugas teikianCiy vienety ar asmeny iSraSytus apskaitos dokumentus (maitinimo islaidos,
nejskaitytos ] apgyvendinimo kaing, ir kitos asmeninés paslaugos), negali biiti atskaitomos 1§ pajamy,
iSskyrus atvejus, kai Sios maitinimo i$laidos dengiamos dienpinigiais (Taisykliy 22 p.);

6.2.3. kelionés ] Lietuvos Respublikos teritorijg ir jos teritorijoje visy rusiy transporto
priemonémis transporto iSlaidos, jeigu jos susijusios su komandiruotés tikslais, taip pat nuvykimo
visy rusiy transporto priemonémis uzsienio valstybéje, kurioje yra darbuotojo nuolatiné darbo vieta,
teritorijoje ] oro ar jiry uosta, gelezinkelio ar autobusy stotj ir parvykimo i§ jy, iSvykimo |
komandiruotg ir parvykimo i8 jos dienomis i$laidos (Taisykliy 17.3 p.).

Kai komandiruotés kelionés dokumenty data yra ne komandiruotés laikotarpiu, tai $ios
kelionés iSlaidos gali buti priskiriamos leidziamiems atskaitymams tik tada, jei komandiruotés
laikotarpiu nuvykti j ar parvykti i§ Lietuvos Respublikos nebuvo galimybiy (pvz., nebuvo skrydziy)
arba vienetui ekonomisSkai naudingiau buvo jsigyti nuvykimo (ar parvykimo) bilietus ne
komandiruotés laikotarpiu. Ekonoming nauda galéty pagristi iSspausdinti kelionés tvarkarasciai su
kainomis ar kiti laisvos formos dokumentai. Si nuostata negali biiti taikoma, jei ios kelionés
dokumenty data yra ne komandiruotés laikotarpiu tik dél darbuotojo asmeniniy tiksly ir naudos (pvz.,
atostogy). Pazymétina, kad ribojamy dydziy leidZiamiems atskaitymams gali biti priskiriami
komandiruotés dienpinigiai, nevir§ijantys nustatyty dienpinigiy normy uz laikotarpj ne ilgesnj nei
nurodyta komandiruotés jsakyme;

Pavyzdys

Lietuvos vieneto komandiruotés jsakyme nurodyta, kad vieneto darbuotojas 204523 m.
vasario 1-5 dienomis i§ nuolatinés darbo vietos Pranciizijoje siunciamas j Lietuvos Respublika.
Vienetui ekonomiskai naudingiau isigyti parvykimo skrydzio bilieta ne komandiruotés laikotarpiu,
todél darbuotojas i§ Lietuvos Respublikos grjizo 203523 m. vasario 7 d. Kelionés iSlaidos ir
dienpinigiai uz 5 dienas (1-5 d.), nevirSijantys nustatyty Pranctizijos dienpinigiy normy j Lietuvos
Respublika, priskiriami leidZiamiems atskaitymams.

6.2.4. dokumenty, susijusiy su i§vykimu, tvarkymo islaidos, jskaitant vykstanciyjy j Lietuvos
Respublikos teritorija kelioniy draudima, kurj gali sudaryti draudimas ligos atvejui, draudimas nuo
nelaimingy atsitikimy, kelionés bagazo draudimas, civilinés atsakomybés draudimas (Taisykliy 17.4
papunktis);

6.2.5. mokejimo iSlaidos uz kelius, taip pat transporto priemonés draudimo ir transporto
priemoniy savininky ir valdytojy civilinés atsakomybés draudimo i§laidos (Taisykliy 17.5 papunktis);

6.2.6. komandiruotés metu sunaudoty degaly jsigijimo iSlaidos, jeigu 1 komandiruote
vaziuojama vieneto transporto priemone, vieneto iSsinuomota arba vienetui pagal panaudos sutartj
perduota transporto priemone, arba vieneto komandiruoto asmens transporto priemone. Degaly
isigijimo iSlaidas pripazjstant atskaitomomis i§ pajamy komandiruotés sagnaudomis, atsizvelgiama j
komandiruotés metu nuvaziuoty kilometry skaiciy ir komandiruojancio vieneto patvirtintas degaly
sunaudojimo normas atitinkamai transporto priemonei pagal atitinkamos transporto priemonés
gamintojo nurodytus transporto priemonés techninius duomenis (degaly sunaudojimo normas 100
kilometry) (Taisykliy 17.6 papunktis);

6.2.7. ry$iy (pasto ir telekomunikacijy) i$laidos (Taisykliy 17.7 papunktis);

6.2.8. vykstant j konferencija, simpoziuma, parodg ar kitg renginj - registravimosi renginyje
mokescio ar biliety j renginj pirkimo iSlaidos, taciau jeigu uz registravimosi renginyje mokestj ar
bilieta | renginj jo dalyviui suteikiamas maitinimas, atskaitoma ne daugiau kaip 50 procenty
registravimosi renginyje mokescio ar bilieto ] renginj jsigijimo iSlaidy, iSskyrus atvejus, kai Sios
maitinimo i$laidos dengiamos dienpinigiais (Taisykliy 17.8 papunktis);




30

6.2.9. valiutos keitimo kredito jstaigoje i$laidos ar jy dalis, kai §i valiuta ar jos dalis skirta iy
Taisykliy 17.1-17.8 papunkciuose nurodytoms iSlaidoms apmokéti (Taisykliy 17.9 papunktis).

6.3. Jeigu komandiruojamam | Lietuvos Respublikos teritorija vieneto darbuotojui
dienpinigius skiria kitas (-i) vienetas (-ai) ar asmuo (-enys), jskaitant uzsienio vienetus ar asmenis,
vienetas, kurio darbuotojas komandiruojamas, i§ pajamy gali atskaityti tik skirtumg tarp dienpinigiy
sumos (ji apskaiciuojama uz faktiskai iSbiita Lietuvos Respublikos teritorijoje laikg (zr. PM] 21 str. 3
dalies komentaro 6.2.1. papunktj) ir komandiruojamam asmeniui kity vienety ar asmeny skirty
dienpinigiy sumos.

6.4. Lietuvos vieneto darbuotojo komandiruotés i§ nuolatinés buveinés, atitinkancios PM]
4 str. 1 dalyje nustatytus kriterijus, j Lietuva sagnaudos, atsizvelgiant j PM] 31 str. 1 d. 19 punkto
nuostatas, apskaiciuojant Lietuvos vieneto apmokestinamajj pelna, i§ pajamy neatskaitomos (zr. 4.2
papunkcio komentarg).

6.5. Atvejai, kada Lietuvos vieneto apmokétos komandiruotés i§ uZzsienio j Lietuvos
Respublikos teritorijg iSlaidos (tarp jy susijusios ne su jo darbuotojo komandiruote) laikomos
komandiruociy sanaudomis:

6.5.1. Europos bendrovés ar Europos kooperatinés bendrovés steigime dalyvaujanciam
Lietuvos vienetui, pagal susitarimg apmokanciam tam tikras iSlaidas, apskaiciuojant apmokestinamajj
pelna, i§ pajamy atskaitomomis komandiruo¢iy sanaudomis laikomos su specialiojo deryby komiteto,
sudaryto pagal Lietuvos Respublikos jstatymg ,,Dél darbuotojy dalyvavimo priimant sprendimus
Europos bendrovése®, ar specialiojo deryby komiteto, sudaryto pagal Lietuvos Respublikos jstatyma
»D¢€l darbuotojy dalyvavimo priimant sprendimus Europos kooperatinése bendrovése®, nario
komandiruote j Lietuvos Respublikos teritorija dalyvauti minéto specialiojo deryby komiteto
posédziuose Sio vieneto patirtos Taisykliy 17.1-17.7 ir 17.9 papunkéiuose nurodytos islaidos;

6.5.2 Venos valstybés ribas perzengianciame ribotos atsakomybés bendroviy pertvarkyme,
jungimesi ar skaidyme dalyvaujanc¢iam Lietuvos vienetui, pagal susitarimg apmokanciam tam tikras
iSlaidas, apskaiciuojant apmokestinamajj pelna, i§ pajamy atskaitomomis komandiruociy sgnaudomis
laikomos su specialiojo deryby komiteto, sudaryto pagal Darbuotojy dalyvavimo bendroveje po
vienos valstybés ribas perZengiancio ribotos atsakomybés bendroviy pertvarkymo, jungimosi ar
skaidymo jstatyma, nario komandiruote j Lietuvos Respublikos teritorijg dalyvauti specialiojo deryby
komiteto posédziuose susijusios Sio vieneto patirtos Siy Taisykliy 17.1-17.7 ir 17.9 papunkciuose
nurodytos iSlaidos;

6.5.3 Lietuvos vienetui (Europos bendrovei ar Europos kooperatinei bendrovei),
apskaiCiuojant apmokestinamajj pelna, 1§ pajamy atskaitomomis komandiruo¢iy sanaudomis
laikomos su Europos bendrovés darbo tarybos ir Europos bendroveés darbo tarybos komiteto, sudaryty
pagal Lietuvos Respublikos jstatyma ,,.D¢l darbuotojy dalyvavimo priimant sprendimus Europos
bendrovese, ar Europos kooperatinés bendrovés darbo tarybos ir Europos kooperatinés bendroves
darbo tarybos komiteto, sudaryty pagal Lietuvos Respublikos jstatymg ,,D¢l darbuotojy dalyvavimo
priimant sprendimus Europos kooperatinése bendrovése®, nario komandiruote j Lietuvos Respublikos
teritorijg dalyvauti Europos bendrovés ir Europos kooperatinés bendrovés darbo tarybos bei Europos
bendroves ir Europos kooperatinés bendrovés darbo tarybos komitety posédziuose $io vieneto patirtos
Taisykliy 17.1-17.7 ir 17.9 papunkciuose nurodytos iSlaidos;

6.5.4. Lietuvos vienetui (po vienos valstybés ribas perZengiancio ribotos atsakomybeés
bendroviy pertvarkymo, jungimosi ar skaidymo veikianciai bendrovei) apskaiCiuojant
apmokestinamajj pelna, i§ pajamy atskaitomomis komandiruoc¢iy sagnaudomis laikomos su prieZiiiros
ar kito organo, sudaryto pagal Darbuotojy dalyvavimo bendrovéje po vienos valstybés ribas
perzengiancio ribotos atsakomybés bendroviy pertvarkymo, jungimosi ar skaidymo jstatyma, nario
komandiruote i Lietuvos Respublikos teritorija dalyvauti minéty organy posédziuose susijusios §io
vieneto patirtos $iy Taisykliy 17.1-17.7 ir 17.9 papunkc¢iuose nurodytos iSlaidos.
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7. Minéty Taisykliy 3.2-3.9, 11.2-11.6 ir 17.2—-17.9 papunkciuose nurodytas islaidas, kuriy
pagrindu pripazjstamos komandiruoCiy sgnaudos, patvirtinantys dokumentai gali biiti iSrasyti tiek
vieneto, tieck komandiruojamo asmens vardu, taciau Sie dokumentai kiekvienu atveju turi atitikti PM]
11 straipsnio 4 ir 6 daliy reikalavimus.

8. Dienpinigiy mokéjimo jureiviams taisyklés, patvirtintos Vyriausybés 2003 m. sausio 28 d.
nutarimu Nr. 99, reglamentuoja dienpinigiy mokéjimg Lietuvos Respublikos laivo jgulos jareiviams.
Laivo jgulai, dirbanciai keliy uZsienio valstybiy uostuose, dienpinigiai apskaiiuojami pagal
Maksimaliy dienpinigiy dydziy saraSe, nustatytus dienpinigiy dydzius, atsizvelgiant j laivy
plaukiojimo regiony valstybéms numatyta viduting dienpinigiy mokejimo norma (pagal Taisykliy
prieda).

9. Vieneto darbuotojui, komandiruojamam atlikti darbo funkcijy, susijusiy su laivo
eksploatavimu arba prieziira, plaukiojanciuose ne Lictuvos Respublikos teritorijoje laivuose,
dienpinigiai apskai¢iuojami pagal Maksimaliy dienpinigiy dydziy sgrase nustatytas vykstantiesiems
1 uzsienio komandiruotes normas, atsizvelgiant j laivo plaukiojimo regiony valstybéms numatytg
viduting dienpinigiy mokéjimo normg (pagal Dienpinigiy mokéjimo jiireiviams taisykliy prieda).




