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V 
DĖL LIETUVOS RESPUBLIKOS PELNO MOKESČIO ĮSTATYMO 17 STRAIPSNIO 2 DALIES  
PAKEITIMO IR 30-3 STRAIPSNIO APIBENDRINTO PAAIŠKINIMO (KOMENTARO) PAPILDYMO  
 

Atsižvelgdami į Lietuvos Respublikos pelno mokesčio įstatymo Nr. IX-675 5, 17, 18, 30, 
33, 34, 35, 382 , 41, 43 ir 561 straipsnių pakeitimo ir įstatymo papildymo 303 straipsniu įstatymo 
pakeitimo įstatymą Nr. XV-285, parengėme PMĮ1 17 straipsnio 2 dalies pakeitimą ir 303 
straipsnio apibendrinto paaiškinimo (komentaro) papildymą. 

Komentaro pakeitimas susijęs su PMĮ nuostatų pasikeitimu apskaičiuojant ir deklaruojant 
2026 metų ir vėlesnių mokestinių laikotarpių pelno mokestį.  

 
Šio komentaro papildymą galima rasti VMI2 interneto svetainėje adresu: 

https://www.vmi.lt/evmi/pelno-mokestis. 
 

 
PRIDEDAMA:  
1. Komentaras po pakeitimų, 3 lapai; 
2. Komentaro pakeitimo ir papildymo lyginamasis variantas, 4 lapai. 
 

 
 
 
 

 
Viršininko pavaduotojas, 
atliekantis viršininko funkcijas  
 

                                                                  
                                                      dr. Martynas Endrijaitis 

 

 

 

 

 
 
  

                                                 
1 Lietuvos Respublikos pelno mokesčio įstatymas. 
2  Valstybinė mokesčių inspekcija prie Lietuvos Respublikos finansų ministerijos. 

https://www.vmi.lt/evmi/
https://www.vmi.lt/evmi/duomen%C5%B3-sauga
mailto:vmi@vmi.lt
http://www.vmi.lt/
https://www.vmi.lt/evmi/pelno-mokestis
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1. PMĮ 17 straipsnio 2 dalies apibendrinto paaiškinimo (komentaro) pakeitimas.  

             

2. Ribojamų dydžių leidžiami atskaitymai:  

1) ilgalaikio turto nusidėvėjimo arba amortizacijos sąnaudos;  

2) ilgalaikio materialiojo turto eksploatavimo, remonto ir rekonstravimo sąnaudos;  

3) komandiruočių sąnaudos;  

4) reklamos ir reprezentacijos sąnaudos;  

5) natūraliosios netekties nuostoliai;  

6) mokesčiai;  

7) beviltiškos skolos;  

8) išlaidos darbuotojų ir (arba) jų šeimos narių naudai, kuri nėra gyventojų pajamų 

mokesčio objektas;  

 9) specialieji kredito įstaigų ir draudimo įmonių atidėjimai;  

10) parama;  

11) narių mokesčiai, įnašai ir įmokos;  

12) mokestinio laikotarpio nuostoliai;  

13) palūkanos 

           14) lengvųjų automobilių įsigijimo ir nuomos išlaidos, išskyrus atvejus, kai šie 

automobiliai naudojami tik nuomos veiklai vykdyti, vairavimo mokymo paslaugoms ar 

transporto paslaugoms teikti. 

 (Pagal 2024 m. birželio 20 d. įstatymo Nr. XIV-2774 redakciją; taikoma apskaičiuojant 2025 

metais prasidėjusio ir vėlesnių mokestinių laikotarpių apmokestinamąjį pelną) 

  15) stipendijos. 

KEISTA: 2025-06-17 įstatymu Nr. XV-285 (nuo 2026-01-01), nuostatos taikomos 

apskaičiuojant ir deklaruojant 2026 metų ir vėlesnių mokestinių laikotarpių pelno mokestį. 

  

Komentaras 

Ribojamų dydžių leidžiami atskaitymai yra šioje dalyje išvardintos sąnaudos, kurių dydis 

mokesčių tikslais yra ribojamas. Ribojamų dydžių sąnaudų atskaitymo iš pajamų tvarka nustatyta 

PMĮ 18 – 303 straipsniuose. 

 

2. PMĮ 303 straipsnio apibendrintas paaiškinimas (komentaras).  

303 straipsnis. Stipendijos 

 

Mokestiniu laikotarpiu iš pajamų gali būti atskaitomos vieneto tiesiogiai mokamos 

stipendijos: 

1) Europos ekonominės erdvės valstybių ar valstybių, su kuriomis Lietuvos Respublika 

yra sudariusi ir taiko dvigubo apmokestinimo išvengimo sutartis, aukštųjų mokyklų 

studentams, kurie studijuoja pagal matematikos, gyvybės, inžinerijos ar technologijų mokslų 

studijų krypčių grupės studijų programas ir baigus šias studijų programas įgyjama aukštojo 

mokslo kvalifikacija  susijusi  su vieneto vykdoma veikla, ir jeigu: 

a) stipendijos mokamos pagal vieneto, aukštosios mokyklos ir studento pasirašytas 

trišales sutartis, ir 

b) stipendijos mokėjimo laikotarpiu stipendijos gavėjas nevaldo daugiau kaip 

10 procentų stipendiją mokančio vieneto akcijų (dalių, pajų), nėra šio vieneto darbuotojas arba 

stipendiją mokančio vieneto dalyvio, valdančio daugiau kaip 10 procentų akcijų (dalių, pajų), 

arba darbuotojo šeimos narys (sutuoktinis, vaikas (įvaikis), ir 

c) tokia stipendija nėra susijusi su stipendijos gavėjo šiam vienetui atliktais arba 

atliekamais darbais, suteiktomis arba teikiamomis paslaugomis, ir 

d) metinė stipendijos suma neviršija 2 500 eurų per mokestinį laikotarpį;  
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KEISTA: 2025-06-17 įstatymu Nr. XV-285 (nuo 2026-01-01), nuostatos taikomos apskaičiuojant ir 

deklaruojant 2026 metų ir vėlesnių mokestinių laikotarpių pelno mokestį. 

 

Komentaras 

1. Mokestiniu laikotarpiu iš pajamų gali būti atskaitomos vieneto tiesiogiai mokamos stipendijos:   

Europos ekonominės erdvės valstybių ar valstybių, su kuriomis Lietuvos Respublika yra sudariusi ir 

taiko dvigubo apmokestinimo išvengimo sutartis, aukštųjų mokyklų studentams, kurie studijuoja 

pagal matematikos, gyvybės, inžinerijos ar technologijų mokslų studijų krypčių grupės studijų 

programas ir baigus šias studijų programas įgyjama aukštojo mokslo kvalifikacija  susijusi  su vieneto 

vykdoma veikla, ir jeigu: 

- tarp vieneto, aukštosios mokyklos ir studento sudaroma trišalė sutartis, ir 

- stipendijos mokėjimo laikotarpiu stipendijos gavėjas (studentas) nevaldo daugiau kaip 10 

procentų stipendiją mokančio vieneto akcijų (dalių, pajų), ir 

- studentas nėra šio vieneto darbuotojas, ir 

- studentas nėra stipendiją mokančio vieneto dalyvio, valdančio daugiau kaip 10 procentų 

akcijų (dalių, pajų), arba darbuotojo šeimos narys (sutuoktinis, vaikas (įvaikis), ir 

- stipendija nesusijusi su stipendiją mokančiam vienetui atliktais darbais ar paslaugomis, ir 

- metinė stipendijos suma neviršija 2 500 eurų. 

2. Aukštųjų mokyklų studentams mokamas stipendijas priskiriant konkretaus mokestinio laikotarpio 

leidžiamiems atskaitymams, turi būti įvertinama, ar jos tą mokestinį laikotarpį atitinka minėtame 

punkte įtvirtintus reikalavimus, t. y. reikalavimų atitikimas vertinamas  kiekvieną mokestinį 

laikotarpį. 

3. Studijų programų, kurias baigus įgyjama aukštojo mokslo kvalifikacija, turinys turi tiesiogiai 

atitikti konkretaus vieneto vykdomos veiklos specifiką. Dokumentais, patvirtinančiais studijų 

programų turinį, galėtų būti studijų programų aprašai,  planai ar kiti aukštosios mokyklos 

dokumentai.   

 

Pavyzdys 

 

UAB „X“, užsiima naujų technologijų kūrimu ir inžineriniais sprendimais. Siekdama pritraukti 

perspektyvių talentų, UAB „X“ nusprendžia skirti stipendiją jaunajai inžinierių kartai ir šį siekį 

skirti stipendiją studentui įformina įsakymu. 

 

Tarkime, kad stipendija skiriama studentui - Gyventojas A, kuris studijuoja Vilniaus Gedimino 

technikos universitete (VILNIUS TECH) pagal „Mechatronikos inžinerijos“ studijų programą 

(inžinerijos mokslų studijų kryptis). 

 

UAB „X“, kurios veikla susijusi su mechatronika, robotika ir automatizavimu, sudarė trišalę 

sutartį: 2026 m. rugsėjo 1 d. pasirašoma trišalė sutartis tarp UAB „X“, VILNIUS TECH ir 

studento Gyventojo A. Sutartyje numatoma, kad bendrovė mokės Gyventojui A stipendiją. 

Sudarytoje sutartyje įvardinamos stipendijos sąlygos: stipendija mokama 10 mėnesių (rugsėjo – 

birželio mėn.) po 200 eurų kas mėnesį; bendra metinė suma – 2 000 eurų; stipendija mokama ne 

už atliktus darbus ar suteiktas paslaugas, o siekiant remti studijas; Gyventojas A nėra UAB „X“ 

darbuotojas; nevaldo daugiau kaip 10 procentų UAB „X“  akcijų ir nėra UAB „X“ dalyvio, 

valdančio daugiau kaip 10 procentų akcijų (dalių, pajų), arba darbuotojo šeimos narys 

(sutuoktinis, vaikas (įvaikis); laikotarpiu 2026 - 2030 m. bendrovė sumokės Gyventojui A 2 000 

eurų stipendiją kiekvienais mokymosi metais. 
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Įvertinus kiekvieną mokestinį laikotarpį reikalavimų atitikimą ir nustačius, kad visos sąlygos yra 

įvykdytos, UAB „X“ turi teisę konkrečiam mokestiniam laikotarpiui tenkančią  stipendijos įmokų 

sumą įtraukti į leidžiamus atskaitymus.  

 

2) tyrėjams, kaip jie apibrėžiami Lietuvos Respublikos mokslo ir studijų įstatyme, vykdantiems 

mokslinių tyrimų ir eksperimentinės plėtros projektą, kai yra pasirašyta trišalė sutartis tarp 

vieneto, Europos ekonominės erdvės valstybių ar valstybių, su kuriomis Lietuvos Respublika 

yra sudariusi ir taiko dvigubo apmokestinimo išvengimo sutartis, aukštosios mokyklos ar 

mokslinių tyrimų instituto ir tyrėjo. 

KEISTA: 2025-06-17 įstatymu Nr. XV-285 (nuo 2026-01-01), nuostatos taikomos apskaičiuojant ir 

deklaruojant 2026 metų ir vėlesnių mokestinių laikotarpių pelno mokestį. 

 

Komentaras 

1. Skatinant mokslinius tyrimus ir eksperimentinę plėtrą (MTEP), vienetai gali atskaityti iš savo 

apmokestinamųjų pajamų tiesiogiai tyrėjams mokamas stipendijas, jei tenkinamos šios sąlygos: 

- tyrėjai atitinka apibrėžimą, nustatytą Lietuvos Respublikos mokslo ir studijų įstatyme; ir 

- tarp vieneto, Europos ekonominės erdvės valstybių ar valstybių, su kuriomis Lietuvos 

Respublika yra sudariusi ir taiko dvigubo apmokestinimo išvengimo sutartis, aukštosios 

mokyklos ar mokslinių tyrimų instituto ir tyrėjo pasirašyta trišalė sutartis.  

2. Tyrėjui mokamas stipendijas priskiriant konkretaus mokestinio laikotarpio leidžiamiems 

atskaitymams, turi būti įvertinama, ar jos tą mokestinį laikotarpį atitinka minėtame punkte įtvirtintus 

reikalavimus, t. y. reikalavimų atitikimas vertinamas  kiekvieną mokestinį laikotarpį. 

Pavyzdys 

UAB „AQ“, užsiimanti medicinos prietaisų ir biotechnologijų tyrimais bei plėtra sudarė sutartį su 

tyrėja, pripažinta mokslo darbuotoja, dirbančia Vilniaus universiteto Gyvybės mokslų centre.  

Vilniaus universiteto Gyvybės mokslų centras vykdo projektą -  pradeda naują mokslinių tyrimų ir 

eksperimentinės plėtros (MTEP) projektą, skirtą naujos kartos diagnostikos įrenginio kūrimui. Šiame 

projekte dalyvauja ir minėta tyrėja.  

2026 m. kovo 17 d. tarp UAB „AQ“, Vilniaus universiteto ir tyrėjos pasirašoma trišalė sutartis. 

Sutartyje numatoma, kad: tyrėja dalyvaus ir prisidės prie MTEP projekto, naudodamasi savo tyrimų 

patirtimi ir moksline baze; UAB „AQ“ mokės tyrėjai stipendiją už dalyvavimą projekte; stipendija 

nėra atlyginimas už atliktus darbus, o papildoma finansinė parama, skirta skatinti tyrėją aktyviai 

dalyvauti ir prisidėti prie MTEP projekto sėkmės. 

UAB „AQ“ įsipareigoja mokėti tyrėjai 1500 eurų stipendiją kiekvieną mėnesį, kol vyks projektas, bet 

ne ilgiau nei iki 2026-12-31. 

 Kadangi yra tenkinamos įstatyme nustatytos sąlygos, UAB „AQ“ turi teisę tyrėjai sumokėtą 

stipendiją atskaityti iš savo 2026 m. pajamų.  
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Lyginamasis variantas 

 

1. PMĮ 17 straipsnio 2 dalies apibendrinto paaiškinimo (komentaro) pakeitimas.  

            2. Ribojamų dydžių leidžiami atskaitymai:  

1) ilgalaikio turto nusidėvėjimo arba amortizacijos sąnaudos;  

2) ilgalaikio materialiojo turto eksploatavimo, remonto ir rekonstravimo sąnaudos;  

3) komandiruočių sąnaudos;  

4) reklamos ir reprezentacijos sąnaudos;  

5) natūraliosios netekties nuostoliai;  

6) mokesčiai;  

7) beviltiškos skolos;  

8) išlaidos darbuotojų ir (arba) jų šeimos narių naudai, kuri nėra gyventojų pajamų 

mokesčio objektas;  

(KEISTA: 2008 04 10 įstatymu Nr. X-1484 (nuo 2008 04 24)) 

 9) specialieji kredito įstaigų ir draudimo įmonių atidėjimai;  

10) parama;  

11) narių mokesčiai, įnašai ir įmokos;  

12) mokestinio laikotarpio nuostoliai;  

13) palūkanos 

(KEISTA: 2018 12 06 įstatymu Nr. XIII-1697, taikoma apskaičiuojant 2019 metais prasidėjusio 

mokestinio laikotarpio ir vėlesnių mokestinių laikotarpių apmokestinamąjį pelną) 

           14) lengvųjų automobilių įsigijimo ir nuomos išlaidos, išskyrus atvejus, kai šie 

automobiliai naudojami tik nuomos veiklai vykdyti, vairavimo mokymo paslaugoms ar 

transporto paslaugoms teikti. 

 (Pagal 2024 m. birželio 20 d. įstatymo Nr. XIV-2774 redakciją; taikoma apskaičiuojant 2025 

metais prasidėjusio ir vėlesnių mokestinių laikotarpių apmokestinamąjį pelną) 

  15) stipendijos. 

KEISTA: 2025-06-17 įstatymu Nr. XV-285 (nuo 2026-01-01), nuostatos taikomos 

apskaičiuojant ir deklaruojant 2026 metų ir vėlesnių mokestinių laikotarpių pelno mokestį. 

  

Komentaras 

Ribojamų dydžių leidžiami atskaitymai yra šioje dalyje išvardintos sąnaudos, kurių dydis 

mokesčių tikslais yra ribojamas. Ribojamų dydžių sąnaudų atskaitymo iš pajamų tvarka nustatyta 

PMĮ 18 – 302 303 straipsniuose. 

 

2. PMĮ 303 straipsnio apibendrinto paaiškinimo (komentaro) projektas.  

303 straipsnis. Stipendijos 

Mokestiniu laikotarpiu iš pajamų gali būti atskaitomos vieneto tiesiogiai mokamos 

stipendijos: 

1) Europos ekonominės erdvės valstybių ar valstybių, su kuriomis Lietuvos Respublika 

yra sudariusi ir taiko dvigubo apmokestinimo išvengimo sutartis, aukštųjų mokyklų 

studentams, kurie studijuoja pagal matematikos, gyvybės, inžinerijos ar technologijų mokslų 

studijų krypčių grupės studijų programas ir baigus šias studijų programas įgyjama aukštojo 

mokslo kvalifikacija  susijusi  su vieneto vykdoma veikla, ir jeigu: 

a) stipendijos mokamos pagal vieneto, aukštosios mokyklos ir studento pasirašytas 

trišales sutartis, ir 



 

 

 
 

 

 

6 

b) stipendijos mokėjimo laikotarpiu stipendijos gavėjas nevaldo daugiau kaip 

10 procentų stipendiją mokančio vieneto akcijų (dalių, pajų), nėra šio vieneto darbuotojas arba 

stipendiją mokančio vieneto dalyvio, valdančio daugiau kaip 10 procentų akcijų (dalių, pajų), 

arba darbuotojo šeimos narys (sutuoktinis, vaikas (įvaikis), ir 

c) tokia stipendija nėra susijusi su stipendijos gavėjo šiam vienetui atliktais arba 

atliekamais darbais, suteiktomis arba teikiamomis paslaugomis, ir 

d) metinė stipendijos suma neviršija 2 500 eurų per mokestinį laikotarpį;  

 

KEISTA: 2025-06-17 įstatymu Nr. XV-285 (nuo 2026-01-01), nuostatos taikomos apskaičiuojant ir 

deklaruojant 2026 metų ir vėlesnių mokestinių laikotarpių pelno mokestį. 

 

Komentaras 

4. Mokestiniu laikotarpiu iš pajamų gali būti atskaitomos vieneto tiesiogiai mokamos 

stipendijos:   

Europos ekonominės erdvės valstybių ar valstybių, su kuriomis Lietuvos Respublika yra 

sudariusi ir taiko dvigubo apmokestinimo išvengimo sutartis, aukštųjų mokyklų studentams, 

kurie studijuoja pagal matematikos, gyvybės, inžinerijos ar technologijų mokslų studijų 

krypčių grupės studijų programas ir baigus šias studijų programas įgyjama aukštojo mokslo 

kvalifikacija  susijusi  su vieneto vykdoma veikla, ir jeigu: 

- tarp vieneto, aukštosios mokyklos ir studento sudaroma trišalė sutartis, ir 

- stipendijos mokėjimo laikotarpiu stipendijos gavėjas (studentas) nevaldo daugiau kaip 

10 procentų stipendiją mokančio vieneto akcijų (dalių, pajų), ir 

- studentas nėra šio vieneto darbuotojas, ir 

- studentas nėra stipendiją mokančio vieneto dalyvio, valdančio daugiau kaip 10 procentų 

akcijų (dalių, pajų), arba darbuotojo šeimos narys (sutuoktinis, vaikas (įvaikis), ir 

- stipendija nesusijusi su stipendiją mokančiam vienetui atliktais darbais ar paslaugomis, 

ir 

- metinė stipendijos suma neviršija 2 500 eurų. 

5. Aukštųjų mokyklų studentams mokamas stipendijas priskiriant konkretaus mokestinio 

laikotarpio leidžiamiems atskaitymams, turi būti įvertinama, ar jos tą mokestinį laikotarpį 

atitinka minėtame punkte įtvirtintus reikalavimus, t. y. reikalavimų atitikimas vertinamas  

kiekvieną mokestinį laikotarpį. 

6. Studijų programų, kurias baigus įgyjama aukštojo mokslo kvalifikacija, turinys turi 

tiesiogiai atitikti konkretaus vieneto vykdomos veiklos specifiką. Dokumentais, 

patvirtinančiais studijų programų turinį, galėtų būti studijų programų aprašai,  planai ar 

kiti aukštosios mokyklos dokumentai.   

 

Pavyzdys 

 

UAB „X“, užsiima naujų technologijų kūrimu ir inžineriniais sprendimais. Siekdama 

pritraukti perspektyvių talentų, UAB „X“ nusprendžia skirti stipendiją jaunajai inžinierių 

kartai ir šį siekį skirti stipendiją studentui įformina įsakymu. 

 

Tarkime, kad stipendija skiriama studentui - Gyventojas A, kuris studijuoja Vilniaus 

Gedimino technikos universitete (VILNIUS TECH) pagal „Mechatronikos inžinerijos“ 

studijų programą (inžinerijos mokslų studijų kryptis). 
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UAB „X“, kurios veikla susijusi su mechatronika, robotika ir automatizavimu, sudarė 

trišalę sutartį: 2026 m. rugsėjo 1 d. pasirašoma trišalė sutartis tarp UAB „X“, VILNIUS 

TECH ir studento Gyventojo A. Sutartyje numatoma, kad bendrovė mokės Gyventojui A 

stipendiją. Sudarytoje sutartyje įvardinamos stipendijos sąlygos: stipendija mokama 10 

mėnesių (rugsėjo – birželio mėn.) po 200 eurų kas mėnesį; bendra metinė suma – 2 000 eurų; 

stipendija mokama ne už atliktus darbus ar suteiktas paslaugas, o siekiant remti studijas; 

Gyventojas A nėra UAB „X“ darbuotojas; nevaldo daugiau kaip 10 procentų UAB „X“  

akcijų ir nėra UAB „X“ dalyvio, valdančio daugiau kaip 10 procentų akcijų (dalių, pajų), 

arba darbuotojo šeimos narys (sutuoktinis, vaikas (įvaikis); laikotarpiu 2026 - 2030 m. 

bendrovė sumokės Gyventojui A 2 000 eurų stipendiją kiekvienais mokymosi metais. 

 

Įvertinus kiekvieną mokestinį laikotarpį reikalavimų atitikimą ir nustačius, kad visos 

sąlygos yra įvykdytos, UAB „X“ turi teisę konkrečiam mokestiniam laikotarpiui tenkančią  

stipendijos įmokų sumą įtraukti į leidžiamus atskaitymus.  

 

2) tyrėjams, kaip jie apibrėžiami Lietuvos Respublikos mokslo ir studijų įstatyme, vykdantiems 

mokslinių tyrimų ir eksperimentinės plėtros projektą, kai yra pasirašyta trišalė sutartis tarp 

vieneto, Europos ekonominės erdvės valstybių ar valstybių, su kuriomis Lietuvos Respublika 

yra sudariusi ir taiko dvigubo apmokestinimo išvengimo sutartis, aukštosios mokyklos ar 

mokslinių tyrimų instituto ir tyrėjo. 

KEISTA: 2025-06-17 įstatymu Nr. XV-285 (nuo 2026-01-01), nuostatos taikomos apskaičiuojant ir 

deklaruojant 2026 metų ir vėlesnių mokestinių laikotarpių pelno mokestį. 

 

Komentaras 

2. Skatinant mokslinius tyrimus ir eksperimentinę plėtrą (MTEP), vienetai gali atskaityti iš 

savo apmokestinamųjų pajamų tiesiogiai tyrėjams mokamas stipendijas, jei tenkinamos šios 

sąlygos: 

- tyrėjai atitinka apibrėžimą, nustatytą Lietuvos Respublikos mokslo ir studijų 

įstatyme; ir 

- tarp vieneto, Europos ekonominės erdvės valstybių ar valstybių, su kuriomis Lietuvos 

Respublika yra sudariusi ir taiko dvigubo apmokestinimo išvengimo sutartis, 

aukštosios mokyklos ar mokslinių tyrimų instituto ir tyrėjo pasirašyta trišalė sutartis.  

3. Tyrėjui mokamas stipendijas priskiriant konkretaus mokestinio laikotarpio leidžiamiems 

atskaitymams, turi būti įvertinama, ar jos tą mokestinį laikotarpį atitinka minėtame punkte 

įtvirtintus reikalavimus, t. y. reikalavimų atitikimas vertinamas  kiekvieną mokestinį 

laikotarpį. 

Pavyzdys 

UAB „AQ“, užsiimanti medicinos prietaisų ir biotechnologijų tyrimais bei plėtra sudarė sutartį 

su tyrėja, pripažinta mokslo darbuotoja, dirbančia Vilniaus universiteto Gyvybės mokslų 

centre.  Vilniaus universiteto Gyvybės mokslų centras vykdo projektą -  pradeda naują 

mokslinių tyrimų ir eksperimentinės plėtros (MTEP) projektą, skirtą naujos kartos 

diagnostikos įrenginio kūrimui. Šiame projekte dalyvauja ir minėta tyrėja.  

2026 m. kovo 17 d. tarp UAB „AQ“, Vilniaus universiteto ir tyrėjos pasirašoma trišalė sutartis. 

Sutartyje numatoma, kad: tyrėja dalyvaus ir prisidės prie MTEP projekto, naudodamasi savo 
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tyrimų patirtimi ir moksline baze; UAB „AQ“ mokės tyrėjai stipendiją už dalyvavimą projekte; 

stipendija nėra atlyginimas už atliktus darbus, o papildoma finansinė parama, skirta skatinti 

tyrėją aktyviai dalyvauti ir prisidėti prie MTEP projekto sėkmės. 

UAB „AQ“ įsipareigoja mokėti tyrėjai 1500 eurų stipendiją kiekvieną mėnesį, kol vyks 

projektas, bet ne ilgiau nei iki 2026-12-31. 

 Kadangi yra tenkinamos įstatyme nustatytos sąlygos, UAB „AQ“ turi teisę tyrėjai sumokėtą 

stipendiją atskaityti iš savo 2026 m. pajamų.  

 

 

 

 


