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VALSTYBINES MOKESCIY INSPEKCIJOS PRIE LIETUVOS RESPUBLIKOS FINANSY MINISTERIJOS
MOKESCIY INFORMACIJOS DEPARTAMENTO NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Valstybinés mokesciy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos Mokesciy
informacijos departamento nuostatai (toliau — Nuostatai) nustato Valstybinés mokesciy
inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos (toliau — VMI prie FM) Mokesciy
informacijos departamento (toliau — Departamentas) uzdavinius, funkcijas, struktiira, bendrasias
teises ir pareigas, atsakomybe bei bendruosius darbo organizavimo reikalavimus.

2. Departamentas yra VMI prie FM administracijos padalinys. Departamentas veikloje bei
bendraujant su visuomenés informavimo priemonémis gali biti vadinamas Mokesciy informacijos
centru.

3. Departamentas savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos jstatymais, juos jgyvendinanciais teisés aktais, Lietuvos Respublikos finansy ministro,
VMI prie FM virSininko jsakymais, Siais Nuostatais ir kitais Lietuvos Respublikoje taikomais teisés
aktais (toliau — teisés aktai).

Il SKYRIUS .
DEPARTAMENTO PASKIRTIS IR UZDAVINIAI

4. Departamentas jsteigtas siekiant uztikrinti Valstybinés mokesciy inspekcijos (toliau — VMI)
veiklos teisétuma bei vienoda ir efektyvy mokes¢iy mokétojy ir  mokescius
iSskai¢iuojanc¢iy asmeny (toliau — mokescCiy mokétojai) konsultavima, informavima, Svietima,
gyventojy prasymy atlikti teisés aktuose nustatytus veiksmus priémima konsultavimo telefonu
(toliau — prasymas), taikant vieno langelio principg bei skatinant mokesciy
mokétojus savanoriskai vykdyti mokesciy prievoles.

5. Pagrindiniai Departamento uzdaviniai:

5.1. pagal savo kompetencija uztikrinti kokybiska ir efektyvy mokesciy mokétojy Svietima,
informavima ir konsultavima telefonu, rastu (jskaitant elektroninémis priemonémis), internetinio
pokalbio metu (angl. Chat) ir seminary metu (jskaitant elektroninius seminarus (toliau — e.
seminaras) ir e. seminary jrasus) mokesciy apskaic¢iavimo, deklaravimo ir sumokéjimo bei mokesciy
teisés akty nuostaty taikymo klausimais;

5.2. siekti, kad su mokesCiy mokeétojais blty pasiektas vienodas mokesCiy teisés akty
nuostaty taikymo supratimas;

5.3. padéti mokesCiy mokétojams teisingai apskaicCiuoti mokescius, skatinti mokescius
mokeéti savanoriskai;

5.4. uztikrinti anoniminémis pasitikéjimo priemonémis gaunamy pranesimy tinkama
priémima ir nagrinéjimg pagal kompetencija;

5.5. pagal savo kompetencija realizuoti vieno langelio principa rengiant konsultacijas rastu
(iskaitant elektroninémis priemonémis) ir teikiant telefonu mokesCiy mokétojams bei VMI
administracijos padaliniams;
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5.6. didinti vidinj komunikavimo ir informacijos sklaidos greitj Departamente bei susijusiuose
VMI administracijos padaliniuose, gerinti teikiamas Svietimo, konsultavimo ir informavimo
paslaugas;

5.7. didinti mokescCiy mokétojy, jaunimo ir moksleiviy samoninguma, gilinti jy Zinias
mokesciy klausimais kryptingai ir tikslingai organizuojant jy Svietima, konsultavima bei teikiant
aktualiag informacija jiems patogiausia forma;

5.8. informuoti visuomene apie strateginius VMI prie FM veiklos planus, sprendimus, aiskinti
sprendimy esme;

5.9. formuoti palanky VMI prie FM jvaizdj visuomenéje.

Il SKYRIUS
DEPARTAMENTO STRUKTURA IR FUNKCIJOS

6. Departamenta sudaro Sie skyriai, kuriy uzdaviniai, funkcijos, teisés, pareigos ir
atsakomybé nustatyti jy nuostatuose:

6.1. | gyventojy pajamy mokescio skyrius;

. Il gyventojy pajamy mokescio skyrius;

. Pridétinés vertés mokescio ir akcizy skyrius;
. Pelno ir kity mokesciy skyrius;

. Mokesciy administravimo procedury skyrius;
. Svietimo ir metodikos skyrius;

. Kokybés skyrius.

7. Departamentas, vykdydamas jam pavestus uzdavinius, atlieka Sias funkcijas:

7.1. teikia VMI prie FM virsininkui ir (ar) jo pavaduotojams, kancleriui (toliau — vadovybé)
pasitilymus dél strateginiy krypciy Svieciant, konsultuojant, informuojant mokesciy mokétojus,
priimant prasymus telefonu bei kontroliuoja, kaip laikomasi VMI prie FM vadovybés patvirtinty
strateginiy krypciy Departamento veikloje;

7.2. nustatyta tvarka rengia Departamento veiklos planus, organizuoja jy igyvendinimag ir
teikia ataskaitas apie Siy veiklos plany jvykdyma bei pagal Departamento kompetencija teikia kitas
nustatytos formos ataskaitas VMI prie FM vadovybei;

7.3. informuoja ir konsultuoja mokesc¢iy mokétojus telefonu, rastu (jskaitant elektroninémis
priemonémis), priima prasymus vieno langelio principu mokesciy apskaiciavimo, deklaravimo,
mokéjimo ar kity mokesciy teisés akty nuostaty taikymo klausimais;

7.4. uztikrina VMI prie FM pasitikéjimo priemonémis gautos informacijos priémima,
registravima ir perdavima nagrinéti pagal kompetencija;

7.5. planuoja, organizuoja, koordinuoja ir veda seminarus (jskaitant e. seminarus ir e.
seminary jrasus) jvairiais mokestiniais klausimais mokesciy mokétojams, moksleiviams ir jaunimui
bei esant poreikiui VMI administracijos padaliniy valstybés tarnautojams ir darbuotojams,
dirbantiems pagal darbo sutartis (toliau — darbuotojai), dalyvauja kity institucijy
organizuojamuose renginiuose, susitikimuose, skaitant paskaitas mokesciy jstatymy nuostaty
taikymo klausimais;

7.6. esant poreikiui organizuoja ir (ar) dalyvauja susitikimuose su mokesciy mokétojais,
jiems atstovaujanciais asmenimis ir organizacijomis, VMI prie FM administracijos padaliniais bei
kitomis institucijomis;

7.7. vykdo operatyvy informacijos, konsultacijy pateikimg visuomenés informavimo
priemonéms Departamento kompetencijos klausimais;

7.8. pagal kompetencija diegia ir kontroliuoja vieningos konsultavimo, Svietimo ir
informavimo praktikos taikyma VMI, naudodamas informaciniy technologijuy, organizacines ir
valdymo priemones;

7.9. atlieka tikslinga Svietimo ir konsultavimo, priimty prasymy telefonu veikly statistine ir
kokybine analize bei Siy veikly poreikio analize;

7.10. vykdo apklausas (tyrimus) mokesCiy mokétojy Svietimo ir konsultavimo, priimamy
prasymy telefonu klausimais bei taiko kitas griztamojo rysio su mokesciy mokétojais palaikymo
priemones;

7.11. vykdo greita ir kokybiska vidine komunikacija ir informacijos sklaida Departamente bei
susijusiuose VMI prie FM administracijos padaliniuose, siekiant gerinti teikiamas Svietimo,
konsultavimo ir informavimo paslaugas;
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7.12. teikia aktualia informacija patogiausia forma mokesciy mokétojams ir kity VMI
administracijos padaliniy valstybés tarnautojams, darbuotojams;

7.13. pagal Departamento kompetencija uztikrina konsultacinés medziagos kataloge
skelbiamos informacijos aktualuma, teisinguma, tvarkyma ir administravima;

7.14. pagal Departamento kompetencija nagrinéja mokesciy mokétojy prasymus, skundus
(iSskyrus skundus dél mokestiniy gincy), pranesimus ir rengia atsakymus j juos ar, esant poreikiui,
teikia iSvadas kitiems VMI prie FM administracijos padaliniams;

7.15. pagal Departamento kompetencija rengia teisés akty dél Departamento darbo
organizavimo ir funkcijy, kity dokumenty projektus;

7.16. teikia VMI prie FM Teisés departamentui pasililymus dél galiojanciy teisés akty ir
mokesCiy jstatymy apibendrinty paaiskinimy (toliau — komentarai) keitimo, papildymo ar
tobulinimo, esant poreikiui, teikia derinti atsakymy i mokesciy mokétojy pateiktus paklausimus
projektus neaiskiais (neaptartais komentaruose) mokesciy jstatymy nuostaty taikymo klausimais;

7.17. esant poreikiui, pagal kompetencijg teikia iSvadas ir konsultuoja kity VMI
administracijos padaliniy valstybés tarnautojus, darbuotojus;

7.18. pagal Departamento kompetencija organizuoja, kontroliuoja ir koordinuoja kuruojamy
informaciniy sistemy, taikomyjy programiniy jrangy naudojima, uztikrina tinkama jy turinio
administravima, inicijuoja atnaujinima, pakeitimus, veiklos procesy ir funkcijy tobulinima bei
plétra, teikia sitlymus dél darbo su informacinémis sistemomis gerinimo;

7.19. siekdamas efektyvaus Departamentui priskirty funkciju vykdymo, analizuoja
Departamento personalo poreikj ir formuoja jo sudeétj;

7.20. kaupia, sistemina, nagrinéja normine ir metodine medZiaga, gerosios praktikos
pavyzdzius ir rengia metodinius dokumentus pagal Departamento kompetencija;

7.21. gilina Departamento valstybés tarnautojuy, darbuotojy Zinias mokesciy teisés akty
nuostaty taikymo klausimais, kaupia patirtj bei uztikrina veiklos testinuma;

7.22. pagal Departamento kompetencija vykdo VMI intraneto ir interneto svetainiy priezitira
ir administravima, uztikrina duomeny atnaujinima, vykdo kontrole, inicijuoja pakeitimus;

7.23. atlieka kitas teisés aktuose nustatytas funkcijas, susijusias su Departamento vykdoma
veikla, ir VMI prie FM vadovybés pavedimus.

IV SKYRIUS
DEPARTAMENTO TEISES

8. Departamentas, jgyvendindamas jam pavestus uzdavinius ir atlikdamas jo kompetencijai
priskirtas funkcijas, turi teise:

8.1. gauti iS kity VMI prie FM administracijos padaliniy duomenis, iSvadas, Zodinius ir
rasytinius paaiskinimus bei kita informacija ir dokumentus, reikalingus Departamentui paskirtoms
funkcijoms atlikti;

8.2. savarankiskai spresti Departamento kompetencijai priskirtus klausimus ir organizuoti jo
skyriy darba;

8.3. gauti aiskias uzduotis ir veiklos prioritetines gaires;

8.4. dalyvauti svarstant visus su Departamento veikla susijusius klausimus;

8.5. organizuoti pasitarimus, posédzius ir diskusijas Departamento kompetencijos
klausimais;

8.6. inicijuoti VMI prie FM veiklos, jos organizavimo ir vertinimo pokycius, teikti pastabas ir
pasitlymus VMI prie FM vadovybei dél tokiy pokyciy;

8.7. teikti pasitlymus VMI prie FM vadovybei dél Departamento veiklos gerinimo;

8.8. inicijuoti Departamento veiklai bei jo kuruojamai VMI veiklos sriciai reikalingy
informaciniy sistemy jsigijima, kdrimg ar tobulinima;

8.9. inicijuoti Departamento skyriy valstybés tarnautojy, darbuotojy mokymus ir
kvalifikacijos kélima;

8.10. Departamentui priskirtoms funkcijoms vykdyti gauti reikalingas priemones ir galimybe
naudotis bei dirbti visomis reikalingomis VMI informacinémis sistemomis, taikomosiomis
programinémis jrangomis, kity institucijy ir (ar) organizacijy duomeny bazémis;

8.11. dalyvauti atstovaujant VMI prie FM interesams teismuose ar administraciniy ginéy
komisijose, arbitrazuose, kitose valstybés bei tarptautinése institucijose ar organizacijose, kai tai
yra susije su Departamento funkcijy vykdymu.
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9. Departamentas turi ir kity Lietuvos Respublikos jstatymuose ir kituose teisés aktuose
nustatyty teisiy.

V SKYRIUS
DEPARTAMENTO PAREIGOS

10. Departamentas privalo:

10.1. planuoti Departamento veikla ir uz jg atsiskaityti nustatyta tvarka;

10.2. priimti sprendimus Departamento kompetencijai priskirtais klausimais;

10.3. priimdamas sprendimus ir rengdamas dokumentus, laikytis teisés aktuose nustatyty
reikalavimy;

10.4. jgyvendindamas jo kompetencijai priskirtas funkcijas, priimamus sprendimus teisés
akty nustatyta tvarka derinti, palaikyti glaudy bendradarbiavima su kitais VMI prie FM
administracijos padaliniais;

10.5. teikti iSvadas, pastabas ir pasitilymus dél kity valstybés institucijy ir VMI prie FM
administracijos padaliniy, ju skyriy ir funkciniy padaliniy parengty teisés akty ir kity dokumenty
Departamento kompetencijos klausimais;

10.6. atsakyti j paklausimus, rengti paaiskinimus, konsultuoti kity VMI prie FM
administracijos padaliniy valstybés tarnautojus, darbuotojus Departamento kompetencijai
priskirtais klausimais;

10.7. teikti informacija, susijusia su Departamento veikla;

10.8. pagal Departamento kompetencija dalyvauti VMI prie FM ar keliy institucijy sudaromy
funkciniy padaliniy (projekty, darbo grupiy, komisijy ir pan.) (toliau — darbo grupés) veikloje,
skirti atstovauti Departamentui j darbo grupes Departamento valstybés tarnautojus, darbuotojus;

10.9. analizuoti Departamento veikla, vertinti rezultaty kokybe, teikti VMI prie FM vadovybei
pasitlymus nustatytiems trikumams (paZeidimams) pasalinti bei pasitlymus dél Departamento
veiklos tobulinimo;

10.10. informuoti VMI prie FM vadovybe apie Departamento valstybés tarnautojy, darbuotojy
specializacija (papildomy funkcijy priskyrima), specialiuosius gebéjimus (patirtj, jgidzius,
apmokymus), uzimtuma (dalyvavima konkreciuose darbuose);

10.11. pagal Departamento kompetencija dalyvauti valstybés tarnautojuy, darbuotojy
mokymo ir kvalifikacijos kélimo procese;

10.12. aktyviai dalyvauti Departamento kompetencijai priskirtos veiklos srities
automatizavimo procese, inicijuoti Sio proceso tobulinima, vykdyti atitinkamy informaciniy
sistemy savininko funkcijas;

10.13. uztikrinti Departamento rengiamy dokumenty, kuriamy sistemy, jskaitant ir
informacines sistemas, atliekamy darby ir jy rezultaty kokybe;

10.14. uztikrinti Departamento veikloje naudojamy duomeny apsauga;

10.15. kaupti, sisteminti ir analizuoti dokumentus, informacija bei patirtj, reikalinga
Departamento uzdaviniams spresti;

10.16. tvarkyti Departamento veikla ir dokumentus taip, kad bity uztikrinamas
Departamento veiklos testinumas;

10.17. pagal Departamento kompetencija teisés akty nustatyta tvarka bendradarbiauti su
kitais mokesCiy administratoriais, kitomis valstybés, savivaldybiy, nevyriausybinémis
organizacijomis, asocijuotomis struktromis, mokesciy mokétojais;

10.18. pagal Departamento kompetencija rengti skelbting metodine ir informacine medziaga
VMI interneto ir intraneto svetainése, uztikrinti tokios informacijos aktualuma ir teisinguma;

10.19. VMI prie FM vadovybés pavedimu atlikti kitas funkcijas.

VI SKYRIUS .
DEPARTAMENTO DARBO ORGANIZAVIMAS IR ATSAKOMYBE

11. Departamentui vadovauja Departamento direktorius.

12. Departamento direktorius:

12.1. Departamento kompetencijai priskirtais klausimais priima sprendimus, atstovauja
Departamentui ir atsako uz Departamento veikla;
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12.2. planuoja, organizuoja ir kontroliuoja Departamento darba, paskirsto uzduotis,
konkreCius darbus Departamento vyresniajam pataréjui, Departamento pataréjui (toliau —
Departamento pataréjai) ir Departamento skyriy vedéjams;

12.3. nustato ir vykdo Departamento vykdomy veiklos procesy ir rezultaty kokybés vidine
kontrole;

12.4. dalyvauja arba Departamento pataréjui ar Departamento skyriy vedéjams nurodo
dalyvauti priemimo j Departamento valstybés tarnautojy, darbuotojy laisvas pareigybes konkursy
komisijose;

12.5. teikia pasitulymus VMI prie FM vadovybei skirti Departamento valstybés tarnautojus,
darbuotojus i sudaromus funkcinius padalinius;

12.6. organizuoja Departamento valstybés tarnautojy, darbuotojy darbo laiko apskaitos
tvarkyma;

12.7. uztikrina Departamentui priskirty funkcijy nepertraukiama vykdyma;

12.8. paskirsto Departamento valstybés tarnautojams, darbuotojams funkcijas, kurios
nepaskirstytos valstybés tarnautojy, darbuotojy pareigybiy aprasymuose;

12.9. vertina Departamento pataréjy, Departamento skyriy vedéjy kvalifikacija, pavaldziy
valstybés tarnautojy, darbuotojy kvalifikacija ir jy darbo kokybe;

12.10. pagal kompetencija paveda Departamento valstybés tarnautojams, darbuotojams
priimti sprendimus, atstovauti Departamentui;

12.11. vykdo kitus pavedimus, susijusius su Departamentui iskeltais uzdaviniais.

13. Departamento pataréjas:

13.1. vykdo laikinai nesancio direktoriaus funkcijas;

13.2. organizuoja, planuoja ir kontroliuoja Departamento direktoriaus jam priskirtas
Departamento veiklos sritis;

13.3. Departamento direktoriaus pavestais klausimais priima sprendimus, vykdo kitas
funkcijas;

13.4. pagal Departamento kompetencija teikia sitlymus Departamento direktoriui dél VMI
prie FM veiklos gerinimo ir dalyvauja priimant atitinkamus sprendimus.

14. Departamento valstybés tarnautojai, darbuotojai:

14.1. pagal savo pareigybiy aprasymus atlieka nuolatines Departamento funkcijas ir
atitinkamo jo skyriaus funkcijas;

14.2. pagal suteiktus jgaliojimus savarankiskai priima sprendimus, rengia dokumentus ar
atlieka kitokius veiksmus Departamento funkcijoms vykdyti;

14.3. dalyvauja VMI prie FM administracijos padaliniy veikloje;

14.4. kaupia profesine patirtj ir ja perteikia kitiems Departamento valstybés tarnautojams,
darbuotojams;

14.5. uztikrina jiems pavesty veiklos sriciy, sistemy, jskaitant ir informacines sistemas,
tinkama funkcionavima;

14.6. vykdo priskirtas papildomas Departamento ir atitinkamo jo skyriaus funkcijas ir darbus.

15. Konkrecios Departamento direktoriaus, Departamento pataréjy, Departamento valstybés
tarnautojy, darbuotojy funkcijos, jgaliojimai ir atsakomybé nustatyti jy pareigybiy aprasymuose
bei atitinkamuose teisés aktuose.

16. Departamento valstybés tarnautojai j pareigas priimami konkurso budu arba be konkurso
(pakaitiniai) ir atleidziami iS tarnybos Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo, o
Departamento darbuotojai Lietuvos Respublikos darbo kodekso nustatyta tvarka. Juos skiria j
pareigas, atleidzia is jy, skiria tarnybines ir drausmines nuobaudas, suteikia atostogas ir isleidzia
i komandiruotes VMI prie FM virsininkas arba jo jgaliotas asmuo.

17. Kiekvienas Departamento valstybés tarnautojas, darbuotojas atsako uz netinkama ir
neteiséta savo funkcijy vykdyma, sprendimy priémima ir veiksmy atlikima. Uz neteisétus,
nepagristus sprendimus ir veiksmus, kuriuos atliko Departamento valstybés tarnautojas,
darbuotojas, naudodamasis jam suteiktais jgaliojimais ar duotais nurodymais, atsako juos atlikes
valstybés tarnautojas, darbuotojas, o nurodymus daves VMI prie FM virSininko pavaduotojas,
koordinuojantis Departamento veikla, Departamento direktorius, Departamento pataréjas,
Departamento skyriaus vedéjas, Departamento skyriaus pataréjas atsako tik uz netinkamy ar
neteiséty jgaliojimy suteikima ar nurodymy davimg ir nepakankamg ijgaliojimy ar nurodymy
panaudojimo, savarankiskai priimamy sprendimy, sudaromy dokumenty, kontrole.
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18. Departamento veikla bei Departamento direktoriaus darba prizidri ir kontroliuoja VMI
prie FM virsininko pavaduotojas, koordinuojantis Departamento veikla.

19. Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka VMI prie FM virSininkas gali priimti,
atleisti, perkelti, nusalinti Departamento valstybés tarnautojus, darbuotojus, vertinti jy veikla,
skirti nuobaudas ir (ar) paskatinimo priemones.

VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

20. Departamentas likviduojamas ar reorganizuojamas VMI prie FM virSininko jsakymu,
suderintu su Lietuvos Respublikos finansy ministru.

21. Departamento valstybés tarnautojai, darbuotojai, pazeide Siy Nuostaty reikalavimus,
atsako teisés akty nustatyta tvarka.




PATVIRTINTA

Valstybinés mokesciy inspekcijos prie
Lietuvos Respublikos finansy ministerijos
virsininko

2011 m. geguzés 2 d. jsakymu Nr. V-152
(Valstybinés mokesciy inspekcijos prie
Lietuvos Respublikos finansy ministerijos
virsininko

2023 m. rugpjucio d. jsakymo Nr. V-
redakcija)

VALSTYBINES MOKESCIY INSPEKCIJOS PRIE LIETUVOS RESPUBLIKOS FINANSY
MINISTERIJOS MOKESCIY INFORMACIJOS DEPARTAMENTO
| GYVENTOJUY PAJAMY MOKESCIO SKYRIAUS NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Valstybinés mokesciy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos Mokesciy
informacijos departamento | gyventojy pajamy mokescio skyriaus nuostatai (toliau — Nuostatai)
nustato Valstybinés mokesciy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos (toliau —
VMI prie FM) Mokesciy informacijos departamento (toliau — Departamentas) | gyventojy pajamy
mokescio skyriaus (toliau — Skyrius) paskirtj, uzdavinius, funkcijas, bendrasias teises ir pareigas,
atsakomybe bei bendruosius darbo organizavimo reikalavimus.

2. Skyrius priklauso Departamentui.

3. Skyrius savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
jstatymais, juos jgyvendinanciais teisés aktais, Lietuvos Respublikos finansy ministro, VMI prie FM
virsininko jsakymais, Nuostatais bei kitais teisés aktais.

Il SKYRIUS
SKYRIAUS PASKIRTIS IR UZDAVINIAI

4. Skyrius jsteigtas siekiant uztikrinti VMI prie FM veiklos teisétuma bei vienoda ir efektyvy
mokesCiy mokétojy ir mokescCius isskaiCiuojanciy asmeny (toliau — mokesCiy mokétojai)
konsultavima, informavima, Svietima turto, gyventojy pajamy ir zemés mokesciy deklaravimo,
apskaiciavimo bei sumokéjimo norminiy teisés akty taikymo klausimais, taikant vieno langelio
principg bei skatinant mokesciy mokétojus savanoriskai vykdyti mokesciy prievoles.

5. Skyriaus uzdaviniai:

5.1. pagal savo kompetencija uztikrinti vienoda, kokybiska ir efektyvy mokesciy mokétojy
Svietima, informavima ir konsultavima rastu (jskaitant elektroninémis priemonémis) ir seminary
metu (jskaitant elektroninius seminarus ir mokomuosius elektroninius jrasus) gyventojy turto,
pajamy ir zemés mokesciy apskaic¢iavimo, deklaravimo ir sumokéjimo bei Siy mokesciy teisés akty
nuostaty taikymo klausimais;

5.2. siekti, kad su mokesciy mokétojais bty pasiektas vienodas gyventojy turto, pajamy ir
zemés mokesciy teisés akty taikymo supratimas;

5.3. didinti mokesciy mokétojy, moksleiviy ir jaunimo samoninguma, gilinti jy zinias Skyriaus
kompetencijai priskirtais klausimais kryptingai ir tikslingai organizuojant jy svietima, konsultavima
bei teikiant aktualig informacija mokesciy mokétojams patogiausia forma;

5.4. didinti vidinj komunikavimo ir informacijos sklaidos greitj Departamente, Skyriuje bei
susijusiuose VMI prie FM administracijos padaliniuose, gerinti teikiamas Svietimo, konsultavimo ir
informavimo paslaugas;

5.5. valdyti paklauséjy srautus konsultuojant rastu (jskaitant elektroninémis priemonémis)
ir seminary metu gyventojy turto, pajamy ir zemés mokesciy klausimais;



5.6. vykdyti operatyvy informacijos pateikima visuomenés informavimo priemonémis
Skyriaus kompetencijos klausimais.

Il SKYRIUS
SKYRIAUS FUNKCIJOS

6. Skyriaus funkcijos:

6.1. nustatyta tvarka rengia Skyriaus veiklos planus, uztikrina jy jgyvendinima ir teikia
ataskaitas apie Siy veiklos plany jvykdyma bei pagal Skyriaus kompetencija teikia kitas nustatytos
formos ataskaitas;

6.2. teikia Departamento direktoriui ir (ar) Departamento vyresniajam pataréjui,
Departamento pataréjui pasitlymus dél mokesciy mokétojy svietimo, konsultavimo ir informavimo
darbo organizavimo gerinimo;

6.3. pagal Skyriaus kompetencija rengia teisés akty dél Skyriaus darbo organizavimo ir
funkciju, kity dokumenty projektus;

6.4. teikia pastabas ir pasitlymus deél kity valstybés institucijy ir VMI prie FM administracijos
padaliniy, jy skyriy ir funkciniy padaliniy parengty teisés akty ir kity dokumenty Skyriaus
kompetencijos klausimais;

6.5. pagal Skyriaus kompetencija inicijuoja naudojamy informaciniy sistemy ir taikomyjy
programiniy jrangy atnaujinima, pakeitimus, veiklos procesy ir funkcijy tobulinima bei plétra,
teikia sitlymus dél darbo su informacinémis sistemomis gerinimo, dalyvauja informaciniy sistemy
ar taikomyjy programiniy priemoniy ktirimo ir (ar) modifikavimo projektuose (procese);

6.6. kaupia, sistemina, nagrinéja normine ir metodine medziaga, gerosios praktikos
pavyzdzius ir teikia pasililymus ar rengia metodinius dokumentus pagal Skyriaus kompetencija;

6.7. gilina Skyriaus valstybés tarnautojy ir (ar) darbuotoju, dirbanciy pagal darbo sutartis
(toliau — darbuotojai), Zzinias mokes¢iy mokétojy Svietimo, konsultavimo ir informavimo
klausimais, kaupia patirtj bei uztikrina veiklos testinuma;

6.8. pagal Skyriaus kompetencija informuoja ir konsultuoja rastu (jskaitant elektroninémis
priemonémis) mokesCiy mokétojus mokesCiy apskaiciavimo, deklaravimo, mokéjimo ar kity
mokesCiy teisés akty taikymo klausimais;

6.9. pagal Skyriaus kompetencija veda seminarus (jskaitant elektroninius seminarus ir
mokomuosius elektroninius jrasus) mokesciy mokétojams, moksleiviams ir jaunimui bei esant
poreikiui VMI prie FM administracijos padaliniy valstybés tarnautojams, darbuotojams, dalyvauja
kity institucijy organizuojamuose renginiuose, susitikimuose, skaitant paskaitas mokesciy jstatymy
nuostaty taikymo klausimais;

6.10. esant poreikiui organizuoja ir (ar) dalyvauja susitikimuose su mokesc¢iy mokétojais,
jiems atstovaujanciais asmenimis ir organizacijomis, VM| prie FM padaliniais bei kitomis
institucijomis;

6.11. esant poreikiui, pagal Skyriaus kompetencija teikia iSvadas;

6.12. teikia VMI prie FM Teisés departamentui pasitilymus dél galiojanciy teisés akty ir
mokesciy jstatymy apibendrinty paaiskinimy (toliau — komentarai) keitimo, papildymo ar
tobulinimo, esant poreikiui, teikia derinti atsakymy j mokescCiy mokétojy pateiktus paklausimus
projektus neaiskiais (neaptartais komentaruose) mokesciy jstatymy nuostaty taikymo klausimais;

6.13. atlieka kitas teisés aktuose nustatytas funkcijas, kurios yra susijusios su Skyriaus
vykdoma veikla, ir vykdo Departamento direktoriaus ar jo jgalioto Departamento valstybés
tarnautojo pavedimus.

IV SKYRIUS
SKYRIAUS TEISES

7. Skyrius turi teise:
7.1. gauti butinas priemones ir galimybe naudotis bei dirbti (atitinkamas naudotojo teises)
su VMI prie FM informacinémis sistemomis, taikomosiomis programinémis jrangomis, kity



institucijy ir (ar) organizacijy duomeny bazémis Skyriaus priskirtoms funkcijoms atlikti; gauti
reikalinga aprupinima Skyriaus funkcijoms atlikti;

7.2. gauti aiskias uzduotis ir veiklos prioritetines gaires;

7.3. gauti iS kity VMI prie FM administracijos padaliniy duomenis, iSvadas, zodinius ir
rasytinius paaiskinimus bei kitg informacija ir dokumentus, reikalingus Skyriaus funkcijoms atlikti;

7.4. savarankiskai, kiek pavesta teisés aktais, spresti Skyriaus kompetencijai priskirtus
klausimus ir organizuoti Skyriaus darba;

7.5. dalyvauti svarstant visus su Skyriaus veikla susijusius klausimus;

7.6. organizuoti pasitarimus, posédzius ir diskusijas Skyriaus kompetencijos klausimais;

7.7. inicijuoti Departamento ar Skyriaus veiklos, jos organizavimo ir vertinimo pokycius,
teikti pastabas ir pasililymus Departamento direktoriui dél tokiy pokyciy jgyvendinimo;

7.8. teikti pasiulymus Departamento direktoriui dél Skyriaus veiklos gerinimo;

7.9. inicijuoti Skyriaus veiklai bei jo kuruojamai VMI prie FM veiklos sriciai reikalingy
informaciniy sistemy ar taikomyjy programiniy priemoniy jsigijima, ktrima ar tobulinima;

7.10. inicijuoti Skyriaus valstybés tarnautojy, darbuotojy mokymus ir kvalifikacijos kélima;

7.11. dalyvauti atstovaujant VMI prie FM interesams teismuose ar administraciniy gincy
komisijose, arbitrazuose, kitose valstybés bei tarptautinése institucijose ar organizacijose, kai tai
yra susije su Skyriaus funkcijy vykdymu.

8. Skyrius turi ir kity Lietuvos Respublikos jstatymuose ir kituose teisés aktuose nustatyty
teisiy.

V SKYRIUS
SKYRIAUS PAREIGOS

9. Skyrius privalo:

9.1. planuoti Skyriaus veikla ir uz ja atsiskaityti VMI prie FM virsininko nustatyta tvarka;

9.2. priimti sprendimus Skyriaus kompetencijai priskirtais klausimais, esant poreikiui, juos
derinti su Departamento direktoriumi, kitais VMI prie FM administracijos padaliniais ir VMI prie FM
virsininku ir (ar) virSininko pavaduotojais, kancleriu (toliau — vadovybé);

9.3. priimdamas sprendimus ir rengdamas dokumentus, laikytis jstatymuose, juos
igyvendinanciuose teisés aktuose, VMI prie FM ir kituose teisés aktuose nustatyty reikalavimuy;

9.4. teikti iSvadas, pastabas ir pasitilymus dél galiojanciy teisés akty, komentary keitimo,
papildymo ar tobulinimo, taip pat ir dél kity VMI prie FM administracijos padaliniy parengty
dokumenty projektu, kiek tai susije su Skyriaus kompetencija;

9.5. atsakyti | paklausimus, rengti paaiskinimus, konsultuoti ir (ar) informuoti kity VMI prie
FM administracijos padaliniy valstybés tarnautojus, darbuotojus Skyriaus kompetencijai priskirtais
klausimais;

9.6. teikti informacija, susijusia su Skyriaus veikla;

9.7. pagal Skyriaus kompetencija dalyvauti VMI prie FM ar keliy institucijy sudaromy
funkciniy padaliniy (projekty, darbo grupiy, komisijy ir pan.) (toliau — darbo grupés) veikloje,
skirti atstovauti Skyriui j darbo grupes Skyriaus valstybés tarnautojus, darbuotojus;

9.8. analizuoti Skyriaus veikla, vertinti rezultaty kokybe, priimti sprendimus dél veiklos
tobulinimo, prireikus teikti vadovybei pasitlymus nustatytiems trukumams (pazeidimams) pasalinti
bei pasiulymus dél Skyriaus veiklos tobulinimo;

9.9. informuoti Departamento direktoriy apie Skyriaus valstybés tarnautojy, darbuotojy
specializacija (papildomy funkcijy priskyrima), specialiuosius gebéjimus (patirtj, jgudzius,
apmokymus), uzimtuma (dalyvavima konkreciuose darbuose);

9.10. pagal Skyriaus kompetencija dalyvauti valstybés tarnautojy, darbuotojy mokymo bei
kvalifikacijos kélimo darbe;

9.11. aktyviai dalyvauti Skyriaus kompetencijai priskirtos veiklos srities automatizavimo
procese, inicijuoti Sio proceso tobulinima, vykdyti atitinkamy informaciniy sistemy savininko
funkcijas;

9.12. uztikrinti Skyriaus rengiamy dokumenty, kuriamy sistemy, jskaitant ir informacines
sistemas, atliekamy darby ir jy rezultaty kokybe;



9.13. uztikrinti Skyriaus veikloje naudojamy duomeny apsauga;

9.14. kaupti, sisteminti ir analizuoti dokumentus, informacija bei patirtj, reikalinga Skyriaus
uzdaviniams spresti;

9.15. tvarkyti Skyriaus veikla ir dokumentus taip, kad bty uztikrinamas Skyriaus veiklos
testinumas;

9.16. pagal Skyriaus kompetencija teisés akty nustatyta tvarka bendradarbiauti su kitais
mokesciy administratoriais, kitomis valstybés, savivaldybiy, nevyriausybinémis organizacijomis,
asocijuotomis struktiiromis, mokesciy mokétojais;

9.17. pagal kompetencija, esant poreikiui, rengti skelbting metodine ir informacine
medziaga VMI prie FM interneto ir intraneto svetainése, uztikrinti tokios informacijos aktualuma
ir teisinguma;

9.18. pagal kompetencija, esant poreikiui, konsultuoti ir (ar) informuoti mokesciy mokétojus
telefonu, internetinio pokalbio metu (angl. Chat), priimti gyventojy prasymus atlikti teisés
aktuose nustatytus veiksmus konsultavimo telefonu ;

9.19. vykdyti Departamento Kokybés skyriaus rekomendacijas kokybés uztikrinimo
klausimais;

9.20. Departamento direktoriaus ar vadovybés pavedimu atlikti kitas su Skyriaus vykdoma
veikla susijusias funkcijas.

VI SKYRIUS .
SKYRIAUS DARBO ORGANIZAVIMAS IR ATSAKOMYBE

10. Skyriui vadovauja Skyriaus vedéjas, kuris yra tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas
Departamento direktoriui.

11. Skyriaus vedéjas:

11.1. Skyriaus kompetencijai priskirtais klausimais priima sprendimus, atstovauja Skyriui ir
atsako uz Skyriaus veikla;

11.2. derina ar, esant VMI prie FM virsininko jgaliojimui, pasiraso Skyriaus rengiamus
dokumentus dél Skyriaus darbo organizavimo ir funkcijy, pasitilymy, isvady ar kity dokumenty
projektus;

11.3. planuoja, organizuoja ir kontroliuoja Skyriaus darba, paskirsto uzduotis, konkrecius
darbus, funkcijas ar duoda nurodymus atitinkamiems Skyriaus valstybés tarnautojams,
darbuotojams;

11.4. dalyvauja nustatant ir vykdant Skyriaus vykdomy veiklos procesy ir rezultaty kokybés
vidine kontrole;

11.5. dalyvauja priémimo j Skyriaus valstybés tarnautojy laisvas pareigybes konkursy
komisijose;

11.6. teikia pasiulymus Departamento direktoriui skiriant Skyriaus valstybés tarnautojus,
darbuotojus i sudaromas darbo grupes;

11.7. organizuoja Skyriaus valstybés tarnautojy, darbuotojy darbo laiko apskaitos tvarkyma;

11.8. uztikrina Skyriui priskirty funkcijy nepertraukiama vykdyma, nesanciy Skyriaus
valstybé tarnautojy, darbuotojy funkcijas paskirsto kitiems Skyriaus valstybés tarnautojams,
darbuotojams;

11.9. paskirsto Skyriaus valstybés tarnautojy, darbuotojams funkcijas, kurios nepaskirstytos
valstybés tarnautojy, darbuotojy pareigybiy aprasymuose;

11.10. vertina Skyriaus valstybés tarnautojy, darbuotojy kvalifikacija ir jy darba, teikia
Departamento direktoriui pasitlymus dél Skyriaus valstybés tarnautojy, darbuotojy skatinimo ir
tarnybiniy nuobaudy skyrimo;

11.11. uztikrina ir kontroliuoja, kad Skyriui priskirtos funkcijos ir konkretds darbai baty
atlikti laiku ir kokybiskai;

11.12. vykdo kitus pavedimus, susijusius su Skyriui iSkeltais uzdaviniais.

12. Skyriaus pataréjas, turintis jam pavaldziy Skyriaus valstybés tarnautojuy, darbuotojy, ir
yra tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas Skyriaus vedéjui:

12.1. vykdo laikinai nesancio Skyriaus vedéjo funkcijas;



12.2. organizuoja, planuoja ir kontroliuoja Skyriaus vedéjo jam priskirtas Skyriaus veiklos
sritis;

12.3. atsako uz Svietimo, konsultavimo rastu (jskaitant elektroninémis priemonémis) ir esant
poreikiui VMI prie FM interneto svetainés Mokesciy zinyno kokybe;

12.4. derina ar, esant VMI prie FM virsSininko jgaliojimui, pasiraso Skyriaus rengiamus
dokumentus dél Skyriaus darbo organizavimo ir funkcijy, pasitilymy, isvady ar kity dokumenty
projektus;

12.5. dalyvauja priémimo j pavaldziy Skyriaus valstybés tarnautojy, darbuotojy laisvas
pareigybes konkursy komisijose;

12.6. teikia pasitlymus Skyriaus vedéjui skiriant pavaldZius valstybés tarnautojus,
darbuotojus i sudaromas darbo grupes;

12.7. organizuoja pavaldziy valstybés tarnautojy, darbuotojy darbo laiko apskaitos
tvarkyma;

12.8. uztikrina pavaldiems valstybés tarnautojams, darbuotojams priskirty funkcijy
nepertraukiama vykdyma, o nesanciy pavaldziy valstybés tarnautojy, darbuotojy funkcijas
paskirsto kitiems Skyriaus valstybés tarnautojams, darbuotojams;

12.9. paskirsto pavaldiems valstybés tarnautojams, darbuotojams funkcijas, kurios
nepaskirstytos valstybés tarnautojy, darbuotojy pareigybiy aprasymuose;

12.10. vertina jam pavaldziy valstybés tarnautoju, darbuotojy kvalifikacija ir jy darba, teikia
Skyriaus vedéjui pasitilymus dél pavaldziy valstybés tarnautojy, darbuotojy skatinimo ir tarnybiniy
nuobaudy skyrimo;

12.11. Skyriaus vedéjo pavestais klausimais priima sprendimus, vykdo kitas funkcijas.

13. Skyriaus valstybés tarnautojai, darbuotojai:

13.1. pagal savo pareigybiy aprasymus atlieka nuolatines Skyriaus funkcijas;

13.2. pagal suteiktus jgaliojimus savarankiskai priima sprendimus, rengia dokumentus ar
atlieka kitokius veiksmus Skyriaus funkcijoms vykdyti;

13.3. dalyvauja VMI prie FM darbo grupiy veikloje;

13.4. kaupia profesing patirtj bei zinias ir jas perteikia kitiems Skyriaus valstybés
tarnautojams, darbuotojams;

13.5. uztikrina jiems pavesty veiklos sriciy, sistemy, jskaitant ir informacines sistemas,
tinkama funkcionavima.

14. Konkrecios Skyriaus vedéjo, Skyriaus pataréjo, Skyriaus valstybés tarnautojy, darbuotojy
funkcijos, jgaliojimai ir atsakomybé nustatyti jy pareigybiy aprasymuose bei atitinkamuose VMI
prie FM teisés aktuose.

15. Skyriaus valstybés tarnautojai j pareigas priimami ir i jy atleidziami Lietuvos Respublikos
valstybés tarnybos jstatymo, o Skyriaus darbuotojai — Lietuvos Respublikos darbo kodekso
nustatyta tvarka. Juos skiria j pareigas, atleidzia is jy, skiria tarnybines ir drausmines nuobaudas,
suteikia atostogas ir iSleidzia j komandiruotes VMI prie FM virsininkas arba jo jgaliotas asmuo.

16. Skyriaus valstybés tarnautojai, darbuotojai atsako uz netinkamga ir neteiséta savo
funkcijy vykdyma, sprendimy priémima ir veiksmy atlikima. UZ neteisétus, nepagristus sprendimus
ir veiksmus, kuriuos atliko Skyriaus valstybés tarnautojas, darbuotojas, naudodamasis jam
suteiktais jgaliojimais ar duotais nurodymais, atsako juos atlikes valstybés tarnautojas,
darbuotojas, o nurodymus daves Departamento direktorius ar jo jgaliotas valstybés tarnautojas,
koordinuojantis Skyriaus veikla, ir Skyriaus vedéjas ar Skyriaus pataréjas atsako tik uz netinkamy
ar neteiséty jgaliojimy suteikima ar nurodymy davimg ir nepakankama jgaliojimy ar nurodymy
panaudojimo, savarankiskai priimamy sprendimy, sudaromy dokumenty kontrole.

17. Skyriaus veikla bei Skyriaus vedéjo darba prizitri ir kontroliuoja Departamento
direktorius.

18. Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka VMI prie FM virsininkas gali priimti,
atleisti, perkelti, nusalinti Skyriaus valstybés tarnautojus, darbuotojus, vertinti jy veikla, skirti
nuobaudas ir (ar) paskatinimo priemones.

VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS



19. Skyrius likviduojamas ar reorganizuojamas VMI prie FM virsininko jsakymu, suderintu su
Lietuvos Respublikos finansy ministru.

20. Skyriaus valstybés tarnautojai, darbuotojai, pazeide Nuostaty reikalavimus, atsako
Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.




PATVIRTINTA

Valstybinés mokesciy inspekcijos prie
Lietuvos Respublikos finansy ministerijos
virsininko

2011 m. geguzés 2 d. jsakymu Nr. V-152
(Valstybinés mokesciy inspekcijos prie
Lietuvos Respublikos finansy ministerijos
virsininko

2023 m. rugpjucio d. jsakymo Nr. V-
redakcija)

VALSTYBINES MOKESCIY INSPEKCIJOS PRIE LIETUVOS RESPUBLIKOS FINANSY
MINISTERIJOS MOKESCIY INFORMACIJOS DEPARTAMENTO
I GYVENTOJUY PAJAMY MOKESCIO SKYRIAUS NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Valstybinés mokesciy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos Mokesciy
informacijos departamento Il gyventojy pajamy mokescio skyriaus nuostatai (toliau — Nuostatai)
nustato Valstybinés mokesciy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos (toliau —
VMI prie FM) Mokesciy informacijos departamento (toliau — Departamentas) Il gyventojy pajamy
mokescio skyriaus (toliau — Skyrius) paskirtj, uzdavinius, funkcijas, bendrasias teises ir pareigas,
atsakomybe bei bendruosius darbo organizavimo reikalavimus.

2. Skyrius priklauso Departamentui.

3. Skyrius savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
jstatymais, juos jgyvendinanciais teisés aktais, Lietuvos Respublikos finansy ministro, VMI prie FM
virsininko jsakymais, Nuostatais bei kitais teisés aktais.

Il SKYRIUS
SKYRIAUS PASKIRTIS IR UZDAVINIAI

4. Skyrius jsteigtas siekiant uztikrinti VMI prie FM veiklos teisétuma bei vienoda ir efektyvy
mokesCiy mokétojy ir mokescCius isskaiCiuojanciy asmeny (toliau — mokesCiy mokétojai)
konsultavima, informavima, Svietima turto, gyventojy pajamy ir Zemés mokesciy deklaravimo,
apskaiciavimo bei sumokéjimo norminiy teisés akty taikymo klausimais, gyventojy prasymy atlikti
teisés aktuose nustatytus veiksmus priémima konsultavimo telefonu (toliau — prasymas), taikant
vieno langelio principa bei skatinant mokesciy mokétojus savanoriskai vykdyti mokesciy prievoles.

5. Skyriaus uzdaviniai:

5.1. pagal savo kompetencija uztikrinti vienoda, kokybiska ir efektyvy mokesciy mokétojy
Svietima, informavimga ir konsultavima, , internetiniu pokalbiu (angl. Chat) gyventojy turto,
pajamy ir zemés mokesciy apskaic¢iavimo, deklaravimo ir sumokéjimo bei Siy mokesciy teisés akty
nuostaty taikymo klausimais, praSymy priémima;

5.2. siekti, kad su mokesciy mokétojais bty pasiektas vienodas gyventojy turto, pajamy ir
zemés mokesciy teisés akty taikymo supratimas;

5.3. didinti mokesciy mokétojy, moksleiviy ir jaunimo samoninguma, gilinti jy zinias Skyriaus
kompetencijai priskirtais klausimais kryptingai ir tikslingai organizuojant jy svietima, konsultavima
bei teikiant aktualig informacija mokesciy mokétojams patogiausia forma;

5.4. didinti vidinj komunikavimo ir informacijos sklaidos greitj Departamente, Skyriuje bei
susijusiuose VMI prie FM administracijos padaliniuose, gerinti teikiamas Svietimo, konsultavimo,
informavimo ir kitas konsultavimo telefonu paslaugas;

5.5. valdyti paklauséjy srautus konsultuojant telefonu, internetinio pokalbio (angl. Chat)
metu gyventojy turto, pajamy ir zemés mokesciy klausimais;



5.6. vykdyti operatyvy informacijos pateikima visuomenés informavimo priemonémis
Skyriaus kompetencijos klausimais.

Il SKYRIUS
SKYRIAUS FUNKCIJOS

6. Skyriaus funkcijos:

6.1. nustatyta tvarka rengia Skyriaus veiklos planus, uztikrina jy jgyvendinima ir teikia
ataskaitas apie Siy veiklos plany jvykdyma bei pagal Skyriaus kompetencija teikia kitas nustatytos
formos ataskaitas;

6.2. teikia Departamento direktoriui ir (ar) Departamento vyresniajam pataréjui,
Departamento pataréjui pasitlymus dél mokesciy mokétojy svietimo, konsultavimo ir informavimo
darbo organizavimo gerinimo;

6.3. pagal Skyriaus kompetencija rengia teisés akty dél Skyriaus darbo organizavimo ir
funkciju, kity dokumenty projektus;

6.4. teikia pastabas ir pasitlymus deél kity valstybés institucijy ir VMI prie FM administracijos
padaliniy, jy skyriy ir funkciniy padaliniy parengty teisés akty ir kity dokumenty Skyriaus
kompetencijos klausimais;

6.5. pagal Skyriaus kompetencija inicijuoja naudojamy informaciniy sistemy ir taikomyjy
programiniy jrangy atnaujinima, pakeitimus, veiklos procesy ir funkcijy tobulinima bei plétra,
teikia sitlymus dél darbo su informacinémis sistemomis gerinimo, dalyvauja informaciniy sistemy
ar taikomyjy programiniy priemoniy ktirimo ir (ar) modifikavimo projektuose (procese);

6.6. kaupia, sistemina, nagrinéja normine ir metodine medZiaga, gerosios praktikos
pavyzdzius ir teikia pasitilymus ar rengia metodinius dokumentus pagal Skyriaus kompetencija;

6.7. gilina Skyriaus valstybés tarnautojy ir (ar) darbuotoju, dirbanciy pagal darbo sutartis
(toliau — darbuotojai), zinias mokesciy mokétojy Svietimo, konsultavimo, informavimo bei
prasymy priémimo klausimais, kaupia patirtj bei uztikrina veiklos testinuma;

6.8. pagal Skyriaus kompetencija informuoja ir konsultuoja mokesciy mokétojus telefonu
vieno langelio principu mokesciy apskaiciavimo, deklaravimo, mokéjimo ar kity mokesciy teisés
akty taikymo klausimais bei priima prasymus;

6.9. esant poreikiui, pagal Skyriaus kompetencija teikia iSvadas ir konsultuoja telefonu kity
VMI prie FM administracijos padaliniy valstybés tarnautojus, darbuotojus;

6.10. teikia VMI prie FM Teisés departamentui pasililymus dél galiojanciy teisés akty ir
mokesCiy jstatymy apibendrinty paaiskinimy (toliau — komentarai) keitimo, papildymo ar
tobulinimo, esant poreikiui, teikia derinti atsakymy j mokesc¢iy mokétojy pateiktus paklausimus
projektus neaiskiais (neaptartais komentaruose) mokesciy jstatymy nuostaty taikymo klausimais;

6.11. atlieka kitas teisés aktuose nustatytas funkcijas, kurios yra susijusios su Skyriaus
vykdoma veikla, ir vykdo Departamento direktoriaus ar jo jgalioto Departamento valstybés
tarnautojo pavedimus.

IV SKYRIUS
SKYRIAUS TEISES

7. Skyrius turi teise:

7.1. gauti butinas priemones ir galimybe naudotis bei dirbti (atitinkamas naudotojo teises)
su VMI prie FM informacinémis sistemomis, taikomosiomis programinémis jrangomis, kity
institucijy ir (ar) organizacijy duomeny bazémis Skyriaus priskirtoms funkcijoms atlikti; gauti
reikalinga materialinj aprupinima Skyriaus funkcijoms atlikti;

7.2. gauti aiskias uzduotis ir veiklos prioritetines gaires;

7.3. gauti iS kity VMI prie FM administracijos padaliniy duomenis, iSvadas, zodinius ir
rasytinius paaiskinimus bei kitg informacija ir dokumentus, reikalingus Skyriaus funkcijoms atlikti;

7.4. savarankiskai, kiek pavesta teisés aktais, spresti Skyriaus kompetencijai priskirtus
klausimus ir organizuoti Skyriaus darba;

7.5. dalyvauti svarstant visus su Skyriaus veikla susijusius klausimus;



7.6. organizuoti pasitarimus, posédzius ir diskusijas Skyriaus kompetencijos klausimais;

7.7. inicijuoti Departamento ar Skyriaus veiklos, jos organizavimo ir vertinimo pokycius,
teikti pastabas ir pasitilymus Departamento direktoriui dél tokiy pokyciy jgyvendinimo;

7.8. teikti pasiulymus Departamento direktoriui dél Skyriaus veiklos gerinimo;

7.9. inicijuoti Skyriaus veiklai bei jo kuruojamai VMI prie FM veiklos sriciai reikalingy
informaciniy sistemy ar taikomyjy programiniy priemoniy jsigijima, kurima ar tobulinima;

7.10. inicijuoti Skyriaus valstybés tarnautojy, darbuotojy mokymus ir kvalifikacijos kélima;

7.11. dalyvauti atstovaujant VMI prie FM interesams teismuose ar administraciniy gincy
komisijose, arbitrazuose, kitose valstybés bei tarptautinése institucijose ar organizacijose, kai tai
yra susije su Skyriaus funkcijy vykdymu.

8. Skyrius turi ir kity Lietuvos Respublikos jstatymuose ir kituose teisés aktuose nustatyty
teisiy.

V SKYRIUS
SKYRIAUS PAREIGOS

9. Skyrius privalo:

9.1. planuoti Skyriaus veikla ir uz ja atsiskaityti VMI prie FM virsininko nustatyta tvarka;

9.2. priimti sprendimus Skyriaus kompetencijai priskirtais klausimais, esant poreikiui, juos
derinti su Departamento direktoriumi, kitais VMI prie FM administracijos padaliniais ir VMI prie FM
virsininku ir (ar) virSininko pavaduotojais, kancleriu (toliau — vadovybé);

9.3. priimdamas sprendimus ir rengdamas dokumentus, laikytis jstatymuose, juos
igyvendinanciuose teisés aktuose, VMI prie FM ir kituose teisés aktuose nustatyty reikalavimuy;

9.4. teikti iSvadas, pastabas ir pasitlymus dél galiojanciy teisés akty, komentary keitimo,
papildymo ar tobulinimo, taip pat ir dél kity VMI prie FM administracijos padaliniy parengty
dokumenty projektuy, kiek tai susije su Skyriaus kompetencija;

9.5. konsultuoti ir (ar) informuoti kity VMI prie FM administracijos padaliniy valstybés
tarnautojus, darbuotojus Skyriaus kompetencijai priskirtais klausimais;

9.6. teikti informacija, susijusia su Skyriaus veikla;

9.7. pagal Skyriaus kompetencija dalyvauti VMI prie FM ar keliy institucijy sudaromy
funkciniy padaliniy (projekty, darbo grupiy, komisijy ir pan.) (toliau — darbo grupés) veikloje,
skirti atstovauti Skyriui j darbo grupes Skyriaus valstybés tarnautojus, darbuotojus;

9.8. analizuoti Skyriaus veikla, vertinti rezultaty kokybe, priimti sprendimus dél veiklos
tobulinimo, prireikus teikti vadovybei pasitlymus nustatytiems trukumams (pazeidimams) pasalinti
bei pasiulymus dél Skyriaus veiklos tobulinimo;

9.9. informuoti Departamento direktoriy apie Skyriaus valstybés tarnautojy, darbuotojy
specializacija (papildomy funkcijy priskyrima), specialiuosius gebéjimus (patirtj, jgudzius,
apmokymus), uzimtuma (dalyvavima konkreciuose darbuose);

9.10. pagal Skyriaus kompetencija dalyvauti valstybés tarnautojy, darbuotojy mokymo bei
kvalifikacijos kélimo darbe;

9.11. aktyviai dalyvauti Skyriaus kompetencijai priskirtos veiklos srities automatizavimo
procese, inicijuoti Sio proceso tobulinima, vykdyti atitinkamy informaciniy sistemy savininko
funkcijas;

9.12. uztikrinti Skyriaus rengiamy dokumenty, kuriamy sistemy, jskaitant ir informacines
sistemas, atliekamy darby ir jy rezultaty kokybe;

9.13. uztikrinti Skyriaus veikloje naudojamy duomeny apsauga;

9.14. kaupti, sisteminti ir analizuoti dokumentus, informacija bei patirtj, reikalinga Skyriaus
uzdaviniams spresti;

9.15. tvarkyti Skyriaus veikla ir dokumentus taip, kad bdty uztikrinamas Skyriaus veiklos
testinumas;

9.16. pagal Skyriaus kompetencija teisés akty nustatyta tvarka bendradarbiauti su kitais
mokesciy administratoriais, kitomis valstybés, savivaldybiy, nevyriausybinémis organizacijomis,
asocijuotomis struktiiromis, mokesciy mokétojais;



9.17. pagal kompetencija, esant poreikiui, rengti skelbting metodine ir informacine
medziaga VMI prie FM interneto ir intraneto svetainése, uztikrinti tokios informacijos aktualuma
ir teisinguma;

9.18. pagal kompetencija, esant poreikiui, konsultuoti ir (ar) informuoti mokesciy mokétojus
rastu;

9.19. vykdyti Departamento Kokybés skyriaus rekomendacijas kokybés uztikrinimo
klausimais;

9.20. Departamento direktoriaus ar vadovybés pavedimu atlikti kitas su Skyriaus vykdoma
veikla susijusias funkcijas ir uzduotis.

VI SKYRIUS )
SKYRIAUS DARBO ORGANIZAVIMAS IR ATSAKOMYBE

10. Skyriui vadovauja Skyriaus vedéjas, kuris yra tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas
Departamento direktoriui.

11. Skyriaus vedéjas:

11.1. Skyriaus kompetencijai priskirtais klausimais priima sprendimus, atstovauja Skyriui ir
atsako uz Skyriaus veikla;

11.2. derina ar, esant VMI prie FM virsininko jgaliojimui, pasiraso Skyriaus rengiamus
dokumentus dél Skyriaus darbo organizavimo ir funkcijy, pasitilymy, isvady ar kity dokumenty
projektus;

11.3. planuoja, organizuoja ir kontroliuoja Skyriaus darba, paskirsto uzduotis, konkrecius
darbus, funkcijas ar duoda nurodymus atitinkamiems Skyriaus valstybés tarnautojams,
darbuotojams;

11.4. dalyvauja nustatant ir vykdant Skyriaus vykdomy veiklos procesy ir rezultaty kokybés
vidine kontrole;

11.5. dalyvauja priémimo j Skyriaus valstybés tarnautojy laisvas pareigybes konkursy
komisijose;

11.6. teikia pasiulymus Departamento direktoriui skiriant Skyriaus valstybés tarnautojus,
darbuotojus i sudaromas darbo grupes;

11.7. organizuoja Skyriaus valstybés tarnautojy, darbuotojy darbo laiko apskaitos tvarkyma;

11.8. uztikrina Skyriui priskirty funkcijy nepertraukiama vykdyma, nesanciy Skyriaus
valstybés tarnautoju, darbuotojy funkcijas paskirsto kitiems Skyriaus valstybés tarnautojams,
darbuotojams;

11.9. paskirsto Skyriaus valstybés tarnautojams, darbuotojams funkcijas, kurios
nepaskirstytos valstybés tarnautojy, darbuotojy pareigybiy aprasymuose;

11.10. vertina Skyriaus valstybés tarnautojy, darbuotojy kvalifikacija ir jy darba, teikia
Departamento direktoriui pasitlymus dél Skyriaus valstybés tarnautojy, darbuotojy skatinimo ir
tarnybiniy nuobaudy skyrimo;

11.11. uztikrina ir kontroliuoja, kad Skyriui priskirtos funkcijos ir konkretls darbai buty
atlikti laiku ir kokybiskai;

11.12. vykdo kitus pavedimus, susijusius su Skyriui iSkeltais uzdaviniais.

12. Skyriaus pataréjas, turintis jam pavaldziy Skyriaus valstybés tarnautojuy, darbuotojy, ir
yra tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas Skyriaus vedéjui:

12.1. vykdo laikinai nesancio Skyriaus vedéjo funkcijas;

12.2. organizuoja, planuoja ir kontroliuoja Skyriaus vedéjo jam priskirtas Skyriaus veiklos
sritis;

12.3. atsako uz Svietimo, konsultavimo ir prasymy priémimo telefonu bei internetiniu
pokalbiu (angl. Chat) ir esant poreikiui VMI prie FM interneto svetainés Mokesciy zinyno kokybe;

12.4. derina ar, esant VMI prie FM virSininko jgaliojimui, pasiraso Skyriaus rengiamus
dokumentus dél Skyriaus darbo organizavimo ir funkcijy, pasitilymy, iSvady ar kity dokumenty
projektus;

12.5. dalyvauja priémimo j pavaldziy Skyriaus valstybés tarnautojy, darbuotojy laisvas
pareigybes konkursy komisijose;



12.6. teikia pasitlymus Skyriaus vedéjui skiriant pavaldZius valstybés tarnautojus,
darbuotojus i sudaromas darbo grupes;

12.7. organizuoja pavaldziy valstybés tarnautojy, darbuotojy darbo laiko apskaitos
tvarkyma;

12.8. uztikrina pavaldiems valstybés tarnautojams, darbuotojams priskirty funkcijy
nepertraukiama vykdyma, o nesanciy pavaldziy valstybés tarnautojy, darbuotojy funkcijas
paskirsto kitiems Skyriaus valstybés tarnautojams, darbuotojams;

12.9. paskirsto pavaldiems valstybés tarnautojams, darbuotojams funkcijas, kurios
nepaskirstytos valstybés tarnautojy, darbuotojy pareigybiy aprasymuose;

12.10. vertina jam pavaldziy valstybés tarnautoju, darbuotojy kvalifikacija ir ju darba, teikia
Skyriaus vedéjui pasitilymus dél pavaldziy valstybés tarnautojy, darbuotojy skatinimo ir tarnybiniy
nuobaudy skyrimo;

12.11. Skyriaus vedéjo pavestais klausimais priima sprendimus, vykdo kitas funkcijas.

13. Skyriaus valstybés tarnautojai, darbuotojai:

13.1. pagal savo pareigybiy aprasymus atlieka nuolatines Skyriaus funkcijas;

13.2. pagal suteiktus jgaliojimus savarankiskai priima sprendimus, rengia dokumentus ar
atlieka kitokius veiksmus Skyriaus funkcijoms vykdyti;

13.3. dalyvauja VMI prie FM darbo grupiy veikloje;

13.4. kaupia profesinge patirtj bei zinias ir jas perteikia kitiems Skyriaus valstybés
tarnautojams, darbuotojams;

13.5. uztikrina jiems pavesty veiklos sriciy, sistemuy, jskaitant ir informacines sistemas,
tinkama funkcionavima.

14. Konkrecios Skyriaus vedéjo, Skyriaus pataréjo, Skyriaus valstybés tarnautojy, darbuotojy
funkcijos, jgaliojimai ir atsakomybé nustatyti jy pareigybiy aprasymuose bei atitinkamuose VMI
prie FM teisés aktuose.

15. Skyriaus valstybés tarnautojai j pareigas priimami ir iS jy atleidziami Lietuvos Respublikos
valstybés tarnybos jstatymo, o Skyriaus darbuotojai — Lietuvos Respublikos darbo kodekso
nustatyta tvarka. Juos skiria j pareigas, atleidzia is ju, skiria tarnybines ir drausmines nuobaudas,
suteikia atostogas ir iSleidzia j komandiruotes VMI prie FM virsininkas arba jo jgaliotas asmuo.

16. Skyriaus valstybés tarnautojai, darbuotojai atsako uz netinkama ir neteiséta savo
funkcijy vykdyma, sprendimy priémima ir veiksmy atlikima. UZ neteisétus, nepagristus sprendimus
ir veiksmus, kuriuos atliko Skyriaus valstybés tarnautojas, darbuotojas, naudodamasis jam
suteiktais jgaliojimais ar duotais nurodymais, atsako juos atlikes valstybés tarnautojas,
darbuotojas, o nurodymus daves Departamento direktorius ar jo jgaliotas valstybés tarnautojas,
koordinuojantis Skyriaus veikla, ir Skyriaus vedéjas ar Skyriaus pataréjas atsako tik uz netinkamy
ar neteiséty jgaliojimy suteikima ar nurodymy davima ir nepakankama jgaliojimy ar nurodymy
panaudojimo, savarankiskai priimamy sprendimy, sudaromy dokumenty kontrole.

17. Skyriaus veikla bei Skyriaus vedéjo darba prizitri ir kontroliuoja Departamento
direktorius.

18. Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka VMI prie FM virSininkas gali priimti,
atleisti, perkelti, nusalinti Skyriaus valstybés tarnautojus, darbuotojus, vertinti jy veikla, skirti
nuobaudas ir (ar) paskatinimo priemones.

VII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

19. Skyrius likviduojamas ar reorganizuojamas VMI prie FM virsininko jsakymu, suderintu su
Lietuvos Respublikos finansy ministru.

20. Skyriaus valstybés tarnautojai, darbuotojai, paZeide Nuostaty reikalavimus, atsako
Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.
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VALSTYBINES MOKESCIY INSPEKCIJOS PRIE LIETUVOS RESPUBLIKOS
FINANSU MINISTERIJOS MOKESCIY INFORMACIJOS DEPARTAMENTO
MOKESCIY ADMINISTRAVIMO PROCEDURY SKYRIAUS NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Valstybinés mokescCiy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos
Mokesciy informacijos departamento Mokesciy administravimo procediry skyriaus nuostatai
(toliau — Nuostatai) nustato Valstybinés mokesciy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy
ministerijos (toliau — VMI prie FM) MokescCiy informacijos departamento (toliau —
Departamentas) Mokesciy administravimo procediiry skyriaus (toliau — Skyrius) paskirti,
uzdavinius, funkcijas, bendrasias teises ir pareigas, atsakomybe bei bendruosius darbo
organizavimo reikalavimus.

2. Skyrius priklauso Departamentui.

3. Skyrius savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos jstatymais, juos jgyvendinanciais teisés aktais, Lietuvos Respublikos finansy
ministro, VMI prie FM virsininko jsakymais, Siais Nuostatais bei kitais teisés aktais.

Il SKYRIUS
SKYRIAUS PASKIRTIS IR UZDAVINIAI

4. Skyrius jsteigtas siekiant uztikrinti VMI prie FM veiklos teisétuma bei vienoda ir efektyvy
mokesciy mokétojy konsultavima, informavima, Svietima Lietuvos Respublikos mokesciy
administravimo jstatymo (toliau — MA]) ir jo lydimyjy teisés akty nuostaty taikymo, elektroniniy
Valstybinés mokesciy inspekcijos (toliau — VMI) sistemy paslaugy naudojimosi, paslaugy
uzsakymo / gavimo, formy pildymo / teikimo ir kity MA] straipsniuose reglamentuoty prievoliy
(iSskyrus ty, kurios tiesiogiai susije su konkreciu mokesciu ir pagal kompetencija priskirtos
konsultuoti kitiems Departamento skyriams) vykdymo klausimais, gyventojy prasymy atlikti
teisés aktuose nustatytus veiksmus priémima konsultavimo telefonu (toliau — prasymas), taikant
vieno langelio principa bei skatinant mokesCiy mokétojus savarankiskai vykdyti mokesciy
prievoles.

5. Pagrindiniai Skyriaus uzdaviniai:

5.1. uztikrinti kokybiska ir efektyvy mokesciy mokétojy Svietima, informavima,
konsultavima telefonu, rastu (jskaitant elektroninémis priemonémis), internetiniu pokalbiu
(angl. Chat) ir seminary metu (jskaitant elektroninius seminarus ir mokomuosius elektroninius
jrasus), praSymy priémima;

5.2. didinti mokesciy mokétojy samoninguma, gilinti Zinias mokes¢iy administravimo
srityje, padéti mokesciy mokétojams atlikti mokestines procediiras, jvykdyti prievoles ir padéti
bei skatinti savarankiskai naudotis elektroninémis VMI sistemomis;



5.3. uztikrinti VMI pasitikéjimo priemonémis gautos informacijos priémima, registravima
ir perdavima nagrinéti pagal kompetencija;

5.4. valdyti paklauséjy srautus konsultuojant juos bei priimant prasymus telefonu, rastu
(iskaitant elektroninémis priemonémis), seminary metu;

5.5. didinti vidinio komunikavimo ir informacijos sklaidos greitj Departamente, Skyriuje
bei susijusiuose VMI prie FM administracijos padaliniuose, gerinti teikiamas Svietimo,
konsultavimo, informavimo, prasymy priémimo paslaugas;

5.6. vykdyti operatyvy informacijos pateikima visuomenés informavimo priemonémis
Skyriaus kompetencijos klausimais.

Il SKYRIUS
SKYRIAUS FUNKCIJOS

6. Skyriaus funkcijos:

6.1. nustatyta tvarka rengia Skyriaus veiklos planus, uztikrina jy jgyvendinima ir teikia
ataskaitas apie Siy veiklos plany jvykdyma bei pagal Skyriaus kompetencija teikia kitas nustatytos
formos ataskaitas;

6.2. teikia Departamento direktoriui ir (ar) Departamento vyresniajam pataréjui,
Departamento pataréjui pasitlymus dél mokesCiy mokétojy Svietimo, konsultavimo ir
informavimo darbo organizavimo gerinimo;

6.3. pagal Skyriaus kompetencija rengia teisés akty dél Skyriaus darbo organizavimo ir
funkcijy, kity dokumenty projektus;

6.4. teikia pastabas ir pasitlymus dél kity valstybés institucijy ir VMI prie FM administracijos
padaliniy, jy skyriy bei funkciniy padaliniy parengty teisés akty ir kity dokumenty Skyriaus
kompetencijos klausimais;

6.5. pagal Skyriaus kompetencija inicijuoja naudojamy informaciniy sistemy ir taikomuyjy
programiniy jrangy atnaujinima, pakeitimus, veiklos procesy ir funkcijy tobulinimg bei plétra,
teikia sitlymus dél darbo su naudojamomis informacinémis sistemomis gerinimo, dalyvauja
informaciniy sistemy ar taikomuyjy programiniy priemoniy kurimo ir (ar) modifikavimo
projektuose (procese);

6.6. kaupia, sistemina, nagrinéja normine ir metodine medziaga, gerosios praktikos
pavyzdzius ir teikia pasidlymus ar rengia metodinius dokumentus pagal Skyriaus kompetencija;

6.7. gilina Skyriaus valstybés tarnautojy ir (ar) darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis
(toliau — darbuotojai), zinias mokesCiy mokétojy Svietimo, konsultavimo, informavimo bei
prasymy priémimo klausimais, kaupia patirtj bei uztikrina veiklos testinuma;

6.8. pagal Skyriaus kompetencija informuoja ir konsultuoja, priima prasymus, esant
poreikiui, informuoja ir konsultuoja VMI administracijos padaliniy valstybés tarnautojus,
darbuotojus telefonu vieno langelio principu;

6.9. pagal Skyriaus kompetencija informuoja ir konsultuoja rastu (jskaitant elektroninémis
priemonémis) mokesciy mokétojus, internetiniu pokalbiu (angl. Chat);

6.10. pagal Skyriaus kompetencija veda seminarus (jskaitant elektroninius seminarus ir
mokomuosius elektroninius jrasus) mokesCiy mokétojams bei, esant poreikiui, VMI
administracijos padaliniy valstybés tarnautojams, darbuotojams, dalyvauja kity institucijy
organizuojamuose renginiuose, susitikimuose;

6.11. uztikrina VMI pasitikéjimo priemonémis gautos informacijos priémima, registravima
ir perdavima nagrinéti pagal kompetencija;

6.12. pagal Skyriaus kompetencija registruoja prasymus, gautus telefonu ir (ar)
elektroninémis priemonémis, susijusius su kity VMI prie FM administracijos padaliniy bei
funkciniy padaliniy vykdomomis funkcijomis;

6.13. teikia pastabas ir pasiulymus dél kity valstybés institucijy ir VMI prie FM
administracijos padaliniy bei funkciniy padaliniy parengty teisés akty ir kity dokumenty Skyriaus
kompetencijos klausimais;

6.14. pagal Skyriaus kompetencija inicijuoja naudojamy informaciniy sistemy ir taikomuyjy
programiniy jrangy atnaujinima, pakeitimus, veiklos procesy ir funkcijy tobulinimg bei plétra,



teikia sitlymus dél darbo su naudojamomis informacinémis sistemomis gerinimo, dalyvauja
informaciniy sistemy ar taikomyjy programiniy priemoniy kurimo ir (ar) modifikavimo
projektuose (procese);

6.15. pagal skyriaus kompetencija teikia VMI prie FM Teisés departamentui pasitlymus dél
galiojanciy teisés akty ir mokesciy jstatymy apibendrinty paaiskinimy (toliau — komentarai)
keitimo, papildymo ar tobulinimo, esant poreikiui, teikia derinti atsakymy j mokesciy mokétojy
pateiktus paklausimus projektus neaiskiais (neaptartais komentaruose) klausimais;

6.16. atlieka kitas teisés aktuose nustatytas funkcijas, susijusias su Skyriaus vykdoma
veikla, ir Departamento direktoriaus pavedimus.

IV SKYRIUS
SKYRIAUS TEISES

7. Skyrius turi teise:

7.1. gauti butinas priemones ir galimybe naudotis bei dirbti (atitinkamas naudotojo teises)
su VMI informacinémis sistemomis, taikomosiomis programinémis jrangomis, kity institucijy ir
(ar) organizacijy duomeny bazémis Skyriaus priskirtoms funkcijoms atlikti;

7.2. gauti aiskias uzduotis ir veiklos prioritetines gaires;

7.3. gauti iS kity VMI prie FM administracijos padaliniy duomenis, iSvadas, Zodinius ir
rasytinius paaiskinimus bei kit informacija ir dokumentus, reikalingus Skyriaus funkcijoms
atlikti;

7.4. savarankiskai, kiek pavesta teisés aktais, spresti Skyriaus kompetencijai priskirtus
klausimus ir organizuoti Skyriaus darba;

7.5. gauti VMI pasitikéjimo priemonémis pateikta informacija;

7.6. dalyvauti svarstant visus su Skyriaus veikla susijusius klausimus;

7.7. organizuoti pasitarimus, posédzius ir diskusijas Skyriaus kompetencijos klausimais;

7.8. inicijuoti Departamento ar Skyriaus veiklos, jos organizavimo ir vertinimo pokycius,
teikti pastabas ir pasitilymus Departamento direktoriui dél tokiy pokyciy jgyvendinimo;

7.9. teikti pasiulymus Departamento direktoriui dél Skyriaus veiklos gerinimo;

7.10. inicijuoti Skyriaus veiklai bei jo kuruojamai VMI veiklos sriciai reikalingy informaciniy
sistemy ar taikomyjy programiniy priemoniy jsigijima, kurimg ar tobulinima;

7.11. inicijuoti Skyriaus valstybés tarnautojy, darbuotojy mokymus ir kvalifikacijos
kélima;

7.12. prireikus dalyvauti atstovaujant VMI prie FM interesams teismuose ar administraciniy
gincy komisijose, arbitrazuose, kitose valstybés bei tarptautinése institucijose ar organizacijose,
kai tai yra susije su Skyriaus funkcijy vykdymu.

8. Skyrius turi ir kity Lietuvos Respublikos jstatymuose ir kituose teisés aktuose nustatyty
teisiy.

V SKYRIUS
SKYRIAUS PAREIGOS

9. Skyrius privalo:

9.1. planuoti Skyriaus veikla ir uz ja atsiskaityti nustatyta tvarka;

9.2. priimti sprendimus Skyriaus kompetencijai priskirtais klausimais, prireikus juos derinti
su Departamento direktoriumi, kitais VMI prie FM administracijos bei funkciniais padaliniais ir
VMI prie FM virSininku ir (ar) virsininko pavaduotojais, kancleriu (toliau — vadovybé);

9.3. priimdamas sprendimus ir rengdamas dokumentus, laikytis jstatymuose, juos
jgyvendinanciuose teisés aktuose, VMI prie FM ir kituose teisés aktuose nustatyty reikalavimy;

9.4. teikti iSvadas, pastabas ir pasitlymus dél galiojanciy teisés akty, MA] komentaro
keitimo, papildymo ar tobulinimo, taip pat ir del kity VMI prie FM administracijos padaliniy
parengty dokumenty projekty, kiek tai susije su Skyriaus kompetencija;

9.5. esant poreikiui, atsakyti j paklausimus, rengti paaiskinimus, konsultuoti ir (ar)
informuoti kity VMI prie FM administracijos padaliniy valstybés tarnautojams, darbuotojams



Skyriaus kompetencijai priskirtais klausimais;

9.6. teikti informacija, susijusia su Skyriaus veikla;

9.7. pagal Skyriaus kompetencija dalyvauti VMI prie FM ar keliy institucijy sudaromy
funkciniy Padaliniy (projekty, darbo grupiy, komisijy ir pan.) veikloje, skirti Skyriaus valstybés
tarnautojus, darbuotojus, atstovus;

9.8. analizuoti Skyriaus veikla, vertinti rezultaty kokybe, priimti sprendimus dél veiklos
tobulinimo, prireikus teikti vadovybei pasitilymus nustatytiems trikumams (pazeidimams)
pasalinti bei pasitlymus dél Skyriaus veiklos tobulinimo;

9.9. informuoti Departamento direktoriy apie Skyriaus valstybés tarnautojy, darbuotojy
specializacija (papildomy funkcijy priskyrima), specialiuosius gebéjimus (patirtj, jgtdzius,
apmokymus), uzimtuma (dalyvavima konkreciuose darbuose);

9.10. pagal Skyriaus kompetencija dalyvauti valstybés tamautojuy, darbuotojy mokymo bei
kvalifikacijos kélimo darbe;

9.11. aktyviai dalyvauti Skyriaus kompetencijai priskirtos veiklos srities automatizavimo
procese, inicijuoti Sio proceso tobulinima, vykdyti atitinkamy informaciniy sistemy savininko
funkcijas;

9.12. uztikrinti Skyriaus rengiamy dokumenty, kuriamy sistemuy, jskaitant ir informacines
sistemas, atliekamy darby ir jy rezultaty kokybe;

9.13. uztikrinti Skyriaus veikloje naudojamy duomeny apsauga;

9.14. kaupti, sisteminti ir analizuoti dokumentus, informacija bei patirtj, reikalinga
Skyriaus uzdaviniams spresti;

9.15. tvarkyti Skyriaus veikla ir dokumentus taip, kad bty uztikrinamas Skyriaus veiklos
testinumas;

9.16. pagal Skyriaus kompetencija teisés akty nustatyta tvarka bendradarbiauti su kitais
mokesciy administratoriais, kitomis valstybés, savivaldybiu, nevyriausybinémis organizacijomis,
asocijuotomis struktlromis, mokesciy mokétojais;

9.17. vykdyti Departamento Kokybés skyriaus rekomendacijas kokybés uztikrinimo
klausimais;

9.18. Departamento direktoriaus ar vadovybés pavedimu atlikti kitas su Skyriaus vykdoma
veikla susijusias funkcijas.

VI SKYRIUS .
SKYRIAUS DARBO ORGANIZAVIMAS IR ATSAKOMYBE

10. Skyriui vadovauja Skyriaus vedéjas, kuris yra tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas
Departamento direktoriui.

11. Skyriaus vedéjas:

11.1. Skyriaus kompetencijai priskirtais klausimais priima sprendimus, atstovauja Skyriui
ir atsako uz Skyriaus veikla;

11.2. derina ar, esant VMI prie FM virSininko jgaliojimui, pasiraso Skyriaus rengiamus
dokumentus dél Skyriaus darbo organizavimo ir funkcijy, pasitilymy, iSvady ar kity dokumenty
projektus;

11.3. planuoja, organizuoja ir kontroliuoja Skyriaus darba, paskirsto uzduotis, konkrecius
darbus, funkcijas ar duoda nurodymus atitinkamiems Skyriaus valstybés tarnautojams,
darbuotojams;

11.4. dalyvauja nustatant ir vykdant Skyriaus vykdomy veiklos procesy ir rezultaty kokybés
vidine kontrole;

11.5. dalyvauja priéemimo j Skyriaus valstybés tarnautojy laisvas pareigybes konkursy
komisijose;

11.6. teikia pasiulymus Departamento direktoriui skiriant Skyriaus valstybés tarnautojus,
darbuotojus j sudaromas VMI prie FM darbo grupes;

11.7. organizuoja Skyriaus valstybés tarnautojy, darbuotojy darbo laiko apskaitos
tvarkyma;

11.8. uztikrina Skyriui priskirty funkcijy nepertraukiama vykdyma, nesanciy Skyriaus



valstybés tarnautojy, darbuotojy funkcijas paskirsto kitiems Skyriaus valstybés tarnautojams,
darbuotojams;

11.9. paskirsto Skyriaus valstybés tarnautojams, darbuotojams funkcijas, kurios
nepaskirstytos valstybés tarnautojy, darbuotojy pareigybiy aprasymuose;

11.10. vertina Skyriui pavaldziy valstybés tarnautojy, darbuotojy kvalifikacija ir jy darba,
teikia Departamento direktoriui pasitlymus dél Skyriaus valstybés tarnautojy, darbuotojy
skatinimo ir tarnybiniy nuobaudy skyrimo;

11.11. uztikrina ir kontroliuoja, kad Skyriui priskirtos funkcijos ir konkretis darbai bty
atlikti laiku ir kokybiskai;

11.12. vykdo kitus pavedimus, susijusius su Skyriui iSkeltais uzdaviniais.

12. Skyriaus pataréjas, kuris yra tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas Skyriaus vedéjui bei
turintis pavaldziy Skyriaus valstybés tarnautojy ir darbuotojuy:

12.1. vykdo laikinai nesancio Skyriaus vedéjo funkcijas;

12.2. organizuoja, planuoja ir kontroliuoja Skyriaus vedéjo jam priskirtas Skyriaus veiklos

sritis;

12.3. atsako uz sSvietimo, konsultavimo rastu (jskaitant elektroninémis priemonémis) ir

telefonu, internetinio pokalbio (angl. Chat), prasymy priémimo kokybe;

12.4. derina ar, esant VMI prie FM virSininko jgaliojimui, pasiraso Skyriaus rengiamus
dokumentus dél Skyriaus darbo organizavimo ir funkcijy, pasitilymy, isvady ar kity dokumenty
projektus;

12.5. Skyriaus vedéjo pavestais klausimais priima sprendimus, vykdo kitas funkcijas.

13. Skyriaus valstybés tarnautojai, darbuotojai:

13.1. pagal savo pareigybiy aprasymus atlieka nuolatines Skyriaus funkcijas;

13.2. pagal suteiktus jgaliojimus savarankiskai priima sprendimus, veda seminarus, rengia
dokumentus, atsakymus, paaiskinimus, konsultuoja bei priima prasymus ar atlieka kitokius
veiksmus Skyriaus funkcijoms vykdyti;

13.3. dalyvauja VMI prie FM darbo grupiy veikloje;

13.4. kaupia profesine patirtj bei Zinias ir jas perteikia kitiems Skyriaus valstybés
tarnautojams, darbuotojams;

13.5. uztikrina jiems pavesty veiklos sriciy, sistemuy, jskaitant ir informacines sistemas,
tinkama funkcionavima.

14. Konkrecios Skyriaus vedéjo, pataréjo, valstybés tarnautojy ir darbuotojy funkcijos,
jgaliojimai ir atsakomybé nustatyti jy pareigybiy aprasymuose bei atitinkamuose VMI prie FM
teisés aktuose.

15. Skyriaus valstybés tarnautojai j pareigas priimami ir i§ jy atleidZiami Lietuvos
Respublikos valstybés tarnybos jstatymo, o Skyriaus darbuotojai Lietuvos Respublikos darbo
kodekso nustatyta tvarka. Juos skiria | pareigas, atleidzia isS juy, skiria tarnybines ir drausmines
nuobaudas, suteikia atostogas ir isleidzia j komandiruotes VMI prie FM virSininkas arba jo
jgaliotas asmuo.

16. Skyriaus valstybés tarnautojai, darbuotojai atsako uz netinkamga ir neteiséta savo
funkcijy vykdyma, sprendimy priémima ir veiksmy atlikima. Uz neteisétus, nepagristus
sprendimus ir veiksmus, kuriuos atliko Skyriaus valstybés tarnautojas, darbuotojas,
naudodamasis jam suteiktais jgaliojimais ar duotais nurodymais, atsako juos atlikes valstybés
tarnautojas, darbuotojas, o nurodymus daves Departamento direktorius arba jo jgaliotas asmuo,
koordinuojantis Skyriaus veikla, ir Skyriaus vedéjas ar jo pataréjas atsako tik uz netinkamy ar
neteiséty jgaliojimy suteikimg ar nurodymy davimga ir nepakankama jgaliojimy ar nurodymy
panaudojimo, savarankiskai priimamy sprendimy, sudaromy dokumenty kontrole.

17. Skyriaus veikla bei Skyriaus vedéjo darba prizidri ir kontroliuoja Departamento
direktorius.

18. Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka VMI prie FM virsininkas gali priimti,
atleisti, perkelti, nusalinti Skyriaus valstybés tarnautojus, darbuotojus, vertinti jy veikla, skirti
nuobaudas ir (ar) paskatinimo priemones.

VII SKYRIUS



BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

19. Skyrius likviduojamas ar reorganizuojamas VMI prie FM virsininko jsakymu, suderintu
su Lietuvos Respublikos finansy ministru.

20. Skyriaus valstybés tarnautojai, darbuotojai, pazeide Siy Nuostaty reikalavimus, atsako
Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.




PATVIRTINTA

Valstybinés mokesciy inspekcijos prie
Lietuvos Respublikos finansy ministerijos
virsininko

2011 m. geguzés 2 d. jsakymu Nr. V-152
(Valstybinés mokesciy inspekcijos prie
Lietuvos Respublikos finansy ministerijos
virsininko

2023 m. rugpjucio d. jsakymo Nr. V-
redakcija)

VALSTYBINES MOKESCIY INSPEKCIJOS PRIE LIETUVOS RESPUBLIKOS FINANSY
MINISTERIJOS MOKESCIY INFORMACIJOS DEPARTAMENTO
PELNO IR KITY MOKESCIY SKYRIAUS NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Valstybinés mokesciy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos Mokesciy
informacijos departamento Pelno ir kity mokesciy skyriaus nuostatai (toliau — Nuostatai) nustato
Valstybinés mokesciy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos (toliau — VMI prie
FM) Mokesciy informacijos departamento (toliau — Departamentas) Pelno ir kity mokesciy skyriaus
(toliau — Skyrius) paskirtj, uzdavinius, funkcijas, bendrasias teises ir pareigas, atsakomybe bei
bendruosius darbo organizavimo reikalavimus.

2. Skyrius priklauso Departamentui.

3. Skyrius savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
jstatymais, juos jgyvendinanciais teisés aktais, Lietuvos Respublikos finansy ministro, VMI prie FM
virsininko jsakymais, Nuostatais bei kitais teisés aktais.

Il SKYRIUS
SKYRIAUS PASKIRTIS IR UZDAVINIAI

4. Skyrius jsteigtas siekiant uztikrinti VMI prie FM veiklos teisétuma bei vienoda ir efektyvy
mokes¢iy mokétojy konsultavima, informavima, Svietimg pelno ir kity mokesciy (iSskyrus
gyventojy pajamy, zemés, paveldimo turto, pridétinés vertés mokescius, akcizus) (toliau — pelno
ir kity mokesciy) teisés akty nuostaty taikymo klausimais, gyventojy prasymy atlikti teisés aktuose
nustatytus veiksmus priémima konsultavimo telefonu (toliau — prasymas), taikant vieno langelio
principg bei skatinant mokesciy mokétojus savanoriskai vykdyti mokesciy prievoles.

5. Skyriaus uzdaviniai:

5.1. uztikrinti vienoda, kokybiska ir efektyvy mokesciy mokétojy svietima, informavima,
konsultavima telefonu, rastu (jskaitant elektroninémis priemonémis), internetiniu pokalbiu (angl.
Chat) ir seminary metu (jskaitant elektroninius seminarus (toliau — e. seminaras) ir e. seminary
jrasus) pelno ir kity mokesciy teisés akty nuostaty taikymo klausimais, prasymy priémima;

5.2. siekti, kad su mokesc¢iy mokétojais buty pasiektas vienodas pelno ir kity mokeséiy teisés
akty nuostaty taikymo supratimas;

5.3. didinti mokesciy mokétojy, moksleiviy ir jaunimo samoninguma, gilinti jy zinias Skyriaus
kompetencijai priskirtais klausimais kryptingai ir tikslingai organizuojant jy svietima, konsultavima
bei teikiant aktualig informacija mokesciy mokétojams patogiausia forma;

5.4. didinti vidinj komunikavimo ir informacijos sklaidos greitj Departamente, Skyriuje bei
susijusiuose VMI prie FM administracijos padaliniuose, gerinti teikiamas Svietimo, konsultavimo,
informavimo bei prasymy priémimo telefonu paslaugas;

5.5. valdyti paklauséjy srautus konsultuojant telefonu, rastu (jskaitant elektroninémis
priemonémis), internetiniu pokalbiu (angl. Chat) bei priimant prasymus telefonu;



5.6. vykdyti operatyvy informacijos pateikima visuomenés informavimo priemonémis
Skyriaus kompetencijos klausimais.

Il SKYRIUS
SKYRIAUS FUNKCIJOS

6. Skyriaus funkcijos:

6.1. nustatyta tvarka rengia Skyriaus veiklos planus, uztikrina jy jgyvendinima ir teikia
ataskaitas apie Siy veiklos plany jvykdyma bei pagal Skyriaus kompetencija teikia kitas nustatytos
formos ataskaitas;

6.2. teikia Departamento direktoriui ir (ar) Departamento vyresniajam pataréjui,
Departamento pataréjui pasitilymus dél mokesciy mokétojy Svietimo, konsultavimo, informavimo
bei prasymy priémimo telefonu darbo organizavimo gerinimo;

6.3. pagal Skyriaus kompetencija rengia teisés akty dél Skyriaus darbo organizavimo ir
funkciju, kity dokumenty projektus;

6.4. teikia pastabas ir pasitlymus dél kity valstybés institucijy ir VMI prie FM administracijos
padaliniy, jy skyriy ir funkciniy padaliniy parengty teisés akty ir kity dokumenty Skyriaus
kompetencijos klausimais;

6.5. pagal Skyriaus kompetencija inicijuoja naudojamy informaciniy sistemy ir taikomyjy
programiniy jrangy atnaujinima, pakeitimus, veiklos procesy ir funkcijy tobulinima bei plétra,
teikia siulymus dél darbo su naudojamomis informacinémis sistemomis gerinimo, dalyvauja
informaciniy sistemy ar taikomyjy programiniy priemoniy kirimo ir (ar) modifikavimo projektuose
(procese);

6.6. kaupia, sistemina, nagrinéja normine ir metodine medziaga, gerosios praktikos
pavyzdzius ir teikia pasitilymus ar rengia metodinius dokumentus pagal Skyriaus kompetencija;

6.7. gilina Skyriaus valstybés tarnautojy ir (ar) darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis
(toliau — darbuotojai), zinias mokesciy mokétojy pelno ir kity mokesciy Svietimo, konsultavimo,
informavimo bei prasymy priémimo klausimais, kaupia patirtj bei uztikrina veiklos testinuma;

6.8. pagal Skyriaus kompetencija informuoja ir konsultuoja rastu (jskaitant elektroninémis
priemonémis) mokesCiy mokétojus mokesCiy apskaiciavimo, deklaravimo, mokéjimo ar kity
mokesciy teisés akty taikymo klausimais;

6.9. pagal Skyriaus kompetencija informuoja ir konsultuoja mokesciy mokétojus telefonu
vieno langelio principu mokesciy apskaiciavimo, deklaravimo, mokéjimo ar kity mokesciy teisés
akty taikymo klausimais bei priima prasymus;

6.10. pagal Skyriaus kompetencija veda seminarus (jskaitant e. seminarus ir e. seminary
jrasus) mokesCiy mokétojams, moksleiviams ir jaunimui bei esant poreikiui VMI prie FM
administracijos padaliniy valstybés tarnautojams, darbuotojams, dalyvauja kity institucijy
organizuojamuose renginiuose, susitikimuose, skaitant paskaitas mokesciy jstatymy nuostaty
taikymo klausimais;

6.11. esant poreikiui, organizuoja ir(ar) dalyvauja susitikimuose su mokesc¢iy mokétojais,
jiems atstovaujanciais asmenimis ir organizacijomis, VMI prie FM administracijos padaliniais bei
kitomis institucijomis;

6.12.prireikus pagal Skyriaus kompetencija teikia isvadas ir konsultuoja telefonu kity VMI
administracijos padaliniy valstybés tarnautojus, darbuotojus;

6.13. teikia VMI prie FM Teisés departamentui pasitilymus dél galiojanciy teisés akty ir
mokeséiy jstatymy apibendrinty paaiskinimy (toliau — komentarai) keitimo, papildymo ar
tobulinimo, esant poreikiui, teikia derinti atsakymy i mokesciy mokétojy pateiktus paklausimus
projektus neaiskiais (neaptartais komentaruose) pelno ir kity mokesciy jstatymy nuostaty taikymo
klausimais;

6.14. atlieka kitas teisés aktuose nustatytas funkcijas, kurios yra susijusios su Skyriaus
vykdoma veikla, ir vykdo Departamento direktoriaus ar jo jgalioto valstybés tarnautojo pavedimus.

IV SKYRIUS
SKYRIAUS TEISES



7. Skyrius turi teise:

7.1. gauti butinas darbo priemones, galimybe naudotis bei dirbti (atitinkamas naudotojo
teises) su VMI informacinémis sistemomis, taikomosiomis programinémis jrangomis, kity institucijy
ir (ar) organizacijy duomeny bazémis Skyriaus priskirtoms funkcijoms atlikti; gauti reikalinga
materialinj aprupinima Skyriaus funkcijoms atlikti;

7.2. gauti aiskias uzduotis ir veiklos prioritetines gaires;

7.3. gauti iS kity VMI prie FM administracijos padaliniy duomenis, iSvadas, zodinius ir
rasytinius paaiskinimus bei kitg informacija ir dokumentus, reikalingus Skyriaus funkcijoms atlikti;

7.4. savarankiskai, kiek pavesta Lietuvos Respublikos teisés aktais, spresti Skyriaus
kompetencijai priskirtus klausimus ir organizuoti Skyriaus darba;

7.5. dalyvauti svarstant visus su Skyriaus veikla susijusius klausimus;

7.6. organizuoti pasitarimus, posédzius ir diskusijas Skyriaus kompetencijos klausimais;

7.7. inicijuoti Departamento ar Skyriaus veiklos, jos organizavimo ir vertinimo pokycius,
teikti pastabas ir pasililymus Departamento direktoriui dél tokiy pokyciy jgyvendinimo;

7.8. teikti pasiulymus Departamento direktoriui dél Skyriaus veiklos gerinimo;

7.9. inicijuoti Skyriaus veiklai bei jo kuruojamai VMI prie FM veiklos sriciai reikalingy
informaciniy sistemy ar taikomyjy programiniy priemoniy jsigijima, kurima ar tobulinima;

7.10. inicijuoti Skyriaus valstybés tarnautojy, darbuotojy mokymus ir kvalifikacijos kélima;

7.11. dalyvauti atstovaujant VMI prie FM interesams teismuose ar administraciniy gincy
komisijose, arbitrazuose, kitose valstybés bei tarptautinése institucijose ar organizacijose, kai tai
yra susije su Skyriaus funkcijy vykdymu.

8. Skyrius turi ir kity Lietuvos Respublikos jstatymuose ir kituose teisés aktuose nustatyty
teisiy.

V SKYRIUS
SKYRIAUS PAREIGOS

9. Skyrius privalo:

9.1. planuoti Skyriaus veikla ir uz ja atsiskaityti VMI prie FM virsininko nustatyta tvarka;

9.2. priimti sprendimus Skyriaus kompetencijai priskirtais klausimais, esant poreikiui juos
derinti su Departamento direktoriumi, kitais VMI prie FM administracijos padaliniais ir VMI prie FM
virsininku ir (ar) virSininko pavaduotojais, kancleriu (toliau — vadovybé);

9.3. priimdamas sprendimus ir rengdamas dokumentus, laikytis jstatymuose, juos
igyvendinanciuose teisés aktuose, VMI prie FM ir kituose teisés aktuose nustatyty reikalavimuy;

9.4. teikti iSvadas, pastabas ir pasiilymus dél galiojanciy teisés akty, mokesciy jstatymy
komentary keitimo, papildymo ar tobulinimo, taip pat ir dél kity VMI prie FM administracijos
padaliniy parengty dokumenty projekty, kiek tai susije su Skyriaus kompetencija;

9.5. atsakyti j paklausimus, rengti paaiskinimus, konsultuoti ir (ar) informuoti kity VMI prie
FM administracijos padaliniy valstybés tarnautojy, darbuotojus Skyriaus kompetencijai priskirtais
klausimais;

9.6. teikti informacija, susijusia su Skyriaus veikla;

9.7. pagal Skyriaus kompetencija dalyvauti VMI prie FM ar keliy institucijy sudaromy
funkciniy padaliniy (projekty, darbo grupiy, komisijy ir pan.) veikloje, skirti Skyriaus valstybés
tarnautojus, darbuotojus, atstovus;

9.8. analizuoti Skyriaus veikla, vertinti rezultaty kokybe, priimti sprendimus dél veiklos
tobulinimo bei prireikus teikti vadovybei pasitdlymus nustatytiems trikumams (pazeidimams)
pasalinti bei pasitlymus dél Skyriaus veiklos tobulinimo;

9.9. informuoti Departamento direktoriy apie Skyriaus valstybés tarnautoju, darbuotojy
specializacija (papildomy funkcijy priskyrima), specialiuosius gebéjimus (patirtj, jgudzius,
apmokymus), uzimtuma (dalyvavima konkreciuose darbuose);

9.10. pagal Skyriaus kompetencija dalyvauti valstybés tarnautojy, darbuotojy mokymo bei
kvalifikacijos kelimo darbe;



9.11. aktyviai dalyvauti Skyriaus kompetencijai priskirtos veiklos srities automatizavimo
procese, inicijuoti Sio proceso tobulinima, vykdyti atitinkamy informaciniy sistemy savininko
funkcijas;

9.12. uztikrinti Skyriaus veikloje naudojamy duomeny apsauga;

9.13. kaupti, sisteminti ir analizuoti dokumentus, informacija bei patirtj, reikalinga Skyriaus
uzdaviniams spresti;

9.14. tvarkyti Skyriaus veikla ir dokumentus taip, kad bity uztikrinamas Skyriaus veiklos
testinumas;

9.15. pagal Skyriaus kompetencija teisés akty nustatyta tvarka bendradarbiauti su kitais
mokescCiy administratoriais, kitomis valstybés, savivaldybiy, nevyriausybinémis organizacijomis,
asocijuotomis struktiiromis, mokesciy mokétojais;

9.16. vykdyti Departamento Kokybés skyriaus rekomendacijas kokybés uztikrinimo
klausimais;

9.17. Departamento direktoriaus ar vadovybés pavedimu atlikti kitas su Skyriaus vykdoma
veikla susijusias funkcijas ir uzduotis.

VI SKYRIUS .
SKYRIAUS DARBO ORGANIZAVIMAS IR ATSAKOMYBE

10. Skyriui vadovauja Skyriaus vedéjas, kuris yra tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas
Departamento direktoriui.

11. Skyriaus vedéjas:

11.1. Skyriaus kompetencijai priskirtais klausimais priima sprendimus, atstovauja Skyriui ir
atsako uz Skyriaus veikla;

11.2. derina ar, esant VMI prie FM virsininko jgaliojimui, pasiraso Skyriaus rengiamus
dokumentus dél Skyriaus darbo organizavimo ir funkcijy, pasitlymy, iSvady ar kity dokumenty
projektus;

11.3. planuoja, organizuoja ir kontroliuoja Skyriaus darba, paskirsto uzduotis, konkrecius
darbus, funkcijas ar duoda nurodymus atitinkamiems Skyriaus valstybés tarnautojams,
darbuotojams bei Skyriaus pataréjui;

11.4. dalyvauja nustatant ir vykdant Skyriaus vykdomuy veiklos procesy ir rezultaty kokybeés
vidine kontrole;

11.5. dalyvauja priémimo j Skyriaus valstybés tarnautojuy, darbuotojy laisvas pareigybes
konkursy komisijose;

11.6. teikia pasiulymus Departamento direktoriui skiriant Skyriaus valstybés tarnautojus,
darbuotojus j sudaromas darbo grupes;

11.7. organizuoja Skyriaus valstybés tarnautojy, darbuotojy darbo laiko apskaitos tvarkyma;

11.8. uztikrina Skyriui priskirty funkcijy nepertraukiama vykdyma, nesanciy Skyriaus
valstybés tarnautoju, darbuotojy funkcijas paskirsto kitiems Skyriaus valstybés tarnautojams,
darbuotojams;

11.9. paskirsto Skyriaus valstybés tarnautojams, darbuotojams funkcijas, kurios
nepaskirstytos valstybés tarnautojy, darbuotojy pareigybiy aprasymuose;

11.10. vertina Skyriaus valstybés tarnautojy, darbuotojy kvalifikacija ir ju darba, teikia
Departamento direktoriui pasitilymus dél Skyriaus valstybés tarnautojy, darbuotojy skatinimo ir
tarnybiniy nuobaudy skyrimo;

11.11. uztikrina ir kontroliuoja, kad Skyriui priskirtos funkcijos ir konkretds darbai baty
atlikti laiku ir kokybiskai;

11.12. vykdo kitus pavedimus, susijusius su Skyriui iSkeltais uzdaviniais.

12. Skyriaus pataréjas, kuris yra tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas Skyriaus vedéjui:

12.1. vykdo laikinai nesancio Skyriaus vedéjo funkcijas;

12.2. organizuoja, planuoja ir kontroliuoja Skyriaus vedéjo jam priskirtas Skyriaus veiklos
sritis;



12.3. derina ar, esant VMI prie FM virsininko jgaliojimui, pasiraso Skyriaus rengiamus
dokumentus dél Skyriaus darbo organizavimo ir funkcijy, pasitilymy, isvady ar kity dokumenty
projektus;

12.4. Skyriaus vedéjo pavestais klausimais priima sprendimus, vykdo kitas funkcijas.

13. Skyriaus valstybés tarnautojai, darbuotojai:

13.1. pagal savo pareigybiy aprasymus atlieka nuolatines Skyriaus funkcijas;

13.2. pagal suteiktus jgaliojimus savarankiskai priima sprendimus, veda seminarus, rengia
dokumentus, atsakymus, paaiskinimus, konsultuoja bei priima prasymus telefonu ar atlieka
kitokius veiksmus Skyriaus funkcijoms vykdyti;

13.3. dalyvauja VMI prie FM darbo grupiy veikloje;

13.4. kaupia profesing patirtj bei zinias ir jas perteikia kitiems Skyriaus valstybeés
tarnautojams, darbuotojams;

13.5. uztikrina jiems pavesty veiklos sriciy, sistemy, jskaitant ir informacines sistemas,
tinkama funkcionavima.

14. Konkrecios Skyriaus vedéjo, Skyriaus pataréjo, Skyriaus valstybés tarnautojy, darbuotojy
funkcijos, jgaliojimai ir atsakomybé nustatyti jy pareigybiy aprasymuose bei atitinkamuose VMI
prie FM teisés aktuose.

15. Skyriaus valstybés tarnautojai j pareigas priimami ir iS jy atleidziami Lietuvos Respublikos
valstybés tarnybos jstatymo, o Skyriaus darbuotojai — Lietuvos Respublikos darbo kodekso
nustatyta tvarka. Juos skiria j pareigas, atleidzia is ju, skiria tarnybines ir drausmines nuobaudas,
suteikia atostogas ir iSleidzia | komandiruotes VMI prie FM virsininkas arba jo jgaliotas asmuo.

16. Skyriaus valstybés tarnautojai, darbuotojai atsako uz netinkamga ir neteiséta savo
funkcijy vykdyma, sprendimy priémima ir veiksmy atlikima. UZ neteisétus, nepagristus sprendimus
ir veiksmus, kuriuos atliko Skyriaus valstybés tarnautojas, darbuotojas, naudodamasis jam
suteiktais jgaliojimais ar duotais nurodymais, atsako juos atlikes valstybés tarnautojas,
darbuotojas, o nurodymus daves Departamento direktorius ar jo jgaliotas valstybés tarnautojas,
Skyriaus vedéjas ar Skyriaus pataréjas atsako uz netinkamy ar neteiséty jgaliojimy suteikima ar
nurodymy davima ir nepakankama jgaliojimy ar nurodymy panaudojimo, savarankiskai priimamy
sprendimy, sudaromy dokumenty kontrole.

17. Skyriaus veikla bei Skyriaus vedéjo darba prizitri ir kontroliuoja Departamento
direktorius.

18. Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka VMI prie FM virSininkas gali priimti,
atleisti, perkelti, nusalinti Skyriaus valstybés tarnautojus, darbuotojus, vertinti jy veikla, skirti
nuobaudas ir (ar) paskatinimo priemones.

VII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

19. Skyrius likviduojamas ar reorganizuojamas VMI prie FM virsSininko jsakymu, suderintu su
Lietuvos Respublikos finansy ministru.

20. Skyriaus valstybés tarnautojai, darbuotojai, pazeide Nuostaty reikalavimus, atsako
Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.
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VALSTYBINES MOKESCIY INSPEKCIJOS PRIE LIETUVOS RESPUBLIKOS FINANSY
MINISTERIJOS MOKESCIY INFORMACIJOS DEPARTAMENTO
KOKYBES SKYRIAUS NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Valstybinés mokesciy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos Mokesciy
informacijos departamento Kokybés skyriaus nuostatai (toliau — Nuostatai) nustato Valstybinés
mokesciy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos (toliau — VMI prie FM) Mokesciy
informacijos departamento (toliau — Departamentas) Kokybés skyriaus (toliau — Skyrius) paskirtj,
uzdavinius, funkcijas, bendrasias teises ir pareigas, atsakomybe bei bendruosius darbo
organizavimo reikalavimus.

2. Skyrius yra Departamento struktidriné dalis.

3. Skyrius savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
jstatymais, juos jgyvendinanciais teisés aktais, Lietuvos Respublikos finansy ministro, VMI prie FM
virsininko jsakymais, Siais Nuostatais bei kitais teisés aktais.

Il SKYRIUS
SKYRIAUS PASKIRTIS IR UZDAVINIAI

4. Skyrius jsteigtas siekiant uztikrinti VMI prie FM veiklos teisétuma bei vienoda, efektyvy ir
kokybiska mokesciy mokétojy ir mokescius isskaiciuojanciy asmeny (toliau — mokesciy mokétojai)
konsultavima, informavima, Svietima, gyventojy prasymy atlikti teisés aktuose nustatytus
veiksmus priémima konsultavimo telefonu (toliau — prasymas), taikant vieno langelio principa bei
skatinant mokesciy mokétojus savanoriskai vykdyti mokesciy prievoles.

5. Pagrindiniai Skyriaus uzdaviniai:

5.1. pagal savo kompetencija uztikrinti kokybiska ir efektyvy mokesciy mokétojy Svietima,
informavima, konsultavima telefonu, rastu (jskaitant elektroninémis priemonémis), internetiniu
pokalbiu (angl. Chat) ir seminary metu (jskaitant elektroninius seminarus (toliau — e. seminaras)
ir e. seminary jrasus) mokesciy apskaiciavimo, deklaravimo ir sumokéjimo bei mokesciy teisés akty
nuostaty taikymo klausimais, praSymy priémima;

5.2. gerinti mokesCiy mokétojy Svietima, informavima ir konsultavima telefonu, rastu
(jskaitant elektroninémis priemonémis) mokesciy apskaic¢iavimo, deklaravimo ir sumokéjimo bei
mokesCiy teisés akty nuostaty taikymo klausimais, prasymy priémimo turinio bei aptarnavimo
kokybe;

5.3. uztikrinti ir gerinti seminary (jskaitant e. seminarus ir e. seminary jrasus) mokesciy
apskaiciavimo, deklaravimo ir sumokéjimo bei mokesciy teisés akty nuostaty taikymo klausimais
teisinguma ir kokybe;

5.4. pagal savo kompetencija uztikrinti interneto svetainéje skelbiamos informacijos
aktualuma ir kokybe;



5.5. didinti vidinio komunikavimo ir informacijos sklaidos greitj Departamento bei
susijusiuose VMI prie FM struktiiriniuose padaliniuose mokesciy apskaiciavimo, deklaravimo ir
sumokéjimo bei mokesciy teisés akty nuostaty taikymo klausimais.

I1l SKYRIUS
SKYRIAUS FUNKCIJOS

6. Skyriaus funkcijos:

6.1. nustato ir tikslina Departamento (jo skyriy) Svietimo, informavimo, konsultavimo ir
prasymy priémimo veikly, seminary (jskaitant e. seminarus ir e. seminary jrasus) siektinus kokybés
kriterijus ir rodiklius, organizuoja jy igyvendinima;

6.2. rengia Departamento (jo skyriy) veiklos kokybés ataskaitas apie veiklos kokybés plany
ivykdyma, nustato atotrakj tarp norimo (siekiamo) ir esamo (realaus) kokybés lygio;

6.3. teikia griztamajj rysj Departamento skyriams dél jy veiklos kokybés rezultaty bei
veiksmy planu, skirty kokybei gerinti;

6.4. vertina mokesCiy mokétojy Svietimo, informavimo konsultavimo telefonu ir rastu,
mokesciy apskaic¢iavimo, deklaravimo ir sumokéjimo bei mokesciy teisés akty nuostaty taikymo
klausimais, prasymy priémimo turinio ir aptarnavimo kokybe;

6.5. vertina seminary (jskaitant e. seminarus ir e. seminary jrasus) mokesciy apskaiciavimo,
deklaravimo ir sumokéjimo bei mokesciy teisés akty nuostaty taikymo klausimais teisinguma ir
kokybe;

6.6. rengia, atnaujina ir skelbia informacija, esancig Mokesciy Zinyne, uztikrina seminary
(iskaitant e. seminarus ir e. seminary jrasus) dalijamosios medziagos ir interneto svetainéje
(iskaitant virtualyjj asistenta SIMA), skelbiamos informacijos aktualuma;

6.7. rengia tyrimy ar apklausy mokesciy mokétojy svietimo, informavimo, konsultavimo ir
prasymy priémimo kokybés klausimais analize ir ataskaitas;

6.8. nustato valstybés tarnautojy ir (ar) darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis (toliau —
darbuotojai), kurie vykdo prasymy priémima, Svietima, informavima, konsultavima telefonu ir
rastu, bei seminary (jskaitant e. seminarus ir e. seminary jrasus) metu mokesciy apskaiciavimo,
deklaravimo ir sumokéjimo bei mokesciy teisés akty nuostaty taikymo klausimais, mokymo ir
ugdymo sritis;

6.9. organizuoja ir / ar vykdo tyrimus, apklausas mokesciy mokétojy sSvietimo, informavimo,
konsultavimo ir prasymy priémimo kokybés klausimais, atlieka Siy veikly poreikio analize bei taiko
kitas griztamojo rysio su mokesciy mokétojais palaikymo priemones;

6.10. vykdo nuoseklias ir kryptingas Svietimo, informavimo, konsultavimo ir prasymy
priémimo veikly, seminary (jskaitant e. seminarus ir e. seminary jrasus) kokybines analizes bei Siy
veikly kokybés gerinimo galimybiy analizes, nustato veiksmy planus Svietimo, informavimo,
konsultavimo ir prasymy priémimo kokybei tobulinti ir koordinuoja jy jgyvendinima;

6.11. kaupia, sistemina, nagrinéja ataskaitas, normine ir metodine medziaga, gerosios
praktikos pavyzdzius ir teikia pasitlymus bei rengia metodinius dokumentus dél Svietimo,
informavimo, konsultavimo ir prasymy priémimo kokybés tobulinimo;

6.12. gilina valstybés tarnautojy, darbuotojy zinias, reikalingas jy funkcijoms atlikti, kaupia
patirtj bei uztikrina veiklos testinuma;

6.13. periodiskai rengia, perzitri, tikslina ar papildo naujiems valstybés tarnautojams,
darbuotojams skirta ugdomaja metodine medziaga;

6.14. pagal Skyriaus kompetencija atlieka seminary (jskaitant e. seminarus ir e. seminary
jrasus) medziagos standartizavima, sisteminima, archyvavima;

6.15. teikia VMI prie FM Teisés departamentui pasililymus dél galiojanciy teisés akty ir
mokeséiy jstatymy apibendrinty paaiskinimy (toliau — komentarai) keitimo, papildymo ar
tobulinimo, esant poreikiui, teikia derinti atsakymy j mokesc¢iy mokétojy pateiktus paklausimus
projektus neaiskiais (neaptartais komentaruose) mokesciy jstatymo taikymo klausimais;

6.16. analizuoja nusiskundimus dél mokesciy mokétojy aptarnavimo, juos vertina, rengia
atsakymus mokesCiy mokétojams ir teikia iSvadas kity VMI prie FM administracijos padaliniy
valstybés tarnautojams, darbuotojams;



6.17. nenutriikstamai tobulina Svietimo, informavimo, konsultavimo telefonu ir rastu, bei
seminary (jskaitant e. seminarus ir e. seminary jrasus) metu mokesciy apskaiciavimo, deklaravimo
ir sumokéjimo bei mokesciy teisés akty taikymo klausimais, prasymy priémimo turinio bei
aptarnavimo kokybe;

6.18. teikia Departamento direktoriui ir (ar) Departamento vyresniajam pataréjui,
Departamento pataréjui pasitulymus dél mokesciy mokétojy svietimo, konsultavimo ir informavimo
bei prasymy priémimo darbo organizavimo gerinimo;

6.19. pagal Skyriaus kompetencija rengia teisés akty dél Skyriaus darbo organizavimo ir
funkciju, kity dokumenty projektus;

6.20 teikia pastabas ir pasiulymus deél kity valstybés institucijy ir VMI prie FM administracijos
padaliniy, jy skyriy ir funkciniy padaliniy parengty teisés akty ir kity dokumenty Skyriaus
kompetencijos klausimais;

6.21. atlieka kitas teisés aktuose nustatytas funkcijas, susijusias su Skyriaus vykdoma veikla,
ir Departamento direktoriaus pavedimus.

IV SKYRIUS
SKYRIAUS TEISES

7. Skyrius turi teise:

7.1. gauti butinas priemones ir galimybe naudotis bei dirbti (atitinkamas naudotojo teises)
su VMI informacinémis sistemomis, taikomosiomis programinémis jrangomis, kity institucijy ir (ar)
organizacijy duomeny bazémis Skyriaus priskirtoms funkcijoms atlikti;

7.2. gauti aiskias uzduotis ir veiklos prioritetines gaires;

7.3. gauti iS kity VMI prie FM administracijos padaliniy duomenis, iSvadas, zodinius ir
rasytinius paaiskinimus bei kitg informacija ir dokumentus, reikalingus Skyriaus funkcijoms atlikti;

7.4. savarankiskai, kiek pavesta teisés aktais, spresti Skyriaus kompetencijai priskirtus
klausimus ir organizuoti Skyriaus darba;

7.5. gauti VMI prie FM pasitikéjimo priemonémis pateikta informacija;

7.6. dalyvauti svarstant visus su Skyriaus veikla susijusius klausimus;

7.7. organizuoti pasitarimus, posédzius ir diskusijas Skyriaus kompetencijos klausimais;

7.8. inicijuoti Departamento ar Skyriaus veiklos, jos organizavimo ir vertinimo pokycius,
teikti pastabas ir pasitilymus Departamento direktoriui dél tokiy pokyciy jgyvendinimo;

7.9. teikti pasiulymus Departamento direktoriui dél Skyriaus veiklos gerinimo;

7.10. inicijuoti Skyriaus veiklai bei jo kuruojamai VMI prie FM veiklos sri¢iai reikalingy
informaciniy sistemy ar taikomyjy programiniy priemoniy jsigijima, kurima ar tobulinima;

7.11. inicijuoti Skyriaus valstybeés tarnautojy, darbuotojy mokymus ir kvalifikacijos kélima;

7.12. prireikus, dalyvauti atstovaujant VMI prie FM interesams teismuose ar administraciniy
gincy komisijose, arbitrazuose, kitose valstybés bei tarptautinése institucijose ar organizacijose,
kai tai yra susije su Skyriaus funkcijy vykdymu.

8. Skyrius turi ir kity Lietuvos Respublikos jstatymuose ir kituose teisés aktuose nustatyty
teisiy.

V SKYRIUS
SKYRIAUS PAREIGOS

9. Skyrius privalo:

9.1. planuoti Skyriaus veikla ir uz ja atsiskaityti nustatyta tvarka;

9.2. priimti sprendimus Skyriaus kompetencijai priskirtais klausimais, prireikus juos derinti
su Departamento direktoriumi, kitais VMI prie FM administracijos padaliniais ir VMI prie FM
virsininku ir (ar) virSininko pavaduotojais, kancleriu (toliau — vadovybé);

9.3. priimdamas sprendimus ir rengdamas dokumentus, laikytis jstatymuose, juos
igyvendinanciuose teisés aktuose, VMI prie FM ir kituose teisés aktuose nustatyty reikalavimuy;



9.4. teikti iSvadas, pastabas ir pasitlymus dél galiojanciy teisés akty, taip pat ir dél kity VMI
prie FM administracijos padaliniy parengty dokumenty projekty, kiek tai susije su Skyriaus
kompetencija;

9.5. atsakyti j paklausimus, rengti paaiskinimus, konsultuoti ir (ar) informuoti kity VMI prie
FM administracijos padaliniy valstybés tarnautojus, darbuotojus Skyriaus kompetencijai priskirtais
klausimais;

9.6. teikti informacija, susijusia su Skyriaus veikla;

9.7. pagal Skyriaus kompetencija dalyvauti VMI prie FM ar keliy institucijy sudaromy
funkciniy padaliniy (projekty, darbo grupiy, komisijy ir pan.) veikloje, skirti Skyriaus valstybés
tarnautojus, darbuotojus, atstovus;

9.8. analizuoti Skyriaus veikla, vertinti rezultaty kokybe, priimti sprendimus dél veiklos
tobulinimo, prireikus teikti vadovybei pasitlymus nustatytiems trukumams (pazeidimams) pasalinti
bei pasitlymus dél Skyriaus veiklos tobulinimo;

9.9. informuoti Departamento direktoriy apie Skyriaus valstybés tarnautojy, darbuotojy
specializacija (papildomy funkcijy priskyrima), specialiuosius gebéjimus (patirtj, jgudzius,
apmokymus), uzimtuma (dalyvavima konkreciuose darbuose);

9.10. pagal Skyriaus kompetencija dalyvauti valstybés tarnautojy, darbuotojy mokymo bei
kvalifikacijos kélimo darbe;

9.11. aktyviai dalyvauti Skyriaus kompetencijai priskirtos veiklos srities automatizavimo
procese, inicijuoti Sio proceso tobulinima, vykdyti atitinkamy informaciniy sistemy savininko
funkcijas;

9.12. uztikrinti Skyriaus rengiamy dokumenty, kuriamy sistemy, jskaitant ir informacines
sistemas, atliekamy darby ir jy rezultaty kokybe;

9.13. uztikrinti Skyriaus veikloje naudojamy duomeny apsauga;

9.14. kaupti, sisteminti ir analizuoti dokumentus, informacija bei patirtj, reikalinga Skyriaus
uzdaviniams spresti;

9.15. tvarkyti Skyriaus veikla ir dokumentus taip, kad baty uztikrinamas Skyriaus veiklos
testinumas;

9.16. pagal Skyriaus kompetencija teisés akty nustatyta tvarka bendradarbiauti su kitais
mokesciy administratoriais, kitomis valstybés, savivaldybiy, nevyriausybinémis organizacijomis,
asocijuotomis struktiiromis, mokesciy mokétojais;

9.17. pagal Skyriaus kompetencija rengti skelbting metodine ir informacine medziaga VMI
interneto ir intraneto svetainése, uztikrinti tokios informacijos aktualuma ir teisinguma;

9.18. Departamento direktoriaus ar vadovybés pavedimu atlikti kitas su Skyriaus vykdoma
veikla susijusias funkcijas.

VI SKYRIUS .
SKYRIAUS DARBO ORGANIZAVIMAS IR ATSAKOMYBE

10. Skyriui vadovauja Skyriaus vedéjas, kuris yra tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas
Departamento direktoriui.

11. Skyriaus vedéjas:

11.1. Skyriaus kompetencijai priskirtais klausimais priima sprendimus, atstovauja Skyriui ir
atsako uz Skyriaus veikla;

11.2. derina ar, esant VMI prie FM virsSininko jgaliojimui, pasiraso Skyriaus rengiamus
dokumentus dél Skyriaus darbo organizavimo ir funkcijy, pasitlymy, iSvady ar kity dokumenty
projektus;

11.3. planuoja, organizuoja ir kontroliuoja Skyriaus darba, paskirsto uzduotis, konkrecius
darbus, funkcijas ar duoda nurodymus atitinkamiems Skyriaus valstybés tarnautojams,
darbuotojams;

11.4. dalyvauja nustatant ir vykdant Skyriaus vykdomy veiklos procesy ir rezultaty kokybeés
vidine kontrole;

11.5. dalyvauja priémimo j Skyriaus valstybés tarnautojy laisvas pareigybes konkursy
komisijose;



11.6. teikia pasiulymus Departamento direktoriui skiriant Skyriaus valstybés tarnautojus,
darbuotojus i sudaromas darbo grupes;

11.7. organizuoja Skyriaus valstybés tarnautojy, darbuotojy darbo laiko apskaitos tvarkyma;

11.8. uztikrina Skyriui priskirty funkcijy nepertraukiama vykdyma, nesanciy Skyriaus
valstybés tarnautoju, darbuotojy funkcijas paskirsto kitiems Skyriaus valstybés tarnautojams,
darbuotojams;

11.9. paskirsto Skyriaus valstybés tarnautojams, darbuotojams funkcijas, kurios
nepaskirstytos valstybés tarnautojy, darbuotojy pareigybiy aprasymuose;

11.10. vertina Skyriui pavaldziy valstybés tarnautojy, darbuotojy kvalifikacijg ir ju darba,
teikia Departamento direktoriui pasiulymus deél Skyriaus valstybés tarnautojy, darbuotojy
skatinimo ir tarnybiniy nuobaudy skyrimo;

11.11. uztikrina ir kontroliuoja, kad Skyriui priskirtos funkcijos ir konkretts darbai buty
atlikti laiku ir kokybiskai;

11.12. vykdo kitus pavedimus, susijusius su Skyriui iskeltais uzdaviniais.

12. Laikinai nesant Skyriaus vedéjo, jo pareigas atlieka kitas VMI prie FM virsininko paskirtas
valstybés tarnautojas.

13. Skyriaus valstybés tarnautojai, darbuotojai:

13.1. pagal savo pareigybiy aprasymus atlieka nuolatines Skyriaus funkcijas;

13.2. pagal suteiktus jgaliojimus savarankiskai priima sprendimus, rengia dokumentus,
atsakymus, paaiskinimus, teikia aktualia informacijq ir kokybiskas konsultacijas telefonu bei
elektroninémis priemonémis ar atlieka kitokius veiksmus Skyriaus funkcijoms vykdyti;

13.3. dalyvauja VMI prie FM darbo grupiy veikloje;

13.4. kaupia profesine patirtj bei Zinias ir jas perteikia kitiems Skyriaus valstybés
tarnautojams, darbuotojams;

13.5. uztikrina jiems pavesty veiklos sriciy, sistemy, jskaitant ir informacines sistemas,
tinkama funkcionavima.

14. KonkrecCios Skyriaus vedéjo, Skyriaus valstybés tarnautojy, darbuotojy funkcijos,
jigaliojimai ir atsakomybé nustatyti jy pareigybiy aprasymuose bei atitinkamuose VMI prie FM teisés
aktuose.

15. Skyriaus valstybés tarnautojai j pareigas priimami ir is jy atleidziami tarnybos Lietuvos
Respublikos valstybés tarnybos jstatymo, o Skyriaus darbuotojai — Lietuvos Respublikos darbo
kodekso nustatyta tvarka. Juos skiria i pareigas, atleidzZia i$ ju, skiria tarnybines ir drausmines
nuobaudas, suteikia atostogas ir isleidzia j komandiruotes VMI prie FM virsininkas arba jo jgaliotas
asmuo.

16. Skyriaus valstybés tarnautojai, darbuotojai atsako uz netinkamga ir neteiséta savo
funkcijy vykdyma, sprendimy priémima ir veiksmy atlikima. UZ neteisétus, nepagristus sprendimus
ir veiksmus, kuriuos atliko Skyriaus valstybés tarnautojas, darbuotojas, naudodamasis jam
suteiktais jgaliojimais ar duotais nurodymais, atsako juos atlikes valstybés tarnautojas,
darbuotojas, o nurodymus daves Departamento direktorius ar Departamento pataréjas,
koordinuojantis Skyriaus veikla, ir Skyriaus vedéjas ar Skyriaus pataréjas atsako tik uz netinkamy
ar neteiséty jgaliojimy suteikima ar nurodymy davimg ir nepakankama jgaliojimy ar nurodymy
panaudojimo, savarankiskai priimamy sprendimy, sudaromy dokumenty kontrole.

17. Skyriaus veikla bei Skyriaus vedéjo darba prizitri ir kontroliuoja Departamento
direktorius.

18. Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka VMI prie FM virsininkas gali priimti,
atleisti, perkelti, nusalinti Skyriaus valstybés tarnautojus, darbuotojus, vertinti jy veikla, skirti
nuobaudas ir (ar) paskatinimo priemones.

VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

19. Skyrius likviduojamas ar reorganizuojamas VMI prie FM virsSininko jsakymu, suderintu su
Lietuvos Respublikos finansy ministru.



20. Skyriaus valstybés tarnautojai, darbuotojai, pazeide Siy Nuostaty reikalavimus, atsako
Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.
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(Valstybinés mokesciy inspekcijos prie
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VALSTYBINES MOKESCIY INSPEKCIJOS PRIE LIETUVOS RESPUBLIKOS FINANSY
MINISTERIJOS MOKESCIY INFORMACIJOS DEPARTAMENTO
SVIETIMO IR METODIKOS SKYRIAUS NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Valstybinés mokesciy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos Mokesciy
informacijos departamento Svietimo ir metodikos skyriaus nuostatai (toliau — Nuostatai) nustato
Valstybinés mokesciy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos (toliau — VMI prie
FM) Mokesciy informacijos departamento (toliau — Departamentas) Svietimo ir metodikos skyriaus
(toliau — Skyrius) paskirtj, uzdavinius, funkcijas, bendrasias teises ir pareigas, atsakomybe bei
bendruosius darbo organizavimo reikalavimus.

2. Skyrius yra Departamento struktdriné dalis.

3. Skyrius savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
jstatymais, juos jgyvendinanciais teisés aktais, Lietuvos Respublikos finansy ministro, VMI prie FM
virsininko jsakymais, Siais Nuostatais bei kitais teisés aktais.

Il SKYRIUS
SKYRIAUS PASKIRTIS IR UZDAVINIAI

4. Skyrius jsteigtas siekiant uztikrinti centralizuota mokesciy mokétojy Svietima, skatinti
savanoriskai vykdyti mokesciy prievoles, organizuojant seminarus, rengiant bei skelbiant aktualig
informacija Valstybinés mokesciy inspekcijos (toliau — VMI) interneto, intraneto svetainése ir
virtualiajame asistente SIMAS bei uztikrinant Sios informacijos pasiekiamuma.

5. Pagrindiniai Skyriaus uzdaviniai:

5.1. planuoti tikslinga, efektyvy bei preventyvy Svietima, organizuojant seminarus,
susitikimus (jskaitant e. seminarus ir e. seminary jrasus), siekiant valdyti ir mazinti konsultacijy
srautus;

5.2. didinti mokesciy mokétojy samoninguma, gilinti jy zinias mokesciy klausimais ir skatinti
savanoriskai vykdyti mokesciy prievoles teikiant aktualia su mokestiniais klausimais susijusia
informacija patogiausia forma bei budu;

5.3. vykdyti VMI interneto, intraneto svetainiy ir virtualiojo asistento SIMAS priezilrg ir
administravima, uztikrinti operatyvy informacijos ir duomeny atnaujinima, pateikiamos
informacijos aktualuma, patraukluma;

5.4. organizuoti, koordinuoti kuruojamy informaciniy sistemy, taikomyjy programiniy jrangy
naudojima, veikima, inicijuoti ir (ar) atlikti jy atnaujinimus ir keitimus, veiklos procesy ir funkcijy
tobulinimg bei plétra;

5.5. didinti vidinio komunikavimo ir informacijos sklaidos greitj Departamente, Skyriuje bei
susijusiuose VMI prie FM administracijos padaliniuose, gerinti Svietimo, konsultavimo ir
informavimo paslaugas.



Il SKYRIUS
SKYRIAUS FUNKCIJOS

6. Skyriaus funkcijos:

6.1. nustatyta tvarka rengia veiklos planus, uztikrina jy jgyvendinima ir teikia ataskaitas apie
Siy veiklos plany jvykdyma bei pagal Skyriaus kompetencija apibendrina ir teikia kitas nustatytos
formos ataskaitas;

6.2. teikia Departamento direktoriui ir (ar) Departamento vyresniajam pataréjui,
Departamento pataréjui pasitlymus dél mokesciy mokétojy svietimo, konsultavimo ir informavimo
darbo organizavimo gerinimo;

6.3. pagal Skyriaus kompetencija rengia teisés akty dél Skyriaus darbo organizavimo ir
funkciju, kity dokumenty projektus;

6.4. teikia pastabas ir pasitlymus deél kity valstybeés institucijy ir VMI prie FM administracijos
padaliniy, jy skyriy ir funkciniy padaliniy parengty teisés akty ir kity dokumenty Skyriaus
kompetencijos klausimais;

6.5. pagal Skyriaus kompetencija inicijuoja naudojamy informaciniy sistemy ir taikomyjy
programiniy jrangy atnaujinima, pakeitimus, veiklos procesy ir funkcijy tobulinima bei plétra,
teikia sillymus VMI prie FM administraciniams padaliniams dél darbo su naudojamomis
informacinémis sistemomis gerinimo, dalyvauja informaciniy sistemy ar taikomyjy programiniy
priemoniy kurimo ir (ar) modifikavimo projektuose (procese);

6.6. pagal Skyriaus kompetencija vykdo Mokesciy mokétojy informacinés sistemos (MIIS)
funkcijy palaikyma, plétra, informacijos kaupima, sisteminima, atnaujinima, kontrole ir priezidra;

6.7. kaupia, sistemina, nagrinéja ataskaitas, normine ir metodine medziaga, gerosios
praktikos pavyzdzius ir teikia pasillymus bei rengia metodinius dokumentus dél Svietimo,
konsultavimo ir informavimo proceso tobulinimo;

6.8. gilina Skyriaus valstybés tarnautojy ir (ar) darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis
(toliau — darbuotojai), zinias, reikalingas jy funkcijoms atlikti, kaupia patirtj bei uztikrina veiklos
testinuma;

6.9. analizuoja ir vykdo planinga Svietimo ir konsultavimo bei informavimo procesy
optimizavima;

6.10. analizuoja poreikj, planuoja, organizuoja seminarus (jskaitant e. seminarus ir e.
seminary jrasus) mokesCiy mokétojams, jaunimui ir moksleiviams, pagal kompetencija
bendradarbiauja su kitomis institucijomis;

6.11. organizuoja ir / ar vykdo tyrimus, apklausas mokesCiy mokétojy Svietimo ir
konsultavimo klausimais, atlieka Siy veikly poreikio analize bei taiko kitas griZtamojo rysio su
mokesc¢iy mokétojais palaikymo priemones;

6.12. vykdo stebésena, koordinuoja, teikia sitlymus, siekiant, kad mokesciy mokétojai baty
informuoti apie alternatyvius Svietimo, konsultavimo ir informavimo biidus, perzilri ir, jei reikia,
atnaujina Svietimo, konsultavimo ir informavimo procedury vadova;

6.13. sudaro konsultuojanciy telefonu valstybés tarnautojy, darbuotojy darbo laiko grafikus,
teikia pasitulymus dél efektyvaus valstybés tarnautojy, darbuotojy darbo laiko paskirstymo,
registruoja mokesc¢iy mokétojy paklausimus bei atsakymus;

6.14. pagal Skyriaus kompetencija vykdo Departamento Kokybés skyriaus rekomendacijas
kokybés uztikrinimo klausimais;

6.15. atlieka kitas teisés aktuose nustatytas funkcijas, susijusias su Skyriaus vykdoma veikla,
ir Departamento direktoriaus pavedimus.

IV SKYRIUS
SKYRIAUS TEISES

7. Skyrius turi teise:

7.1. gauti butinas darbo priemones, galimybe naudotis bei dirbti (atitinkamas naudotojo
teises) su VMI informacinémis sistemomis, taikomosiomis programinémis jrangomis, kity institucijy
ir (ar) organizacijy duomeny bazémis Skyriaus priskirtoms funkcijoms atlikti;



7.2. gauti aiskias uzduotis ir veiklos prioritetines gaires;

7.3. gauti iS kity VMI prie FM administracijos padaliniy duomenis, iSvadas, zodinius ir
rasytinius paaiskinimus bei kitg informacija ir dokumentus, reikalingus Skyriaus funkcijoms atlikti;

7.4. savarankiskai, kiek pavesta teisés aktais, spresti Skyriaus kompetencijai priskirtus
klausimus ir organizuoti Skyriaus darba;

7.5. gauti VMI pasitikéjimo priemonémis pateikta informacija;

7.6. dalyvauti svarstant visus su Skyriaus veikla susijusius klausimus;

7.7. organizuoti pasitarimus, posédzius ir diskusijas Skyriaus kompetencijos klausimais;

7.8. inicijuoti Departamento ar Skyriaus veiklos, jos organizavimo ir vertinimo pokycius,
teikti pastabas ir pasililymus Departamento direktoriui dél tokiy pokyciy jgyvendinimo;

7.9. teikti pasiulymus Departamento direktoriui dél Skyriaus veiklos gerinimo;

7.10. inicijuoti Skyriaus veiklai bei jo kuruojamai VMI veiklos sriciai reikalingy informaciniy
sistemy ar taikomyjy programiniy priemoniy jsigijima, ktrima ar tobulinima;

7.11. inicijuoti Skyriaus valstybés tarnautojy, darbuotojy mokymus ir kvalifikacijos kélima;

7.12. prireikus, dalyvauti atstovaujant VMI prie FM interesams teismuose ar administraciniy
gincy komisijose, arbitrazuose, kitose valstybés bei tarptautinése institucijose ar organizacijose,
kai tai yra susije su Skyriaus funkcijy vykdymu.

8. Skyrius turi ir kity Lietuvos Respublikos jstatymuose ir kituose teisés aktuose nustatyty
teisiy.

V SKYRIUS
SKYRIAUS PAREIGOS

9. Skyrius privalo:

9.1. planuoti Skyriaus veikla ir uz ja atsiskaityti VMI prie FM virsininko nustatyta tvarka;

9.2. priimti sprendimus Skyriaus kompetencijai priskirtais klausimais, prireikus juos derinti
su Departamento direktoriumi, kitais VMI administracijos padaliniais ir VMI prie FM virsSininku ir
(ar) virsininko pavaduotojais, kancleriu (toliau — vadovybé);

9.3. priimdamas sprendimus ir rengdamas dokumentus, laikytis Lietuvos Respublikos
jstatymuose, juos jgyvendinanciuose teisés aktuose, VMI prie FM ir kituose teisés aktuose nustatyty
reikalavimy;

9.4. teikti iSvadas, pastabas ir pasitilymus dél galiojanciy teisés akty, Lietuvos Respublikos
mokesciy administravimo jstatymo komentaro keitimo, papildymo ar tobulinimo, taip pat ir dél
kity VMI prie FM administracijos padaliniy parengty dokumenty projektuy, kiek tai susije su Skyriaus
kompetencija;

9.5. atsakyti | paklausimus, rengti paaiskinimus, konsultuoti ir (ar) informuoti kity VMI prie
FM administracijos padaliniy valstybés tarnautojus, darbuotojus Skyriaus kompetencijai priskirtais
klausimais;

9.6. teikti informacija, susijusia su Skyriaus veikla;

9.7. pagal Skyriaus kompetencija dalyvauti VMI prie FM ar keliy institucijy sudaromy
funkciniy padaliniy (projekty, darbo grupiy, komisijy ir pan.) (toliau — darbo grupés) veikloje,
skirti atstovauti Skyriui j darbo grupes Skyriaus valstybés tarnautojus, darbuotojus;

9.8. analizuoti Skyriaus veikla, vertinti rezultaty kokybe, priimti sprendimus dél veiklos
tobulinimo, prireikus teikti vadovybei pasitlymus nustatytiems trukumams (pazeidimams) pasalinti
bei pasiulymus dél Skyriaus veiklos tobulinimo;

9.9. informuoti Departamento direktoriy apie Skyriaus valstybés tarnautoju, darbuotojy
specializacija (papildomy funkcijy priskyrima), specialiuosius gebéjimus (patirtj, jgtdzius,
apmokymus), uzimtuma (dalyvavima konkreciuose darbuose);

9.10. pagal Skyriaus kompetencija dalyvauti valstybés tarnautojy, darbuotojy mokymo bei
kvalifikacijos kélimo darbe;

9.11. aktyviai dalyvauti Skyriaus kompetencijai priskirtos veiklos srities automatizavimo
procese, inicijuoti Sio proceso tobulinima, vykdyti atitinkamy informaciniy sistemy savininko
funkcijas;



9.12. uztikrinti Skyriaus rengiamy dokumenty, kuriamy sistemy, jskaitant ir informacines
sistemas, atliekamy darby ir jy rezultaty kokybe;

9.13. uztikrinti Skyriaus veikloje naudojamy duomeny apsauga;

9.14. kaupti, sisteminti ir analizuoti dokumentus, informacija bei patirtj, reikalinga Skyriaus
uzdaviniams spresti;

9.15. tvarkyti Skyriaus veikla ir dokumentus taip, kad bity uztikrinamas Skyriaus veiklos
testinumas;

9.16. pagal Skyriaus kompetencija teisés akty nustatyta tvarka bendradarbiauti su kitais
mokesc¢iy administratoriais, kitomis valstybés, savivaldybiy, nevyriausybinémis organizacijomis,
asocijuotomis struktiiromis, mokesciy mokétojais;

9.17. pagal Skyriaus kompetencija rengti skelbting metodine ir informacine medziaga VMI
interneto, intraneto svetainése ir virtualiajame asistente SIMAS, uztikrinti tokios informacijos
aktualuma ir teisinguma;

9.18. Departamento direktoriaus ar vadovybés pavedimu atlikti kitas su Skyriaus vykdoma
veikla susijusias funkcijas.

VI SKYRIUS .
SKYRIAUS DARBO ORGANIZAVIMAS IR ATSAKOMYBE

10. Skyriui vadovauja Skyriaus vedéjas, kuris yra tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas
Departamento direktoriui.

11. Skyriaus vedéjas:

11.1. Skyriaus kompetencijai priskirtais klausimais priima sprendimus, atstovauja Skyriui ir
atsako uz Skyriaus veikla;

11.2. derina ar, esant VMI prie FM virsininko jgaliojimui, pasiraso Skyriaus rengiamus
dokumentus dél Skyriaus darbo organizavimo ir funkcijy, pasitlymuy, iSvady ar kity dokumenty
projektus;

11.3. planuoja, organizuoja ir kontroliuoja Skyriaus darba, paskirsto uzduotis, konkrecius
darbus, funkcijas ar duoda nurodymus atitinkamiems Skyriaus valstybés tarnautojams,
darbuotojams;

11.4. dalyvauja nustatant ir vykdant Skyriaus vykdomuy veiklos procesy ir rezultaty kokybés
vidine kontrole;

11.5. dalyvauja priémimo j Skyriaus valstybés tarnautojy laisvas pareigybes konkursy
komisijose;

11.6. teikia pasiulymus Departamento direktoriui skiriant Skyriaus valstybés tarnautojus,
darbuotojus j sudaromus funkcinius padalinius;

11.7. organizuoja Skyriaus valstybés tarnautojy, darbuotojy darbo laiko apskaitos tvarkyma;

11.8. uztikrina Skyriui priskirty funkcijy nepertraukiama vykdyma, nesanciy Skyriaus
valstybés tarnautoju, darbuotojy funkcijas paskirsto kitiems Skyriaus valstybés tarnautojams,
darbuotojams;

11.9. paskirsto Skyriaus valstybés tarnautojams, darbuotojams funkcijas, kurios
nepaskirstytos valstybés tarnautojams, darbuotojy pareigybiy aprasymuose;

11.10. vertina Skyriaus valstybés tarnautojy, darbuotojy kvalifikacija ir ju darba, teikia
Departamento direktoriui pasitilymus dél Skyriaus valstybés tarnautojy, darbuotojy skatinimo ir
tarnybiniy nuobaudy skyrimo;

11.11. uztikrina ir kontroliuoja, kad Skyriui priskirtos funkcijos ir konkretds darbai bty
atlikti laiku ir kokybiskai;

11.12. vykdo kitus pavedimus, susijusius su Skyriui iSkeltais uzdaviniais.

12. Laikinai nesant Skyriaus vedéjo, jo pareigas atlieka kitas VMI prie FM virSininko paskirtas
valstybés tarnautojas.

13. Skyriaus valstybés tarnautojai, darbuotojai:

13.1. pagal savo pareigybiy aprasymus atlieka nuolatines Skyriaus funkcijas;



13.2. pagal suteiktus jgaliojimus savarankiskai priima sprendimus, rengia dokumentus,
atsakymus, paaiskinimus, teikia aktualia informacija ir kokybiskas konsultacijas telefonu bei
elektroninémis priemonémis ar atlieka kitokius veiksmus Skyriaus funkcijoms vykdyti;

13.3. dalyvauja VMI prie FM darbo grupiy veikloje;

13.4. kaupia profesine patirtj bei Zzinias ir jas perteikia kitiems Skyriaus valstybés
tarnautojams, darbuotojams;

13.5. uztikrina jiems pavesty veiklos sriciy, sistemy, jskaitant ir informacines sistemas,
tinkama funkcionavima.

14. KonkrecCios Skyriaus vedéjo, Skyriaus valstybés tarnautojy, darbuotojy funkcijos,
jgaliojimai ir atsakomybé nustatyti jy pareigybiy aprasymuose bei atitinkamuose VMI prie FM teisés
aktuose.

15. Skyriaus valstybés tarnautojai j pareigas priimami ir iS jy atleidziami tarnybos Lietuvos
Respublikos valstybés tarnybos jstatymo, o Skyriaus darbuotojai — Lietuvos Respublikos darbo
kodekso nustatyta tvarka. Juos skiria j pareigas, atleidzia i$ ju, skiria tarnybines ir drausmines
nuobaudas, suteikia atostogas ir isleidzia j komandiruotes VMI prie FM virsininkas arba jo jgaliotas
asmuo.

16. Skyriaus valstybés tarnautojai, darbuotojai atsako uz netinkama ir neteiséta savo
funkcijy vykdyma, sprendimy priémima ir veiksmy atlikima. UZ neteisétus, nepagristus sprendimus
ir veiksmus, kuriuos atliko Skyriaus valstybés tarnautojas, darbuotojas, naudodamasis jam
suteiktais jgaliojimais ar duotais nurodymais, atsako juos atlikes valstybés tarnautojas,
darbuotojas, o nurodymus daves Departamento direktorius ar jo jgaliotas valstybés tarnautojas,
koordinuojantis Skyriaus veikla, ir Skyriaus vedéjas ar jo pavaduotojas atsako tik uz netinkamy ar
neteiséty jgaliojimy suteikima ar nurodymy davimg ir nepakankama jgaliojimy ar nurodymy
panaudojimo, savarankiskai priimamy sprendimy, sudaromy dokumenty kontrole.

17. Skyriaus veikla bei Skyriaus vedéjo darba prizitri ir kontroliuoja Departamento
direktorius.

18. Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka VMI prie FM virSininkas gali priimti,
atleisti, perkelti, nusalinti Skyriaus valstybés tarnautojus, darbuotojus, vertinti jy veikla, skirti
nuobaudas ir (ar) paskatinimo priemones.

VII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

19. Skyrius likviduojamas ar reorganizuojamas VMI prie FM virsSininko jsakymu, suderintu su
Lietuvos Respublikos finansy ministru.

20. Skyriaus valstybés tarnautojai, darbuotojai, pazeide Siy Nuostaty reikalavimus, atsako
Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.




PATVIRTINTA

Valstybinés mokesciy inspekcijos prie
Lietuvos Respublikos finansy ministerijos
virsininko

2011 m. geguzés 2 d. jsakymu Nr. V-152
(Valstybinés mokesciy inspekcijos prie
Lietuvos Respublikos finansy ministerijos
virsininko

2023 m. rugpjucio d. jsakymo Nr. V-
redakcija)

VALSTYBINES MOKESCIY INSPEKCIJOS PRIE LIETUVOS RESPUBLIKOS FINANSY
MINISTERIJOS MOKESCIY INFORMACIJOS DEPARTAMENTO
PRIDETINES VERTES MOKESCIO IR AKCIZU SKYRIAUS NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Valstybinés mokesciy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos Mokesciy
informacijos departamento Pridétinés vertés mokescio ir akcizy skyriaus nuostatai (toliau —
Nuostatai) nustato Valstybinés mokesciy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos
(toliau — VMI prie FM) Mokesciy informacijos departamento (toliau — Departamentas) Pridétinés
vertés mokescio ir akcizy skyriaus (toliau — Skyrius) paskirtj, uzdavinius, funkcijas, bendrasias
teises ir pareigas, atsakomybe bei bendruosius darbo organizavimo reikalavimus.

2. Skyrius priklauso Departamentui.

3. Skyrius savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
jstatymais, juos jgyvendinanciais teisés aktais, Lietuvos Respublikos finansy ministro, VMI prie FM
virsininko jsakymais, Nuostatais bei kitais teisés aktais.

Il SKYRIUS
SKYRIAUS PASKIRTIS IR UZDAVINIAI

4. Skyrius jsteigtas siekiant uztikrinti VMI prie FM veiklos teisétuma bei vienoda ir efektyvy
mokesc¢iy mokétojy konsultavima, informavima, Svietima pridétinés vertés mokescio (toliau —
PVM) ir akcizy teisés akty nuostaty taikymo klausimais, gyventojy prasymy atlikti teisés aktuose
nustatytus veiksmus priémima konsultavimo telefonu (toliau — prasymas) taikant vieno langelio
principg bei skatinant mokesciy mokétojus savanoriskai vykdyti mokesciy prievoles.

5. Skyriaus uzdaviniai:

5.1. pagal Skyriaus kompetencija uztikrinti vienoda, kokybiska ir efektyvy mokesciy
mokétojy Svietima, informavima, konsultavima telefonu, rastu (jskaitant elektroninémis
priemonémis), internetiniu pokalbiu (angl. Chat) ir seminary metu (jskaitant elektroninius
seminarus (toliau — e. seminaras) ir e. seminary jrasus) PVM ir akcizy teisés akty nuostaty taikymo
klausimais, prasymy priémima;

5.2. siekti, kad su mokesciy mokétojais blty pasiektas vienodas PVM ir akcizy teisés akty
taikymo supratimas;

5.3. didinti mokesciy mokétojy, moksleiviy ir jaunimo samoninguma, gilinti jy zinias Skyriaus
kompetencijai priskirtais klausimais, kryptingai ir tikslingai organizuojant jy Svietima,
konsultavima bei teikiant aktualig informacija mokes¢iy mokétojams patogiausia forma;

5.4. didinti vidinj komunikavimo ir informacijos sklaidos greitj Departamente, Skyriuje bei
susijusiuose VMI prie FM administracijos padaliniuose, gerinti teikiamas Svietimo, konsultavimo,
informavimo bei prasymy priémimo telefonu paslaugas;

5.5. valdyti paklauséjy srautus konsultuojant telefonu, rastu (jskaitant elektroninémis
priemonémis), internetiniu pokalbiu (angl. Chat) bei priimant prasymus PVM ir akcizy klausimais;



5.6. vykdyti operatyvy informacijos pateikima visuomenés informavimo priemonémis
Skyriaus kompetencijos klausimais.

Il SKYRIUS
SKYRIAUS FUNKCIJOS

6. Skyriaus funkcijos:

6.1. nustatyta tvarka rengia Skyriaus veiklos planus, uztikrina jy jgyvendinima ir teikia
ataskaitas apie Siy veiklos plany jvykdyma bei pagal Skyriaus kompetencija teikia kitas nustatytos
formos ataskaitas;

6.2. teikia Departamento direktoriui ir (ar) Departamento vyresniajam pataréjui,
Departamento pataréjui pasitlymus dél mokesciy mokétojy Svietimo, konsultavimo, informavimo
bei prasymy priémimo darbo organizavimo gerinimo;

6.3. pagal Skyriaus kompetencija rengia teisés akty deél Skyriaus darbo organizavimo ir
funkciju, kity dokumenty projektus;

6.4. teikia pastabas ir pasitlymus deél kity valstybés institucijy ir VMI prie FM administracijos
padaliniy, jy skyriy ir funkciniy padaliniy parengty teisés akty ir kity dokumenty Skyriaus
kompetencijos klausimais;

6.5. pagal Skyriaus kompetencija inicijuoja naudojamy informaciniy sistemy ir taikomuyjy
programiniy jrangy atnaujinima, pakeitimus, veiklos procesy ir funkcijy tobulinima bei plétra,
teikia sitlymus dél darbo su informacinémis sistemomis gerinimo, dalyvauja informaciniy sistemy
ar taikomyjy programiniy priemoniy ktrimo ir (ar) modifikavimo projektuose (procese);

6.6. kaupia, sistemina, nagrinéja normine ir metodine medziaga, gerosios praktikos
pavyzdzius ir rengia metodinius dokumentus pagal Skyriaus kompetencija;

6.7. gilina Skyriaus valstybés tarnautojy ir (ar) darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis
(toliau — darbuotojai), zinias mokesCiy mokétojy PVM ir akcizy Svietimo, konsultavimo,
informavimo bei prasymy priémimo klausimais, kaupia patirtj bei uztikrina jos testinuma;

6.8. pagal Skyriaus kompetencija informuoja ir konsultuoja rastu (jskaitant elektroninémis
priemonémis) mokesCiy mokétojus mokesCiy apskaiciavimo, deklaravimo, mokéjimo ar kity
mokesCiy teisés akty taikymo klausimais;

6.9. pagal Skyriaus kompetencija informuoja, konsultuoja mokesciy mokétojus telefonu
vieno langelio principu mokesciy apskaiciavimo, deklaravimo, mokéjimo ar kity mokesciy teisés
akty taikymo klausimais bei priima prasymus;

6.10. pagal Skyriaus kompetencija veda seminarus (jskaitant e. seminarus ir e. seminary
jrasus) mokesCiy mokétojams, moksleiviams ir jaunimui bei esant poreikiui VMI prie FM
administracijos padaliniy valstybés tarnautojams, darbuotojams, dalyvauja kity institucijy
organizuojamuose renginiuose, susitikimuose, skaitant paskaitas mokesciy jstatymy nuostaty
taikymo klausimais;

6.11. esant poreikiui, organizuoja ir (ar) dalyvauja susitikimuose su mokesciy mokétojais,
jiems atstovaujanciais asmenimis ir organizacijomis, VMI prie FM administracijos padaliniais bei
kitomis institucijomis;

6.12. jeigu prireikia, pagal Skyriaus kompetencija teikia iSvadas ir konsultuoja telefonu kity
VMI administracijos padaliniy valstybés tarnautojus, darbuotojus;

6.13. teikia VMI prie FM Teisés departamentui pasitilymus dél galiojanciy teisés akty ir
mokesciy jstatymy apibendrinty paaiskinimy (toliau — komentarai) keitimo, papildymo ar
tobulinimo, esant poreikiui teikia derinti atsakymy j mokesciy mokétojy pateiktus paklausimus
projektus neaiskiais (neaptartais komentaruose) PVM ir akcizy jstatymy nuostaty taikymo
klausimais;

6.14. atlieka kitas teisés aktuose nustatytas funkcijas, kurios yra susijusios su Skyriaus
vykdoma veikla, ir vykdo Departamento direktoriaus ar jo jgalioto Departamento valstybés
tarnautojo pavedimus.

IV SKYRIUS
SKYRIAUS TEISES



7. Skyrius turi teise:

7.1. gauti butinas darbo priemones, galimybe naudotis bei dirbti (atitinkamas naudotojo
teises) su VMI informacinémis sistemomis, taikomosiomis programinémis jrangomis, kity institucijy
ir (ar) organizacijy duomeny bazémis Skyriaus priskirtoms funkcijoms atlikti;

7.2. gauti aiskias uzduotis ir veiklos prioritetines gaires;

7.3. gauti iS kity VMI prie FM administracijos padaliniy duomenis, iSvadas, zodinius ir
rasytinius paaiskinimus bei kitg informacija ir dokumentus, reikalingus Skyriaus funkcijoms atlikti;

7.4. savarankiskai, kiek pavesta teisés aktais, spresti Skyriaus kompetencijai priskirtus
klausimus ir organizuoti Skyriaus darba;

7.5. dalyvauti svarstant visus su Skyriaus veikla susijusius klausimus;

7.6. organizuoti pasitarimus, posédzius ir diskusijas Skyriaus kompetencijos klausimais;

7.7. inicijuoti Departamento ar Skyriaus veiklos, jos organizavimo ir vertinimo pokycius,
teikti pastabas ir pasitilymus Departamento direktoriui dél tokiy pokyciy jgyvendinimo;

7.8. teikti pasiulymus Departamento direktoriui dél Skyriaus veiklos gerinimo;

7.9. inicijuoti Skyriaus veiklai bei jo kuruojamai VMI prie FM veiklos sriciai reikalingy
informaciniy sistemy ar taikomyjy programiniy priemoniy jsigijima, ktirima ar tobulinima;

7.10. inicijuoti Skyriaus valstybés tarnautojy, darbuotojy mokymus ir kvalifikacijos kélima;

7.11. dalyvauti atstovaujant VMI prie FM interesams teismuose ar administraciniy gincy
komisijose, arbitrazuose, kitose valstybés bei tarptautinése institucijose ar organizacijose, kai tai
yra susije su Skyriaus funkcijy vykdymu.

8. Skyrius turi ir kity Lietuvos Respublikos jstatymuose ir kituose teisés aktuose nustatyty
teisiy.

V SKYRIUS
SKYRIAUS PAREIGOS

9. Skyrius privalo:

9.1. planuoti Skyriaus veikla ir uz ja atsiskaityti VMI prie FM virsininko nustatyta tvarka;

9.2. priimti sprendimus Skyriaus kompetencijai priskirtais klausimais ir esant poreikiui juos
derinti su Departamento direktoriumi, kitais VMI prie FM administracijos padaliniais ir VMI prie FM
virsininku ir (ar) virSininko pavaduotojais, kancleriu (toliau — vadovybé);

9.3. priimdamas sprendimus ir rengdamas dokumentus, laikytis Lietuvos Respublikos
jstatymuose, juos jgyvendinanciuose teisés aktuose, VMI prie FM ir kituose teisés aktuose nustatyty
reikalavimy;

9.4. teikti iSvadas, pastabas ir pasitlymus dél galiojanciy teisés akty, mokesciy jstatymy
komentary keitimo, papildymo ar tobulinimo, taip pat ir dél kity VMI prie FM administracijos
padaliniy parengty dokumenty projektuy, kiek tai susije su Skyriaus kompetencija;

9.5. atsakyti j paklausimus, rengti paaiskinimus, konsultuoti ir informuoti kity VMI prie FM
administracijos padaliniy valstybés tarnautojus, darbuotojus Skyriaus kompetencijos klausimais;

9.6. teikti informacija, susijusiag su Skyriaus veikla;

9.7. pagal Skyriaus kompetencija dalyvauti VMI prie FM ar keliy institucijy sudaromy
funkciniy padaliniy (projekty, darbo grupiy, komisijy ir pan.) (toliau — darbo grupés) veikloje,
skirti atstovauti Skyriui | darbo grupes Skyriaus valstybés tarnautojus, darbuotojus;

9.8. analizuoti Skyriaus veikla, vertinti rezultaty kokybe, priimti sprendimus dél veiklos
tobulinimo, prireikus teikti Departamento vadovams pasidulymus nustatytiems trakumams
(pazeidimams) pasalinti bei pasitilymus dél Skyriaus veiklos tobulinimo;

9.9. informuoti Departamento direktoriy apie Skyriaus valstybés tarnautojy, darbuotojy
specializacija (papildomy funkcijy priskyrima), specialiuosius gebéjimus (patirtj, jgudzius,
apmokymus), uzimtuma (dalyvavima konkreciuose darbuose);

9.10. pagal Skyriaus kompetencija dalyvauti valstybés tarnautojy, darbuotojy mokymo ir
kvalifikacijos kelimo darbe;



9.11. aktyviai dalyvauti Skyriaus kompetencijai priskirtos veiklos srities automatizavimo
procese, inicijuoti Sio proceso tobulinima, vykdyti atitinkamy informaciniy sistemy savininko
funkcijas;

9.12. uztikrinti Skyriaus veikloje naudojamy duomeny apsauga;

9.13. kaupti, sisteminti ir analizuoti dokumentus, informacija bei patirtj, reikalinga Skyriaus
uzdaviniams spresti;

9.14. tvarkyti Skyriaus veikla ir dokumentus taip, kad bity uztikrinamas Skyriaus veiklos
testinumas;

9.15. pagal Skyriaus kompetencija teisés akty nustatyta tvarka bendradarbiauti su kitais
mokesc¢iy administratoriais, kitomis valstybés, savivaldybiy, nevyriausybinémis organizacijomis,
asocijuotomis struktiiromis, mokesciy mokétojais;

9.16. vykdyti Departamento Kokybés skyriaus rekomendacijas kokybés uztikrinimo
klausimais;

9.17. Departamento direktoriaus ar vadovybés pavedimu atlikti kitas funkcijas ir uzduotis.

VI SKYRIUS )
SKYRIAUS DARBO ORGANIZAVIMAS IR ATSAKOMYBE

10. Skyriui vadovauja Skyriaus vedéjas, kuris yra tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas
Departamento direktoriui.

11. Skyriaus vedéjas:

11.1. Skyriaus kompetencijai priskirtais klausimais priima sprendimus, atstovauja Skyriui ir
atsako uz Skyriaus veikla;

11.2. derina ar, esant VMI prie FM virsininko jgaliojimui, pasiraso Skyriaus rengiamus
dokumentus dél Skyriaus darbo organizavimo ir funkcijy, pasitilymy, iSvady;

11.3. planuoja, organizuoja ir kontroliuoja Skyriaus darba, paskirsto uzduotis, konkrecius
darbus, funkcijas ar duoda nurodymus atitinkamiems Skyriaus valstybés tarnautojams ar
darbuotojams;

11.4. dalyvauja nustatant ir vykdant Skyriaus vykdomy veiklos procesy bei rezultaty kokybés
vidine kontrole;

11.5. dalyvauja priémimo j Skyriaus valstybés tarnautojy, darbuotojy laisvas pareigybes
konkursy komisijose;

11.6. teikia pasiulymus Departamento direktoriui skiriant Skyriaus valstybés tarnautojus,
darbuotojus i sudaromas darbo grupes;

11.7. organizuoja Skyriaus valstybés tarnautojy, darbuotojy darbo laiko apskaitos tvarkyma;

11.8. uztikrina Skyriui priskirty funkcijy vykdymo nepertraukiamuma, nesanciy Skyriaus
valstybés tarnautojuy, darbuotojy funkcijas paskirsto kitiems Skyriaus valstybés tarnautojams,
darbuotojams;

11.9. paskirsto Skyriaus valstybés tarnautojams, darbuotojams funkcijas, kurios
nepaskirstytos valstybés tarnautojy, darbuotojy pareigybiy aprasymuose;

11.10. vertina Skyriui pavaldziy valstybés tarnautojy, darbuotojy kvalifikacijg ir jy darba,
teikia Departamento direktoriui pasiulymus del Skyriaus valstybés tarnautojy, darbuotojy
skatinimo ir tarnybiniy nuobaudy skyrimo;

11.11. uztikrina ir kontroliuoja, kad Skyriui priskirtos funkcijos ir konkretls darbai buty
atlikti laiku ir kokybiskai;

11.12. vykdo kitus pavedimus, susijusius su Skyriui iSkeltais uzdaviniais.

12. Laikinai nesant Skyriaus vedéjo, jo pareigas atlieka Skyriaus pataréjas arba kitas VMI prie
FM virsininko paskirtas Skyriaus valstybés tarnautojas.

13. Skyriaus pataréjas turintis pavaldziy Skyriaus valstybés tarnautojy, darbuotojuy:

13.1. vykdo laikinai nesancio Skyriaus vedéjo funkcijas;

13.2. organizuoja, planuoja ir kontroliuoja Skyriaus vedéjo jam priskirtas Skyriaus veiklos
sritis;



13.3. derina ar, esant VMI prie FM virsininko jgaliojimui, pasiraso Skyriaus rengiamus
dokumentus dél Skyriaus darbo organizavimo ir funkcijy, pasitilymy, isvady ar kity dokumenty
projektus;

13.4. dalyvauja priéemimo j Skyriaus darbuotojy laisvas pareigybes konkursy komisijose;

13.5. teikia pasitlymus Skyriaus vedéjui skiriant pavaldzius valstybés tarnautojus,
darbuotojus i sudaromas darbo grupes;

13.6. organizuoja pavaldziy valstybés tarnautojy, darbuotojy darbo laiko apskaitos
tvarkyma;

13.7. uztikrina pavaldiems valstybés tarnautojams, darbuotojams priskirty funkcijy
nepertraukiama vykdyma, o nesanciy pavaldziy valstybés tarnautojy, darbuotojy funkcijas
paskirsto kitiems Skyriaus valstybés tarnautojams, darbuotojams;

13.8. paskirsto pavaldiems valstybés tarnautojams, darbuotojams funkcijas, kurios
nepaskirstytos valstybés tarnautojy, darbuotojy pareigybiy aprasymuose;

13.9. vertina pavaldziy valstybés tarnautojy, darbuotojy kvalifikacija ir jy darba, teikia
Skyriaus vedéjui pasitilymus dél pavaldziy valstybés tarnautojy, darbuotojy skatinimo ir tarnybiniy
nuobaudy skyrimo;

13.10. vykdo kitus pavedimus, susijusius su iSkeltais uzdaviniais.

14. Skyriaus valstybés tarnautojai, darbuotojai:

14.1. pagal savo pareigybiy aprasymus atlieka nuolatines Skyriaus funkcijas;

14.2. pagal suteiktus jgaliojimus savarankiskai priima sprendimus, veda seminarus, rengia
dokumentus, atsakymus, paaiskinimus, konsultuoja bei priima prasymus telefonu ar atlieka
kitokius veiksmus Skyriaus funkcijoms vykdyti;

14.3. dalyvauja VMI prie FM darbo grupiy veikloje;

14.4. kaupia profesinge patirtj ir ja perteikia kitiems Skyriaus valstybés tarnautojams,
darbuotojams;

14.5. uztikrina jiems pavesty veiklos sriciy, sistemy, jskaitant ir informacines sistemas,
tinkama funkcionavima;

14.6. vykdo jiems priskirtas Skyriaus papildomas funkcijas.

15. Konkrecios Skyriaus vedéjo, Skyriaus pataréjy, Skyriaus valstybés tarnautoju, darbuotojy
funkcijos, jgaliojimai ir atsakomybé nustatyti jy pareigybiy aprasymuose bei atitinkamuose VMI
prie FM teisés aktuose.

16. Skyriaus valstybés tarnautojai j pareigas priimami ir i jy atleidziami Lietuvos Respublikos
valstybés tarnybos jstatymo, o Skyriaus darbuotojai — Lietuvos Respublikos darbo kodekso
nustatyta tvarka. Juos skiria j pareigas, atleidzia is ju, skiria tarnybines ir drausmines nuobaudas,
suteikia atostogas ir iSleidZia | komandiruotes VMI prie FM virsininkas arba jo jgaliotas asmuo.

17. Skyriaus valstybés tarnautojai, darbuotojai atsako uz netinkamga ir neteiséta savo
funkcijy vykdyma, sprendimy priémima ir veiksmy atlikima. UZ neteisétus, nepagristus sprendimus
ir veiksmus, kuriuos atliko Skyriaus valstybés tarnautojas, darbuotojas, naudodamasis jam
suteiktais jgaliojimais ar duotais nurodymais, atsako juos atlikes valstybés tarnautojas,
darbuotojas, o nurodymus daves Departamento direktorius ar jo jgaliotas valstybés tarnautojas,
Skyriaus vedéjas ar Skyriaus pataréjas atsako uz netinkamy ar neteiséty jgaliojimy suteikima ar
nurodymy davima ir nepakankama jgaliojimy ar nurodymy panaudojimo, savarankiskai priimamy
sprendimy, sudaromy dokumenty kontrole.

18. Skyriaus veikla bei Skyriaus vedéjo darba prizitri ir kontroliuoja Departamento
direktorius.

19. Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka VMI prie FM virsininkas gali priimti,
atleisti, perkelti, nusalinti Skyriaus valstybés tarnautojus, darbuotojus, vertinti jy veikla, skirti
nuobaudas ir (ar) paskatinimo priemones.

VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

20. Skyrius likviduojamas ar reorganizuojamas VMI prie FM virSininko jsakymu, suderintu su
Lietuvos Respublikos finansy ministru.



21. Skyriaus valstybés tarnautojai, darbuotojai, pazeide Nuostaty reikalavimus, atsako
Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.




