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Vidaus kontrolés ir atitikties ISO 9001 standartui vertinimas

Vidaus kontrolé vertinama gerai.

Korupcijos rizikos yra nustatytos ir valdomos. Nors
yra nustatyty tridkumy, taciau tai nesukelia didelés
rizikos, kad procesai nevykdomi.

Vertinant kokybés vadybos sistemos ISO 9001
standarto reikalavimy atitiktj, neatitikciy
nenustatyta. Tacdiau pateikta 10 rekomendacijy
(gerinimo galimybiy) dél 8 standarto punkty.
Atitiktis nustatyta pagal 15 standarto punkty.

Standarto punktas

Vidaus kontrolés sistema Jvertinimas

4-6

Gerinimo
galimybé

8

4.4.1-4.4.2. KVS ir jos procesai

Gerinimo galimybés

Rekomendacijos Nr. 1; 2; 7; 10

5.3. Pareigos, atsakomybé ir jgaliojimai organizacijoje

Rekomendacijos Nr. 3; 4

7.1.6. Organizacijos zinios

Rekomendacija Nr. 7

7.5.2. Rengimas ir atnaujinimas

Rekomendacijos Nr. 3; 9

7.5.3 Dokumentuotos informacijos valdymas

Rekomendacija Nr. 5

9.1.1. Bendrieji dalykai

Rekomendacijos Nr. 5; 6; 8

10.3. Nuolatinis gerinimas

Rekomendacija Nr. 10

Korupcijos prevencijos procedldros apima visas pagrindines sritis bei jose numatytos kontrolés priemonés sukuria patikimg
pagrindg korupcijos riziky valdymui, taCiau batina patikslinti nuostatas pagal teisés aktus, nustatyti veiksmy terminus ir

efektyvinti vidaus kontrole.



ISvados

v" VMI korupcijos rizikos valdymo sistema vertinama kaip auksto lygio - korupcijos rizikos valdymas
vidaus audito metu jvertintas 93%.

NUSTATYTI NEATITIKIMAI:
» Informacijos pateikimas STT apie j pareigas skiriamus asmenis:

> ne visos privalomos pareigybés buvo jtrauktos j STT tikrinamy pareigybiy sarasus Kauno ir Klaipédos AVMI
(sgrasai audito metu atnaujinti);

> ne visais atvejais pries skiriant asmenj j pareigas uztikrintas kreipimasis j STT;
» Uz korupcijai atsparios aplinkos kiirima atsakingi darbuotojai:
> ne visais atvejais uztikrinama pirkimus vykdanciy asmeny ir j vadovaujamas pareigas paskirty asmeny privaciy
interesy deklaracijy kontrolé;
> ne visy AVMI atsakingy darbuotojy veikla reglamentuota nuostatuose ir pareigybiy aprasymuose;
> ne visais atvejais uztikrintas atsakingy asmeny tiesioginis pavaldumas ir atskaitingumas AVMI virSininkui;
> Siauliy ir Panevézio AVMI neuztikrinamas atsakingy asmeny pakaitumas;
+ Teisés akty projekty antikorupcinis vertinimas:
> ne visais atvejais uztikrinama savalaiké teisés akty projekty teikimo antikorupciniam vertinimui kontrolé;

* 14 VMI proceso ,Vidaus kontrolés ir veiklos vertinimas“, procediiry grupés 14.02. ,Korupcijos prevencijos
vykdymas“ vertinimas:

> tobulintini procediiry aprasai: patikslinti teisines nuorodas ir savokas, nustatyti aiskius terminus, skaitmeninti
patikras, mazinti administracine nastg ir atnaujinti antikorupcinio Svietimo bei gerosios praktikos nuostatas.

Korupcijos prevencijos planavimo, korupcijos rizikos valdymo, antikorupcinio elgesio standarty diegimo bei STT
korupcijos rizikos analizés iSvady jgyvendinimo srityse korupcijos valdymas uztikrinamas 100 procenty.

Pagrindinés rizikos suvaldytos, ta¢iau nepasalinus nustatyty korupcijos prevencijos reglamentavimo ir
vidaus kontrolés trikumuy, korupcijos prevencijos priemonés gali biti jgyvendinamos ne laiku ar
nepakankamai veiksmingai.




Korupcijos rizikos
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Ne visais atvejais uztikrinama savalaiké teisés akty
projekty teikimo antikorupciniam vertinimui kontrolé.
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Korupcijos pasireiskimo
tikimybés nustatymas
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3%
Nustatyti informacijos apie atliktus veiksmus ir
pasiektus rezultatus viesinimo terminy nesilaikymo
atvejai.
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Atsparumo korupcijai
lygio nustatymas

Kriterijus nevertintas, nes LR Vyriausybé néra
patvirtinusi metodikos*.
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eiti arba einantj pareigas,
pateikimo tvarka
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1 Ne visos privalomos pareigybeés jtrauktos j STT tikrinamy
pareigybiy sgrasus, Ne visais atvejais pries skiriant asmenj
| pareigas uZtikrintas kreipimasis j STT.

Informacijos apie asmenj, siekiantj

[-Xo

kiirima atsakingi subjektai,

ju nepriklausomumas ir veiklos
garantijos
Ne visais atvejais uztikrintas funkcijy reglamentavimas,
pavaldumas, pakaitumas ir teisés akty reikalavimus
atitinkantis funkcijy vykdymas.

Uz korupcijai atsparios aplinkos A




Korupcijos rizikos valdymo vidaus audito rezultatai

Klaipédos Panevézio Bendras
AVMI AVMI VMI

Korupcijos rizikos analizé /A /A ¥/ N/A

Korupcijos prevencijos planavimo N/A Y \/a /s N/A
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Teisé g .

e e bR . QOD ‘ 88% ’ < 88% > 93%
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Korupcijos rizikos valdymo vertinimas

.'l Atsparumo korupcijai lygio nustatymas Nevertinama dél metodikos nebuvimo*

Antikorupciniy elgesio standarty diegimas N/A N/A N/A N/A N/A
Informacijos apie asmenj, siekiantj eiti f N . .‘
arba einantj pareigas, pateikimo tvarka 83% \ 67"‘ y 67% 83%
f o) :
93% )

Uz korupcijai atsparios aplinkos kirimg
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atsakingi subjektai. Siy subjekty
nepriklausomumas ir veiklos garantijos

KORUPCLJOS RIZIKOS 95%
VALDYMO |VERTINIMAS




VIDAUS AUDITO REKOMENDACIJY |GYVENDINIMO PRIEMONIY PLANAS
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reiksmingumas atsakingas asmuo

1 2 3 4 6

1 Siekiant uztikrinti vienoda KP] 17 straipsnio taikyma Vidutine Pagal poreikj atnaujinti pareigybiy, dél kuriy [ Kauno AVMI
VMI prie FM ir AVMI, priimti sprendima dél bendro teikiamas prasymas STT pateikti Klaipédos AVMI
pareigybiy, dél kuriy teikiamas prasymas STT pateikti informacija, sarasus dél struktdriniy Panevézio AVMI
informacija, saraso, kuriuo galéty vadovautis VMI prie padaliniy vyresniyjy pataréjy ir patarejy Siauliy AVMI
FM ir AVMI. pareigybiy jtraukimo j AVMI sarasus. Vilniaus AVMI

2 Numatyti vidaus kontrolés priemones, uztikrinancias Didelé 1. Atlikti periodine stebésena, kad AVMI APS | Kauno AVMI
STT patikrinimg pries paskiriant asmenj i pareigas, taip Prasyma pateikti informacija apie asmenj Klaipédos AVMI
pat paskiriant is laikiny j nuolatines pareigas. rengty ir siysty pagal 14.02.12 procedura. Panevézio AVMI
Siauliy AVMI
Vilniaus AVMI
2. Atlikti periodine stebésena, kad asmuo Kauno AVMI
nebity paskirtas j pareigas iki STT pateiktos |Klaipédos AVMI
informacijos jvertinimo pagal 14.02.12 Panevézio AVMI
procedra. Siauliy AVMI
Vilniaus AVMI
3. VMI prie FM perduoti AVMI geraja VMI prie FM VSS
praktika, taikoma uztikrinant savalaikj
kreipimasi j STT (kai PVUS parengia ir
iSsiuncia Prasymus STT).
3 UZztikrinti, kad uz korupcijai atsparios aplinkos kiirima Vidutiné 1. Suvienodinti VMI prie FM ir AVMI praktika, |VMI prie FM VSS

atsakingy asmeny veikla buty reglamentuota
pareigybiy aprasymuose ir /ar administraciniy
padaliniy nuostatuose.

kad uz korupcijai atsparios aplinkos kiirima
atsakingy subjekty veikla buty
reglamentuota strukturinio padalinio
nuostatuose ir atsakingy asmeny pareigybiy
aprasymuose.

Kauno AVMI

2. Atnaujinti Kauno ir Klaipédos AVMI uz
korupcijai atsparios aplinkos kurimg
atsakingy asmeny pareigybés aprasymus,
numatant uz korupcijai atsparios aplinkos
kurima atsakingo asmens funkcijas.

Kauno AVMI
Klaipédos AVMI
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Nustatyti, kad asmenys, vykdydami uz korupcijai Vidutiné Atnaujinti Vilniaus, Kauno ir Klaipédos Kauno AVMI
atsparios aplinkos kirima atsakingo asmens funkcijas, AVMI uz korupcijai atsparios aplinkos Klaipédos AVMI
bity tiesiogiai pavaldds ir atskaitingi AVMI virSininkui, kurima atsakingy asmeny pareigybiy Vilniaus AVMI
kaip numatyta KP] 25 straipsnio 1 dalyje, atitinkamai aprasymus, numatant pavalduma AVMI
patikslinant pareigybiy aprasymus. virsininkui: ,,vykdydamas uz korupcijai
atsparios aplinkos kiirima atsakingo asmens
funkcijas — tiesiogiai pavaldus AVMI
virsininkui (jstaigos vadovui)”.
Atlikti pirkimy funkcijas vykdanciy asmeny privaciy Didelé Stiprinti privaciy interesy deklaracijy VMI prie FM VSS
interesy deklaracijy periodine kontrole, uztikrinant, perziiiros kontrole pagal 14.02.09 Kauno AVMI
kad deklaracijose buty nurodytos asmenims pavestos procedira, nustatant periodine, ne reciau |Klaipédos AVMI
pirkimy funkcijos. kaip kartg per pusmetj, pirkimy funkcijas |Panevézio AVMI
vykdanciy asmeny deklaracijy patikra. Siauliy AVMI
Vilniaus AVMI
Vykdyti privaciy interesy deklaracijy atnaujinimo Vidutine 1. Patikslinti 14.02.09 procediira del MI prie FM VSS
kontrole pasikeitus darbuotojy, kuriems taikoma periodinio informacijos apie pasikeitusias
prievolé teikti deklaracijas, pareigoms, uztikrinant darbuotoju, kuriems yra prievoleé teikti
deklaracijose pateiktos informacijos aktualuma ir privaciy interesy deklaracijas, pareigas,
teisinguma. pateikimo.
2. VMI prie FM / AVMI atitikties pareigunui |VMI prie FM VSS
nusistatytu periodisSkumu priminti Kauno AVMI
darbuotojams apie pareiga pasikeitus Klaipédos AVMI
pareigoms patikslinti deklaracija per 30 Panevézio AVMI
kalendoriniy dieny. Siauliy AVMI
Vilniaus AVMI
Uztikrinti, kad Siauliy ir Panevézio AVMI bty paskirti Vidutiné Paskirti ne maziau kaip po du asmenis, Panevézio AVMI

ne maziau kaip du uz korupcijai atsparios aplinkos
klrima atsakingi asmenys, siekiant funkcijy vykdymo
testinumo ir pakaitumo.

atsakingtvjs uz korupcijai atsparios aplinkos
kirima, Siauliy ir Panevézio AVMI.

Siauliy AVMI
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8 Sustiprinti vidaus kontrolés priemones, uztikrinancias Didele 1. Stiprinti metodinj vadovavima AVMI VMI prie FM VSS
savalaikj teisés akty antikorupcinj jvertinima. asmenims, atsakingiems uz korupcijai
atsparios aplinkos kirima, suteikiant
informacija, kokie teisés aktai privalo buti
pateikti antikorupciniam vertinimui.
2. Pravesti mokymus teisés akty projekty VMI prie FM VSS
rengéjams apie teisés akty projekty
antikorupcinj vertinima.
9 Perzitréti Dovany priémimo aprasg, nustatant dovany Maza Perziliréti ir jvertinti poreikj pakeisti VMI prie FM VSS
registravimo kriterijus pagal dovanos verte ir pobudj, Dovany priémimo apraso nuostatas dél
atsisakant mazos vertés reprezentaciniy / vardiniy gauty dovany vertinimo ir registravimo
dovany registravimo, kartu uztikrinant pakankamas tvarkos pakeitimo.
korupcijos rizikos valdymo kontrolés priemones.
10 [Patikslinti procediry aprasus ir/ar susijusius teisés Vidutineé Perzitiréti ir, esant poreikiui, patikslinti VMI prie FM VSS
aktus pagal ataskaitoje pateiktus detalius proceduros 14 proceso ,,Korupcijos
pastebéjimus: suderinti teisines nuorodas ir sgvokas su prevencijos vykdymas“ procediry aprasymus
galiojanciais jstatymais, nustatyti aiskius procesy ir (ar) susijusius teisés aktus pagal sitilomus
terminus, sumazinti administracine nasta skaitmeninant patobulinimus.
patikras bei atnaujinti darbuotojy antikorupcinio
Svietimo ir gerosios praktikos nuostatas.

Naudojami sutrumpinimai:

APS — Administravimo ir personalo skyrius;

AVMI — apskrities valstybiné mokesciy inspekcija;

Darbuotojas — Valstybinés mokesciy inspekcijos darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartj;

PVUS — Personalo vadybos ir ugdymo skyrius;

Valstybés tarnautojas — Valstybinés mokesciy inspekcijos valstybés tarnautojas, einantis pareigas valstybés tarnyboje Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatyme
nustatyta tvarka;

VMI — Valstybiné mokesciy inspekcija;

VMI prie FM — Valstybiné mokesciy inspekcija prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos;

VSS — Vidaus saugumo skyrius.




