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Valstybinés mokesciy inspekcijos prie Lietuvos
Respublikos finansy ministerijos vir§ininko

2019 m. sausio 10 d. jsakymu Nr. VA-3

(Valstybinés mokesc¢iy inspekcijos

prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos virSininko
2020 m. sausio 7 d. jsakymo Nr. VA-3 redakcija)

VALSTYBINES MOKESCIU INSPEKCIJOS 2020 M. KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS IGYVENDINIMO
PRIEMONIU PLANAS

Nr. Priemoné Vertinimo kriterijai’ Laukiami rezultatai Atsakingi vykdytojai Ivykdymo
terminas

1 uzdavinys: ,,VMI vadovy ir darbuotoju antikorupcinio sgmoningumo didinimas*
1. | Vykdyti naujy (dirban¢iy maziau Surengty mokymy Naujai priimti VMI darbuotojai | Valstybinés mokes¢iy | 2020-01-01

nei metus) Valstybinés mokes¢iy skaiCius (vnt.) — 4. yra supazindinti su VMI inspekcijos prie Lietuvos |2020-12-31
inspekcijos (toliau — VMI) vykdoma prevencine veikla, su Respublikos finansy
valstybés tarnautojy ir jiems keliamais reikalavimais, |ministerijos (toliau — VMI
darbuotojy, dirban¢iy pagal t. y. aukstesnis darbuotojy prie FM) Vidaus saugumo
darbo sutartis (toliau kartu — sgmoningumas. skyrius (toliau — VSS)

darbuotojai), mokymus.
VMI prie FM Vidiniy
procediiry valdymo
skyrius (toliau — VPVYS)

2. Vykdyti ilgiau nei metus Surengty mokymy Ugdomas ilgiau nei vienerius VMI prie FM VSS 2020-01-01
dirban¢iy VMI darbuotojy skaiCius (vnt.) — 2. metus dirbanc¢iy VMI darbuotojy 2020-12-31
mokymus. antikorupcinis sgmoningumas: VMI prie FM VPVS

mokymy metu akcentuojami

! Pazymétina: jei uz priemonés jvykdyma atsakingi keli vykdytojai, tai prie tokios priemonés nurodytas vertinimo kriterijus taikomas kiekvienam vykdytojui atskirai.



svarbiausi VMI vykdomos
prevencinés veiklos aspektai,
supazindinama su aktualiais
pakeitimais, aptariami kylantys

Vilniaus apskrities
valstybiné¢ mokesciy
inspekcija (toliau —

Klausimai ir pan. AVMI)
Kauno AVMI
Klaipédos AVMI
Siauliy AVMI
Panevézio AVMI
Vykdyti VMI administracijos Surengty mokymy Vadovai savo asmeniniu VMI prie FM VSS 2020-01-01
padaliniy vadovy mokymus. skaiCius (vnt.) — 2. pavyzdziu turi nuolat skatinti 2020-12-31
savo darbuotojus laikytis VMI prie FM VPVS
auksciausiy elgesio standarty,
vadovy antikorupciné pozicija
turi buti aiski visiems vadovui
pavaldiems darbuotojams, todél
vadovams yra akcentuojami
esminiai elgesio modeliai,
principai, jiems keliami
reikalavimai ir pan.
Atlikti ziniy lygio patikrinimus. Darbuotojy ziniy VMI vadovai ir darbuotojai VMI prie FM VSS 2020-01-01
korupcijos prevencijos | jtvirtina jgytas Zinias prevencijos 2020-12-31
srityje metinis srityje, atlikdami ziniy Vilniaus AVMI
jvertinimas (balai) — 4 patikrinimo testus. Kauno AVMI
(8 5). Klaipédos AVMI
Ziniy patikrinimo testais Siauliy AVMI
jvertinama, ar priemoneés, SKirtos Panevézio AVMI
VMI vadowy ir darbuotojy
antikorupciniam sgmoningumui
kelti, yra efektyvios (déstomi
mokymai, teikiamos atmintings,
rekomendacijos, priminimai ir
kt.).
Atnaujinti Valstybinés mokescCiy Nauja redakcija Reglamentuotos konkrecios VMI prie FM VSS 2020-01-01




inspekcijos valstybés tarnautojo
elgesio kodeksa, patvirtintg
Valstybinés mokesciy
inspekcijos prie Lietuvos
Respublikos finansy ministerijos
vir§ininko 2005 m. liepos 25 d.
jsakymu Nr. V-141 ,.Dé¢l
Valstybinés mokesciy
inspekcijos valstybés tarnautojo
elgesio kodekso patvirtinimo*
(Valstybinés mokesciy
inspekcijos prie Lietuvos
Respublikos finansy ministerijos
virSininko 2015 m. balandzio 3 d.
jsakymo Nr. V-140 redakcija)
(toliau — Elgesio kodeksas).

iSdéstytas Elgesio
kodeksas (vnt.) — 1.

elgesio normos, kuriy pagal
Elgesio kodeksa turi laikytis
VMI sistemoje dirbantys
asmenys, pateikiamos jvairios
situacijos ir pavyzdinio elgesio
modeliai. Tuo didinamas VMI
vadovy ir darbuotojy

antikorupcinis sgmoningumas.

2020-06-30

2 uzdavinys ,,VMI veiklos vieSumo didinimas*

Viesinti informacija (visuomenei
ir darbuotojams) apie VMI
vykdoma prevencine veikla.

PavieSinty pranesimy,
informacijos skaicius
(vnt.) - 5.

Ivairiais formatais vieSinant
informacija apie VMI vykdoma
prevencine veiklg (pvz., siun¢iant
darbuotojams atmintines,
rekomendacijas ir pan.), jos eigg ir
pasiektus rezultatus, didinamas

VMI vykdomos prevencinés

veiklos vieSumas.

VMI prie FM VSS

Vilniaus AVMI
Kauno AVMI
Klaipédos AVMI
Siauliy AVMI
Panevézio AVMI

2020-01-01
2020-12-31

Pristatyti VMI vykdoma
prevencing veiklg bei jos
prioritetus jvairiy VMI ar kity
institucijy, verslo subjekty
organizuojamy renginiy metu.

Pristatymy skaiCius
(vnt.) — 2.

VieSajam ir privaciam sektoriui
pristatoma VMI vykdoma
prevenciné veikla, akcentuojami
svarbiausi aspektai.
VieSasis ir privatus sektorius Zino
apie VMI vykdoma prevencing
veikla.

VMI prie FM VSS

Vilniaus AVMI
Kauno AVMI
Klaipédos AVMI
Siauliy AVMI
Panevézio AVMI

2020-01-01
2020-12-31

VMI korupcijos prevencijos
savaités, skirtos Tarptautinei

Surengty renginiy
skaiCius (vnt.) — 1.

Surengti renginiai, kuriais
didinamas VMI vykdomos

VMI prie FM VSS

2020-01-01
2020-12-31




antikorupcijos dienai, prevencinés veiklos vieSumas bei Vilniaus AVMI
surengimas, ] j3 jtraukiant VMI skatinamas tiek VMI darbuotojy, Kauno AVMI
darbuotojus ir visuomeng. tiek visuomengs jsitraukimas j Klaipédos AVMI
prevencinés veiklos vykdyma. Siauliy AVMI
Panevézio AVMI
3 uzdavinys ,,Korupcijos rizikos veiksniu nustatymas ir Salinimas arba maZinimas*

Atlikti korupcijos pasireiSkimo
tikimybeés nustatyma
atitinkamoje VMI veiklos srityje
(-se): jvertinti ar minétoje srityje
yra korupcijos rizikos veiksniy,
jei taip, suplanuoti atitinkamas
priemones nustatytiems
korupcijos rizikos veiksniams
Salinti arba valdyti.

Atlikta analizé (vnt.) —
1.

Nustatyti korupcijos rizikos
veiksniai, einamaisiais metais
atlikus korupcijos pasireiSkimo
tikimybés nustatyma
atitinkamoje VMI veiklos srityje
(-se), ir suplanuotos priemonés
korupcijos rizikos veiksniams
valdyti arba Salinti.

VMI prie FM VSS

2020-01-01
2020-12-31

Atlikti analize, jvertinant, ar visi
VMI teises akty projektai
(i18skyrus VMI vidiniame teisés
akte numatytas iSimtis) yra
teikiami antikorupciniam
vertinimui atlikti.

Atlikta analizeé (vnt.) —
1.

Atliekant pakartoting kontrole,
tikrinama, ar visi VMI teisés akty
projektai teikiami
antikorupciniam vertinimui atlikti
(iSskyrus VMI vidiniame teisés
akte numatytas iSimtis), o
nustacius, kad nevisi — imantis
atitinkamy priemoniy
(rekomendacijos, priminimai ir
pan.), mazinama tikimybé, jog
neliks antikorupciniu poZitriu
nejvertinty teisés akty, tuo paciu
mazinant ir Korupcijos rizikos
veiksniy kilimo tikimybe.

VMI prie FM VSS

Vilniaus AVMI
Kauno AVMI
Klaipédos AVMI
Siauliy AVMI
Panevézio AVMI

2020-10-01
2020-12-31

Siekiant mazinti VMI darbuotojy
neteiséty / netinkamy veiksmy
atlikimo rizikg, VMI
darbuotojams vieSinti
informacijg apie tai, dél kokiy

Paviesintos VMI
darbuotojams skirtos
informacijos skaicius

(vnt.) — 4.

Akcentuojama, koks elgesys,
veiksmai ar neveikimas yra
netoleruotinas; akcentuojama su
kokiais netinkamais, neteisétais

veiksmais VMI sistemoje

VMI prie FM VSS
VMI prie FM VPVS

Vilniaus AVMI

2020-01-01
2020-12-31




veiksmy, pazeidzianCiy teisés
akty nuostatas, VMI
darbuotojams skiriamos ir kokios
skiriamos nuobaudos.

nesitaikstoma.
Tokiu budu mazinama VMI
darbuotojy neteiséty veiksmy
pasireiskimo rizika.

Kauno AVMI
Klaipédos AVMI
Siauliy AVMI
Panevézio AVMI

Atlikti VMI tolerancijos
korupcijai indekso tyrima.

Atlikta anoniminé VMI
darbuotojy apklausa,
1Sanalizuoti tyrimo
rezultatai, palyginti su
ankstesniais
laikotarpiais atlikty
tyrimy rezultatais.
Tyrimo rezultatai
paskelbti VMI interneto
svetainéje, skiltyje
,Korupcijos
prevencija“ — (vnt.) — 1.

Atlikus anoniming apklausa, bus
nustatytas VMI darbuotojy
atsparumo korupcijai indeksas
2020 m., jo pokytis, palygintas
su ankstesniy tyrimy rezultatais,
parodys, ar VMI korupcijos
prevencijos sistema veiksminga,
ar jgyvendinamos korupcijos
prevencijos priemones
efektyvios, kokie, darbuotojy
vertinimu, egzistuoja korupcijos
rizikos veiksniai. Atsizvelgiant |
tyrimo rezultatus bus
planuojamos priemonés
korupcijos rizikos veiksniams
valdyti, Salinti.

VMI prie FM VSS

2020-01-01
2020-06-30




