
VMI 2019-2025 M. 
KORUPCIJOS PREVENCIJOS 

PROGRAMOS 
ĮGYVENDINIMO 2021 M. 

PRIEMONIŲ PLANO 
ĮVYKDYMO ATASKAITA o 248 VMI darbuotojai išklausė mokymus 

korupcijos prevencijos tema.

o 99 nauji ir iš vaiko priežiūros atostogų 
grįžę VMI darbuotojai supažindinti su VMI 
vykdoma prevencine veikla, aktualiausiais 
aspektais.

o Surengti 2 mokymai VMI administracijos 
padalinių vadovams privačių interesų 
derinimo ir korupcijos prevencijos 
temomis. 

o 4,2 balo — toks nustatytas metinis VMI 
darbuotojų žinių lygis korupcijos 
prevencijos srityje.

o Tarptautinės tolerancijos dienai paminėti 
suorganizuotas renginys/diskusijos VMI 
Etikos kodekso ir Elgesio patarėjo tema.

o Reglamentuota informavimo apie VMI 
dirbančio asmens atžvilgiu vykdytą 
lobistinę veiklą tvarka.

o STT organizuotame „Skaidrumo 
akademijos“ renginyje skaitytas 
pranešimas apie VMI vykdomą 
dovanų politiką.

o Dalyvauta STT ir Ignitis
organizuotame „Hakatone“, kurio 
metu jungtinė VMI prie FM ir AVMI 
komanda laimėjo Inovatyviausios
idėjos apdovanojimą.

o Suorganizuoti 7 renginiai VMI 
darbuotojams Tarptautinės 
antikorupcijos dienos proga.

o Suorganizuoti 7 tarpinstituciniai
susitikimai, kurių metu pasidalinta 
gerąja praktika.

o Atliktas korupcijos pasireiškimo 
tikimybės nustatymas1 vidaus 
administravimo (nuolatinių darbo 
grupių veiklos) srityje.

o Atlikta analizė ir vertinta, ar VMI 
teisės aktų projektai (išskyrus VMI 
vidiniame teisės akte numatytas 
išimtis) pateikiami 
antikorupciniam vertinimui atlikti. 

o Atliktas VMI darbuotojų 
pasitikėjimo vadovais ir kolegomis 
tyrimas2.

o Viešinta informacija, dėl kokių 
veiksmų VMI darbuotojams skirtos 
ir kokios skirtos nuobaudos.

o Reglamentuota konkursų į VMI 
darbuotojų, dirbančių pagal darbo 
sutartis, pareigybes organizavimo 
ir vykdymo tvarka.

1 UŽDAVINYS
„VMI vadovų ir darbuotojų antikorupcinio 

sąmoningumo didinimas“

2 UŽDAVINYS
„VMI veiklos viešumo didinimas“

3 UŽDAVINYS
„Korupcijos rizikos veiksnių 

nustatymas ir šalinimas arba 
minimizavimas“

Į SKAIDRIĄ 
VALSTYBĘ ─ 
pasitikėjimo 

keliu!

1 Daugiau informacijos  Korupcijos pasireiškimo tikimybė
2 Daugiau informacijos  VMI darbuotojų pasitikėjimo vadovais ir kolegomis tyrimas

https://www.vmi.lt/evmi/korupcijos-pasirei%C5%A1kimo-tikimyb%C4%97
https://www.vmi.lt/evmi/vmi-darbuotoju-pasitikejimo-vadovais-ir-kolegomis-tyrimas

