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VALSTYBINES MOKESCIU INSPEKCIJOS 2021 M. KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS IGYVENDINIMO
PRIEMONIU PLANAS

Nr.

Priemoné

Vertinimo kriterijai

Laukiami rezultatai

Atsakingi vykdytojai

Ivykdymo
terminas

1 uzdavinys:

»VMI vadovu ir darbuotoju antikorupcinio samoningumo didinimas*

Vykdyti antikorupcinio Svietimo
mokymus naujiems (dirbantiems
maziau nei metus) Valstybinés
mokeséiy inspekcijos (toliau —
VMI) valstybés tarnautojams ir
darbuotojams, dirbantiems pagal
darbo sutartis (toliau kartu —
darbuotojai).

Surengty mokymy
skaiCius (vnt.) — 4.

Naujai priimti VMI darbuotojali
yra supazindinti su VMI
vykdoma prevencine veikla, su
jiems keliamais reikalavimais,
t. y. aukStesnis darbuotojy
sgmoningumas.

Valstybinés mokesciy
inspekcijos prie Lietuvos
Respublikos finansy
ministerijos (toliau — VMI
prie FM) Vidaus saugumo
skyrius (toliau — VSS)

VMI prie FM Vidiniy
procediiry valdymo
skyrius (toliau — VPVYS)

2021-01-01
2021-12-31

Vykdyti antikorupcinio Svietimo
mokymus ilgiau nei metus
dirbantiems VMI darbuotojams.

Surengty mokymy
skaiCius (vnt.) — 2.

Ugdomas ilgiau nei vienerius
metus dirbanciy VMI
darbuotojy antikorupcinis
samoningumas: mokymy metu
akcentuojami svarbiausi VMI

VMI prie FM VSS

VMI prie FM VPVS

2021-01-01
2021-12-31

! Pazymétina: jei uz priemonés jvykdyma atsakingi keli vykdytojai, tai prie tokios priemonés nurodytas vertinimo kriterijus taikomas kiekvienam vykdytojui atskirai.




vykdomos prevencinés veiklos
aspektai, supazindinama su
aktualiais pakeitimais, aptariami
kylantys klausimai ir pan. Pagal
poreikj rengiami teminiai
mokymai (pvz.: kaip vykdomas
nusiSalinimas nuo pareigy, kilus
vieSyjy ir privaciy interesy
konfliktui; kaip elgtis, susidtrus
su tiesioginio ir netiesioginio
poveikio korupcinio pobiidZio
veikomis ir pan.) arba mokymai,
pritaikyti atskiriems
padaliniams.

Vilniaus apskrities
valstybiné¢ mokesciy
inspekcija (toliau —
Vilniaus AVMI)

Kauno apskrities
valstybiné mokesciy
inspekcija (toliau —
Kauno AVMI)

Klaipédos apskrities

valstybiné mokesciy
inspekcija (toliau —
Klaipedos AVMI)

Siauliy apskrities
valstybiné mokesciy
inspekcija (toliau —
Siauliy AVMI)

Panevézio apskrities

valstybiné mokesciy
inspekcija (toliau —
Panevézio AVMI)

Vykdyti antikorupcinio $vietimo
mokymus VMI administracijos
padaliniy vadovams.

Surengty mokymy
skaiCius (vnt.) — 1.

Vadovai savo asmeniniu
pavyzdziu turi nuolat skatinti
savo darbuotojus laikytis
auksciausiy elgesio standarty,
vadovy antikorupciné pozicija
turi bati aiski visiems vadovui
pavaldiems darbuotojams, todeél
vadovams yra akcentuojami
esminiai elgesio modeliai,
principai, jiems keliami

VMI prie FM VSS

VMI prie FM VPVS

2021-01-01
2021-12-31




reikalavimai ir pan.

2021-01-01

Atlikti ziniy lygio patikrinimus.

Darbuotojy ziniy
korupcijos prevencijos
srityje metinis
jvertinimas (balai) — 4
(i 5).

VMI vadovai ir darbuotojai
jtvirtina jgytas zinias
prevencijos srityje, atlikdami
ziniy patikrinimo testus.

Ziniy patikrinimo testais
Jvertinama, ar priemongs, skirtos
VMI vadovy ir darbuotojy
antikorupciniam sgmoningumui
kelti, yra efektyvios (déstomi
mokymai, teikiamos atmintineés,
rekomendacijos, priminimai ir
kt.).

VMI prie FM VSS

Vilniaus AVMI
Kauno AVMI
Klaipédos AVMI
Siauliy AVMI
Panevézio AVMI

2021-12-31

2020-01-01

Atnaujinti
Valstybinés mokesciy inspekcijos
prie Lietuvos Respublikos finansy
ministerijos virSininko 2017 m.
gruodzio 27 d. jsakymag Nr. VA-
125 ,,D¢l Valstybinéje mokesciy
inspekcijoje vykstanciy
susitikimy su mokesciy
mokeétojais ar politiky kreipimysi*
(toliau — jsakymas), atsizvelgiant j
2021-01-01 jsigaliosiancius
Lietuvos Respublikos lobistinés
veiklos jstatymo pakeitimus

Nauja jsakymo
redakcija (vnt.) — 1.

Aiskiai reglamentuota VMI
darbuotojy pranesSimy dél
vykusiy susitikimy su mokesciy
mokeétojais, politiky ar lobisty
kreipimosi tvarka.
Keliamas VMI darbuotojy
antikorupcinis sgmoningumas:
VMI darbuotojai zino, kokiais
atvejais pranesti apie jvykusius
susitikimus, kreipimusis.

Tokia reglamentuota tvarka yra
pazymima / akcentuojama, kad
VMI darbuotojai dirba skaidrial,
saziningai, neSaliSkai ir visiems
vienodai, neatsizvelgiant j tai,
koks subjektas ir kokiu klausimu
1 juos kreipési.

Tai yra prevenciné priemoné nuo

bet kokio neteiséto poveikio,

VMI prie FM VSS

2020-06-30




spaudimo ar jtakos darymo VMI
darbuotojams bei jy priimamiems
sprendimams.

prioritetus jvairiy VMI ar kity
institucijy, verslo subjekty
organizuojamy renginiy metu.

prevenciné veikla, akcentuojami
svarbiausi aspektai.
Viesasis ir privatus sektorius zino
apie VMI vykdoma prevencing
veikla.

Vilniaus AVMI
Kauno AVMI
Klaipédos AVMI
Siauliy AVMI
Panevézio AVMI

6. Valstybinés mokes¢iy Organizuota diskusijy | Primenamos Kodekso nuostatos, |Visi VMI administracijos | 2021-01-01
inspekcijos etikos kodekso® (vnt.) — 1. kuriy privalo laikytis visi VMI padaliniai 2021-12-31
(toliau — Kodeksas) nuostaty darbuotojai.
jgyvendinimas Skatinama laikytis auks$¢iausiy Vilniaus AVMI
elgesio standarty. Kauno AVMI
Klaipédos AVMI
Siauliy AVMI
Panevézio AVMI
2 uzdavinys ,,VMI veiklos vieSumo didinimas*
1. Pristatyti VMI vykdoma Pristatymy skaiius  |VieSajam ir privaciajam sektoriui VMI prie FM VSS 2021-01-01
prevencing veiklg bei jos (vnt.) -1. pristatoma VMI vykdoma 2021-12-31

2 Valstybinés mokesc¢iy inspekcijos etikos kodeksas, patvirtintas Valstybinés mokeséiy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos vir§ininko 2005 m. liepos 25 d.

jsakymu Nr. V-141 , Dél Valstybinés mokeséiy inspekcijos etikos kodekso patvirtinimo* (2020 m. rugséjo 10 d. jsakymo Nr. V-394 redakcija).




VVMI korupcijos prevencijos Surengty renginiy Surengti renginiai, kuriais VMI prie FM VSS 2021-10-01
savaités, skirtos Tarptautinei skaicius (vnt.) — 1. didinamas VMI vykdomos 2021-12-31
antikorupcijos dienai, prevencinés veiklos vieSumas bei Vilniaus AVMI
surengimas, ] j3 jtraukiant VMI skatinamas tiek VMI darbuotojy, Kauno AVMI
darbuotojus ir visuomeng. tiek visuomenés jsitraukimas j Klaipédos AVMI
prevencinés veiklos vykdyma. Siauliy AVMI
Panevézio AVMI
Suorganizuotos tarpinstitucinés Suorganizuoty mainy | Suorganizuotos mainy dirbtuves, VMI prie FM VSS 2021-01-01
mainy dirbtuvés antikorupcinio | dirbtuviy skai¢ius (vnt.) kuriy metu skatinamas 2021-12-31
Svietimo kontekste, gerosios -1 tarpinstitucinis Vilniaus AVMI
patirties pasidalijimas. bendradarbiavimas, dalijamasis Kauno AVMI
geraja praktika korupcijos Klaipédos AVMI
prevencijos srityje. Siauliy AVMI
Panevézio AVMI
3 uzdavinys ,,Korupcijos rizikos veiksniy nustatymas ir Salinimas arba maZinimas*
Atlikti korupcijos pasireiSkimo | Atlikta analizé (vnt.) — Nustatyti korupcijos rizikos VMI prie FM VSS 2020-01-01
tikimybés nustatymag 1. veiksniai, einamaisiais metais 2020-09-30
atitinkamoje VMI veiklos srityje atlikus korupcijos pasireiskimo
(-se): jvertinti, ar minétoje tikimybés nustatyma
srityje yra korupcijos rizikos atitinkamoje VMI veiklos srityje
veiksniy, jei taip, suplanuoti (-se), ir suplanuotos priemonés
atitinkamas priemones, skirtas korupcijos rizikos veiksniams
nustatytiems korupcijos rizikos valdyti arba Salinti.
veiksniams Salinti arba valdyti.
Atlikti analize, jvertinant, ar visi | Atlikta analizé (vnt.) — | Atliekant pakartoting kontrolg, VMI prie FM VSS 2021-10-01
VMI teisés akty projektai 1. tikrinama, ar visi VMI teisés akty 2021-12-31

(iSskyrus VMI vidiniame teisés

projektai teikiami

Vilniaus AVMI




akte numatytas iSimtis) yra
teikiami antikorupciniam
vertinimui atlikti.

antikorupciniam vertinimui atlikti
(i8skyrus VMI vidiniame teisés
akte numatytas iSimtis), o
nustacius, kad nevisi — imantis
atitinkamy priemoniy
(rekomendacijos, priminimai ir
pan.), maZinama tikimybeg, jog
antikorupciniu poZziiriu neliks
nejvertinty teisés akty, tuo paciu
mazinant ir korupcijos rizikos
veiksniy kilimo tikimybe.

Kauno AVMI
Klaipédos AVMI
Siauliy AVMI
Panevézio AVMI

Siekiant mazinti VMI
darbuotojy neteiséty / netinkamy
veiksmy atlikimo rizika, VMI
darbuotojams vieSinti
informacijg apie tai, dél kokiy
veiksmy, pazeidzianciy teisés
akty nuostatas, VMI
darbuotojams skiriamos ir
kokios nuobaudos.

PavieSintos VMI
darbuotojams skirtos
informacijos skai€ius

(vnt.) — 4.

Akcentuojama, koks elgesys,
veiksmai ar neveikimas yra
netoleruotinas; akcentuojama, su
kokiais netinkamais, neteisétais
veiksmais VMI sistemoje
nesitaikstoma.

Tokiu biidu mazinama VMI
darbuotojy neteiséty veiksmy
pasireiskimo rizika.

VMI prie FM VSS
VMI prie FM VPVS

Vilniaus AVMI
Kauno AVMI
Klaipédos AVMI
Siauliy AVMI
Panevézio AVMI

2021-01-01
2021-12-31

Atlikti VMI darbuotojy
pasitikéjimo kolegomis ir
vadovais tyrima.

Atlikta anonimine VMI
darbuotojy apklausa.
Tyrimo rezultatai
paskelbti VMI interneto
svetaingje, skiltyje
»Korupcijos
prevencija“ (vnt.) — 1.

Atlikus anoniming apklausg, bus
nustatytas VMI darbuotojy
pasitikéjimo kolegomis ir
vadovais lygis. Jvertinus
nepasitikéjimo priezastis, bus
planuojamos priemonés
pasitikéjimui didinti. Tyrimas
bus atliekamas kasmet ir stebimi
poky¢iai.

VMI prie FM VSS

2021-01-01
2021-12-31




Reglamentuoti asmeny,
siekianciy dirbti pagal darbo
sutartis, priémimo ] pareigas be
konkurso VMI prie FM tvarkg ir
salygas.

Parengtas teisés aktas
(vnt.) — 1.

Aiskiai reglamentuota asmeny,
siekianciy dirbti pagal darbo
sutartis, priémimo ] pareigas be
konkurso VMI prie FM tvarka,
uztikrintas didesnis proceso
skaidrumas ir vieSumas, tuo
uzkertant kelig ir galimiems
korupcijos rizikos veiksniams
Kilti.

VMI prie FM VPVS

Vilniaus AVMI
Kauno AVMI
Klaipédos AVMI
Siauliy AVMI
Panevézio AVMI

2021-01-01
2021-12-31




